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รายงานผลการดำเนินการปอ้งกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

สำนักงาน กกพ. มีแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบซึ่งมีโครงการ กิจกรรมที่
ต้องดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 18 กิจกรรม โดยดำเนินการแล้วเสร็จทั้งหมด และมีการนำ
แผนปฏิบัติการฯ ไปปฏิบัติ ทำให้สำนักงาน กกพ. ได้ผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เท่ากับ 
94.70 คะแนน โดยผ่านเกณฑ์การประเมิน 

การรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งประกอบด้วยยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ ดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 สร้างกลไกป้องกันการทุจริต  
ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ ดังนี้  
กลยุทธ์ที่ 1  สร้างจิตสำนึกเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสำนักงาน กกพ. ให้มีเจตจำนงต่อต้านการทจุริต 

เพ่ือสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร  
กลยุทธ์ที่ 2  สร้างการมีส่วนร่วมทุกหน่วยงานภายในสำนักงาน กกพ. ให้มีเจตจำนงต่อต้านการทุจริต 
กลยุทธ์ที่ 3  สร้าง พัฒนา กลไก เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้ของบุคลากร เพ่ือป้องกันการทุจริต 
กลยุทธ์ที่ 5  การตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุของสำนักงาน กกพ. และ

กองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 
 

ยุทธศาสตร์ที ่2 เสริมสร้างการปราบปรามการทุจริต  
ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ ดังนี้  
กลยุทธ์ที่ 1  ปรับปรุงระบบการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตของสำนักงาน กกพ. ให้มีประสิทธิภาพ

เพ่ิมข้ึน 
กลยุทธ์ที่ 2  การดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของ

สำนักงาน กกพ. และมีการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างกลไกป้องกันการทุจริต 

กลยุทธ์ที ่1 สร้างจิตสำนึกเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสำนักงาน กกพ. ให้มีเจตจำนงต่อต้านการทุจริต เพื่อสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กร 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

1.1 มอบเจตนารมย์นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ลงนาม
โดยผู้บริหารสูงสุด เพื่อประกาศว่า
ผู้บริหารสูงสุดและพนักงานของ
สำนักงาน กกพ. ทุกคน จะไมร่ับ
ของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดที่จะ
ส่งผลใหเ้กิดการทุจริตและประพฤติ
ชอบ 

จำนวนช่องทางดำเนินการ
เผยแพรเ่จตนารมย์
นโยบาย No Gift Policy 

ดำเนินกาเผยแพร่
เจตนารมยนโยบาย 
No Gift Policy ผา่น
ช่องทางต่าง ๆ ของ
สำนักงาน กกพ. ไม่
น้อยกว่า 2 ช่องทาง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 30
ก.ย. 2568 
 

เผยแพร่นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ เพื่อประกาศ ว่าผู้บริหารสูงสุดและ
พนักงานของสำนักงาน กกพ. ทุกคน จะไมร่ับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดที่จะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติชอบบนเวบ็ไซต์หลักของ
สำนักงาน กกพ. ผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์
ภายในสำนักงาน และหนังสือแจ้งเวียน (เอกสาร
แนบ 1)  

ไม่ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

1.2 จัดกิจกรรมเพื่อสร้างจิตสำนึกหรือ
สรา้งวัฒนธรรมให้พนักงานในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที ่

จำนวนการจัดกิจกรรมเพื่อ
สร้างจิตสำนึกให้พนักงาน 

ไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรม ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ธ.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 
 

จัดกิจกรรมเพื่อสร้างจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรม
ให้พนักงานในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ ดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 จัดทำ Infographic No Gift Policy 
เผยแพรห่น้าเว็บไซตส์ำนักงาน กกพ. ตั้งแต่เดือน
ธันวาคม 2567  
กิจกรรมที่ 2 ประกาศนโยบายต่อต้านการรบั
สินบน อย่างต่อเนื่องทุกปี ตั้งแต่วันท่ี 8 
กรกฎาคม 2568 
(เอกสารแนบ 2) 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

1.3 เผยแพรร่ะเบยีบคณะกรรมการ
กำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยประมวล
จริยธรรมของกรรมการ เลขาธิการ 
และผูป้ฏิบัติงานสำนักงาน กกพ. 

จำนวนช่องทางดำเนินการ
เผยแพรร่ะเบียบ
คณะกรรมการกำกับ
กิจการพลังงาน ว่าด้วย
ประมวลจริยธรรมฯ 

ดำเนินการเผยแพร่ 
ระเบียบ กกพ.  
ว่าด้วยประมวล
จริยธรรมฯ ผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ ของ
สำนักงาน กกพ. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 30 
ก.ย. 2568 
 

เผยแพรร่ะเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการ
พลังงาน ว่าด้วยประมวลจริยธรรมของกรรมการ 
เลขาธิการ และผู้ปฏิบตัิงานสำนักงาน กกพ. บน
เว็บไซตห์ลักของสำนักงาน กกพ. 
(เอกสารแนบ 3) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 

1.4 เผยแพร่แนวปฏิบตัิ Dos & 
Don’ts เพื่อเป็นแนวทางในการ
ประพฤติตนทางจริยธรรม 

จำนวนช่องทางดำเนินการ
เผยแพร่แนวปฏิบัติ Dos & 
Don’ts เพื่อเป็นแนวทาง
ในการประพฤตตินทาง
จริยธรรม 

ดำเนินการเผยแพร่  
แนวปฏิบัติ Dos & 
Don’ts เพื่อเป็น
แนวทางในการ
ประพฤติตนทาง
จริยธรรม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 30 
ก.ย. 2568 
 

เผยแพร่แนวทางการปฏิบัตตินตามประมวล
จริยธรรมของสำนักงาน กกพ.บนเว็บไซต์หลักของ
สำนักงาน กกพ. เพื่อเป็นแนวทางในการประพฤติ
ตนทางจริยธรรม  
(เอกสารแนบ 4) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 

1.5 จัดฝึกอบรมด้านการเสริมสร้าง
จริยธรรม วัฒนธรรมในการปฏบิัตงิาน
อย่างซื่อสัตยส์ุจรติ 

จำนวนครั้งการจดัประชุม 
เชิงปฏิบัติการ 

ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง  
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

15 มี.ค. 2568 – 
30 เม.ย. 2568 

จัดฝึกอบรมด้านการเสริมสรา้งจรยิธรรม 
วัฒนธรรมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตยส์ุจรติ 
เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2568 ในหัวข้อ “การ
เสริมสร้างจริยธรรม วัฒนธรรมในการปฏิบัติงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริต” โดยพลตำรวจตรี วิชัย สังข์
ประไพ อดตีรองผู้บญัชาการตำรวจนครบาล  
(เอกสารแนบ 5) 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการเนื่องจาก
อยู่ภายใต้โครงการ
ส่งเสริมคณุธรรม 

จริยธรรม และธรร
มาภิบาลขององค์กร 
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กลยุทธ์ที ่2 สร้างการมีส่วนร่วมทุกหน่วยงานภายในสำนักงาน กกพ. ให้มีเจตจำนงต่อต้านการทุจริต 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

2.1 แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมและ
ขับเคลื่อนคณุธรรม จริยธรรมและ
ความโปร่งใสของสำนักงาน กกพ. 

ระดับความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

แต่งตั้งคณะ 
ทำงาน ฯ แล้วเสร็จ  

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 
 

สำนักงาน กกพ. พิจารณาองค์ประกอบและ
อำนาจหน้าที่แล้ว เห็นควรให้ใช้คำสั่งสำนักงาน 
กกพ. ท่ี 60/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงาน
แต่งตั้งคณะทำงานส่งเสริมและขับเคลื่อน
คุณธรรม จรยิธรรมและความโปรง่ใสของ
สำนักงาน กกพ. ลงวันท่ี 24 มีนาคม 2566 ใน
การดำเนินงานต่อไป 
(เอกสารแนบ 6) 

ไม่ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

2.2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ (work 
shop) การสร้างการมสี่วนร่วมเพือ่
สร้างความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงาน กกพ.  

จำนวนครั้งการจดัประชุม 
เชิงปฏิบัติการ 

ไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง  
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

1 ม.ค. 2568 – 
15 มี.ค. 2568 
 

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการของคณะทำงานส่งเสรมิ
และขับเคลื่อนคณุธรรม จริยธรรมและความ
โปร่งใสของสำนักงาน กกพ. เมื่อวันท่ี 28 
กุมภาพันธ์ 2568  
(เอกสารแนบ 7) 

ไม่ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

2.3 สำนักงาน กกพ. ประชุมหารอื
ร่วมเพื่อกำหนดมาตรการส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใส
ในการปฏิบัติงาน  

1. เลขาธิการสำนักงาน 
กกพ. ได้กำหนดนโยบาย
แนวทางการปฏิบัติงาน
ของสำนักงาน กกพ. ตาม
เจตจำนงการปฏิบัติงาน
ด้วยความสุจรติ โปร่งใส 
2. วิเคราะหผ์ล ITA 2567 
และมีการกำหนดมาตรการ
ส่งเสริมคณุธรรมและความ

มีการจัดประชุมอย่าง
น้อย 1 ครั้ง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

1 ม.ค. 2568 – 
30 เม.ย. 2568 
 

1) ได้จัดประชุมคณะทำงานส่งเสรมิและขับเคลื่อน
คุณธรรม จรยิธรรมและความโปรง่ใสของ
สำนักงาน กกพ. เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
เพื่อจัดทำมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน ปี 2568 (เอกสารแนบ 7) 
2) วิเคราะห์ผล ITA 2567 และจัดทำมาตรการ
ส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน ปี 2568 และได้เผยแพร่มาตรการบน
เว็บไซตห์ลักของสำนักงาน กกพ. เพื่อให้พนักงาน
ได้รับทราบว่า สำนักงาน กกพ. มกีารนำผล

ไม่ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

โปร่งใสในการปฏิบัติงาน ปี 
2568 ได้สำเร็จ 
3. มีการเผยแพร่มาตรการ
ส่งเสริมคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน ปี 
2568  

ประเมิน ITA มาปรับปรุงระบบการทำงาน
เรียบร้อยแล้ว 
(เอกสารแนบ 8) 

กลยุทธ์ที ่3 สร้าง พัฒนา กลไก เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันการทุจริต 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

3.1 โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลของ
องค์กร 

ระดับคะแนนการประเมิน 
ITA 

ปี 2568 ได้คะแนน 
ITA  ไม่น้อยกว่า  
95.00 คะแนน 

1,000,000 ม.ค. 2568 - 
มิ.ย. 2568 
 

1) สำนักงาน กกพ. ได้ดำเนินการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะบนเว็บไซต์ของสำนักงาน กกพ. ตาม
เกณฑ์การประเมินคณุธรรมและความโปร่งในใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 บนเว็บไซต์หลักของ
สำนักงาน กกพ. (ภายในเดือน เม.ย. 2568) 
2) เจ้าหน้าท่ีของสำนักงาน กกพ. ในแต่ละฝ่ายได้
มีส่วนร่วมในการจัดทำข้อมลูสำหรับเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) บนเว็บไซต์หลักของ
สำนักงาน กกพ. (ภายในเดือน เม.ย. 2568) 
3) สำนักงาน กกพ. เปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่ของ
สำนักงาน กกพ. แสดงความคดิเหน็ต่อคุณธรรม
และความโปร่งใสของสำนักงาน กกพ. ผ่านแบบ
ประเมิน IIT (ภายในเดือน มิ.ย. 2568) 

995,594.34 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

4) สำนักงาน กกพ. จัดสัมมนาสรา้งความรู้ความ
เข้าใจและสื่อสารผลการดำเนินงานเกี่ยวกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักงาน 
กกพ. ต่อผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีภายใน เมื่อวันท่ี 17 
มิถุนายน 2568 เวลา 08.30 - 12.00 น. ณ ห้อง
ประชุม 3 และผ่านระบบ Zoom ไปยังสำนักงาน 
กกพ. ประจำเขต 1-13 (ภายในเดอืน มิ.ย. 2568) 
5) สำนักงาน กกพ. จัดสัมมนาสรา้งความรู้ความ
เข้าใจและสื่อสารผลการดำเนินงานเกี่ยวกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักงาน 
กกพ. ต่อผู้มีส่วนไดส้่วนเสยีภายนอก เมื่อวันท่ี 17 
มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 - 16.00 น. ผ่านระบบ 
Zoom (ภายในเดือน มิ.ย. 2568) 
6) สำนักงาน กกพ. ได้รับคะแนน ITA ผ่านเกณฑ์
การประเมินที่ 94.70 คะแนน 
(เอกสารแนบ 9) 
 

3.2  การเผยแพร่ประชาสัมพันธด์า้น
การป้องกันการทุจริตทางเว็บไซตข์อง
สำนักงาน กกพ. 

มีการจัดทำสื่อเผยแพร่การ
ปฏิบัติงานด้วยความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ และความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงาน กกพ.  
จำนวน 4 ช้ินงาน 

อย่างน้อย 4 ช้ินงาน 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 

สำนักงาน กกพ. ได้จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ด้าน
การป้องกันการทุจริต จำนวน 4 ช้ิน และเผย 
แพร่บนเวบ็ไซตข์องสำนักงาน กกพ. 
1) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสรา้งความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสำนักงาน กกพ. เมื่อวันที่ 
28 กุมภาพันธ์ 2568  
(เอกสารแนบ 7) 
 

ไม่ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

เนื่องจากอยู่ภายใต้
โครงการส่งเสริม

คุณธรรม จรยิธรรม 
และธรรมาภิบาล

ขององค์กร 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

2) จัดฝึกอบรมด้านการเสรมิสร้างจริยธรรม 
วัฒนธรรมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตยส์ุจรติ 
เมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2568 ในหัวข้อ “การ
เสริมสร้างจริยธรรม วัฒนธรรมในการปฏิบัติงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริต”  
(เอกสารแนบ 5) 
3) จัดทำป้ายสื่อประชาสัมพันธส์ำหรับ
ประชาสมัพันธ์การประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสของสำนักงาน กกพ. (เอกสารแนบ 10) 
4) เผยแพร่สื่อประชาสมัพันธ์หัวข้อ “สำนักงาน 
กกพ. มุ่งมั่นบริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล” มี
การขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการสำคญั 4 
ด้าน (เอกสารแนบ 10) 
 

3.3 มีการวิเคราะห์ความเสีย่งการ
ทุจริต ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสนิบน
และจัดทำมาตรการในการปฏิบัติงาน
เพื่อป้องกันความเสี่ยงการทุจริตใน
ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนของ
สำนักงาน กกพ. ปีงบประมาณ 2568 

ความสำเร็จในการจัดทำ
มาตรการในการปฏิบัติงาน
เพื่อป้องกันความเสี่ยงใน
การเกิดการทุจรติ 

มีการดำเนินการ
มาตรการในการ
ปฏิบัติงานเพื่อป้องกัน
ความเสีย่งในการเกิด
การทุจริต และเผยแพร่
มาตรการในการ
ปฏิบัติงานเพื่อป้องกัน
ความเสีย่งในการเกิด
การทุจริตในเว็บไซต์
หลักของสำนักงาน 
กกพ. 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 
เม.ย. 2568 
 

สำนักงาน กกพ. ประเมินความเสีย่งท่ีอาจเกิดการ
ให้หรือรับสินบนจากการดำเนินงานตามภารกิจ
ของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยมีการกำหนดมาตรการและวิธีการในการ
บริหารจดัการความเสี่ยงดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 
และได้บนเว็บไซต์ของสำนักงาน กกพ. 
(เอกสารแนบ 11) 

ไม่ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 
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โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

3.4 มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงการ
ทุจริตจากการจัดซื้อจดัจ้างรายการที่มี
การใช้งบประมาณการจดัซื้อจัดจ้าง
สูงสุดของสำนักงาน กกพ. 

ความสำเร็จในการจัดทำ
มาตรการในการปฏิบัติงาน
เพื่อป้องกันความเสี่ยงใน
การเกิดการทุจรติ 

มีการจัดทำมาตรการ
ในการปฏิบัติงานเพ่ือ
ป้องกันความเสี่ยงใน
การเกิดการทุจรติ และ
เผยแพรม่าตรการใน
การปฏิบัติงานเพื่อ
ป้องกันความเสี่ยงใน
การเกิดการทุจรติใน
เว็บไซต ์
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 
 

เผยแพรม่าตรการในการปฏิบัติงานเพื่อป้องกัน
ความเสีย่งทุจริตการจัดซื้อจดัจ้างในเว็บไซต์
เรียบร้อยแล้ว 
(เอกสารแนบ 12) 

ไม่ใช้งบประมาณ
ดำเนินการ 

กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้ของบุคลากร เพ่ือป้องกันการทุจริต 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

การฝึกอบรมเรื่องที่เกี่ยวเนื่องทั้งโดย
ทางตรงและทางอ้อมกับการป้องกนั
และปราบปรามการทุจริต 

จำนวนหลักสตูรที่พนักงาน
และลูกจ้างเข้ารับการ
อบรม 

จัดส่งพนักงานและ
ลูกจ้างเข้าร่วมอบรม
ตามแผนทีก่ำหนด 

1,500,000 ต.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 
 

สำนักงาน กกพ. จัดส่งพนักงานและลูกจ้างเข้า
ร่วมอบรม จำนวน 9 หลักสูตร เพือ่สร้างความรู้
ความเข้าใจในเรื่องการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและเรื่องที่เกี่ยวเนื่องกับการป้องกันการ
ทุจริต  
(เอกสารแนบ 13) 

1,445,400 
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กลยุทธ์ที ่5 การตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และการพัสดุของสำนักงาน กกพ. และกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ (บาท) 

จัดให้มีการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับ
การเงิน บัญชี และการพัสดุของ
สำนักงาน กกพ. และกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าตามพระราชบญัญัติการ
ประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 

ร้อยละของการดำเนินการ
ให้เป็นไปตามแผนการ
ตรวจสอบภายใน 

ดำเนินการใหเ้ป็นไป
ตามแผนการตรวจสอบ
ภายในไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 85 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 
 

ฝ่ายตรวจสอบภายในได้ปฏิบตัิงานแล้วเสร็จตาม
แผนการตรวจสอบภายในประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 คิดเป็นร้อยละ 96.95 % 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างการปราบปรามการทุจริต 

กลยุทธ์ที ่1 ปรับปรุงระบบการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตของสำนักงาน กกพ. ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณแ(บาท) 

1.1 ปรับปรุงแนวปฏิบัติการจัดการ
เรื่องร้องเรียนการทุจรติถึงเลขาธิการ
สำนักงาน กกพ. ได้โดยตรง และผา่น
ช่องทางต่าง ๆ ที่สำนักงาน กกพ. 
กำหนด 

จัดทำแนวปฏิบัติการจัดการ
เรื่องร้องเรียนการทุจรติ 
ฉบับปรับปรุงแล้วเสร็จ และ
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ
สำนักงาน กกพ. และผา่น
สื่อทางช่องทางต่าง ๆ 

เผยแพร่แนวปฏิบัติการ
จัดการเรื่องร้องเรียน
การทุจริตทางเว็บไซต์
ของสำนักงาน กกพ. 
และช่องทางอื่น ๆ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 
 

1) มีการพิจารณาแนวปฏิบัติ การจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตแล้ว มีความเห็นว่า ในปี 2568  
ใหใ้ช้แนวปฏิบัติเดิม 
2) มีการเผยแพร่แนวปฏิบตัิการจดัการเรื่อง
ร้องเรียนการทจุริตบนเว็บไซต์หลักของสำนักงาน 
กกพ. 
(เอกสารแนบ 14) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 

1.2 มีช่องทางการร้องเรียนการทุจริต
ถึงเลขาธิการสำนักงาน กกพ. ได้
โดยตรง 

จัดให้มีช่องทางการ
ร้องเรียนการทจุริตถึง
เลขาธิการสำนักงาน กกพ. 
ได้โดยตรง 

เผยแพร่ช่องทางการ
ร้องเรียนการทจุริตถึง
เลขาธิการสำนักงาน 
กกพ. ได้โดยตรง  
บนเว็บไซตห์ลักของ
สำนักงาน กกพ. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 
 

เผยแพร่ช่องทางการร้องเรียน 
การทุจริตถึงเลขาธิการสำนักงาน กกพ. ได้
โดยตรงบนเว็บไซต์หลักของสำนักงาน กกพ. 
(เอกสารแนบ 14) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 

1.3 จัดทำรายงานข้อมูลสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทจุริตประพฤตมิิชอบ
ประจำป ี
 

รายงานข้อมูลสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทจุริตประพฤติ
มิชอบ 
 

เผยแพรร่ายงานข้อมลู
สถิติเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ
ให้ทราบท่ัวกันชอบให้
ทราบทั่วกัน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

ต.ค. 2567 - 
ก.ย. 2568 
 

เผยแพรร่ายงานข้อมลูสถิตเิรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตประพฤติมิชอบให้ทราบทั่วกนั 
(เอกสารแนบ 14) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 

 

 

 



 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                   หน้า | 11 
 

กลยุทธ์ที่ 2 การดำเนินการจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของสำนักงาน กกพ. และมีการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 

โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

งบประมาณ 
(บาท) 

ช่วงระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย

งบประมาณแ(บาท) 

จัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤตมิิชอบมีการ
ดำเนินการ และมีการรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

ฝ่ายงานท่ีเกี่ยวข้องกับ
แผนปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ มี
การดำเนินการตามกิจกรรม
ที่กำหนด และมีการรายงาน
ผลการดำเนินงานประจำป ี

เผยแพร่แผนปฏบิัติ
การต่อต้านการทุจรติ
และประพฤติมิชอบ
ของสำนักงาน กกพ. 
และมีการรายงานผล
การดำเนินงาน
ประจำป ี

ไม่ใช้
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

1 ต.ค. 2567 - 
30 ก.ย. 2568 

1) มีการเผยแพร่แผนปฏิบัติการตอ่ต้านการทุจรติ
และประพฤติมิชอบ ประจำปี 2568 บนเว็บไซต์
หลักของสำนักงาน กกพ.  
2) มีการเผยแพร่รายงานผลการดำเนินการ
ป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
(เอกสารแนบ 15) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ 
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เอกสารแนบ 1     

เอกสารแนบ 2 
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เอกสารแนบ 4 
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เอกสารแนบ 5 

การจัดฝึกอบรมด้านการเสริมสร้าง จริยธรรม วัฒนธรรมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต  
เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2568 โดยพลตำรวจตรี วิชัย สังข์ประไพ อดีตรองผู้บัญชาการตำรวจนครบาล  
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เอกสารแนบ 7 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการของคณะทำงานส่งเสริมและขับเคลื่อนคุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสของสำนักงาน กกพ. 
เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุม 12 ชั้น 20 สำนักงาน กกพ. 

 



 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                   หน้า | 19 
 

เอกสารแนบ 8 
 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                                   หน้า | 20 
 

เอกสารแนบ 9  

 

 

        

        

 

 

   

 

 

สัมมนาสร้างความรู้ความเข้าใจและสื่อสารผลการดำเนินงานเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
สำนักงาน กกพ. ต่อผู้มีสว่นได้ส่วนเสียภายใน 

วันที่ 17 มิถุนายน 2568 เวลา 08.30 - 12.00 น. ณ ห้องประชุม 3  
และผ่านระบบ Zoom ไปยังสำนักงาน กกพ. ประจำเขต 1-13 
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สัมมนาสร้างความรู้ความเข้าใจและสื่อสารผลการดำเนินงานเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักงาน กกพ.  
ต่อผู้มีส่วนได้สว่นเสียภายนอก 

วันที่ 17 มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 - 16.00 น. ผ่านระบบ Zoom  
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เอกสารแนบ 10 

 

สื่อประชาสัมพันธ์ 
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เอกสารแนบ 13 
 

 

รายละเอียดของการจัดส่งพนักงานไปอบรมภายนอก/การจัดอบรมภายใน  
 สำนักงาน กกพ. มีการจัดส่งพนักงานไปอบรมหลักสูตรต่างๆ ภายนอกสำนักงาน โดยเป็นหลักสูตรที่เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตและส่งเสริมการดำเนินงานอย่างมีคุณธรรมและความโปร่งใส ดังนี ้

ลำดับ ชื่อหลักสูตร หน่วยงาน/สถานทีจ่ัด วันที่อบรม 
จำนวน 

ผู้อบรม (คน) 
งบประมาณ 

(บาท)  

1 กฎหมายปกครอง มูลนิธิวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทาง
ปกครอง/โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนช่ัน 

กรุงเทพมหานคร 

วันที ่8, 13, 19-20, 22 พฤษภาคม, 12-13 
มิถุนายน 2568  

57 997,500 

2 กฎหมายปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครองรุ่นที่ 
15 

มูลนิธิวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทาง
ปกครอง/อาคารสำนักงานศาลปกครอง 

เดือน มกราคม – ตุลาคม 2568 2 159,000 

3 วุฒิบัตรการวิเคราะห์การตรากฎหมายและการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย (ม.77)” รุ่นที่ 6 
ประจำปี 2568 
 

สถาบันพระปกเกล้า เดือนพฤษภาคม 2568 - เดือนมกราคม 2569 
(อบรมทุกวันศุกร์ สัปดาห์ละ 1 วัน ประมาณ 8 

เดือน) 

1 270,000 

4 พัฒนาสัมพันธ์นักกฎหมาย (พสก. THAC) รุ่นที่ 1 สถาบันอนุญาโตตุลาการ THAC/โรงแรมอวานี  
รัชดา กรุงเทพมหานคร 

วันท่ี 29 สิงหาคม, วันท่ี 5, 12, 19, 26, 
กันยายน, และวันท่ี 1, 3, 10 ตุลาคม 2568 

(อบรมทุกวันศุกร์ รวม 8 วัน) 

1 18,900 

5 ความตระหนักในการประยุกต์ใช้มาตรฐาน ISO 
37001 สำหรับผู้บริหารและคณะผู้กำกับดูแลการ
ต่อต้านการติดสินบน (Anti-Bribery 
Compliance Function: ABCF) 

สำนักงาน กกพ. ร่วมกับบริษัท บสิแมน 
อินเตอร์เนชั่นแนล จำกดั/โรงแรม 

ฮอลิเดย์ อินน์ กรุงเทพ สีลม 

วันท่ี 22 พฤษภาคม 2568 31 ไม่มีค่าใช้จ่าย 

6 ความรู้ความเข้าใจและความตระหนักในการ
ประยุกต์ใช้มาตรฐาน ISO 37001 รุ่นที่ 1 

สำนักงาน กกพ. ร่วมกับบริษัท บสิแมน 
อินเตอร์เนชั่นแนล จำกดั/โรงแรม 

ฮอลิเดย์ อินน์ กรุงเทพ สีลม 

วันท่ี 23 พฤษภาคม 2568 54 ไม่มีค่าใช้จ่าย 
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ลำดับ ชื่อหลักสูตร หน่วยงาน/สถานทีจ่ัด วันที่อบรม 
จำนวน 

ผู้อบรม (คน) 
งบประมาณ 

(บาท)  

7 ความรู้ความเข้าใจและความตระหนักในการ
ประยุกต์ใช้มาตรฐาน ISO 37001 รุ่นที่ 2 

สำนักงาน กกพ. ร่วมกับบริษัท บสิแมน 
อินเตอร์เนชั่นแนล จำกดั/โรงแรม 

ฮอลิเดย์ อินน์ กรุงเทพ สีลม 

วันท่ี 1 พฤษภาคม 2568 48 ไม่มีค่าใช้จ่าย 

8 เทคนิคการตรวจประเมินภายใน (Internal 
Audit) ตามมาตรฐาน ISO 37001 

สำนักงาน กกพ. ร่วมกับบริษัท บสิแมน 
อินเตอร์เนชั่นแนล จำกดั/โรงแรมอัศวิน  
แกรนด์ คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหานคร 

วันท่ี 30 มิถุนายน 2568  32 ไม่มีค่าใช้จ่าย 

9 การประเมินความเสีย่งด้านการตอ่ต้านการตดิ
สินบน ตามมาตรฐาน ISO 37001 

สำนักงาน กกพ. ร่วมกับบริษัท บสิแมน 
อินเตอร์เนชั่นแนล จำกดั/โรงแรม 

ฮอลิเดย์ อินน์ กรุงเทพ สีลม 

วันท่ี 28 - 29 เมษายน 2568 34 ไม่มีค่าใช้จ่าย 

รวม 260 1,445,400 
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