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สรุปรายงานการกํากับติดตามการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖  
 

1. ภาพรวมแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖  

คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี ๒๗ ธันวาคม 2565 มีมติเห็นชอบแผนการดําเนินงาน งบประมาณ
รายจายและประมาณการรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ประกอบดวย ๔๕ แผนงานยอย ประกอบดวย 
งานตามนโยบาย จํานวน ๑๒ งานหลัก (๒๐ งานยอย) ซ่ึงเปนตัวชี้วัดองคกรตามมติคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 
เม่ือวันท่ี ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๖5 และ งานตามภารกิจสําคัญ ๒๕ งานยอย กําหนดเปนตัวชี้วัดระดับฝาย 
รายละเอียดดังภาพ 

 

๒. สรุปผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ณ วันท่ี 3๐ กันยายน 2566) 

2.1 สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินงานตามแผนงานเชิงนโยบาย จํานวน ๑๒ งานหลัก คิดเปนรอยละ 
85.68 ของเปาหมายของแผนงานท่ีกําหนด โดยมีงานท่ีดําเนินการเปนไปตามแผน 9 งานหลัก และงานท่ีจะแลว
เสร็จในปงบประมาณ พ.ศ. 256๗ จํานวน 3 งานหลัก ดังภาพ 

ภาพแสดงผลการดําเนินตามแผนงานเชิงนโยบาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
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2.1.1 งานท่ีดําเนินการเปนไปตามแผน จํานวน 7 งานหลัก ไดแก (๑) การพัฒนากลไกกํากับดูแล
อัตราคาบริการไฟฟา (๒) การจัดทําคูมือวาดวยการอนุญาตกิจการไฟฟาตาม Licensing Scheme ใหม (๓) การ
กํากับสถานประกอบกิจการผลิตไฟฟาใหมีมาตรฐานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย (๔) การปรับปรุงกลไกการ
คุมครองผูใชพลังงานและแนวทางกระบวนการสรางความรวมมือกับเครือขายพันธมิตรดานการคุมครองผูใชพลังงาน 
(5) การพัฒนาองคกรดวยระบบบริหารงานคุณภาพและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล (6) การปรับปรุงระบบการ
จัดซ้ือจัดจางใหมีประสิทธิภาพ และ (7) การบรหิารทรัพยากรบุคคลและวางระบบการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

๒.๑.๒ งานท่ีไมเปนตามแผนงาน ๕ งานหลัก ไดแก  (๑) การกํากับกิจการกาซธรรมชาติตาม
แนวทางสงเสริมการแขงขันกิจการกาซธรรมชาติระยะท่ี ๒ (๒) การกํากับการซ้ือขายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน (๓) 
การบริหารจัดการกองทุนพัฒนาไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ (๓) การกําหนดนิยามตลาดกิจการพลังงานและขอบเขต
ของตลาดท่ีเก่ียวของ (๔) การบริหารจดัการกองทุนพัฒนาไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ และ (๕) การพัฒนาเทคโนโลยี
ดิจิทัลขับเคลื่อนองคกรสูสํานักงาน กกพ. ๔.๐ เนื่องจากการจัดซ้ือจัดจางไมเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด รวมถึง
แผนงานดังกลาวตองใชระยะเวลาในศึกษาและรวบรวมขอมูลเพ่ือประกอบการดําเนินการ ตลอดจนงานในลักษณะ
การพัฒนาระบบเพ่ือใหใชงานไดสมบูรณจะตองใชระยะเวลาดําเนินการ สรุปการดําเนินงาน ดังนี้ 

(1)  การกํากับกิจการกาซธรรมชาติตามแนวทางสงเสริมการแขงขันกิจการกาซธรรมชาติ
ระยะท่ี ๒ มีผลการดําเนินงานคิดเปนรอยละ ๘๗.๕๐ สรุปการดําเนินงาน ดังนี้ 

  ก. การจัดทําแบบจําลองและสมมติฐานทางเศรษฐศาสตรเพ่ือพยากรณความตองการใช
กาซธรรมชาติ มีผลการดําเนินงานคิดเปนรอยละ 75.00 โดยสํานักงาน กกพ. ไดเรงดําเนินการจัดจางท่ีปรึกษาฯ  
ตามข้ันตอนกระบวนตาม พรบ. การจัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ เพ่ือดําเนินการใหเปนไปตาม
แผนงานแตมีความลาชาจากปจจัยท่ีควบคุมไมได เนื่องจาก ในข้ันตอนการพิจารณาขอเสนอทางดานเทคนิคของ
คณะกรรมการจัดจางท่ีปรึกษาฯ พบวา มีกรรมการจัดจางท่ีปรึกษาและคณะกรรมการตรวจรับฯ มีชื่อสกุลเดียวกับรายชื่อท่ี
ปรึกษาท่ียื่นขอเสนอโครงการฯ ซ่ึงอาจเปนผูมีสวนไดเสียกับผูยื่นขอเสนอในครั้งนี้ จึงไดปรับปรุงองคประกอบของ
คณะกรรมการดําเนินงานจางและตรวจรับพัสดุ โดยกรรมการรายดังกลาวไดลาออกจากการเปนกรรมการฯ เพ่ือ
ความโปรงใส สงผลใหการจัดจางลาชาออกไปจากแผนงานเดิม อยางไรก็ตาม สํานักงาน กกพ. ไดพยายามอยางดี
ท่ีสุดในการดําเนินงานตาม Recover Plan โดยทํา Early Engagement และ Pre-work กับท่ีปรึกษาหลังจาก
ประกาศผลและรอลงนามสัญญา เพ่ือใหมีการเรงรัดแผนงานใหเร็วข้ึน รวมท้ังมีการประชุมติดตามความกาวหนาใน
ทุก 1-2 สัปดาหจนสามารถนําเสนอ (ราง) แบบจําลองแบบจําลองและสมมติฐานทางเศรษฐศาสตรเพ่ือพยากรณ
ความตองการใชกาซธรรมชาติ ตอ กกพ. เพ่ือทราบเม่ือวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ จึงเห็นไดวาผลการดําเนินงานตาม
ตัวชี้วัดดังกลาวมีความคืบหนาไปมากแลว และคาดวาจะไดแบบจําลองท่ีสมบูรณหลังจากท่ีปรึกษาลงสํารวจเพ่ือเก็บ
ขอมูลมาปรับปรงุแบบจําลองภายในเดือนกุมภาพันธ 2567 

  นอกจากนี้ สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินงานในการกํากับกิจการกาซธรรมชาติตาม
แนวทางสงเสริมการแขงขันในกิจการกาซธรรมชาติระยะท่ี 2 (มติ กพช. เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566) ซ่ึงอยู
นอกเหนือตัวชี้วัดองคกร ดวยความทุมเทเพ่ือใหการเปดเสรีในกิจการกาซธรรมชาติระยะท่ี 2 มีความกาวหนาอยาง
ตอเนื่อง อาทิ 

  (1) การจัดทํา (ราง) หลักเกณฑการจัดหา LNG สําหรับกลุม Regulated และ Partially 
Regulated Market ซ่ึงไดผานการทํา Focus group และไดนํามาทดลองใชกับการนําเขาของ กฟผ. ซ่ึงเปน Shipper รายใหม เพ่ือ
นํามาปรับปรุง (ราง) หลักเกณฑฯ ดังกลาวตอไป  

  (2) การจัดตั้ง Pool Manager ซ่ึงมีความกาวหนาไปมาก ท้ังการกําหนดประเภท
ใบอนุญาตบริหารจัดการกาซธรรมชาติ (Pool Manager) การจัดทํา (ราง) ประกาศวาดวยหลักเกณฑการกํากับดูแล
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ผูบริหารจัดการกาซธรรมชาติ (Pool Manager)  (ราง) สัญญาท่ีเก่ียวของ รวมถึง workflow เพ่ือการจัดทําคูมือการ
คํานวณราคา Pool Gas ของ Pool Manager เพ่ือให Pool Manager เริ่มดําเนินการไดจริงในปงบประมาณ 2567 
ตอไป  

  (3) การปรับปรุง TSO Code ของระบบทอสงกาซ และ TPA Code ของ LNG 
Terminal เพ่ือลดขอจํากัดทางเทคนิคอันเปน Entry barrier ท่ีสําคัญของการเขาสูกิจการกาซธรรมชาติ ทําให Shipper 
รายใหมสามารถไปดําเนินการเจรจาสัญญาเปนผูใชบริการและเริ่มจัดหาและนําเขา LNG เพ่ิมเติมไดถึง 2 รายใน
ปงบประมาณ 2566  

  (4) การปรับปรุงหลักเกณฑราคา Spot LNG (JKM + X) โดยเสนอใหใชคา X=0 
พรอมท้ังสื่อสารไปยัง LNG market analyst ท่ีสําคัญของโลก เพ่ือสรางความเขาใจใหชัดเจนวาประเทศไทยจะซ้ือ 
Spot LNG เปน JKM minus เทานั้น สงผลใหมีการแขงขันดานราคากันมากข้ึนทําใหประเทศไทยไดราคา Spot 
LNG ท่ีลดลงดังจะเห็นไดจากผลการจัดหาของ Shipper ภายหลังการดําเนินการดังกลาว  

  (5) จัดทําแนวทางและรายละเอียดการปรับปรุงเครื่องจักรและอุปกรณ C-Day 4 ฝง
ตะวันออกโดยไดจัดทํา White Paper และหลักเกณฑจนแลวเสร็จ เพ่ือให Shipper และผูใชกาซนําไปใชงานตอไป 

ข. การศึกษาแนวทางการสํารองกาซธรรมชาติเชิงยุทธศาสตร (Strategic Reserve) 
สํานักงาน กกพ. ดําเนินการแลวเสร็จตามแผนโดยเม่ือวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. รับทราบผลการศึกษาแนว
ทางการสํารองกาซธรรมชาติเชิงยุทธศาสตร (Strategic Reserve)  ท้ังนี้ สํานักงาน กกพ. จะจัดทําหลักเกณฑเพ่ือการ
สํารอง LNG เพ่ือรองรับรองสภาวะฉุกเฉินดานพลังงานตอไป 

(๒) การกํากับการซ้ือขายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน มีผลการดําเนินงานคิดเปนรอยละ 6๐.
00 สรุปการดําเนินงาน ดังนี้ 

  ก. หลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการไฟฟาเพ่ือรองรับการซ้ือขายไฟฟาจากพลังงาน
หมุนเวียนท่ีเหมาะสม รวมถึง อัตราคาบริการเปดใหใชระบบโครงขายไฟฟา (Wheeling Charge) และคาบริการเสริมความ
ม่ันคงในการควบคุมระบบไฟฟา (Ancillary services) มีผลการดําเนินงานคิดเปนรอยละ 65.00 โดย สํานักงาน กกพ. 
ไดจัดทําหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการไฟฟาสีเขียว (Utility Green Tariff) แลวเสร็จ สําหรับการกําหนด
อัตรา Wheeling Charge และ Ancillary services นั้น สํานักงาน กกพ. ไดศึกษาและจัดทํารางหลักการขอ
กําหนดการเปดใชระบบโครงขายไฟฟาใหแกบุคคลท่ีสาม (TPA Code) ของการไฟฟาท้ัง 3 แหง ซ่ึงรวมถึงหลักการ
ในการกําหนดอัตราคาบริการดังกลาวและเสนอ กกพ. เพ่ือทราบเม่ือวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๖ แตการกําหนด 

Wheeling Charge และ Ancillary services นั้นตองใชเวลาดําเนินการ ประกอบกับรอความชัดเจนของนโยบาย
การแขงขันกิจการไฟฟา ซ่ึงเปนปจจัยภายนอก 

  ข. การจัดทําขอเสนอแนะจากการดําเนินโครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๒ โดยจัดทํา
ขอเสนอแนะเชิงนโยบายการปรับปรุงโครงสรางกิจการไฟฟาเพ่ือสงเสริมการแขงขันฯ และขอเสนอแนะการพัฒนา
กฎระเบียบการกํากับกิจการพลังงานเก่ียวกับการซ้ือขายไฟฟาพลังงานหมุนเวียน ไมเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด 
เนื่องจาก การดําเนินการทดสอบในโครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๒ จํานวน ๓๑ โครงการ จําเปนตองไดรับความ
เห็นชอบจาก กพช. เพ่ือผอนปรนนโยบายดานพลังงาน (ESB) กอนเริ่มดําเนินการทดสอบท่ีมีการซ้ือขายจริง ซ่ึงสํานักงาน 
ก ก พ .  
ไดจัดทําวาระเสนอ กพช. แลว แตยังไมไดรับการบรรจุเปนวาระ กพช. ซ่ึงเปนปจจัยภายนอก อยางไรก็ตามเพ่ือใหสามารถ
ดําเนินการตอไปได จึงไดยกเลิกรายชื่อผูมีสิทธิเขารวมโครงการ ERC sandbox ระยะท่ี ๒ และออกประกาศเชิญชวนเขารวม
โครงการทดสอบนวัตกรรมท่ีนําเทคโนโลยีมาสนับสนุนการใหบริการดานพลังงาน (ERC Sandbox) (เพ่ิมเติม) โดยใชกรอบ
ปริมาณกําลังการผลิตติดตั้งเพ่ือทดสอบตามมติ กพช. เม่ือวันท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๓ ท้ังนี้ สํานักงาน กกพ. ไดปรับแผนการ



๔ 
 

ดําเนินงานโดยศึกษาและจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางการพัฒนากฎระเบียบการกํากับกิจการพลังงานรองรับ
การซ้ือขายไฟฟาพลังงานหมุนเวียนผานระบบ Peer-to-Peer Energy Trading จากผลการศึกษาโครงการ ERC Sandbox 
ระยะท่ี 1 ซ่ึงรวมถึงผลการดําเนินการโครงการพ้ืนท่ีทดสอบมหาวิทยาลัยอัจฉริยะดานพลังงาน: การซ้ือขายไฟฟาแบบ Peer 
to Peer และ อาคารอัจฉริยะของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และโครงการศรีแสงธรรมของ กฟผ. และนํากรณีศึกษาใน
ตางประเทศ ตลอดจนไดวิเคราะหขอกําหนดเพ่ือสงเสริมกลไกการซ้ือขายไฟฟาแบบ Peer-to-Peer และความทาทายดาน
นโยบายและการกํากับดูแลสําหรับการซ้ือขายไฟฟาแบบ Peer-to-Peer เสนอตอ กกพ. เห็นชอบเม่ือวันท่ี ๑๘ ตุลาคม 
๒๕๖๖ ดังนั้น 

(๓) การกํากับการซ้ือขายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน มีผลการดําเนินงานคิดเปนรอยละ 
6๐.00 สํานักงาน กกพ. ไดกําหนดนิยามตลาดกิจการพลังงานและขอบเขตของตลาดท่ีเก่ียวของ  มีผลการ
ดําเนินงานคิดเปนรอยละ 55.00 ไมเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด เนื่องจาก สํานักงาน กกพ. อยูระหวางทบทวนราง
ประกาศ กกพ. วาการกําหนดประเภทและอายุใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน (ฉบับท่ี ๒) โดยครอบคลุมการ
กําหนดประเภทใบอนุญาตใหมและรายละเอียดสําหรับแตละใบอนุญาต และอยูระหวางรอความชัดเจนเรื่องการ
กําหนดประเภทใบอนุญาตใหมเพ่ือเตรียมจัดทําขอเสนอแนะนิยามของตลาด (Market Definition) กิจการไฟฟา 
และกิจการกาซธรรมชาติ เพ่ือรองรับประเภทใบอนุญาตใหม อยางไรก็ตาม สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการศึกษา
สภาพตลาด (Market Study) สําหรับกิจการผลิตไฟฟาสําหรับการประกอบกิจการสถานีอัดประจุไฟฟา (EV 
Stations) รวมกับทาง สขค. และไดศึกษาสภาพตลาดของผูผลิตไฟฟาขนาดใหญ เสนอ กกพ. เพ่ือทราบเม่ือวันท่ี ๒๗ 
กันยายน ๒๕๖๖ 

(๔) การบริหารจัดการกองทุนพัฒนาไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ มีผลการดําเนินงานคิดเปน
รอยละ ๘๙ สรุปการดําเนินงาน ดังนี้ 

ก. พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟาใหมี
ประสิทธิภาพ สํานักงาน กกพ. ดําเนินการแลวเสร็จตามแผนโดยสํานักงาน กกพ. ไดเก็บรวบรวมความตองการของ
ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนรอบโรงไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ และพัฒนา Application 
ในการคัดเลือกโครงการชุมชนในพ้ืนท่ีประกาศ และไดมีการทดสอบ โดยจัดอบรมผูใชงานท้ังสวนกลางและสํานักงาน 
กกพ. ประจําเขต ในวันท่ี 19 กันยายน 2566 และลงพ้ืนท่ีทดสอบกับกองทุนในพ้ืนท่ีประกาศ จํานวน 6 กองทุน 
(นํารอง) แลวเสร็จ ตลอดจนปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานสารบรรณกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ี
ประกาศแลวเสร็จ และไดจัดทดสอบระบบและอบรมผูดูแลระบบ เม่ือวันท่ี ๖-๗ กันยายน ๒๕๖๖ และอบรมผูใชงาน
ท้ัง ๕๘ กองทุน เม่ือวันท่ี ๑๑ กันยายน ๒๕๖๖ 

ข. การทบทวนอัตราเงินนําสงเขากองทุนพัฒนาไฟฟาประเภทเชื้อเพลิงแสงอาทิตย 
เพ่ือกิจการตามมาตรา ๙๗(๓) มีผลการดําเนินงาน คิดเปนรอยละ 7๘.00 โดยสํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการลงนาม
บันทึกขอตกลงกับมหาวิทยาสงขลานครินทร และไดดําเนินการ literature review ผลกระทบสิ่งแวดลอมตลอดวัฏ
จักรชีวิตโรงไฟฟาแสงอาทิตย กําหนดสมมติฐานและเง่ือนไขการวิเคราะหแบบจําลองเพ่ือศึกษาผลกระทบตอ
เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม เพ่ือประกอบการทบทวนการกําหนดอัตราการนําสงเงินกองทุนพัฒนาไฟฟาท่ีเหมาะสม
สําหรับผูรับใบอนุญาตผลิตไฟฟาท่ีใชพลังางานแสงอาทิตยเปนเชื้อเพลิง ท้ังนี้ สํานักงาน กกพ. คาดวาจะไดแนว
ทางการกําหนอัตราดังกลาวภายในเดือนพฤศจิกายน 2566 และจะนําไปรับฟงความเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสีย 
กอนเสนอผลการทบทวนการกําหนดอัตราการนําสงเงินกองทุนพัฒนาไฟฟาประเภทเชื้อเพลิงแสงอาทิตยตอ กกพ. 
ภายในไตรมาสท่ี ๑ ของปงบประมาณ 2567 

(5) การพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคลื่อนองคกรสูสํานักงาน กกพ. ๔.๐ มีผลการดําเนินงาน คิด
เปนรอยละ 90.55  โดยสํานักงาน กกพ. ดําเนินการแลวเสร็จ ๒ งาน และไมเปนไปตามแผน ๑ งาน ดังนี้  
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ก. การปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล (ERC Smart Operation) 
โดยมีเปาหมายการมีระบบการขออนุญาตการประกอบกิจการผลิตไฟฟา ระบบจําหนายไฟฟาและจําหนายไฟฟา มีผลการ
ดําเนินงานรอยละ 71.67  ของเปาหมายการดําเนินงาน โดยสํานักงาน กกพ. อยูระหวางพัฒนาระบบการขออนุญาตการ
ประกอบกิจการผลิตไฟฟา ระบบจําหนายไฟฟาและจําหนายไฟฟาใหมีความสมบูรณเพ่ือใชงานได ท่ีปรึกษาฯ ไดนําเสนอ 
Demo ระบบการขออนุญาตและการอนุญาตสําหรับกิจการผลิตไฟฟา ปจจุบันอยูระหวางปรับปรุงเพ่ือใหระบบมีความ
สมบูรณและใชงานไดตามความเห็นของสํานักงาน กกพ. ท้ังนี้ สํานักงาน กกพ. แจงความเห็น/ความตองการระบบและกํากับ
ติดตามการปรับปรุงระบบดังกลาว ท้ังนี้ คาดวาท่ีปรึกษาฯ จะปรับปรุงแกไขแลวเสร็จภายในเดือนตุลาคม 2566 นี้   

ข. ปรับปรุงกระบวนการดานระบบบญัชี การเงิน และงบประมาณของสํานักงาน กกพ. และ
กองทุนพัฒนาไฟฟา เพ่ือพัฒนาระบบ Enterprise Resource Planning (ERP) สํานักงาน กกพ. ดําเนินการแลวเสร็จ  
โดยจัดทําแผนงานโครงการพัฒนาระบบ ERP และทบทวนกระบวนการปฏิบัติงานและรวบรวมความตองการของผูใชงาน 
จํานวน ๖ ระบบ ประกอบดวย ระบบบัญชีแยกประเภท (General Ledger System) ระบบบัญชีลูกหนี้ (Account 
Receivable System) ระบบบัญชีเจาหนี้ (Account Payable System) ระบบบริหารวัสดุ (Inventory Control System) 
ระบบบัญชีทรัพยสิน (Fixed Asset System) และระบบงบประมาณ (Budgeting System) เพ่ือนําไปพัฒนาในปงบประมาณ 
๒๕๖๗ 

ค. มีระบบการจัดการและวิเคราะหขอมูลเพ่ือการกํากับกิจการไฟฟา (คาไฟฟาและ 
Reserve Margin) บน ERC Data Sharing Platform สํานักงาน กกพ. ดําเนินการเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด โดยพัฒนา
ระบบการจัดการและวิเคราะหขอมูลเพ่ือการกํากับกิจการไฟฟาบน ERC Data Sharing Platform ประกอบดวย สรุป
ภาพรวมขอมูลกาซธรรมชาติและขอมูลไฟฟา ภายใต ERC Data Sharing Platform และ การพัฒนาระบบการจัดการ 
และวิเคราะหขอมูลเพ่ือการกํากับ ไดแก ระบบวิเคราะหคาไฟดวยปญญาประดิษฐ (Ft Analyzer)  และกําลังผลิตไฟฟา
สํารอง และเม่ือวันท่ี ๑๑-๑๒ กันยายน ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. ไดจัดอบรมใหความรูเก่ียวกับการวิเคราะหและใชงาน
ขอมูลท่ีเก่ียวของกับคาไฟฟา 

2.2 สรุปผลการดําเนินงานตามภารกิจสําคัญซ่ึงกําหนดเปนตัวช้ีวัดระดับฝายงาน จํานวน ๒๕ แผนงาน  
มีความคืบหนาเฉล่ียรอยละ ๙๓.๙๔ โดยมีงานท่ีดําเนินการแลวเสร็จตามแผน ๒๐ งาน และงานท่ีไมเปนไปตามแผน 
จํานวน ๕ งาน ดังนี้  
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ภาพแสดงผลการดําเนินตามภารกิจสําคัญ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 

2.2.1 งานท่ีดําเนินการแลวเสร็จตามแผนจํานวน ๒๐ งาน ไดแก (1) การกํากับการรับซ้ือไฟฟา
จากพลังงานหมุนเวียนในรูปแบบ FiT ป 2565 -2573 ไดตามกรอบท่ี กพช. กําหนด (กลุมไมมีตนทุนเชื้อเพลิง) 
(2) การกํากับการรับซ้ือไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนในรูปแบบ FiT ป ๒๕๖๕ -๒๕๗๓ ไดตามกรอบท่ี กพช. กําหนด 
(ขยะอุตสาหกรรม) (๓) การสงเสริมการผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนผานกองทุนพัฒนาไฟฟามาตรา ๙๗(๔) (๔) 
การออกหลักเกณฑการใหบริการพลังงานอยางท่ัวถึง (๕) การปรับปรุงกฎระเบียบ/ขอกําหนดการเปดใหใชหรือ
เชื่อมตอระบบสงกาซธรรมชาติและสถานีแอลเอ็นจี (๖) การศึกษาและทบทวน TPA Framework และ TPA Code 
ของกิจการไฟฟา (๗) การออกหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการกาซฯ สําหรับผูรับใบอนุญาตจัดหาและคาสงฯ  
และผูรับใบอนุญาตคาปลีกกาซฯ (ตอเนื่องจากป ๖๕) (๘) การจัดทําหลักเกณฑการกําหนดคาธรรมเนียมการใชไฟฟา 
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(๙) การจัดทําขอเสนอแนะการปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพการใหบริการในการประกอบกิจการไฟฟา ประเภท
ใบอนุญาตจําหนายไฟฟา (๑๐) การปรับปรุงและกําหนดมาตรฐานสัญญาการใหบริการผูใชไฟฟาใหครบทุกประเภท 
(๑๑) การปรับปรุงและกําหนดมาตรฐานสัญญาการใหบริการผูใชกาซธรรมชาติ (1๒) การพัฒนาเกณฑดัชนีชี้วัด
ความยั่งยืนของโรงไฟฟาสําหรับประเทศไทย (๑๓) การบริหารจัดการกองทุนพัฒนาไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ (1๔) 
การประเมินผลสัมฤทธิ์และปรับปรุงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. ๒๕๕๐ (๑๕) การปรับปรุง
แกไขกฎหมายลําดับลองการประกอบกิจการพลังงาน (1๖) สื่อสารประชาสัมพันธการกํากับกิจการพลังงานตามแผน
ท่ีกําหนด (1๗) การดําเนินงานตามแนวปฏิบัติดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรไดครบถวน (1๘) การ
ปรับปรุงกระบวนและระบบการบริหารบุคลากรดวยเทคโนโลยยีดิจิทัลรองรับการทํางานแบบไฮบริด (1๙) การวาง
ระบบการบริหารจัดการองคความรู (KM) ของสํานักงาน กกพ. และ (๒๐) การใหทุนการศึกษาตอตางประเทศกับ
บุคลากรสํานักงาน กกพ. 

2.2.2 งานท่ีไมเปนไปตามแผน จํานวน 4 งาน ไดแก  

(๑) การพัฒนากฎระเบียบเก่ียวกับการอนุญาตกิจการกาซธรรมชาติ มีผลการดําเนินงานคิด
เปนรอยละ ๕๔.๐๐ โดยสํานักงาน กกพ. ปรับปรุงเอกสารหลักฐานและการขออนุญาตการประกอบกิจการกาซ
ธรรมชาติแลว พรอมท้ัง ปรับปรุงอัตราคาธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบกิจการพลังงาน ซ่ึงคณะอนุกรรมการฯ 
เห็นควรใหจัดทําขอมูลเพ่ิมเติมเพ่ือประกอบการคํานวณคาธรรมเนียมใบอนุญาตขนสงกาซธรรมชาติ ใหครบถวน สวน
ใบอนุญาตเก็บรักษาและแปรสภาพกาซฯ ใหมีใบอนุญาตกอสรางและกําหนดคาธรรมเนียมใหมใหสอดคลองกับตนทุน
การดําเนินการ ท้ังนี้ ไดมีการปรับคาธรรมเนียมโดยใชขอมูลพ้ืนฐานการคํานวณจากใบอนุญาตท่ีปรับปรุงใหม และทํา
การคํานวณคาใชจายตามวิธี ABC เพ่ือใหสะทอนกับคาธรรมเนียมท่ีเรียกเก็บดวยแลว ปจจุบัน สํานักงาน กกพ. จะเรง
จัดรับฟงความเห็นผูประกอบกิจการกาซธรรมชาติ และผูมีสวนไดเสียภายในเดือนตุลาคม 2566 และปรับปรุงตามผล
การรับฟงนําเสนอ กกพ. ใหความเห็นชอบภายในป 2566 

 (๒) การพัฒนาระบบเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอมของโรงไฟฟา (Digital AI platform) มี
ผลการดําเนินงานคิดเปนรอยละ 74.00 โดยสํานักงาน กกพ. รวบรวมและศึกษาขอมูลการพัฒนาระบบ AI และ 
Machine Learning Algorithms เพ่ือใชในการวิเคราะหและตรวจจับขอมูลท่ีผิดปกติในการเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอม 
รวมถึงศึกษาขอมูลงานวิจัยท่ีนาเชื่อถือเก่ียวกับการเฝาระวังทางดานสิ่งแวดลอมท้ังในและตางประเทศ เพ่ือเปนขอมูล
อางอ่ิงในการพัฒนาระบบะเฝาระวังมลพิษทางอากาศดวยระบบ AI ตลอดจนวิเคราะหและประมวลขอมูลจากระบบ E-
Post Audit รวมถึงขอมูลการระบบมพิษทางอากาศท่ีปลอยออกจากปลองของโรงไฟฟาท่ีมีการติดตั้งระบบตรวจวัด
มลพิษทางอากาศจากปลองแบบอัตโนมัติอยางตอเนื่อง (CEMS) เพ่ือนํามาวิเคราะหจัดขอมูลสําหรับใชเปน Input ใน
การทํา Learning Algorithm เพ่ือชวยในการตัดสินใจจัดกลุมเฝาระวังของผูประกอบการท่ีรับใบอนุญาตผลิตไฟฟา
เพ่ิมเติม 

 (๓) การทบทวนและปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยและมาตรฐานคุณภาพการ
ใหบริการกิจการกาซธรรมชาติ มีผลการดําเนินงานคิดเปนรอยละ 87.50 โดยสํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการดังนี้ 

ก. ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการกาซธรรมชาติ มีผลการดําเนินงาน
คิดเปนรอยละ 75.00 โดยสํานักงาน กกพ. ไดปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการกาซธรรมชาติ และ
ดําเนินการรับฟงความเห็นตอรางระเบียบจากผูรับใบอนุญาตท่ีมีสวนเก่ียวของแลว ท้ังนี้ สํานักงาน กกพ. อยูระหวาง
นําเสนอ กกพ. เพ่ือพิจารณารางระเบียบฯ ชวงเดือนพฤศจิกายน 2566 คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในป 2567 

ข. ติดตามและประเมินผลกระทบจากการปรับคุณภาพกาซธรรมชาติ C-Day ครั้งท่ี 4 
สํานักงาน กกพ. ดําเนินการแลวเสร็จโดยเม่ือวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติเห็นชอบหลักเกณฑการสงผาน
คาใชจายในการปรับปรุงอุปกรณของโรงไฟฟาท่ีเกิดข้ึนจากการปรับกรอบคุณภาพกาซธรรมชาติ ท้ังนี้ ใหมีหนังสือ



๘ 
 

แจง ปตท. ประกาศกรอบคุณภาพกาซฯ ตอไป และใหสํานักงาน กกพ. ติดตามและประเมินผลกระทบจากการปรับ
คุณภาพกาซธรรมชาติ C-Day ครั้งท่ี 4 

 (๔) การบริหารจัดการความม่ันคงปลอดภัยระบบสารสนเทศตามมาตรฐานสากลและ 
พ.ร.บ. ไซเบอร ป ๒๕๖๒ มีผลการดําเนินงาน คิดเปนรอยละ 51.00 โดยสํานักงาน กกพ. และท่ีปรึกษารวมกับ
คณะทํางานของสํานักงาน กกพ. ไดรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของกับการรักษาความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศของสํานักงาน
แลวเสร็จบางสวน และจะรวบรวมขอมูลกระบวนการ ข้ันตอนรวมถึงแผนการดําเนินงานในปจจุบันของสํานักงาน เพ่ือ
นํามาวิเคราะหและเปรียบเทียบกับมาตรฐานสากล เพ่ือวิเคราะหหา Gap Analysis ตลอดจน ดําเนินการทํา VA Scan 
ในสวนระบบงานบริการหลัก เพ่ือเชื่อมโยงกับศูนย SOC แลวเสร็จ และจัดเตรียมการทํา VA ใหครอบคลุมระบบสารสนเทศ
ท่ีสําคัญท้ังหมด และจัดเตรียมแผนการดําเนินการพัฒนาระบบงานบริหารจัดการความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ 
(Information Security Management System-ISMS) นอกจากนี้ สํานักงาน กกพ. ไดจัดอบรมหลักสูตรเสริมสรางความรู 
และความตระหนักดานการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอรใหกับผูใชงานภายในสํานักงาน กกพ. และจัดทําแผนการ
ประเมินความปลอดภัย โดยการทํา VA เครื่องแมขายท่ีใหบริการท่ีสําคัญของสํานักงานแลวเสร็จ และจะจัดทํารายงาน
ผลการประเมินและวิเคราะหความปลอดภัยของสํานักงาน กกพ. ตอไป คาดวาจะดําเนินการแลวภายในป  2566 

 

3. สรุปการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ (ณ 3๐ กันยายน ๒๕๖๖) 

สํานักงาน กกพ. ประมาณการการจัดเก็บรายได จํานวน ๑,๐๐๐.๘๑๘ ลานบาท โดยมีผลการจัดเก็บ
รายได จํานวน 1,006.878 ลานบาท คิดเปนรอยละ 100.60 และสามารถเบิกจายและผูกพันงบประมาณ
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จํานวน 843.206 ลานบาท คิดเปนรอยละ 84.30 ของงบประมาณท่ีไดรับการ
อนุมัติ จํานวน ๑,๐๐๐.๒๕๖ ลานบาท รายละเอียดดังภาพ 

รายละเอียดงบประมาณ 

กรอบวงเงิน
งบประมาณ 
ครม. อนุมตัิ  

(๒๗ ธ.ค. ๖๕) 
(ลานบาท) 

วงเงินที่โอน
เปล่ียนแปลง 
(ลานบาท) 

ผลการจัดเกบ็รายได/ผลการใชจาย (ลานบาท) 
รายไดที่

ตอง
จัดเกบ็/

งบประมาณ
คงเหลือ 

เบิกจาย ผกูพนั 
เงินกนักรณี

ไมมีหนี ้
รวม 

สัดสวน 
(รอยละ) 

๑. รายได 1,000.818 1,000.818 - - - 1,006.878 100.60 - 

๒. รายจาย 1,000.256 1,000.256 563.582 133.257 146.367 842.206 8430 157.050 

     ๒.๑ รายจายดานบุคลากร๑/ 276.199 276.199 233.171 - 34.057 267.228 96.75 8.971 

     ๒.๒ รายจายในการจัดการ
และบรหิารสํานกังาน๒/ 

459.603 460.821 294.865 27.168 25.590 347.623 75.44 113.198 

     ๒.๓ รายจายที่เปนงบลงทุน๓/ 11.256 10.438 1.375 0.217 6.500 8.092 77.52 2.346 

     ๒.๔ รายจายที่เปนเงินอดุหนนุ๔/ 2.500 2.500 1.240 - - 1.240 49.60 1.260 

     ๒.๕ รายจายอื่นๆ๕/ 31.698 42.298 26.920 - 0.220 27.140 64.16 15.158 

     ๒.๖ รายจายโครงการตาม 
กลยทุธ๖/ 

219.000 208.000 6.011 105.872 80.000 191.883 92.25 16.117 

 

หมายเหตุ:  
1/ รายจายดานบุคลากร หมายถงึ คาตอบแทนกรรมการและผลประโยชนอื่นของ กกพ. เงินเดือนพนักงานและลูกจาง และคาตอบแทนพิเศษ 
2/ รายจายการจัดการและบริหารสํานักงาน หมายถึง คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
3/ รายจายงบลงทุน หมายถึง ครุภัณฑคอมพิวเตอร ครุภัณฑสํานักงาน ครุภัณฑงานบานงานครัว ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร ที่ดิน
อาคารและส่ิงกอสราง 
4/ รายจายเงินอุดหนุน หมายถึง เงินสนับสนุนกิจกรรมภาคสังคม 



๙ 
 

5/ รายจายอื่นๆ หมายถึง คาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน คาใชจายฝกอบรมและศึกษาดูงานในตางประเทศ และงบกลางสํารองจายฉุกเฉินหรือจําเปน 
ซ่ึงเปนงบประมาณท่ีจัดต้ังขึ้นเพื่อรองรับเหตุการณที่อาจเกิดขั้นโดยมิไดคาดหมาย คาใชจายกรณีเรงดวนจําเปนหรือคาใชจายสําหรับพนักงานที่มิไดจัดต้ัง
งบประมาณไวหรือจัดต้ังไวแตไมเพียงพอ 
๖/ รายจายกิจกรรมตามกลยุทธจํานวน 19 โครงการ  
 

สรุปสถานะการจัดจางงานโครงการตามกลยุทธ จํานวน ๑9 โครงการ จํานวน 208.000 ลานบาท 

โครงการ 
งบประมาณ 
(ลานบาท) 

สรุปสถานะการจัดจาง 
ผลการใชจายงบประมาณ (ลานบาท) 

เบิกจาย 
ผูกพันแบบมีหน้ีและ

กรณีไมมีหน้ี 
1. โครงการศึกษาและจัดทําแบบจําลองการ
พยากรณความตองการใชกาซธรรมชาติและ
ระบบฐานขอมูล Demand - Supply กาซ
ธรรมชาติ 

15.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 11.692 

2. โครงการประเมินและทบทวน TPA 
Framework และ TPA Code ของกจิการ
ไฟฟา การจัดทํา TSO/DSO Framework 
รวมทั้ง แนวทางการกํากับระบบโครงขาย
ไฟฟาเพื่อรองรับธุรกจิพลังงานรูปแบบใหม 

๑๕.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 10.757 

๓. โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบ
ของอัตราคาบริการไฟฟาและกาซธรรมชาติ 
(Energy Tariff Impact Assessment) 

๑๐.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 9.500 

๔. โครงการศึกษาวิเคราะห ประเมินตนทุน
อัตราคาไฟฟารายภาค 

๑๐.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 9.900 

5. โครงการจัดทํารายงานการวิจัย
ดําเนินงาน (Operation Research: OR) 
เร่ืองการจัดหาไฟฟาจากพลังงานหมุนเวยีน 
ในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) ป 2565-
2573 สําหรับกลุมไมมีตนทุนเชื้อเพลิงและ
ขยะอุตสาหกรรม 

1.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 0.99 

6. โครงการพัฒนาเกณฑดัชนี ชี้วัดความ
ยั่งยืนของโรงไฟฟาสําหรับประเทศไทย 

๘.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 6.546 

7. โครงการการส่ือสารประชาสัมพันธงาน
กํากับและบริหารภาพลักษณองคกร 

1๕.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 14.149 

8. โครงการสงเสริมการมีสวนรวมและสราง
ความตระหนักของผูใชพลังงาน 

5.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 4.600 

9.  โครงการฝกอบรม คพข. รุนที่ ๔ หลักสูตร
ความรูพื้นฐานสําหรับ คพข. 

5.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 4.950 

10. โครงการรักษาระบบการบริหารงาน
องคกรตามระบบ ISO 9001 : 2015 

1.000 ลงนามสัญญาจางแลว 0.428 0.553 

๑1. โครงการการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
ในการทาํงาน (ITA) 

1.000 ลงนามสัญญาจางแลว 0.985 - 

12. โครงการพัฒนาองคกรเขาสูการรับรอง
มาตรฐานการตอตานการรับสินบน ISO 
37001 

1.000 ลงนามสัญญาจางแลว 0.199 0.795 

13. โครงการพัฒนาแพลตฟอรมการสงเสริม
การมีสวนรวมและการจัดการเร่ืองรองเรียน 

5.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 4.984 

14. โครงการพัฒนาระบบการบริหารงาน
การเงินการคลังอิเล็กทรอนิกส 

80.000 เนื่องจากมีผูยื่นขอเสนอที่มี
คุณสมบัติ และเอกสารหลักฐาน
ครบถวนถูกตองตรงตามเง่ือนไข
ที่กําหนดในเอกสารประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส จํานวน 1 
ราย จึงตองดําเนินการตาม
กระบวนการจัดซ้ือจัดจางคร้ังที่ 

- 80.000 



๑๐ 
 

โครงการ 
งบประมาณ 
(ลานบาท) 

สรุปสถานะการจัดจาง 
ผลการใชจายงบประมาณ (ลานบาท) 

เบิกจาย 
ผูกพันแบบมีหน้ีและ

กรณีไมมีหน้ี 
2 ปจจุบันอยูระหวางรับฟงความ
คิดเห็นรางขอบเขตของงาน 

15. โครงการพัฒนาระบบจัดการขอมูลและ
การวิเคราะหขอมูลเพื่อการกํากับกจิการ
พลังาน (Data science and analytics) 
โดยเชื่อมโยงกบัแพลตฟอรมการแบงปน
ขอมูล (ERC Data Sharing) เพื่อมุงสูการ
เปนศูนยขอมูลพลังงาน 

15.000 ลงนามสัญญาจางแลว 1.475 13.275 

16. โครงการจางที่ปรึกษาบริหารจัดการ
ความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศตาม
มาตรฐานสากลและ พ.ร.บ. ไซเบอร ป 
๒๕๖๒ 

8.000 ลงนามสัญญาจางแลว 0.430 3.870 

17. โครงการจางบริการเฝาระวังภัยคุกคาม
ทางไซเบอร (Security Operations 
Center) 

5.000 ลงนามสัญญาจางแลว - 4.850 

18. โครงการจัดทําแผนพัฒนารายบุคคล 
(Individual Development Plan) 

5.000 ลงนามสัญญาจางแลว 0.894 2.683 

๑9. โครงการพัฒนาบุคลากรผานส่ือ
อิเล็กทรอนิกส (e-learning) 

3.000 ลงนามสัญญาจางแลว 0.444 1.776 

รวม 208.000  6.011 185.872 

หมายเหตุ:  

1. ยกเลิกโครงการจัดทําแนวทางการกําหนดหรือ ปรับปรุงกฎเกณฑเพื่อรองรับตลาดซ้ือขาย ไฟฟาภายใตนโยบายการปรับโครงสรางกิจการไฟฟา เนื่องจาก
กระทรวงพลังงานอยูระหวางศึกษาแนวทางการปรับโครงสรางกิจการไฟฟาของประเทศไทย ซ่ึงจําเปนตองเสนอ กพช. พิจารณาตามลําดับขั้น คาดวาจะได
ขอสรุปเร่ืองดังกลาวภายในส้ินป 2566 จึงรอความชัดเจนของนโยบายกอนดําเนินการ จึงไดดําเนินการคืนเงินงบประมาณที่ขอไวในปงบประมาณ 2566 

2. ยกเลิกโครงการการสํารวจประเมินผลความพึงพอใจตอการกํากับกิจการพลังงานและการใหบริการของสํานักงาน กกพ. และประเมินผลภาพลักษณการ
ส่ือสารของสํานักงาน กกพ. จํานวน 2.000 ลานบาท เนื่องจากการสํารวจประเมินผลความพึงพอใจตอการกํากับกิจการพลังงานและการใหบริหารของ
สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการภายใตโครงการส่ือสารประชาสัมพันธงานกํากับและบริหารภาพลักษณองคกรประจําปงบประมาณ 2565 จึงไดดําเนินการ
คืนเงินงบประมาณที่ขอไวในปงบประมาณ 2566 

3. โครงการจัดทํารายงานการวิจัยดําเนินงาน (Operation Research: OR) เร่ืองการจัดหาไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน ในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) ป 
2565-2573 สําหรับกลุมไมมีตนทุนเชื้อเพลิงและขยะอุตสาหกรรม จัดจางตามมติ กกพ. ในการประชุมคร้ังท่ี 17/2566 (คร้ังที่ 845) เมื่อวันที่ 5 
เมษายน 2566 ซ่ึงไดมีมติเห็นชอบรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกใหลงนามสัญญาซ้ือขายไฟฟา โครงการจัดหาไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนในรูปแบบ FiT ป 
2565-2573 สําหรับกลุมที่ไมมีตนทุนเชื้อเพลิงและขยะอุตสาหกรรม และใหสํานักงาน กกพ. จัดทําคูมือที่มีรายละเอียดที่เกี่ยวของกับสรุปขั้นตอนต้ังแต
ขั้นตอนของ Policy Formulation จนถึงการพิจารณาคัดเลือกผูยื่นขอผลิตไฟฟาโดยพิจารณาจัดจางที่ปรึกษาที่มีความรูความสามารถในการจัดทํา
แบบจําลองเชิงคณิตศาสตร สถิติ และขั้นตอนวิธีการชวยในการตัดสินใจ (Operation Research) 

 
4. สรุปปจจัยท่ีสงผลตอการดําเนินงานไมเปนไปตามแผนท่ีกําหนด 

๔.1 งานเชิงนโยบายมีลักษณะเปนงานโครงการท่ีตองจัดจางท่ีปรึกษาเพ่ือสนับสนุนงานทําใหการดําเนินงาน
ไมเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด เนื่องจากการจัดทํารายละเอียดขอบเขตการดําเนินงานตองใชระยะเวลาดําเนินการเพ่ือให
ครอบคลุมสอดคลองกับสถานการณปจจุบันและนโยบายตาง ๆ ท่ีปรับเปลี่ยน และปจจุบันมีหลายโครงการ 
อยูระหวางกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง ซ่ึงอาจควบคุมระยะเวลาดําเนินการในแตละข้ันตอนไดยาก เชน การวิจารณ TOR 
ไมมีผูยื่นขอเสนอ และ มีผูยื่นขอเสนอแตผานการพิจารณาขอเสนอเพียงรายเดียวจึงตองทําใหยกเลิกการจัดซ้ือจัดจาง  

๔.2 มีงานตามนโยบายเรงดวนสงผลใหตองใชทรัพยากรบุคคลสําหรับดําเนินงานสงผลใหการดําเนินงาน
ตามภารกิจสําคัญไมเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด  

 



๑๑ 
 

5. แนวทางการปรับปรุงการดําเนินงานในอนาคต  

๕.1 สํานักงาน กกพ. ไดกําหนดกรอบระยะเวลาการจัดซ้ือจัดจางในแตละโครงการสําหรับแผนการ
ดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยใหสอดคลองกับประเภทการจางและวิธีการจางใหแลวเสร็จภายใน
เดือนตุลาคม 2566 และไดจัดตั้ง บอ. คลินิก เพ่ือนัดหมายผูรับผิดชอบในการจัดทํา TOR ของแตละฝายงาน รวมถึง
การติดตามการดําเนินงาน และใหคําปรึกษาท่ี บอ. คลินิก ในทุกวันพฤหัสบดี ซ่ึงเริ่มมาตั้งแตเดือน ต.ค. ๒๕๖๕  

๕.2 ผูบริหารสํานักงาน กกพ. พิจารณาทบทวนแผนงานและระยะเวลาดําเนินการ กํากับติดตามการ
ดําเนินงานใหเปนไปตามแผน โดยวิเคราะหปญหา อุปสรรค ผลกระทบ และการปรับปรุงแผนการดําเนินงาน เพ่ือให
การดําเนินงานสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนด  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 
 

ตารางแสดงสรุปการดําเนินงานเชิงนโยบายตามแผนงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 12 งาน 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
วัตถุประสงคท่ี 1 สงเสรมิใหมบีรกิารดานพลงังานอยางเพียงพอ มีความมั่นคง ท่ัวถึง และมีความเปนธรรมตอผูใชพลังงานและผูรับใบอนุญาต 
1. การกํากับกิจการกาซฯ ตามแนวทางสงเสริมการ
แขงขันกิจการฯ ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้นและรองรับผู
ประกอบกิจการท่ีมีมากรายขึ้น 
 
1. ผลการศึกษา Strategic Reserve ของกิจการก าซ
ธรรมชาติ และแนวทาง (Guideline) การออกคําสั่งตาม
มาตรา 57 วรรคสอง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. แบบจําลองและสมมติฐานทางเศรษฐศาสตร เพ่ือ
พยากรณความตองการใชกาซธรรมชาต ิ  

๑๐๐ 
 
 
 

๑๐๐.๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗๕.๐๐ 

 
 
 
 
ดําเนินการแลวเสร็จ 
๑.๑ สํานักงาน กกพ. รวมกับ ปตท. และ PTTLNG จัดทําขอมูลและดําเนินการศึกษาแนวทางการ
สํารองกาซธรรมชาติเชิงยุทธศาสตร (Strategic Reserve) และ เมื่อวันท่ี ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
PTTLNG และ ปตท. ไดนําเสนอผลการศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บ LNG  
๑.๒ เมื่อวันท่ี 30 สิงหาคม 2566 กกพ. มีมติรับทราบความคืบหนาการศึกษา Strategic 
Reserve ของกิจการกาซธรรมชาติ และมีความเห็นใหสํานักงาน กกพ. เพ่ิมเติมสรุปผลการศึกษา
ของ PTIT และ สนพ. ซึ่งไดจัดทําแนวทางการสงเสริมใหประเทศไทยเปน Regional LNG Hub 
มาประกอบการพิจารณาเรื่องดังกลาว 
๑.๓ เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. รับทราบผลการศึกษาแนวทางการสํารองกาซธรรมชาติ
เชิงยุทธศาสตร (Strategic Reserve) ประกอบดวย นโยบายการสํารองกาซธรรมชาติเชิงยุทธศาสตร
ของตางประเทศ สมมติฐานสําหรับการประเมินปริมาณสํารองท่ีเหมาะสมของประเทศไทย และ
แนวทางทางการบริหารจัดการกาซฯ และสํานักงาน กกพ. จะพิจารณาจัดทําหลักเกณฑเพ่ือการ
สํารอง LNG เพ่ือรองรับรองสภาวะฉุกเฉินดานพลังงานตอไป 

 
ไมเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด โดยมีความคืบหนารอยละ ๗๕.๐๐  
๒.๑ เมื่อวันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. ไดอนุมัติจัดจางดําเนินโครงการศึกษาเพ่ือ
จัดทําแบบจําลองการพยากรณความตองการใชกาซธรรมชาติ  
๒.๒ เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. ไดรับทราบรับความคืบหนา (ราง) แบบจําลอง
แบบจําลองและสมมติฐานทางเศรษฐศาสตรเพ่ือพยากรณความตองการใชกาซธรรมชาติ 
(Demand Forecast Model) 

 
 
 

 
ปญหาและอุปสรรค:  
ก า ร ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด จ า ง ท่ี
ปรึกษาเพ่ือดําเนินโครงการไม
เปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด  
แนวทางการแกไข: 
ปรับปรุงแผนการดําเนินงาน
แ ล ะ กํ า กั บ ติ ด ต า ม ก า ร
ดําเนินงานจางจางท่ีปรึกษา 

 



๑๓ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
ดังน้ี (๑) ผลการศึกษา และวิเคราะหขอมูลท่ีเก่ียวของเพ่ือหาตัวแปรท่ีสงผลกระทบตอปริมาณ
ความตองการในการใชกาซธรรมชาติ (๒) ทบทวนวรรณกรรม กรอบสมมติฐานทางเศรษฐศาสตร
เพ่ือพยากรณความตองการใชกาซธรรมชาติ (๓) การสัมภาษณเพ่ือเก็บขอมูลกลุมผูใชกาซ
ธรรมชาติในกลุมโรงไฟฟา ในชวงเดือนสิงหาคม ๒๕๖๖ และ (๔) (ราง) แบบจําลองการพยากรณ
ความตองการการใชกาซธรรมชาติกลุมผูใชกาซธรรมชาติและตัวแปรท่ีสงผลกระทบตอปริมาณ
ความตองการในการใชกาซธรรมชาติ คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในไตรมาสท่ี ๒ ของ
ปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

วัตถุประสงคท่ี 2 สงเสรมิการแขงขันในกิจการพลังงานอยางเปนธรรม ในอัตราคาบริการท่ีเหมาะสมสะทอนตนทุนการประกอบกจิการพลงัานท่ีมีประสิทธภิาพ 
2. การกํากับการซ้ือขายไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน 
 
๑. หลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการไฟฟาเพ่ือรองรับ
การซื้อขายไฟฟาจากพลังงานหมนุเวียนท่ีเหมาะสม รวมถึง 
อัตราคาบริการเปดใหใชระบบโครงขายไฟฟา (Wheeling 
Charge) และคาบริการเสริมความมั่นคงในการควบคุม
ระบบไฟฟา (Ancillary services) 
 

6๕.๐๐ 
 

๖๕.๐๐ 
 

ไมเปนไปตามแผนท่ีกําหนด โดยมคีวามคืบหนารอยละ ๖๕.๐๐ 
 
๑.๑ สํานักงาน กกพ. ไดจัดทําหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการไฟฟาเพ่ือรองรับการซื้อขาย
ไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน แลวเสร็จสรุปดังน้ี  

(๑) เมื่อวันท่ี ๑ และ ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ กกพ. ไดเห็นชอบใหนํา (ราง) หลักเกณฑการกําหนด
อัตราคาบริการไฟฟาสีเขียว (Utility Green Tariff) เพ่ือนําไปรับฟงความคิดเห็นท้ังแบบท่ัวไป และ
แบบกลุมยอย (Focus Group) ระหวางวันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ – ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๖  

(๒) เมื่อวันท่ี ๒ มีนาคม ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. ไดจัดสัมมนารับฟงความคิดเห็น เรื่อง (ราง) 
หลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการไฟฟาสีเขียว (Utility Green Tariff: UGT) แบบออนไลน 
และรับฟงความเห็นกลุมยอย (Focus Group) กับผูมีสวนไดเสียตาง ๆ เชน สภาอุตสาหกรรมแหง
ประเทศไทย, กฟผ., กฟน. และ กฟภ. เปนตน  

(๓) เมื่อวันท่ี ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติเห็นชอบหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการ
ไฟฟาสีเขียว (Utility Green Tariff) ซึ่งปรับปรุงตามการรับฟงความคิดเห็น ท้ังน้ี ใหสํานักงาน 
กกพ. รวมกับการไฟฟาท้ัง ๓ แหง นําหลักเกณฑดังกลาวไปทดลอง และใหนําเสนอผลการทดลอง
ตอ กกพ. ตอไป  
๑.๒ เพ่ือเตรียมการรองรับการสงเสริมการแขงขันในกิจการไฟฟาตามแผนปฏิรูปประเทศดาน
พลังงานและนโยบายของรัฐ สํานักงาน กกพ. ไดศึกษาหลักการขอกําหนดการเปดใชระบบ
โครงขายไฟฟาใหแกบุคคลท่ีสาม (TPA Code) ของการไฟฟาท้ัง 3 แหง ซึ่งรวมถึงอัตราคาบริการ

 



๑๔ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
เปดใหใชระบบโครงขายไฟฟา (Wheeling Charge) และคาบริการเสริมความมั่นคงในการควบคมุ
ระบบไฟฟา (Ancillary services) สรุปการดําเนินงานดังน้ี  

(๑) ตามท่ีสํานักงาน กกพ. ไดออกประกาศวาดวยหลักเกณฑและแนวทางการจัดทําขอกําหนด
การเปดใชระบบโครงขายไฟฟาใหแกบุคคลท่ีสาม (Third Party Access) พ.ศ.2565 ประกาศลง
ราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันท่ี 2 พฤษภาคม 2565 ซึ่งกําหนดให กฟผ. กฟน. และ กฟภ. จัดทํา 
TPA Code สํานักงาน กกพ. ไดจางท่ีปรึกษาเพ่ือประเมินและทบทวน TPA Framework และ 
TPA code ของกิจการไฟฟา ซึ่งรวมถึงแนวทางการกําหนดอัตราคาบริการเปดใหใชระบบ
โครงขายไฟฟา (Wheeling Charge) และคาบริการเสริมความมั่นคงในการควบคุมระบบไฟฟา 
(Ancillary services)  

(๒) เมื่อวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติรับทราบรางหลักการขอกําหนดการเปดใชระบบ
โครงขายไฟฟาใหแกบุคคลท่ีสาม (TPA Code) ของการไฟฟาท้ัง 3 แหง ประกอบดวย โครงสรางและ
ขอบเขตของ TPA Code การจัดสรรศักยภาพในการใหบริการระบบโครงขายไฟฟา (Capacity 
Allocation) การบริหารปริมาณไฟฟา (Electricity Balancing) การบริหารจัดการความแออัดระบบ
โครงขายไฟฟา (Congestion Management)  การรักษาคุณภาพไฟฟาและความมั่นคงระบบไฟฟา 
ขอกําหนด TPA Connection Code และเง่ือนไขในการขอเช่ือมตอ การเสียสิทธิ (Use-It-Or-Lose-It) 
หลักการอัตราคาบริการ ซึ่งประกอบดวย คาบริการเช่ือมตอและสงไฟฟา (Wheeling Charge) คาบริการ
รักษาคุณภาพไฟฟาและความมั่นคงระบบไฟฟา (System Security Charge) และคาใชจายเพ่ือสนับสนุน
การดําาเนินงานตามนโยบายของรัฐ (Policy Expense: PE) และใหสํานักงาน กกพ. จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือรับฟงความคิดเห็นประกอบการปรับปรุงแกไขตอไป 
ท้ังน้ี การเปดใหใชระบบโครงขายไฟฟาแกบุคคลท่ีสามข้ึนอยูกับนโยบายการแขงขันกิจการไฟฟา 

๒. ขอเสนอแนะจากการดําเนินโครงการ ERC Sandbox 
ระยะท่ี ๒  
๒.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบายการปรับปรุงโครงสรางกิจการ
ไฟฟาเพ่ือสงเสริมการแขงขัน ท้ังในภาพรวมและเชิงพ้ืนท่ี
เฉพาะ  
 
๒.๒ ขอเสนอแนะการพัฒนากฎระเบียบการกํากับกิจการ
พลังงานเก่ียวกับการซื้อขายไฟฟาพลังงานหมุนเวียน 

๕๖.๒๕ 
 
 
 
 
 
 
 

ไมเปนไปตามแผนท่ีกําหนด โดยมคีวามคืบหนารอยละ ๕๖.๒๕    
๒.๑  เมื่อวันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๖๕ กกพ. รับทราบการดําเนินโครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๒ และ
เห็นชอบกรอบการดําเนินการทดสอบในโครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๒ ท้ังน้ี ใหสํานักงาน กกพ. เสนอ
วาระตอ กพช. ตอไป 
 
 
๒.๒ เมื่อวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ กกพ. ไดรับทราบรายงานผลการดําเนินงานโครงการ ERC Sandbox 
ระยะท่ี ๑ และเห็นชอบใหสํานักงาน กกพ. รายงานผลการดําเนินงานโครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๑ ให

 



๑๕ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน เพ่ือเปนขอมูลประกอบการพิจารณาการดําเนินงานในสวนท่ีเก่ียวของ
กับโครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๒ ตอไป และเมื่อวันท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. ไดมี
หนังสือถึง สนพ. นําสงสรุปผลการดําเนินการโครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๑  
๒.๓ เมื่อวันท่ี ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๖  กกพ. มีมติดังน้ี (๑) ยกเลิกรายช่ือผูมีสิทธิเขารวมโครงการ ERC 
sandbox ระยะท่ี ๒ จํานวน ๓๑ โครงการ จาก ๓๖ โครงการ เน่ืองจากโครงการจําเปนตองไดรับความ
เหน็ชอบจาก กพช. เพ่ือผอนปรนนโยบายดานพลงังาน (ESB) กอนเริ่มดําเนินการทดสอบท่ีมีการซื้อขายจริง 
๒.๔  สํานักงาน กกพ. ออกประกาศเชิญชวนเขารวมโครงการทดสอบนวัตกรรมท่ีนําเทคโนโลยีมาสนับสนุน
การใหบริการดานพลังงาน (ERC Sandbox) (เพ่ิมเติม) โดยใชกรอบปริมาณกําลังการผลิตติดตั้งเพ่ือทดสอบ
ตามมติ กพช. เมื่อวันท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๓ 
๒.๕ สํานักงาน กกพ. ไดนําผลโครงการศึกษาโครงสรางตลาดไฟฟาแบบ P2P และ Bilateral Energy Trading  
มาประกอบการจัดทําขอเสนอแนะเชิงนโยบาย และแนวทางการพัฒนากฎระเบียบการกํากับกิจการพลังงาน 
เสนอ กกพ. พิจารณา เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ โดย กกพ. เห็นควรใหสํานักงาน กกพ. ปรับปรุงเพ่ิมเตมิ
การวิเคราะหรูปแบบการซื้อขายไฟฟาในตางประเทศ และนําขอมูลผลการศึกษาจากท่ีปรึกษามา
ประกอบการจัดทําขอเสนอแนะฯ และนําเสนอ กกพ. พิจารณาอีกครั้งภายในวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
๒.๖ สํานักงาน กกพ. ไดนําเสนอขอเสนอแนะเชิงนโยบายและแนวทางการพัฒนากฎระเบียบการกํากับ
กิจการพลังงานรองรับการซื้อขายไฟฟาพลังงานหมุนเวียนผานระบบ Peer-to-Peer Energy Trading ใน
โครงการ ERC Sandbox ระยะท่ี ๑ ซึ่งปรับปรุงเพ่ิมเติมกรณีศึกษาในตางประเทศ และผลการดําเนินการ
โครงการพ้ืนท่ีทดสอบมหาวิทยาลัยอัจฉริยะดานพลังงาน: การซื้อขายไฟฟาแบบ Peer to Peer และ อาคาร
อัจฉริยะของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และโครงการศรีแสงธรรมของ กฟผ. รวมถึงไดวิเคราะหขอกําหนดเพ่ือ
สงเสริมกลไกการซื้อขายไฟฟาแบบ Peer-to-Peer (P2P) และความทาทายดานนโยบายและการกํากับดูแล
สําหรับการซื้อขายไฟฟาแบบ Peer-to-Peer (P2P) ตอ กกพ. เห็นชอบเมื่อวันท่ี ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

3. การพัฒนากลไกกํากับดูแลอัตราคาบริการไฟฟา เพ่ือ
รองรับนโยบายการสงเสรมิการแขงขันในกิจการไฟฟา 
๑. แนวทางการประเมินผลกระทบของอัตราคาบริการไฟฟา 
(Electricity Tariff Impact Assessment) 
 
 
 

๑๐๐.๐๐ 
 
๑๐๐.๐๐ 

 
 
 
 

ดําเนินการแลวเสร็จ  
 
สํานักงาน กกพ. ดําเนินการดังน้ี  
(๑) ศึกษารวบรวมหลักการและทฤษฎีท่ีนํามาใชในการวิเคราะหหรือประเมนิผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการปรบั
อัตราคาสาธารณูปโภคหรือไฟฟาจากกรณีตัวอยางท้ังในประเทศและในตางประเทศ  
(๒) ศึกษาวิเคราะหและรวบรวมขอมูลเชิงลึกเพ่ือกําหนดรูปแบบ ตัวช้ีวัด และแนวทางท่ีเหมาะสมในการ
ประเมินผลกระทบจากการปรับอัตราคาไฟฟาภายใตมุมมองดานสวัสดิการสังคม (Social Welfare) 

 



๑๖ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. แนวทางการประเมินตนทุนอัตราคาไฟฟารายภาค  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑๐๐.๐๐ 

ความสามารถในการชําระคาไฟฟา (Affordability) และความเต็มใจท่ีจะชําระคาไฟฟา (Willingness to pay) 
และผลกระทบท่ีมีตอความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยท้ังในลักษณะของการเปรียบเทียบใน
ภาพรวมระดับโลก หรือในระดับภูมิภาค จัดทํากรอบแนวทาง วิธีการ และเอกสารเบ้ืองตน สําหรับการ
ประเมินผลกระทบจากการปรับอัตราคาไฟฟา (Tariff Impact Assessment) ท่ีมีความเหมาะสมกับบริบท
ของประเทศไทย  
(๓) สรางโมเดลตนแบบทางเศรษฐศาสตรในลักษณะของแบบจําลองดุลยภาพท่ัวไป (CGE) ท่ีสามารถใช
ประเมินผลกระทบท้ังทางตรงและทางออมตอระบบเศรษฐกิจและสังคมโดยรวมจากการเปลี่ยนแปลงราคาคา
ไฟฟา รวมถึงการดําเนินนโยบายภาครัฐท่ีเก่ียวของกับราคาคาไฟฟา  
(๔) เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. เห็นชอบแนวทางการประเมินผลกระทบของอัตราคาบรกิารไฟฟา 
(Electricity Tariff Impact Assessment)  
ดําเนินการแลวเสร็จ  
สํานักงาน กกพ. ดําเนิน ดังน้ี 
๑.๑ ศึกษาและทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกับแนวทางการจําแนกตนทุนในการประกอบกิจการไฟฟา
ท่ีเหมือนหรือใกลเคียงกับโครงสรางกิจการไฟฟาของประเทศไทยในตางประเทศ  
๑.๒ จัดทํา (ราง) กรอบแนวทางการประเมินตนทุนอัตราคาไฟฟารายภาค โดยพิจารณาจําแนก
ตนทุนของแตละกิจการไฟฟา เพ่ือนําไปจําแนกเปนตนทุนคาไฟฟารายภาคในภาพรวมได ดังน้ี (๑) 
ตนทุนกิจการระบบผลิตไฟฟา ครอบคลุม การลงทุนระบบผลิตไฟฟา คาบริหารจัดการระบบผลิต
ไฟฟา คาเช้ือเพลิง อัตราผลตอบแทนและภาษี (๒) ตนทุนคากิจการระบบสงไฟฟา ครอบคลุมการ
ลงทุนระบบสงไฟฟา คาบริหารจัดการระบบสงไฟฟา อัตราผลตอบแทนและภาษี (๓) ตนทุนคา
กิจการระบบจําหนายไฟฟา ครอบคลุม การลงทุนระบบจําหนายไฟฟา คาบริหารจัดการระบบ
จําหนายไฟฟา อัตราผลตอบแทนและภาษี (๔) ตนทุนคากิจการจําหนายไฟฟา ครอบคลุม ตนทุนคา 
Meter Reading, Billing, Collection และ Customer Handling และ (๕) ตนทุนอ่ืนๆ หรือตนทุนท่ี
ไมมีการแยกพ้ืนท่ีจะประกอบดวย คา Claw Back มาตรการปรับปรุงไฟฟาฟรี หรือคาสนับสนุนตาม
นโยบายภาครัฐตางๆ 
๑.๓ เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. เห็นชอบในหลักการ (ราง) กรอบแนวทางการประเมิน
ตนทุนอัตราคาไฟฟารายภาค 

 



๑๗ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
๔. การกําหนดนิยามตลาดกิจการพลังงานและขอบเขต
ของตลาดท่ีเกี่ยวของ 
ขอเสนอแนะนิยามของตลาด (Market definition) กิจการ
ไฟฟาและกิจการกาซธรรมชาติตามประเภทใบอนุญาตใหม 

๑๐๐.๐๐ ดําเนินการแลวเสร็จ  
๑.๑ สํานักงาน กกพ. ไดทบทวนรางประกาศ กกพ. วาการกําหนดประเภทและอายุใบอนุญาตการ
ประกอบกิจการพลังงาน (ฉบับท่ี ๒) โดยครอบคลุมการกําหนดประเภทใบอนุญาตใหม และ
รายละเอียดสําหรับแตละใบอนุญาต ปจจุบันสํานักงาน กกพ. อยูระหวางรอความชัดเจนเรื่องการ
กําหนดประเภทใบอนุญาตใหม เพ่ือเตรียมจัดทําขอเสนอแนะนิยามของตลาด (Market Definition) 
กิจการไฟฟา และกิจการกาซธรรมชาติ เพ่ือรองรับประเภทใบอนุญาตใหม 
๑.๒ สํานักงาน กกพ. รวมกับสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการแขงขัน (สขค.) ศึกษาสภาพ
ตลาดสําหรับการประกอบกิจการสถานีอัดประจุไฟฟา (EV Stations) ซึ่งเปนผูรับใบอนุญาต
ประเภทจําหนายไฟฟา และดําเนินการศึกษาสภาพตลาด (Market Study) สําหรับกิจการผลิต
ไฟฟา โดยมุงเนนกลุมบริษัทขนาดใหญในตลาดหลักทรัพย  
๑.๓ เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติรับทราบรายงานการศึกษาสภาพตลาดของผูผลิต
ไฟฟาขนาดใหญ (IPP) และใหสํานักงาน กกพ. รับความเห็นตามการพิจารณาของ กกพ. ไป
ปรับปรุงการศึกษาสภาพตลาดของผูผลิตไฟฟาขนาดใหญ (IPP) ตอไป  
หมายเหตุ: สํานักงาน กกพ. อยูระหวางทบทวนรางประกาศ กกพ. วาการกําหนดประเภทและ
อายุใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน (ฉบับท่ี ๒) โดยครอบคลุมการกําหนดประเภท
ใบอนุญาตใหมและรายละเอียดสําหรับแตละใบอนุญาต และอยูระหวางรอความชัดเจนเรื่องการ
กําหนดประเภทใบอนุญาตใหมเ พ่ือเตรียมจัดทําขอเสนอแนะนิยามของตลาด (Market 
Definition) กิจการไฟฟา และกิจการกาซธรรมชาติ เพ่ือรองรับประเภทใบอนุญาตใหม อยางไรก็
ตาม สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการศึกษาสภาพตลาด (Market Study) สําหรับกิจการผลิตไฟฟา
สําหรับการประกอบกิจการสถานีอัดประจุไฟฟา (EV Stations) รวมกับทาง สขค. และไดศึกษา
สภาพตลาดของผูผลิตไฟฟาขนาดใหญ เสนอ กกพ. เพ่ือทราบเมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ 

 

วัตถุประสงคท่ี 3 กํากบัการประกอบกจิการพลังงานใหมีประสิทธภิาพ มีความปลอดภัยและเปนมิตรกบัสิง่แวดลอม 
๕. การจัดทําคูมือวาดวยการอนุญาตกิจการไฟฟาตาม 
Licensing Scheme ใหม เพ่ือการบริการประชาชน 

๑๐๐.๐๐ ดําเนินการแลวเสร็จ 
๑.๑ เมื่อวันท่ี ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๕ กกพ. มีมติเห็นชอบใหปรับปรุงรางระเบียบ กกพ. ท่ีเก่ียวของกับ 
Licensing Scheme ใหม จํานวน ๒ ฉบับ ประกอบดวย รางระเบียบวาดวยการขอรับใบอนุญาต การอนุญาต 
การเริ่มประกอบกิจการ และการขอตออายุใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน และ รางประกาศ เรื่อง 
การกําหนดประเภทและอายุใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน (ฉบับท่ี ๒)  

 



๑๘ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
๑.๒ สํานักงาน กกพ. ไดจัดทํา Checklist รายการเอกสารขออนุญาตกิจการไฟฟาทุกประเภท และไดจัดทํา
คูมือประชาชนสําหรับการขออนุญาตกิจการไฟฟาแลวเสร็จ  
๑.๓ กกพ. มีความเห็นใหทบทวนรางกฎหมายลําดับรองท่ีเก่ียวของกับการอนุญาตประกอบกิจการไฟฟา
ดังกลาว 
๑.๔ กกพ. ไดมีมติเห็นชอบหลักเกณฑใหมท่ีเก่ียวของกับการอนุญาต ดังน้ี หลักเกณฑการอนุญาตแยกตาม
มิเตอรของ Solar Rooftop (กกพ. เห็นชอบเมื่อวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖) หลักเกณฑการกําหนด 
Installed Capacity ในใบอนุญาตผลิตไฟฟา (กกพ. เห็นชอบเมื่อวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๖๖) หลักเกณฑการ
แยกใบอนุญาตตามเช้ือเพลิง (กกพ. เห็นชอบเมื่อวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖) 

๖. การกํากับสถานประกอบกิจการผลิตไฟฟาใหมี
มาตรฐานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 
ตรวจสถานประกอบกิจการผลติไฟฟากลุมท่ัวไป กลุมเฝา
ระวัง และกลุมตรวจติดตามอยางใกลชิด ไดตามเปาหมายท่ี
กําหนดป ๒๕๖๖ ไมนอยกวา ๕๐๐ ใบอนุญาต และแสดงผล
ตรวจสอบในระบบ E-Post Audit พรอมท้ังวิเคราะห
ประมวลผลการตรวจติดตาม นําเสนอ กกพ. ตามข้ันตอนและ
กฎหมายท่ีเก่ียวของไดครบถวน 

๑๐๐.๐๐ ดําเนินการแลวเสร็จ 
๑.๑ สํานักงาน กกพ. ไดตรวจติดตามสถานประกอบกิจการผลิตไฟฟาประจําปงบประมาณ ๒๕๖
6 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน ๒๕๖6) ตามเง่ือนไขทายใบอนุญาตและรายงานดานสิ่งแวดล
อมและความปลอดภัย จํานวนรวม 541 ราย  ประกอบดวย กลุมท่ัวไป (รวมตออายุ) จํานวน 
437 ราย กลุมเฝาระวัง จํานวน 66 ราย และ กลุมตรวจติดตามอยางใกลชิด 38 ราย สรุปผล
การตรวจติดตาม ดังน้ี  
(๑) โรงไฟฟาปฎิบัติตามเง่ือนไขทายใบอนุญาตและรายงานดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัย
จํานวน 146 ราย คิดเปนรอยละ 27  
(๒) โรงไฟฟาปฎิบัติตามเง่ือนไขทายใบอนุญาตและรายงานดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยไม
ครบถวนบางประเด็นหรือมีผลการตรวจวัดคุณภาพเกิดคาควบคุมท่ีกําหนด  แตไดดําเนินการ
ช้ีแจง/แจงแผนงาน/ดําเนินการแกไขปรับปรุงแลวจํานวน 381 ราย คิดเปนรอยละ 70.43  
(๓) โรงไฟฟาปฎิบัติตามเง่ือนไขทายใบอนุญาตและรายงานดานสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยไม
ครบถวนบางประเด็น หรือมีผลการตรวจวัดคุณภาพเกิดคาควบคุมท่ีกําหนดไว และสํานักงาน กกพ. 
ไดแจงใหกรมโรงงานอุตสาหกรรมดําเนินการตามกฎหมายจํานวน 5 ราย คิดเปนรอยละ 0.92  
(๔) โรงไฟฟาท่ี กกพ. ไดออกคําสั่งทางปกครองเพ่ือสั่งใหดําเนินการแกไขปรับปรุง จํานวน 9 ราย คิด
เปนรอยละ 1.66  
๑.๒ สํานักงาน กกพ. ไดสรุปผลการตรวจติดตามสถานประกอบกิจการผลิตไฟฟาประจําป
งบประมาณ ๒๕๖6 (เดือนตุลาคม 2565 – กันยายน ๒๕๖6) ตอ กกพ. เพ่ือทราบเมื่อวันท่ี 27 
กันยายน 2566 

 



๑๙ 
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/แนวทางแกไขปญหา 
วัตถุประสงคท่ี 4 ปกปองสทิธิเสรภีาพของผูใชพลังงาน ชมุชนทองถิน่ ประชาชน และผูรับใบอนุญาต ในการมีสวนรวม เขาถึง ใช และจัดการดานพลังงานภายใตหลกัเกณฑท่ีใหความเปนธรรมแกทุกฝาย 
๗. การปรับปรุงกลไกการคุมครองผูใชพลังงาน และ
แนวทางกระบวนการสรางความรวมมือกับเครือขาย
พันธมิตรดานการคุมครองผูใชพลังงาน 
 
7.1 รางประกาศวาดวยขอเสนอการชดเชยผูใชไฟฟา และ
อัตราเงินชดเชย กรณีท่ีผูรับใบอนุญาตใหบริการต่ํากวา
เกณฑมาตรฐานการใหบรกิารพลังงานกําหนดตามมาตรา 89 
วรรคสอง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7.2 พัฒนาศักยภาพ คพข. ในการคุมครองผูใชพลังงาน โดยมี
จํานวน คพข. รุนท่ี 4 ท่ีผานการอบรมตามมาตรฐานหลักสูตร
ไมนอยกวารอยละ 90  
 
 
 
 

๑๐๐.๐๐ 
 
 
 

๑๐๐.๐๐ 
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ดําเนินการแลวเสร็จ 
๑.๑ สํานักงาน กกพ. ไดประเมินผลสัมฤทธ์ิกฎหมายลําดับรองวาดวยมาตรฐานการใหบริการในการประกอบ
กิจการไฟฟา ประเภทใบอนุญาตจําหนายไฟฟา และไดจัดทําขอเสนอการชดเชยผูใชไฟฟาและอัตราเงิน
ชดเชย กรณีท่ีผูรับใบอนุญาตใหบริการต่ํากวาเกณฑมาตรฐานการใหบริการพลังงานกําหนดตามมาตรา ๘๙ 
วรรค โดยมีประเด็น ดังน้ี (๑) การจายเงินชดเชยใหทําการจายครอบคลุมผูใชไฟฟาทุกประเภท มิไดจํากัดอยู
เพียงผูใชไฟขนาดเกิน 300 kVA ข้ึนไป (๒) ปรับวิธีคิดอัตราเงินชดเชยกรณีไฟฟาดับ (๓) เพ่ิมเติมการจายเงิน
ชดเชยสําหรับกรณีไฟดับช่ัวขณะ หรือระบบไฟฟาขัดของช่ัวขณะ (Momentary Service Interruption)  (๔) 
กําหนดเพ่ิมเติมเก่ียวกับการตรวจสอบขอรองเรียนของผูรับใบอนุญาต    ผูรับใบอนุญาตตองทําการจัดทํา
แพลตฟอรมดิจิทัลสําหรับตอบขอรองเรียนตามท่ี กกพ. กําหนด โดยตองเปนแพลตฟอรมท่ีผูบริโภคสามารถ
ติดตามสถานะขอรองเรียนได และ กกพ. สามารถเขาถึงขอมูล และตรวจสอบสถานะขอรองเรียนไดโดย
ละเอียด  (๕) ปรับแกการจายเงินชดเชยของผูรับใบอนุญาตใหกับผูรองเรียน โดยไมตองรองขอ และ (๖) 
เพ่ิมเติมวิธีการจายเงินชดเชยใหครอบคลุมถึงกรณีการจายเงินชดเชยทางอิเล็กทรอนิกส และการหักเปน
สวนลดในรอบบิลถัดไป ตลอดจนไดจดัทํารางประกาศปรับปรุงบัญชีอัตราเงินชดเชยกรณีการใหบริการต่ําา
กวาเกณฑมาตรฐาน  
๑.๒ เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. เห็นชอบในหลักการการปรับปรุงอัตราเงินชดเชยผูใชไฟฟา กรณีท่ี
ผูรับใบอนุญาตใหบริการต่ํากวาเกณฑมาตรฐานการใหบริการพลังงานกําหนดตามมาตรา ๘๙ วรรคสอง  
ดําเนินการแลวเสร็จ 
๒.๑ สํานักงาน กกพ. จัดทําหลักสูตรการฝกอบรม คพข. รุนท่ี ๔  และเอกสารประกอบการ
บรรยายใหความรูความเขาใจดานกฎระเบียบ บทบาท ภารกิจการดําเนินงานดานการคุมครองผูใช
พลังงาน การจัดการเรื่องรองเรียน การเจรจาไกลเกลี่ย มาตรฐานคุณภาพการใหบริการไฟฟา ดาน
จริยธรรมจรรยาบรรณและธรรมาภิบาล การมีสวนในการสรางเครือขายพันธมิตรดานการคุมครอง
ผู ใชพลังงาน การสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพและการบริหารความขัดแยง และเสนอตอ
คณะอนุกรรมการคุมครองผูใชพลังงานพิจารณาเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖  

 



๒๐ 
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7.3 สรางเครือขายพันธมิตรดานการคุมครองผูใชพลังงาน
กับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 15 จังหวัด  
สรางความรูความเขาใจสิทธิและหนาท่ีในการคุมครองผูใช
พลังงานและบทบาทการกํากับกิจการพลงังาน พรอมท้ังสราง
เครือขายท่ียั่งยืน โดยมีผูผานการทดสอบความรูความเขาใจ
มากกวารอยละ ๙๐ ของจํานวนผูเขารวมประชุม  และ มี
เครือขายพันธมิตรดานการคุมครองผูใชพลังงานครอบคลุม 
๑๕ จังหวัด ๑๓ เขต  
    

 
 
 

 
 
 
๑๐๐.00 

๒.๒ จัดอบรมใหความรูตามหลักสูตรท่ีกําหนดใหกับ คพข. รุนท่ี ๔ 
จํานวน ๔ ครั้ง เมื่อวันท่ี ๑๐, ๑๗, ๒๔ และ ๒๗  กุมภาพันธ ๒๕๖๖ โดยมีผูเขารวมอบรมจํานวน ๑๓๐ 
คน สรุปการประเมินวัดผลความรู ดังน้ี (๑) การวัดผลกอนการอบรม (Pre-test) มีผูผานการอบรม
ตามมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด จํานวน ๑๒๒ คน คิดเปนรอยละ ๙๓.๘๔  และ (๒) การวัดผล
หลังการอบรม (Post-test) มีผูผานการอบรมตามมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด จํานวน ๑๓๐ คน 
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ 
ดําเนินการแลวเสร็จ 
๓.๑ สํานักงาน กกพ. ไดวิเคราะหกําหนดเปาหมายหนวยงานในพ้ืนท่ีภูมิภาคท่ีจะสรางความ
รวมมือดานการคุมครองผูใชพลังงาน ซักซอมเปาหมายและความเขาใจการดําเนินงาน  
๓.๒ สรางความรูความเขาใจสิทธิและหนาท่ีในการคุมครองผูใชพลังงาน และบทบาทการกํากับ
กิจการพลังงาน และชองทางรับเรื่องรองเรียน โดยจัดสัมมนาการสรางเครือขาย ๓๓ จังหวัด 
ครอบคลุมพ้ืนท่ีผูใชพลังงานประจําเขต ๑๓ แหงท่ัวประเทศ เชิญหนวยงานในพ้ืนท่ีภูมิภาค 
จํานวน ๑๐ กลุม เขารวม สรุปภาพรวมหนวยงานท่ีเขารวม ไดแก เครือขายผูใหบริการจําหนาย
ไฟฟา จํานวน ๓๙ หนวยงาน เครือขายศูนยดํารงธรรม จํานวน ๒๙ หนวยงาน เครือขายองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน ๔๒๐ หนวยงาน เครือขายภาครัฐ จํานวน ๑๐๑ หนวยงาน เครือขาย
กลุมผูนํา จํานวน ๕๖ หนวยงาน เครือขายหนวยงานราชการบริหารสวนภูมิภาค จํานวน ๒๐ 
หนวยงาน เครือขายกระทรวงพลังงาน จํานวน ๑๔ หนวยงาน เครือขาย คพข. จํานวน ๓๓ กลุม 
เครือขายประชาสัมพันธ/สื่อมวลชน จํานวน ๙ กลุม และเครือขายกลุมบุคคลภาคประชาสังคม 
จํานวน ๓๑ กลุม เปดชองทางรับเรื่องรองเรียน ท้ังน้ี มีผูเขารวมจํานวน ๓,๑๕๑ คน  
๓.๓ สรุปการประเมินความรูความเขาใจสิทธิและหนาท่ีในการคุมครองผูใชพลังงาน และบทบาทการ
กํากับกิจการพลังงาน จากผูทําแบบทดสอบจํานวน ๒,๓๗๘ คน โดยมีผูผานการทดสอบตามเกณฑท่ี
กําหนด (มากกวารอยละ ๗๐) จํานวน ๒,๒๐๗ คน คิดเปนรอยละ ๙๒.๘๐ ของจํานวนผูทํา
แบบทดสอบ 
๓.๔ สํานักงาน กกพ. ไดเสนอคณะอนุกรรมการคุมครองผูใชพลังงานรับทราบผลการดําเนินงาน
เมื่อวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
 
 



๒๑ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
๘. การบริหารจัดการกองทุนพัฒนาไฟฟาอยางมี
ประสิทธิภาพ 
8.1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงาน
กองทุนพัฒนาไฟฟาใหมีประสิทธิภาพ  ประกอบดวย  
(๑) ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการมีสวนรวมในการ
พัฒนากองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ โดยมีการ
ทดสอบจํานวน ๕ กองทุน และกองทุนฯ ขนาดใหญ อยาง
นอย ๒ กองทุน ใช Application ในการคัดเลือกโครงการ
ชุมชน  
 
 
(๒) ระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานสารบรรณกองทุน
พัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ  

 
 
8.2 การทบทวนอัตราเงินนําสงเขากองทุนพัฒนาไฟฟา
ประเภทเช้ือเพลิงแสงอาทิตย เพ่ือกิจการตามมาตรา 97(3)  

๘๙.๐๐ 
 

๑๐๐.๐0 
 
 
 
 
 
 

 
 
๑๐๐.๐๐ 

 
 
 

78.00 
 

 
 
ดําเนินการแลวเสร็จ  
๑.๑ สํานักงาน กกพ. ไดเก็บรวบรวมความตองการของระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการมีสวนรวมของ
ประชาชนรอบโรงไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศ และพัฒนา Application ในการคัดเลือกโครงการชุมชนในพ้ืนท่ี
ประกาศ 
๑.๒ สํานักงาน กกพ. ไดจัดอบรมผูใชงานท้ังสวนกลางและสํานักงาน กกพ. ประจําเขต ในวันท่ี ๑๙ กันยายน 
๒๕๖๖ และลงพ้ืนท่ีทดสอบกับกองทุนในพ้ืนท่ีประกาศ จํานวน ๖ กองทุน (นํารอง) ไดแก กองทุนพัฒนา
ไฟฟาโรงไฟฟาแมเมาะ กองทุนพัฒนาไฟฟา บริษัท กัลฟ เจที ยูพี จํากัด กองทุนพัฒนาไฟฟาเขตนิคม
อุตสาหกรรมมาบตาพุด จังหวัดระยอง  กองทุนพัฒนาไฟฟาจังหวัดกาญจนบุรี ๘ และกองทุนพัฒนาไฟฟา
จังหวัดสมุทรปราการ ๑ และ กองทุนพัฒนาไฟฟาพระนครเหนือ 
ดําเนินการแลวเสร็จ  
ปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานสารบรรณกองทุนพัฒนาไฟฟาในพ้ืนท่ีประกาศแลวเสร็จ และได
จัดทดสอบระบบและอบรมผูดูแลระบบ เมื่อวันท่ี ๖-๗ กันยายน ๒๕๖๖ และอบรมผูใชงานท้ัง ๕๘ กองทุน 
เมื่อวันท่ี ๑๑ กันยายน ๒๕๖๖ 
ไมเปนไปตามแผนท่ีกําหนดโ ดยมีความคืบหนารอยละ ๗๘.๐๐   
สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการลงนามบันทึกขอตกลงกับมหาวิทยาสงขลานครินทร และไดศึกษา
ผลกระทบสิ่งแวดลอมตลอดวัฏจักรชีวิตโรงไฟฟาแสงอาทิตย กําหนดสมมติฐานและเง่ือนไขการ
วิเคราะหแบบจําลองเพ่ือศึกษาผลกระทบตอเศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม เพ่ือประกอบการทบทวน
การกําหนดอัตราการนําสงเงินกองทุนพัฒนาไฟฟาท่ีเหมาะสมสําหรับผูรับใบอนุญาตผลิตไฟฟาท่ี
ใชพลังางานแสงอาทิตยเปนเช้ือเพลิง  
ท้ังน้ี สํานักงาน กกพ. คาดวาจะไดแนวทางการกําหนอัตราดังกลาวภายในเดือนพฤศจิกายน 
๒๕๖๖ และจะนําไปรับฟงความเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสีย กอนเสนอผลการทบทวนการกําหนดอัตรา
การนําสงเงินกองทุนพัฒนาไฟฟาประเภทเช้ือเพลิงแสงอาทิตยตอ กกพ. ภายในไตรมาสท่ี ๑ ของ
ปงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปญหาอุปสรรคท่ีผานมา 
การดาํเนินงานไมเปนไปตาม
แผนงานท่ีกําหนด เน่ืองจากการ
คัดเลือกท่ีปรึกษาเพ่ือเชิญชวน
ยื่นขอเสนอเปนไปไดชา ตอง
ศึกษารายละเอียดประสบการณ
ของท่ีปรึกษาท่ีจะเชิญชวนยื่น
ขอเสนอ ใหมีประสบการณตรง
กับการดําเนินงานในเรื่อง
ดังกลาว 



๒๒ 
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ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
วัตถุประสงคท่ี 5 บริหารจัดการองคกรท่ีมีธรรมาภิบาลและไดมาตรฐานสากล 
๙. การพัฒนาองคกรดวยระบบบริหารงานคุณภาพและเปนไป
ตามหลักธรรมาภิบาล 
9.1  พัฒนาระบบการบริหารงานองคกรดวยความ
โปรงใสและมีธรรมาภิบาลตามเกณฑ ITA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9.2 พัฒนาองคกรเขาสูการรับรองมาตรฐานการตอตาน
การรับสินบน ISO 37001 โดยยื่นการรับรอง ISO 37001 
ภายในกันยายน 2566  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐.๐๐ 
 

๑๐๐.๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐.๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
ดําเนินการแลวเสร็จ  
๑.๑ สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด ดังน้ี (๑) นําเขาขอมูลผูมีสวนไดสวน
เสียภายในและภายนอกประกอบการประเมิน (๒) จัดกิจกรรมสรางความรูความเขาใจในการ
ดําเนินงานของสํานักงาน กกพ. ดวยคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใสในการทํางานตอผูมี
สวนไดสวนเสียภายในและผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก เมื่อวันท่ี ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ (๓) เก็บ
ขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสยีภายใน (IIT) และ (๔) เก็บขอมูลแบบวัดการรับรูของผู
มีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT)  
๑.๒ สํานักงาน ปปช. ไดแจงผลประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของสํานักงาน กกพ. ได ๙๒.๖๑ คะแนน 
(ระดับ A) 
 
ดําเนินการแลวเสร็จ  
สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด ดังน้ี 
   (๑) จัดฝกอบรมเสริมสรางความรูความเขาใจในการประยุกตใชระบบการจัดการตอตานการติด
สินบนตามมาตรฐาน ISO 37100 เทคนิคการบริหารความเสี่ยง และการตรวจประเมินภายใน  
   (๒)  ออกประกาศเรื่องคูมือมาตรฐานการติดสินบนลงวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๖ จัดทําเอกสาร
ระเบียบปฏิบัติการ แบบฟอรม และจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงดานการตอตานการใหและรับ
สินบน  
   (๓) ตรวจประเมินภายในพบขอสังเกต 10 รายการ และโอกาสในการปรับปรุง 4 รายการ ท้ังน้ี 
ไดมีการปรับปรุงแกไขแลว  
   (๔) ยื่นขอรับการตรวจประเมินเพ่ือการรับรอง (Certification Audit) และ สถาบันรับรอง
มาตรฐานไอเอสโอ (สรอ.) ตรวจประเมินระบบการจัดการการตอตานการตดิสินบน ตามมาตรฐาน 
ISO 37001:2016 เมื่อวันท่ี ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๖  

 



๒๓ 
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ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
 
 
 
9.3 รักษาระบบคุณภาพการบริหารจัดการองคกรตาม
มาตรฐาน ISO 9001 อยางตอเน่ือง  

 
 
 
๑๐๐.00 

๒.๒  เมื่อวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. รับมอบใบรบัรองระบบการจัดการตอตาน
การติดสินบนตามมาตรฐาน ISO 37001:2016 จากสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ 
อุตสาหกรรมพัฒนามลูนิธิ  
ดําเนินการแลวเสร็จ 
สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด ดังน้ี 
(๑) ประเมินการจัดทําเอกสารระบบบริหารคุณภาพ ระบุแนวโนมท่ีมีโอกาสในการปรับปรุงใหครบถวน
สอดคลองกับขอกําหนด ISO 9001:2015 และจัดทําขอเสนอแนะการปรับปรุงในดานตางๆ  เพ่ือลด
ปญหา และเพ่ิมความสามารถในการใหบริการท่ีถูกตองตาม กรอบเวลา สอดคลองกับกฎหมายท่ี
เก่ียวของ โดยพิจารณาขอมูลจากตรวจประเมินคุณภาพภายในป ๒๕๖๕ ผลการตรวจรักษาระบบ 
(Surveillance Audit) ครั้งท่ี ๑ แบบสํารวจความจําเปนในการปรับปรุงเอกสารระบบบริหารคุณภาพ 
และความตองการจัดทําเอกสารระบบบริหารคุณภาพเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะตางๆ จากฝายงาน  
(๒) ทบทวนบริบทขององคกร ความตองการและคาดหวังของผูมีสวนไดเสียใหครบถวนและ
เหมาะสมกับบริบทองคกรในปจจุบัน ทบทวนแผนบริหารความเสี่ยง และแผนควบคุมภายในของ
สํานักงาน กกพ. นําไปสูการปรับปรุงเอกสารในระบบบริหารคุณภาพ รวมถึงประเมินประสทิธิผล
ของการจัดการกับความเสี่ยงและใชประโยชนจากโอกาสท่ีไดดําเนินการตามผลการบริหารความ
เสี่ยงของปท่ีผานมา 
(๓) ทบทวนและจัดทําผังกระบวนงาน (Business Processes)  
(๔) ทบทวนและจัดทําเอกสารระบบบริหารคุณภาพ รวมถึงทบทวนปรับปรุงระเบียบปฏิบัติ โดย
พิจารณากําหนดกรอบเวลาในการดําเนินการแลวเสร็จของกระบวนการในแตละฝายงาน เพ่ือใช
วัดประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน พรอมท้ังกําหนดเปนตัวช้ีวัดผลงานของกระบวนการ  
(๕) ตรวจประเมินภายในเมื่อวันท่ี ๒๕ กรกฎาคม-๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๖ โดยมีประเด็นโอกาสในการ
ปรับปรุ ง (Opportunity for Improvement: OFI) จํ านวน ๖  รายการ ประเด็นข อสั ง เกต 
(Observations: OBS) จํานวน ๒๒ รายการ และประเด็นท่ีมีการแจงใหแกไข (Corrective Action 
Request: CAR) จํานวน ๑ รายการ ปจจุบันไดแกไขปรับปรุงขอบกพรองหรือความไมสอดคลอง 
(CAR) ขอสังเกต (Observation) และโอกาสในการปรับปรุง (OFI)  
(๖) จัดอบรมจํานวน ๒ หลักสูตร ดังน้ี ๑) หลักสูตร “การประยุกตใชมาตรฐาน ISO 9001:2015 เพ่ือ
การปรับปรุงอยางตอเน่ือง” จํานวน ๒ รุน รุนท่ี ๑ วันท่ี ๒๖ – ๒๗ เมษายน ๒๕๖๖ และ รุนท่ี ๒ 
วันท่ี ๒ – ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๖ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางความตระหนักถึงประโยชนของระบบ
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บริหารคุณภาพ การประยุกตใชระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2015 รวมถึงเทคนิคการเขียน การ
ตอบ และการปดประเด็นใบ CAR อยางมีประสิทธิผล ตลอดจนสรางความเขาใจในกระบวนการ
ปรับปรุงอยางตอเน่ือง และ ๒) จัดอบรม ครั้งท่ี ๒ หลักสูตร “เทคนิคการตรวจประเมินภายใน 
(Internal Audit) ตามมาตรฐาน ISO 9001” จํานวน ๒ รุน ดังน้ี รุนท่ี ๑ วันท่ี ๖ กรกฎาคม 2566 
และ รุนท่ี ๒ วันท่ี ๑๐ กรกฎาคม 2566 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือมุงเนนการสรางความรูความเขาใจ
ในการทําหนาท่ีเปนผูตรวจประเมินภายใน (Internal Auditor) และเทคนิคการตรวจประเมินระบบ
บริหารคุณภาพ ISO 9001:2015 อยางมีประสิทธิผล 
(๗) สํานักงาน กกพ. ไดยื่นขอรับการตรวจติดตามผลการรักษาระบบ (Surveillance Audit) ครั้ง
ท่ี ๒ จาก สรอ. เมื่อวันท่ี ๑๘ กันยายน ๒๕๖๖ 
(๘) จัดประชุม Management Review ครั้งท่ี ๒ ในวันท่ี ๑๗ ต.ค. ๒๕๖๖ ท้ังน้ี สรอ. จะเขารับการ
ตรวจติดตามฯ คาดวาจะเปนวันท่ี ๑๖ – ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

๑๐. การพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลขับเคลื่อนองคกรสู
สํานักงาน กกพ. ๔.๐  
10.1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติการดวย
เทคโนโลยีดิจิทัล (ERC Smart Operation)  
(๑) มรีะบบการขออนุญาตการประกอบกิจการผลิตไฟฟา 
ระบบจําหนายไฟฟาและจําหนายไฟฟา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙0.๕๕ 
 

71.67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ไมเปนไปตามแผนท่ีกําหนด โดยมีความคืบหนารอยละ 71.67   
๑.๑ เมื่อวันท่ี ๑๒,๑๕ และ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ท่ีปรึกษาฯ ไดนําเสนอ Demo พบวา 
คุณสมบัติตางๆ ของ Demo เฉพาะระบบการขออนุญาตและการอนุญาตสําหรับกิจการผลิตไฟฟา
ไดดําเนินการแลวเสร็จมากกวา รอยละ ๘๐ ท้ังน้ี ยังมีรายละเอียดของงานบางประเด็นท่ีตอง
ปรับปรุงใหถูกตอง  
๑.๒ เมื่อวันท่ี ๒๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ท่ีปรึกษาไดนําเสนอ Demo ระบบผลิตไฟฟาท้ังหมด 
ประกอบดวย ระบบในสวนการเเจงเริ่ม การเปลี่ยนแปลงการอนุญาต การโอนสิทธิ หยุดพัก ฯลฯ 
และเมื่อวันท่ี ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. ไดพิจารณาการพัฒนาระบบผลิตไฟฟา พบวา
ในสวนการเปลี่ยนแปลงการอนุญาตและสวนอ่ืนๆ ซึ่งเปนสวนหน่ึงของระบบผลิตไฟฟา ยังไม
สามารถพัฒนาใหใชงานได จึงใหท่ีปรึกษาฯ ไปดําเนินการในสวนน้ีใหสมบูรณ 
๑.๓ ปจจุบันสํานักงาน กกพ. แจงใหท่ีปรึกษาฯ ปรับปรุง Demo ระบบผลติไฟฟาเพ่ือใหสามารถ
ใชงานไดถูกตอง และให Requirement การพัฒนาระบบขอรับใบอนุญาตระบบจําหนายและ
จําหนายไฟฟาเพ่ือพัฒนาใหสมบูรณตอไป 
 
 

 
 

ปญหา/อุปสรรค 
ระบบท่ีท่ีปรึกษาฯ นําเสนอยัง
ไมสามารถพัฒนาใชงานได 
แนวทางแกไข 
สํานักงาน กกพ. แจง
ความเห็น/ความตองการ
ระบบและกํากับตดิตามการ
ปรับปรุงระบบ ท้ังน้ี คาดวาท่ี
ปรึกษาฯ จะปรับปรุงแกไข
แลวเสร็จภายในเดือนตลุาคม 
2566 น้ี   
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(๒) ปรบัปรุงกระบวนการดานระบบบัญชี การเงิน และ
งบประมาณของสาํนักงาน กกพ. และกองทุนพัฒนาไฟฟา 
เพ่ือพัฒนาระบบ Enterprise Resource Planning (ERP)  
 
 
 
 
10.2 มีระบบการจัดการและวิเคราะหขอมลูเพ่ือการ
กํากับกิจการไฟฟา (คาไฟฟาและ Reserve Margin) บน 
ERC Data Sharing Platform  

๑๐0.00 
 
 
 
 
 
 

1๐๐.00 

ดําเนินการแลวเสร็จ 
สํานักงาน กกพ. ดําเนินการจัดทําแผนงานโครงการพัฒนาระบบ ERP และทบทวนกระบวนการ
ปฏิบัติงานและรวบรวมความตองการของผูใชงาน จํานวน ๖ ระบบ ประกอบดวย ระบบบัญชีแยก
ประเภท (General Ledger System) ระบบบัญชีลูกหน้ี (Account Receivable System) ระบบ
บัญชีเจาหน้ี (Account Payable System) ระบบบริหารวัสดุ (Inventory Control System) 
ระบบบัญชีทรัพยสนิ (Fixed Asset System) และระบบงบประมาณ (Budgeting System) เพ่ือ
นําไปพัฒนาในปงบประมาณ ๒๕๖๗ แลวเสร็จ 
ดําเนินการแลวเสร็จ 
๒.๑ สํานักงาน กกพ. รวมกับท่ีปรึกษาศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของและข้ันตอนการคํานวณคาไฟ 
วิเคราะหและออกแบบระบบฐานขอมูล และระบบนําเขาและมาตรฐานขอมูล 
๒.๒ พัฒนาระบบฐานขอมูลและระบบการจัดการและวิเคราะหขอมูลการกํากับกิจการพลังงาน
โดยดําเนินการ ดังน้ี ๑) จัดทําระบบวิเคราะหความสัมพันธของ keywords ท่ีเก่ียวของกับการ
ประชุมกกพ. ยอนหลัง ๑๐ ป โดยใชระบบปญญาประดิษฐ  ๒) จัดทําระบบ OCR และการตัดคํา
โดยใชปญญาประดิษฐ  ๓) เช่ือมตอขอมูลใน E-Meeting เขากับ Logbook เรื่องกฏหมายลําดับ
รองและการใหความเห็นแผนผั ง โครงข ายพลั ง งาน และ  ๔ )  จั ด ทํา  Frontend และ 
Authentication การดําเนินการพัฒนาระบบ Ft Analyzer โดยพัฒนาระบบปญญาประดิษฐท่ี
เก่ียวของกับการทํานายตัวแปรท่ีมีผลตอคาไฟและ sensitivity analysis จัดทําระบบ database 
ให production ready และ จัดทํา Frontend และ Authentication  
๒.๓ สํานักงาน กกพ. โดยฝาย ทศ. และ กอ. ไดหารือเรื่องระบบการจัดการและวิเคราะหขอมูล
เพ่ือการกํากับกิจการไฟฟาบน ERC Data Sharing Platform รวมกับฝายเศรษฐกิจพลังงาน การ
ไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย เมื่อวันท่ี 14 กรกฎาคม 2566 
๒.๔ เมื่อวันท่ี 6 กันยายน 2566 กกพ. รับทราบรายงานความคืบหนาการพัฒนาระบบการ
จัดการและวิเคราะหขอมูลเ พ่ือการกํากับกิจการไฟฟาบน ERC Data Sharing Platform 
ประกอบดวย สรุปภาพรวมขอมูลกาซธรรมชาติและขอมูลไฟฟา ภายใต ERC Data Sharing 
Platform และ การพัฒนาระบบการจัดการและวิเคราะหขอมูลเพ่ือการกํากับ ไดแก ระบบ
วิเคราะหคาไฟดวยปญญาประดิษฐ (Ft Analyzer) และกําลังผลิตไฟฟาสํารอง ท้ังน้ี ใหสํานักงาน 
กกพ. รับความเห็นของ กกพ. ไปดําเนินการตอไป 
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๑๑. การปรับปรุงระบบการจัดซ้ือจัดจางใหมีประสิทธิภาพ 
๑. กําหนดกรอบระยะเวลาการทํางานสําหรับกระบวนการ
จัดซ้ือจัดจางในแตละวิธี และไดผูรับจางงานโครงการตามกล
ยุทธใหแลวเสร็จตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยสํานักงาน กกพ. 
ตองไดผูรับจางงานโครงการตามกลยุทธแลวเสร็จภายในเดือน
พฤษภาคม ๒๕๖๖ ไมนอยกวารอยละ ๙๐  
หมายเหต:ุ โครงการตามกลยุทธ ๑๙ โครงการ ไดแก (๑) โครงการศึกษาและ
จัดทําแบบจําลองการพยากรณความตองการใชกาซธรรมชาติและระบบ
ฐานขอมูล Demand - Supply กาซธรรมชาติ (๒) โครงการประเมนิและทบทวน 
TPA Framework และ TPA Code ของกิจการไฟฟา การจัดทํา TSO/DSO 
Framework รวมทั้ง แนวทางการกํากับระบบโครงขายไฟฟาเพ่ือรองรับธรุกจิ
พลังงานรูปแบบใหม (๓) โครงการจดัทาํแนวทางการกําหนดหรอืปรับปรงุ
กฎเกณฑเพ่ือรองรับตลาดซ้ือขายไฟฟาภายใตนโยบายการปรับโครงสรางกิจการ
ไฟฟา (๔) โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบของอัตราคาบริการไฟฟาและ
กาซธรรมชาติ (Energy Tariff Impact Assessment) (๕) โครงการศึกษาวเิคราะห
ประเมนิตนทนุอัตราคาไฟฟารายภาค (๖) โครงการพัฒนาเกณฑดัชนี ชี้วดัความ
ย่ังยืนของโรงไฟฟาสําหรับประเทศไทย (๗) โครงการการส่ือสารประชาสัมพันธ
งานกํากับและบริหารภาพลักษณองคกร (๘) โครงการสงเสรมิการมีสวนรวมและ
สรางความตระหนกัของผูใชพลังงาน (๙) โครงการฝกอบรม คพข. รุนที่ ๔ 
หลักสูตรความรูพ้ืนฐานสําหรับ คพข.) (๑๐) โครงการรกัษาระบบการบริหารงาน
องคกรตามระบบ ISO 9001 : 2015 (๑๑) โครงการการเสริมสรางคุณธรรม
จริยธรรมในการทํางาน (ITA) (๑๒) โครงการพัฒนาองคกรเขาสูการรับรอง
มาตรฐานการตอตานการรับสินบน ISO 37001 (๑๓) โครงการพัฒนาแพลตฟอรม 
(Platform) การสงเสรมิการมีสวนรวมและการจดัการเรือ่งรองเรียน (๔) โครงการ
พัฒนาระบบการบริหารงานการเงินการคลังอิเล็กทรอนกิส ระยะที ่๑ (๑๕) 
โครงการพัฒนาระบบจัดการขอมูลและการวเิคราะหขอมูลเพ่ือการกํากับกจิการ
พลังาน (Data science and analytics) โดยเชือ่มโยงกับแพลตฟอรม (Platform) 
การแบงปนขอมูล (ERC Data Sharing) เพ่ือมุงสูการเปนศูนยขอมูลพลังงาน 
(๑๖) โครงการจางที่ปรึกษาบรหิารจดัการความมัน่คงปลอดภัยระบบสารสนเทศ
ตามมาตรฐานสากลและ พ.ร.บ. ไซเบอร พ.ศ. ๒๕๖๒ ( (๑๗) โครงการจางบริการ
เฝาระวังภัยคุกคามทางไซเบอร (Security Operations Center) (๑๘) โครงการ
จัดทําแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) (๑๙) โครงการ
พัฒนาบุคลากรผานส่ืออเิล็กทรอนกิส (e-learning)  

๑๐๐.๐๐ ไดผูรับจางงานโครงการตามกลยุทธภายในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๖ ไดจํานวน ๑๗ โครงการ จาก 
๑๘ โครงการ คิดเปนรอยละ ๙๔.๔๔ ซ่ึงเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด 
สรุปผลการดําเนินงาน ดังน้ี  
๑.๑  สาํนักงาน กกพ. กําหนดกรอบระยะเวลาการจัดซื้อจัดจางในแตละโครงการ โดยให
สอดคลองกับประเภทการจางและวิธีการจาง และเมื่อวันท่ี ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๕ ไดจัดประชุม
รวมกับฝายงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือช้ีแจงในการกําหนดระยะเวลาการจัดซื้อจัดจางและระบุระยะเวลา
ในแตละข้ันตอนของการดําเนินการ  
๑.๒ จดัตั้ง บอ. คลินิก เพ่ือนัดหมายผูรับผิดชอบในการจดัทํา TOR ของแตละฝายงานมาให
คําปรึกษาท่ี บอ. คลินิก ในทุกวันพฤหัสบดี เริม่ตั้งแตเดือน ตลุาคม ๒๕๖๕ ตอเน่ืองจนถึงปจจุบัน 
๑.๓ สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการการจดัซื้อจัดจางและไดผูรับจางภายในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๖ ไดจํานวน ๑๗ โครงการ จาก ๑๘ โครงการ คิดเปนรอยละ ๙๔.๔๔ ซึ่งเปนไปตาม
เปาหมายท่ีกําหนด 
 
 

 



๒๗ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
๑๒. การบริหารทรัพยากรบุคคลและวางระบบการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 
๑2.1  ประกาศใช แผนพัฒนารายบุ คคล ( Individual 
Development Plan)  
มีแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) และซักซอมความเขาใจ
แผนพัฒนารายบุคคล (IDP) และดาํเนินการอบรมตามผลการ
ประเมิน IDP อยางนอย ๒ หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐.๐๐ 
 

๑๐๐.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
ดําเนินการแลวเสร็จ 
๑.๑ เมื่อวันท่ี ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖ จัดประชุมช้ีแจงใหผูบริหาร ผู อํานวยการฝาย และ
ผูเก่ียวของ ใหเขาใจถึงแนวคิดและวิธีการดําเนินงานของระบบสมรรถนะและวิธีการประเมิน
สมรรถนะ  
๑.๒ จัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรางความรูความเขาใจระบบสมรรถนะ และวิธีการประเมิน
สมรรถนะ ใหกับพนักงานในระดับ ๓-๑๑ จํานวน ๖ ครั้ง ดังน้ี 
(1) ครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี 3-4 สิงหาคม 2566 ใหกับพนักงานระดับ 3 โดยมีผูเขารวมการประชุม 
จํานวน 48 คน  
(2) ครั้งท่ี 2 เมื่อวันท่ี 7-8 สิงหาคม 2566 ใหกับพนักงานระดับ 4-5 โดยมีผูเขารวมการประชุม 
จํานวน 58 คน 
(3) ครั้งท่ี 3 เมื่อวันท่ี 17-18 สิงหาคม 2566 ใหกับพนักงานระดับ 8-9 โดยมีผูเขารวมการ
ประชุม จํานวน 36 คน 
(4) ครั้งท่ี 4 เมื่อวันท่ี 21-22 สิงหาคม 2566 ใหกับพนักงานระดับ 6-7 โดยมีผูเขารวมการ
ประชุม จํานวน 67 คน 
(5) ครั้งท่ี 5 เมื่อวันท่ี 28-29 สิงหาคม 2566 ใหกับพนักงานระดับ 6-7 โดยมีผูเขารวมการ
ประชุม จํานวน 55 คน 
(6) ครั้งท่ี 6 เมื่อวันท่ี 31 สิงหาคม - 1 กันยายน 2566 ใหกับพนักงานระดับ 10-11 มี
ผูเขารวมการประชุม จํานวน 34 คน 
๑.๓ ฝายงานไดจัดทําแผนพัฒนารายบุคคลของพนักงานแลวเสร็จ เพ่ือใชพัฒนาพนักงาน
รายบุคคลตอไป 
๑.๔ สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการจัดฝกอบรมตามผลการประเมินสมรรถนะ จํานวน ๒ หลักสตูร 
ดังน้ี (๑) รับผิดชอบตอสังคม และ (๒) การสรางสรรคสิ่งใหม เมื่อวันท่ี 22 กันยายน 2566 
ใหกับพนักงานระดับ 3-11 โดยมีผูเขารวมอบรม จํานวน 43 คน 
 
 

 



๒๘ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
๑2.2  บุคลากรไดรับการพัฒนาตามแผน รอยละ ๑๐๐  
หมายเหตุ:  
๑. หลักสูตรพื้นฐาน ๓ หลักสูตร ไดแก (๑) หลักสูตรจัดซ้ือจัดจาง ๓ 
หลักสูตรยอย (การทําราคากลางและ TOR การบริหารสัญญา/แกไข
สัญญา,การจัดซ้ือจัดจางตามกฎกระทรวงและปองกันจุดเส่ียงจากการ
ตรวจสอบของ สตง.) (๒) การเขียนหนังสือราชการ และ (๓) เทคนิคการ
นําเสนอในที่ประชุม 
๒. หลักสูตรเชิงเทคนิค จํานวน ๔ หลักสูตร ไดแก (๑) หลักสูตร Digital 
Literacy (๒) หลักสูตรกฎหมาย (๓) หลักสูตรดานกิจการไฟฟา (๔) 
หลักสูตรดานกิจการกาซธรรมชาติ  
๓. หลักสูตรเพิ่มสมรรถนะของบุคลากรเพือ่รองรับรูปแบบธุรกิจใหม 
จํานวน ๒ หลักสูตร เชน หลักสูตรเทคโนโลยียานยนตไฟฟา Energy 
transition 

๑๐๐.00 ดําเนินการแลวเสร็จ และบุคลการไดรับการพัฒนาตามแผนรอยละ ๑๐๐ สํานักงาน กกพ. ไดจัด
อบรมพัฒนาความรูและทักษะ ดังน้ี 
๒.๑ หลักสูตรพ้ืนฐาน ๓ หลักสูตร ไดแก 
(๑) การจัดซื้อจัดจางพัสดุภาครัฐและการบริหารสัญญา ประกอบดวย 3 หัวขอยอย คือ 1) การ
ทําราคากลางและ TOR 2) การบริหารสัญญา/แกไขสัญญา 3) การจัดซื้อจัดจางตามกฎกระทรวง
และปองกันจุดเสี่ยงจากการตรวจสอบของ สตง. เมื่อวันท่ี 29-30 มีนาคม 2566 ใหกับพนักงาน
และลูกจางในระดับ 2-12 โดยมีผูเขารับการอบรมจํานวน 60 คน  
(๒) การเขียนหนังสือราชการ หนังสือโตตอบ และรายงานการประชุม เมื่อวันท่ี ๑๕-๑๖ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ ใหกับพนักงานและลูกจาง ระดับ 2-11 โดยมีผูเขารับการอบรมจํานวน 58 คน  
(๓) เทคนิคการนําเสนอในท่ีประชุมอยางมีประสิทธิภาพ เมื่อวันท่ี 20 มิถุนายน 2566 ใหกับ
พนักงานและลูกจาง ระดับ 2-13 โดยมีผูเขารับการอบรมจํานวน 55 คน  
๒.๒ หลักสูตรเชิงเทคนิค จํานวน 4 หลักสูตร ไดแก  
(๑) หลักสูตรดานไฟฟา หัวขอ “แผนพัฒนากําลังผลิตไฟฟาของประเทศ เพ่ือเตรียมความพรอมสู
การเปลี่ยนผานการใชพลังงานไปสูรูปแบบใหม” เมื่อวันท่ี 30 มิถุนายน 2566  ใหกับพนักงาน
และลูกจาง ระดับ 2-13 โดยมีผูเขารับการอบรม จํานวน  66 คน 
(๒) หลักสูตรดานกิจการกาซธรรมชาติ ประกอบดวย 2 หัวขอ ไดแก “Understand Natural 
Gas” เมื่อวันท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ ใหกับพนักงานและลูกจาง ระดับ 2-13 โดยมีผูเขารับการ
อบรม จํานวน 57 คน และหัวขอ “Understand Natural Gas Pipeline Network” เมื่อวันท่ี 
๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ ๒๕๖๖ ใหกับพนักงานและลูกจาง ระดับ 2-13 โดยมีผูเขารับการอบรม 
จํานวน 67 คน ตลอดจนศึกษาดูงาน LNG Terminal ปตท. จังหวัดระยอง เมื่อวันท่ี ๓ เมษายน 
๒๕๖๖ ใหกับพนักงานระดับ 2 - 13 โดยมีผูเขารับการศึกษาดูงาน จํานวน 35 คน 
(๓) Digital Literacy หัวขอ “Cyber Security for Smart User” ในวันท่ี ๑๓-๑๔ กรกฎาคม 
๒๕๖๖ ใหกับพนักงานและลูกจาง ระดับ 2-13 โดยมีผูเขารับการอบรม จํานวน 39 คน 
(๔) หลักสูตรดานกฎหมาย หัวขอ “การปฏิบัติงานเก่ียวกับกฎหมายวาดวยความรับผิดทางละเมิด
ของเจาหนาท่ี” เมื่อวันท่ี ๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ใหกับพนักงานและลูกจาง ระดับ 2-13 พรอมดวย
ผูบริหารระดับสูง โดยมีผูเขารับการอบรม จํานวน 95 คน  
(๕) การบริหารทรัพยากรมนุษยสําหรับหัวหนางาน (HR For Non-HR Managers) เมื่อวันท่ี 10 
เมษายน 2566 ใหกับพนักงาน ระดับ 10-13 โดยมีผูเขารับการอบรม จํานวน 54 คน 



๒๙ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  
ปญหาอุปสรรค 

/แนวทางแกไขปญหา 
๒.๓ หลักสูตรเพ่ิมสมรรถนะของบุคลากรเพ่ือรองรับรูปแบบธุรกิจใหม จํานวน 2 หลักสูตร 
ไดแก  
(1) “Regulatory Arrangements for Energy Market Transition” เมื่อวันท่ี 13-14, 17-18 และ 
20 กรกฎาคม 2566 ใหกับพนักงานและลูกจาง ระดับ 3-13 โดยมีผูเขารับการอบรม จํานวน 39 คน 
รวมจํานวน 5 วัน 
(2) "Energy Transition and Global Trend" เมื่อวันท่ี ๒๕-๒๖ กันยายน ๒๕๖๖ ใหกับพนักงานและ

ลูกจาง ระดับ 2-13 โดยมีผูเขารับการอบรม จํานวน 55 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐ 
 

ตารางแสดงความคืบหนาการดําเนินงานตามภารกิจสําคญัประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 จํานวน ๒๕ งาน 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  ปญหาอุปสรรค/แนวทางแกไขปญหา 

วัตถุประสงคท่ี 1 สงเสรมิใหมบีรกิารดานพลงังานอยางเพียงพอ มีความมั่นคง ท่ัวถึง และมีความเปนธรรมตอผูใชพลังงานและผูรับใบอนุญาต 
1. กํากับการรับซ้ือไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน
ในรูปแบบ FiT ป 2565 -2573 ไดตามกรอบ
ท่ี กพช. กําหนด (กลุมไมมีตนทุนเชื้อเพลิง) 
 

100.00 (๑) โครงการรับซื้อไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนในรูปแบบ FiT สําหรับป พ.ศ. 2565 – 2573 โดย
มีเปาหมายการรับซื้อจํานวน 5,203 เมกะวัตต สําหรับกลุมไมมีตนทุนเช้ือเพลิง ไดแก (1) กาซ
ชีวภาพ (นํ้าเสีย/ของเสีย) (2) พลังงานลม (3) พลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพ้ืนดิน และ (4) 
พลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั้งบนพ้ืนดินรวมกับระบบกักเก็บพลังงานตามมติ กพช. เมื่อวันท่ี 6 
พฤษภาคม 2565 ซึ่งกําหนดกรอบการรับซื้อไฟฟา ท้ังคุณสมบัติและเง่ือนไขการรับซื้อไฟฟา และ
ใหพิจารณาจากความพรอมดานเทคนิค 5 ดาน ประกอบดวย พ้ืนท่ี เทคโนโลยี เช้ือเพลิง การเงิน 
และแผนดําเนินการ  
(๒) สํานักงาน กกพ. ไดออกระเบียบและกํากับการรับซื้อไฟฟาโครงการดังกลาว และเมื่อวันท่ี 5 
เมษายน 2566 สํานักงาน กกพ. ไดออกประกาศรายช่ือผูผานการพิจารณาคัดเลือก จํานวน 175 
ราย ปริมาณเสนอขาย 4,852.26 เมกะวัตต โดยมีกําหนดใหมีการลงนามซื้อขายไฟฟาภายในวันท่ี 
15 ตุลาคม 2566 

- 

2. กํากับการรับซ้ือไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียน
ในรูปแบบ FiT ป 2565 -2573 ไดตามกรอบ
ท่ี กพช. กําหนด (ขยะอุตสาหกรรม) 

100.00 (๑) โครงการรับซื้อไฟฟาจากพลังงานหมนุเวียน ในรูปแบบ FiT สําหรับขยะอุตสาหกรรม โดยมีเปาหมาย
การรับซื้อจํานวน 100 เมกะวัตต และกําหนดวันจายไฟฟาเขาระบบเชิงพาณิชย ในป 2569 ตามมติ 
กพช. เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2565  
(๒) สํานักงาน กกพ. ไดออกระเบียบและกํากับการรับซื้อไฟฟาโครงการดังกลาว และเมื่อวันท่ี ๕ เมษายน 
๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. ไดออกประกาศรายช่ือผูยื่นขอผลิตไฟฟาขนาดเล็กมากท่ีผานการคัดเลือก 
จํานวน ๑๓ ราย ปริมาณรับซือ้ครบ 100 เมกะวัตต ตามเปาหมาย โดยกําหนดใหมีการลงนามซื้อขาย
ไฟฟาภายในวันท่ี 15 ตุลาคม 2566 

- 

3. ออกหลักเกณฑการใหบริการพลังงานอยางท่ัวถึง 
ผลผลิต 
หลักเกณฑการใหบริการพลังงานอยางท่ัวถึงใน
ราคาท่ีเหมาะสมและเปนธรรม 

๑๐๐.๐๐ 
 

(๑) สํานักงาน กกพ. จัดทําหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการสําหรับการขยายเขตไฟฟาไปยัง
พ้ืนท่ีเกาะ ซึ่งเปนการดําเนินการนโยบายการกําหนดโครงสรางอัตราคาไฟฟาตามมติ กพช. เมื่อวันท่ี 
๑ เมษายน ๒๕๖๔ โดยไดศึกษาขอมูลการเขาถึงบริการไฟฟา หลักเกณฑท่ีการไฟฟาฝายจําหนายใช
ขยายเขตระบบโครงขายไฟฟา  
(๒) เมื่อวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๖ กกพ. มีมติเห็นชอบแนวทางการกําหนดอัตราคาบริการไฟฟา
สําหรับการขยายเขตไฟฟาไปยังพ้ืนท่ีตางๆ อยางท่ัวถึง และเห็นชอบ (ราง) หลักเกณฑการกําหนดอัตรา
คาบริการอยางท่ัวถึง สําหรับโครงการขยายเขตไฟฟาไปยังพ้ืนท่ีเกาะ ท้ังน้ี สํานักงาน กกพ. ดําเนินการ
รับฟงความคิดเห็นระหวางวันท่ี 8-22 กันยายน 2566  

- 



๓๑ 
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(๓) เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติเห็นชอบหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการสําหรับ
โครงการขยายเขตไฟฟาไปยังพ้ืนท่ีเกาะ และใหสํานักงาน กกพ. แจงหลักเกณฑดังกลาวใหการไฟฟา
ฝายจําหนายเพ่ือดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของและรายงานผลการดําเนินงานไปยังสํานักงานนโยบาย
และแผนพลังงานเพ่ือรายงานผลตอภาคนโยบายทราบตอไป  

4. การสงเสรมิการผลิตไฟฟาจากพลังงาน
หมุนเวียนผานกองทุนพัฒนาไฟฟามาตรา 
97(4) 
(1) โครงการสงเสริมการผลิตไฟฟาจากพลังงาน
หมุนเวียนแบบท่ีเช่ือมตอระบบโครงขายไฟฟา 
(On-grid) 
(2) โครงการสงเสริมการผลิตไฟฟาจากพลังงาน
หมุนเวียนในพ้ืนท่ีหางไกลระบบสงไฟฟา (Off 
Grid) 

๑๐๐.00 (๑) สงเสริมการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยภายใตโครงการสงเสริมการผลิตไฟฟาจาก
พลังงานหมุนเวียนแบบมุงเปาผานการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาไฟฟามาตรา 97 (4)  โดย
สํานักงาน กกพ. อยูระหวางติดตามและประเมินผลความประหยัดจากการติดตั้งระบบผลิตไฟฟา
จากพลังงานแสงอาทิตย ซึ่ง กกพ. ไดอนุมัติโครงการของหนวยงานดานสาธารณสุขและ
สถาบันการศึกษาอยางตอเน่ืองตั้งแตปลายป พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังน้ี (๑) โรงพยาบาลและหนวยบริการ
ดานสาธารณสุขในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จํานวน ๖๘ แหง วงเงินงบประมาณ ๒๐๔ ลานบาท 
(๒) โรงเรียนเปาหมายในพ้ืนท่ีหางไกลระบบสงไฟฟาจํานวน ๑๖๔ แหง วงเงินงบประมาณ ๙๕ ลาน
บาท (๓) โรงพยาบาลคณะแพทยศาสตรสังกัดกระทรวงอุดมศึกษาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
กรุงเทพมหานคร จํานวน ๑๑ โครงการ วงเงินงบประมาณ ๒๓๒.๘๓๐ ลานบาท (๔) โรงพยาบาล
จุฬาภรณ สังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี วงเงินงบประมาณ ๒๖.๒๒๐ ลานบาท และ (๕) โรงพยาบาล
ในสังกัดสํานักการแพทยกรุงเทพมหานคร จํานวน ๑๐ แหง วงเงินงบประมาณ ๘๑.๕๐๒ ลานบาท 
นอกจากน้ี เมื่อวันท่ี 27 มิถุนายน 2566 สํานักงาน กกพ. และกองทัพบก ไดลงนามบันทึกความ
เขาใจความรวมมือการดําเนินงานในการสงเสริมการผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเวียนใหกับ
โรงพยาบาลในสังกัดกรมแพทยทหารบก เพ่ือลดคาใชจายดานไฟฟาใหกับโรงพยาบาล โดยระยะท่ี 
๑ สํานักงาน กกพ. จะสนับสนุนการติดตั้งระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยใหกับ
โรงพยาบาลในสังกัดกรมแพทยทหารบก จํานวน 16 โรงพยาบาล งบประมาณรวม 49.95 ลาน
บาท ขนาดกําลังผลิตติดตั้ง 1.66 เมกะวัตต คาดวาจะลดภาระคาไฟฟาใหกับโรงพยาบาลในสังกัด
กรมแพทยทหารบกไดปละ 10 ลานบาท และคาดวาจะชวยลดการปลอยกาซเรือนกระจกไดกวา 
1,429 ตันคารบอนไดออกไซตเทียบเทา  
(๒) สํานักงาน กกพ. ติดตามกํากับการดําเนินงานโครงการท่ีไดรับการอนุมัติใหเปนไปตามแผนงานท่ี
กําหนด โดยโครงการสวนใหญเริ่มจัดซื้อจัดจางแลวเสร็จและเริ่มดําเนินการติดตั้งระบบผลิตไฟฟา
จากพลังงานหมุนเวียนตามแผนงานท่ีกําหนด  
 
 

ปญหาและอุปสรรค  
หนวยงานท่ีรับทุนจัดซื้อจัดจางลาชา
กวาท่ีคาดไวตามแผนการดําเนินงาน
เน่ืองจากขาดความเช่ียวชาญเฉพาะ
ดานระบบผลิตไฟฟาจากพลังงาน
แสงอาทิตย 
แนวทางการแกไข 
ประสานหนวยงานท่ีเ ก่ียวของให
เรงรัดการดําเนินงาน 



๓๒ 
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วัตถุประสงคท่ี 2 สงเสรมิการแขงขันในกิจการพลังงานอยางเปนธรรม ในอัตราคาบริการท่ีเหมาะสมสะทอนตนทุนการประกอบกจิการพลงัานท่ีมีประสิทธภิาพ 
๕. ปรับปรุงกฎระเบียบ/ขอกําหนดการเปดใหใช
หรือเชื่อมตอระบบสงกาซธรรมชาติและสถานี
แอลเอ็นจีแกผูประกอบกิจการพลังงานรายอ่ืน  
  

๑๐๐.00 
 
 
 
 

 

สํานักงาน กกพ. ไดปรับปรุงขอกําหนดการเปดใหใชหรือเช่ือมตอระบบสงกาซธรรมชาติแกบุคคลท่ี
สาม (TSO Code) และปรับปรุงขอกําหนดการใหบริการสถานีแอลเอ็นจีแกบุคคลท่ีสาม (TPA Code) 
เพ่ือใหผูรับใบอนุญาตกิจการจัดหาและคาสงกาซธรรมชาติสามารถเขาถึงโครงสรางพ้ืนฐานกิจการกาซ
ธรรมชาติไดอยางเปนธรรมและเกิดการแขงขันในกิจการจัดหาและคาสงกาซธรรมชาติ โดยเมื่อวันท่ี 
27 มิถุนายน 2566 บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จํากัด ไดประกาศ TPA Code สําหรับสถานีแอลเอ็นจี 
ฉบับท่ี 5 และเมื่อวันท่ี 28 มิถุนายน 2566 ไดประกาศใช TSO Code ท่ีปรับปรุงตามมติของ กกพ. 

 

6. ศึกษาและทบทวน TPA Framework และ 
TPA Code ของกิจการไฟฟา  
(1) จัดทําขอบเขตการดําเนินสําหรับการศึกษา
แ ล ะ ท บ ท ว น  TPA Framework แ ล ะ  TPA 
Code ของกิจการไฟฟา 
(2) ศึกษาและทบทวน TPA Framework และ 
TPA Code ของกิจการไฟฟา โดย กกพ. ให
ความเห็นชอบ TPA Code ระยะท่ี 1  
(3) ศึกษาโครงสรางการสงเสริมการแขงขัน
กิจการไฟฟา และทบทวน TPA Code และ 
TPA Framework ของกิจการไฟฟา 
(๔) ศึกษาโครงสรางการสงเสริมการแขงขัน
กิจการไฟฟา และทบทวน TPA Code และ 
TPA Framework ของกิจการไฟฟา 
(๕) จัดทําการรับฟงความเห็นในเรื่องของอัตรา
คาบริการ 

100.00 (๑)  เพ่ือเตรียมการรองรับการสงเสริมการแขงขันในกิจการไฟฟาตามแผนปฏิรูปประเทศดาน
พลังงานและนโยบายของรัฐ สํานักงาน กกพ. ไดออกประกาศวาดวยหลักเกณฑและแนวทางการ
จัดทําขอกําหนดการเปดใชระบบโครงขายไฟฟาใหแกบุคคลท่ีสาม (Third Party Access) พ.ศ.
2565 ประกาศลงราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันท่ี 2 พฤษภาคม 2565 ซึ่งกําหนดให กฟผ. กฟน. และ 
กฟภ. จัดทํา TPA Code สํานักงาน กกพ. ไดจางท่ีปรึกษาเพ่ือประเมินและทบทวน TPA 
Framework และ TPA code ของกิจการไฟฟา ซึ่งรวมถึงแนวทางการกําหนดอัตราคาบริการเปด
ใหใชระบบโครงขายไฟฟา (Wheeling Charge) และคาบริการเสริมความมั่นคงในการควบคุมระบบ
ไฟฟา (Ancillary services)  
(๒) เมื่อวันท่ี ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๖ คณะทํางานทบทวนและกําหนดขอบเขตดานวิศวกรรมและความ
ปลอดภัยในการประกอบกิจการไฟฟา ไดพิจารณาแนวทางการปรับปรุง TPA Code ในสวนท่ี
เก่ียวของกับดานเทคนิคและใหสํานักงาน กกพ. นําความเห็นของคณะทํางานฯ ไปพิจารณาปรับปรุง 
(๓) เมื่อวันท่ี ๑๑ กันยายน ๒๕๖๖ คณะอนุกรรมการกํากับระบบผลิตไฟฟาฯ มีมติเห็นชอบแนว
ทางการปรับปรุงขอกําหนดการเปดใชระบบโครงขายไฟฟาใหแกบุคคลท่ีสาม (TPA Code) ของการ
ไฟฟาท้ัง ๓ แหง 
(๓) เมื่อวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติรับทราบรางหลักการขอกําหนดการเปดใชระบบ
โครงขายไฟฟาใหแกบุคคลท่ีสาม (TPA Code) ของการไฟฟาท้ัง 3 แหง ประกอบดวย โครงสราง
และขอบเขตของ TPA Code การจัดสรรศักยภาพในการใหบริการระบบโครงขายไฟฟา (Capacity 
Allocation) การบริหารปริมาณไฟฟา (Electricity Balancing) การบริหารจัดการความแออัด
ระบบโครงขายไฟฟา (Congestion Management)  การรักษาคุณภาพไฟฟาและความมั่นคงระบบ
ไฟฟา ขอกeหนด TPA Connection Code และเง่ือนไขในการขอเช่ือมตอ การเสียสิทธิ (Use-It-
Or-Lose-It) หลักการอัตราคาบริการ ซึ่งประกอบดวย คาบริการเช่ือมตอและสงไฟฟา (Wheeling 

- 



๓๓ 
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Charge) คาบริการรักษาคุณภาพไฟฟาและความมั่นคงระบบไฟฟา (System Security Charge) 
และคาใชจายเพ่ือสนับสนุนการดําาเนินงานตามนโยบายของรัฐ (Policy Expense: PE) และมีมติให
สํานักงาน กกพ. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือรับฟงความคิดเห็นประกอบการปรับปรุงแกไขตอไป 
ท้ังน้ี การเปดใหใชระบบโครงขายไฟฟาแกบุคคลท่ีสามข้ึนอยูกับนโยบายการแขงขันกิจการไฟฟา 

7. การออกหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาบริการกาซฯ 
สําหรับผูรับใบอนุญาตจัดหาและคาสงฯ  และผูรับ
ใบอนุญาตคาปลีกกาซฯ (ตอเน่ืองจากป 6๕) 
ผลผลิต 
๑. กําหนดอัตราคาบริการกาซฯ สําหรับผูใบรับ
อนุญาตคาปลีกกาซฯ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กําหนดอัตราคาบริการกาซฯ สําหรับผูใบรับ
อนุญาตจัดหาและคาสงฯ 
 
 
 

100.00 
 

 
 
 

 
 
 
 
๑. วันท่ี ๑๘ สิงหาคม ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. จัดการสัมมนารับฟงความคิดเห็น เรื่องการกําหนด
อัตราคาบริการกาซฯ สําหรับผูรับใบอนุญาตคาปลีกกาซฯ ผานระบบจําหนายกาซฯ ณ โรงแรม ยู 
สาทร และประชุมผานระบบออนไลน โดยไดเชิญผูรับใบอนุญาตจํานวน ๕ ราย ประกอบดวย (๑) 
PTTNGR (๒) PTTNGD (๓) AMATA NGD (๔) WHA NGD 2 และ (๕) WHA NGD 4 รวมถึงลูกคา
กาซฯ โดยมีผูเขารวมสัมมนาท้ังสิ้น ๓๕๖ ราย  
๒. เมื่อวันท่ี ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๖สํานักงาน กกพ. ไดนําเสนอผลการสัมมนารับฟงความคิดเห็นตอ
คณะอนุกรรมการกํากับดูแลอัตราคาบริการพลังงาน (คณะอนุกรรมการฯ) และกกพ. มีมติรับทราบ
ความเห็นของคณะอนุกรรมการฯ เมื่อวันท่ี ๑๓ กันยายน ๒๕๖๖  
๓. เมื่อวันท่ี ๑๓ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีความเห็นวา การกําหนดอัตราคาบริการคาปลีกกาซฯ 
เปนการมอบหมายให กกพ. ดําเนินการและกํากับดูแลในการปรับหลักเกณฑการกําหนดอัตรา
คาบริการฯ และการกําหนด Price Path เพ่ือลดผลกระทบจากการปรับอัตราคาบริการน้ัน ยังไม
สามารถดําเนินการในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมได จึงเห็นควรใหสํานักงาน กกพ. รายงานความ
คืบหนาการดําเนินงานและขอเสนอการปรับรูปแบบการดําเนินงานและการกํากับดูแลในเรื่อง
ดังกลาวให กพช. พิจารณาตอไป 
 
เมื่อวันท่ี ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๖ กกพ. มีมติรับทราบการทบทวนอัตราคาบริการกาซธรรมชาติสําหรับ
ผูรับใบอนุญาตจัดหาและคาสงกาซธรรมชาติ และเห็นควรใหมีการพิจารณาอัตราคาบริการฯ ใหมี
ความเหมาะสมกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไปในปจจุบัน และใหพิจารณาอัตราคาบริการกาซ
ธรรมชาติสําหรับผูรับใบอนุญาตจัดหาและคาสงกาซธรรมชาติทุกราย ซึ่งปจจุบันมีจํานวน ๘ ราย 
ดังน้ัน จึงอยูระหวางการดําเนินการพิจารณาอัตราคาบริการตามมติ กกพ. จึงใชอัตราเดิมตามมติ 

 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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๓. กําหนดอัตราคาบริการกาซฯ สําหรับผูใบรับ
อนุญาตเก็บรักษาและแปรสภาพกาซธรรมชาติ
จากของเหลวเปนกาซ 
 
 
 
 
๔. กําหนดอัตราคาบริการกาซฯ สําหรับผูใบรับ
อนุญาตขนสงกาซธรรมชาติทางทอผานระบบ
ขนสงกาซธรรมชาติ  

กกพ. เมื่อวันท่ี ๒๘ กันยายน ๒๕๖๕ ไปพลางกอนจนกวา กกพ. จะมีการพิจารณาอัตราคาบริการ
จัดหาและคาสงกาซธรรมชาติแลวเสร็จ ดังน้ันจึงยังไมตองดําเนินการรับฟงความคิดเห็น 
 
เมื่อวันท่ี 7 มิถุนายน 2566 และวันท่ี 19 กรกฎาคม 2566 กกพ. ไดมีมติเห็นชอบอัตราคาบรกิาร
เก็บรักษาและแปรสภาพกาซธรรมชาติจากของเหลวเปนกาซ สวนของตนทุนผันแปร (Lc) ประจําป 
2566 สําหรับสถานีแอลเอ็นจี มาบตาพุด แหงท่ี 1 (LMPT1) และสถานีแอลเอ็นจี มาบตาพุด แหง
ท่ี 2 (LMPT2) ของบริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จํากัด ท่ีอัตรา 0.6543 บาทตอลานบีทียู ท้ังน้ี ใหมีผล
บังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 กรกฎาคม ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 หรือจนกวาจะมีการเห็นชอบการ
ปรับอัตราคาบริการใหมจาก กกพ. 
 
เมื่อวันท่ี 13 กันยายน 2566 และเมื่อวันท่ี 27 กันยายน 2566 กกพ. ไดพิจารณาอัตราคาบรกิาร
ขนสงกาซธรรมชาติทางทอผานระบบขนสงกาซธรรมชาติ สวนของตนทุนผันแปร (Tc) ประจําป 
2566 ของ ปตท. ตามประกาศ กกพ. เรื่อง หลักเกณฑกการกําหนดอัตราคาบริการกาซธรรมชาติ
สําหรับผูรับใบอนุญาตขนสงกาซธรรมชาติทางทอผานระบบสงกาซธรรมชาติ พ.ศ. 2564 ซึ่งผาน
การรับฟงความคิดเห็นทางเว็บไซตสํานักงาน กกพ. เมื่อวันท่ี 13 - 25 กันยายน 2566 แลว และ
มีมติเห็นชอบอัตราคาบริการ Tc โดยจําแนกตามพ้ืนท่ี ท้ังน้ี คาบริการดังกลาวใหมีผลบังคับใชตั้งแต
วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 หรือจนกวาจะมีการเห็นชอบการปรับอัตรา
คาบริการฯ จาก กกพ. 

พื้นที ่ อัตราคาบริการที่เรียกเก็บ (บาทตอลานบีทียู) 
พื้นที่ 1 ระบบทอสงกาซธรรมชาตินอกชายฝง รวม TTM 0.2207 
พื้นที่ 2 ระบบทอสงกาซธรรมชาติบนฝงขนอม 0.0248 
พื้นที่ 3 ระบบทอสงกาซธรรมชาติบนฝง 1.9304 
พื้นที่ 4 ระบบทอสงกาซธรรมชาติบนฝงที่จะนะ 0.0806 
พื้นที่ 5 ระบบทอสงกาซธรรมชาติบนฝงที่น้ําพอง 0.0000 
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8 .  ก า ร จั ด ทํ าหลั ก เ กณฑ ก า รกํ าหนด
คาธรรมเนียมการใชไฟฟา  
 

100.๐๐ (๑) ศึกษาความเหมาะสมของอัตราคาธรรมเนียมการใชไฟฟาและคาบริการท่ีการไฟฟาฝายจําหนายเรียก
เก็บจากผูใชพลังงาน อาทิ คาธรรมเนียมตอไฟ เงินประกันการใชไฟฟา และคาเช่ือมตอกับระบบ
จําหนายไฟฟาสําหรับผูใชไฟฟาท่ีติดตั้ง Solar เปนตน เพ่ือใหการไฟฟาฝายจําหนายใชในการจัดทํา
ขอเสนออัตราคาบริการท่ีมีความเหมาะสมเปนมาตรฐานเดียวกันและสอดคลองกับสถานการณ
ปจจุบัน โดยสํานักงาน กกพ. ไดรวบรวมอัตราและหลักการกําหนดคาธรรมเนียมและคาบริการอ่ืน
ของการไฟฟาฝายจําหนายท่ีใชอยูในปจจุบัน และจัดทํารางหลักเกณฑการกําหนดคาธรรมเนียมใน
การขอใชไฟฟาและคาใชจายอ่ืนของผูรับใบอนุญาตจําหนายไฟฟา 
(๒) เมื่อวันท่ี ๖ กันยายน ๒๕๖๖  กกพ. มีมติเห็นชอบหลักเกณฑการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการ
ขอใชไฟฟาและคาบริการอ่ืน สําหรับผูรับใบอนุญาตจําหนายไฟฟา และ สํานักงาน กกพ. จะแจงให
ผูรับใบอนุญาตเสนออัตราคาธรรมเนียมตามหลักเกณฑตอไป 

- 

วัตถุประสงคท่ี 3 กํากบัการประกอบกจิการพลังงานใหมีประสิทธภิาพ มีความปลอดภัยและเปนมิตรกบัสิง่แวดลอม 
9. การพัฒนากฎระเบียบเกี่ยวกับการอนุญาต
กิจการกาซธรรมชาติ 
 

54.00 (๑) สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการปรับปรุงเอกสารหลักฐานและการขออนุญาตการประกอบกิจการกาซ
ธรรมชาติแลว พรอมท้ัง ปรับปรุงอัตราคาธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบกิจการพลังงาน ซึ่ง
คณะอนุกรรมการฯ เห็นควรใหจัดทําขอมูลเพ่ิมเติมเพ่ือประกอบการคํานวณคาธรรมเนียมใบอนุญาต
ขนสงกาซธรรมชาติ ใหครบถวน สวนใบอนุญาตเก็บรักษาและแปรสภาพกาซฯ ใหมีใบอนุญาตกอสราง
และกําหนดคาธรรมเนียมใหมใหสอดคลองกับตนทุนการดําเนินการ ท้ังน้ี ไดมีการปรับคาธรรมเนียม
โดยใชขอมูลพ้ืนฐานการคํานวณจากใบอนุญาตท่ีปรับปรุงใหม และทําการคํานวณคาใชจายตามวิธี 
ABC เพ่ือใหสะทอนกับคาธรรมเนียมท่ีเรียกเก็บดวยแลว ปจจุบัน สํานักงาน กกพ. จะเรงจัดรับฟง
ความเห็นผูประกอบกิจการกาซธรรมชาติ และผูมีสวนไดเสียภายในเดือนตุลาคม 2566 และปรับปรุง
ตามผลการรบัฟงนําเสนอ กกพ. ใหความเห็นชอบภายในป 2566  

(๒) เมื่อวันท่ี 26 กรกฎาคม 2566 กกพ. มีมติเห็นชอบการกําหนดประเภทใบอนุญาตบริหาร
จัดการกาซธรรมชาติ (Pool Manager) และไดรับฟงความคิดเห็นรางประกาศวาดวยการกําหนด
ประเภทและอายุใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. .... ทางเว็บไซตของ
สํานักงาน กกพ. ระหวางวันท่ี 23 สิงหาคม - 6 กันยายน 2566  

 

 

ปญหาและอุปสรรค 
๑. การจัดทําใบอนุญาตใหมใชเวลาใน
การรับฟงความเห็นจากผูเก่ียวของ
หลายครั้งทําใหใชเวลาในการตัดสินใจ
จึงทําใหการเสนอประเภทใบอนุญาต
กาซธรรมชาติมีความลาชา 
แนวทางการแกไข 
๑. ควรมีผูเช่ียวชาญใหคําแนะนําใน
การจั ด ทํา ใบอนุญาตใหม เ พ่ือให
สามารถช้ีแจงตอผูขอรับใบอนุญาตได
อยางชัดเจน 
 



๓๖ 
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10. การพัฒนาระบบเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอม
ของโรงไฟฟา (Digital AI platform) 
ผลผลิต 
มีระบบเฝาระวังคุณภาพสิ่ งแวดลอมของ
โ ร ง ไฟฟ า  (Digital AI platform) พ ร อม ท้ั ง
วิเคราะหและตรวจจับขอมูลทางดานคุณภาพ
อากาศจากปลองระบายมลพิษทางอากาศของ
ระบบ CEMS ท่ีผิดปกติหรือมีแนวโนมผิดปกติ
พรอมท้ังมีการแจงเตือนแบบ Real Time  

74.00 สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการดังน้ี  
(๑) รวบรวมและศึกษาขอมูลการพัฒนาระบบ AI และ Machine Learning Algorithms เพ่ือใชในการ
วิเคราะหและตรวจจับขอมูลท่ีผิดปกติในการเฝาระวังคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมถึงศึกษาขอมูลงานวิจัยท่ี
นาเช่ือถือเก่ียวกับการเฝาระวังทางดานสิ่งแวดลอมท้ังในและตางประเทศ เพ่ือเปนขอมูลอางอ่ิงในการ
พัฒนาระบบะเฝาระวังมลพิษทางอากาศดวยระบบ AI  
(๒) วิเคราะหและประมวลขอมูลจากระบบ E-Post Audit รวมถึงขอมูลการระบบมพิษทางอากาศท่ี
ปลอยออกจากปลองของโรงไฟฟาท่ีมีการติดตั้งระบบตรวจวัดมลพิษทางอากาศจากปลองแบบอัตโนมัต
อยางตอเน่ือง (CEMS) เพ่ือนํามาวิเคราะหจัดขอมูลสําหรับใชเปน Input ในการทํา Learning 
Algorithm เพ่ือชวยในการตัดสินใจจัดกลุมเฝาระวังของผูประกอบการท่ีรับใบอนุญาตผลิตไฟฟา 
(๓) ปจจุบัน สํานักงาน กกพ. อยูระหวางออกแบบ Model ในการตรวจจับความผิดของขอมูล โดยนํา 
Model ท่ีไดมาใชในการสราง Digital AI platform เพ่ือรองรับขอมูลจากระบบ E-Post Audit และใช
ในการตรวจติดตามของเจาหนาท่ีสํานักงาน กกพ. เมือ่ไดระบบมาแลวจะมีการทดสอบการใชงานระบบ 
Digital AI platform พรอมท้ังฝกอบรมการใชงานระบบใหกับเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ และจัดทําคูมือการ
ใชงานระบบตอไป คาดวาจะดําเนินการแลวเสรจ็ภายในป 2566  

ปญหาและอุปสรรค 
๑. การดึงขอมูลในระบบท่ีเก่ียวของไม
ถูกตอง 
๒. Model ในการวิเคราะหเพ่ือสราง
ขอมูล  AI แตยั ง ไม ถูกตองและไม
สมบูรณ 
๓. Model ในการวิเคราะหเพ่ือสราง
ขอมูล  AI แตยั ง ไม ถูกตองและไม
สมบูรณ จึงยังไมสามารถนําผลมา
เขียนคูมือได 
แนวทางการแกไข 
จัดประชุม และช้ีแจงทําความเขาใจใน
ระบบเพ่ือใหไดขอมูลท่ีถูกตอง 
 

11. การทบทวนและปรับปรงุมาตรฐานวิศวกรรม
ความปลอดภัยและมาตรฐานคุณภาพการ
ใหบริการกิจการกาซธรรมชาติ 
 (๑ )  ปรับปรุ งมาตรฐานวิศวกรรมความ
ปลอดภัยกิจการกาซธรรมชาติ  
 
 
 
(๒) ติดตามและประเมินผลกระทบจากการปรบั
คุณภาพกาซธรรมชาติ C-Day ครั้งท่ี 4 

87.50 
 
 

75.๐๐ 
 
 
 
 

100.00 

 
 
 
(๑) สํานักงาน กกพ. ไดปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการกาซธรรมชาติ และ
ดําเนินการรับฟงความเห็นตอรางระเบียบจากผูรับใบอนุญาตท่ีมีสวนเก่ียวของแลว ท้ังน้ี สํานักงาน 
กกพ. อยูระหวางนําเสนอ กกพ. เพ่ือพิจารณารางระเบียบฯ ชวงเดือนพฤศจิกายน 2566 คาดวาจะ
ดําเนินการแลวเสร็จภายในป 2567  
 
(๓) เมื่อวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติเห็นชอบหลักเกณฑการสงผานคาใชจายในการ
ปรับปรุงอุปกรณของโรงไฟฟาท่ีเกิดข้ึนจากการปรับกรอบคณุภาพกาซธรรมชาติ ท้ังน้ี ใหมีหนังสือ
แจง ปตท. ประกาศกรอบคณุภาพกาซฯ ตอไป และใหสาํนักงาน กกพ. ติดตามและประเมินผล
กระทบจากการปรับคณุภาพกาซธรรมชาติ C-Day ครั้งท่ี 4 
 

 
 
 
 
- 
 
- 

 



๓๗ 
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12. การจัดทําขอเสนอแนะการปรับปรุง
มาตรฐานคุณภาพการใหบรกิารในการ
ประกอบกิจการไฟฟา ประเภทใบอนุญาต
จําหนายไฟฟา 
แนวทางการปรับปรุงมาตรฐานคณุภาพการ
ใหบริการในการประกอบกิจการไฟฟา ประเภท
ใบอนุญาตจําหนายไฟฟาของการไฟฟาและ
เอกชน ใหมีมาตรฐานสากลสอดคลองกับสภาพ
ธุรกิจและสถานการณพลังงาน มีกลไกคุมครอง
ผูใชไฟฟา อัตราคาชดเชย ดัชนีกํากับ และ
รายงานคุณภาพบริการไฟฟาท่ีเหมาะสม 

100.00 1. เมื่อวันท่ี ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๖ กกพ. มีมติรับทราบผลการประเมินคุณภาพการใหบริการในการ
ประกอบกิจการไฟฟา ประเภทใบอนุญาตผลิตไฟฟา ใบอนุญาตควบคุมระบบไฟฟา ใบอนุญาตระบบสง
ไฟฟา ประจําป ๒๕๖๕ ของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย และใบอนุญาตระบบจําหนายไฟฟา 
และใบอนุญาตจําหนายไฟฟา ประจําป ๒๕๖๕ ของการไฟฟาสวนภูมิภาค การไฟฟานครหลวง และ
กิจการไฟฟา สวัสดิการสัมปทานกองทัพเรือ และมีมติเห็นชอบการกําหนดมาตรฐานคุณภาพการ
ใหบรกิารในการประกอบกิจการไฟฟา ประเภทใบอนุญาตระบบสงไฟฟา และใบอนุญาตระบบจําหนาย
ไฟฟา ประจําป ๒๕๖๖ โดยใหสํานักงาน กกพ. ดําเนินการตามข้ันตอน และรับความเห็นตามการ
พิจารณาของ กกพ. ไปดําเนินการตอไป 
๒. เมื่อวันท่ี ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๖ คณะอนุกรรมการกํากับระบบผลิตไฟฟาฯ มีมติรับทราบแนวทางการ
ปรับปรุงระเบียบ กกพ. วาดวยมาตรฐานการใหบริการในการประกอบกิจการไฟฟา ประเภทใบอนุญาต
จําหนายไฟฟา และใหฝายเลขานุการฯ นําความเห็นของคณะอนุกรรมการระบบผลิตไฟฟาฯ ไป
ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
๓. สํานักงาน กกพ. จะเสนอแนวทางการปรับปรุงระเบียบ กกพ. วาดวยมาตรฐานการใหบริการในการ
ประกอบกิจการไฟฟาประเภทใบอนุญาตจําหนายไฟฟาตอ กกพ. เพ่ือพิจารณาตอไป 

- 

13. การปรับปรุงและกําหนดมาตรฐานสัญญา
การใหบริการผูใชไฟฟาใหครบทุกประเภท 
 

100.00 ๑. สรุปผลการรับฟงความคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสีย เสนอตอคณะอนุกรรมการคุมครองผูใชพลังงาน 
เพ่ือพิจารณาใหความเห็นการทบทวนและขอเสนอแนะการปรับปรุงมาตรฐานของสัญญาใหบริการ
ไฟฟาประเภท ๑-๕ โดยนําเสนอคณะอนุกรรมการคุมครองผูใชพลังงานเมื่อวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
๒. เมื่อวันท่ี ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. มีมติเห็นชอบในหลักการการทบทวนและขอเสนอแนะการ
ปรับปรุงมาตรฐานของสัญญาใหบริการไฟฟาประเภท ๑-๕  

 
 
 
- 
 

 
14. การปรับปรุงและกําหนดมาตรฐานสัญญา
การใหบริการผูใชกาซธรรมชาติ 
(๑) ทบทวนมาตรฐานสญัญา Gas Sale Agreement 
ของโรงไฟฟา (ระยะเวลาสัญญา, เง่ือนไข, บทปรับ, 
Pressure, WI or Heating Value) จะเสร็ จในป  
๒๕๖๕ 
(๒) ทบทวนมาตรฐานสญัญา Gas Sale Agreement 
ของลูกคาอุตสาหกรรม 

100.00 
 
 
 

 
 
สํานักงาน กกพ. ดําเนินการดังน้ี  
(๑) เมื่อวันท่ี ๙ มีนาคม ๒๕๖๖ สํานักงาน กกพ. ไดประชุมหารือรวมกับสมาคมผูผลิตไฟฟาเอกชน เพ่ือ
ทราบปญหาการดําเนินงาน 
(๒) สํานักงาน กกพ. ไดสรุปสาระสําคัญของสัญญา GSA และไดดําเนินการจัดทํารางมาตราฐานสัญญา 
GSA สําหรับโรงไฟฟา และ ไดศึกษาสัญญา GSA ท่ีมีอยูในฐานขอมูลและจัดทําเปนรางมาตรฐานสัญญา
ซื้อขายกาซธรรมชาติสําหรับลูกคาอุตสาหกรรม 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
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(๓) สํานักงาน กกพ. ไดนํารางมาตราฐานสัญญา GSA หารือกับ สภาอุตสาหกรรม และ PTTNGR เมื่อ
วันท่ี ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ และ ๓ มีนาคม ๒๕๖๖ ตามลําดับ 

๑๕. การพัฒนาเกณฑดัชนีชี้วัดความย่ังยืนของ
โรงไฟฟาสําหรับประเทศไทย 
  

100.00 
 
 
 

(๑) ศึกษาดัชนีช้ีวัดความยั่งยืน (Sustainability Indicators) ของโรงไฟฟาท่ีครอบคลุมมิติดาน
สิ่งแวดลอม สังคม เศรษฐศาสตร และเทคนิคท่ีใชท้ังในประเทศและตางประเทศ 
(๒) จัดรับฟงความเห็นกลุมยอย (Focus Group) จากผูท่ีเก่ียวของตอรางดัชนีช้ีวัด เมื่อวันท่ี ๗ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(๓) รางเกณฑดัชนีช้ีวัดความยั่งยืน (sustainability indicators) ครอบคลุมมิติดานสิ่งแวดลอม สังคม 
เศรษฐศาสตร และเทคนิค รวมท้ังการพิจารณาใหนํ้าหนักของแตละเกณฑตามแนวทาง multiple-
criteria decision analysis (MCDA) และไดรางคูมือตัวช้ีวัดและเกณฑการประเมินสําหรับการจัดทํา
รายงานประเมินความยั่งยืน (Sustainability assessment report) เพ่ือนําดัชนีช้ีวัดความยั่ งยืน
ดังกลาวไปทดสอบกับโรงไฟฟาในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามแผนท่ีกําหนด 
 

- 

วัตถุประสงคท่ี 4 ปกปองสทิธิเสรภีาพของผูใชพลังงาน ชมุชนทองถิน่ ประชาชน และผูรับใบอนุญาต ในการมีสวนรวม เขาถึง ใช และจัดการดานพลังงานภายใตหลกัเกณฑท่ีใหความเปนธรรมแกทุกฝาย 
๑๖. การบริหารจัดการกองทุนพัฒนาไฟฟา
อยางมีประสิทธิภาพ 
 

100.๐๐ 
 

สํานักงาน กกพ. รายงานผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียนตอคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนา
ไฟฟา (ในฐานะทุนหมุนเวียน) ในวันท่ี ๑๙ กันยายน ๒๕๖๖  

- 

๑๗. ขอรองเรียนท่ีไดรับการพิจารณาและแจง
ผูรองเรียนไดตามกรอบเวลาท่ีกําหนด  

๑๐๐.๐๐ 
 

(๑) สํานักงาน กกพ. ไดพิจารณาเรื่องรองเรียนจากผูใชพลังงานเก่ียวกับความเดือดรอนเสียหายท่ี

ผูใชพลังงานไดรับจากการใหบริการของผูรับใบอนุญาต เชน ไฟตก ไฟดับ เปนตน รวมถึงกรณีท่ีมี

การเรียกเก็บคาบริการท่ีไมถูกตองหรือไมเปนธรรม เชน จดหนวยไฟฟาผิด มิเตอรคลาดเคลื่อนหรือ

คาบริการสวนอ่ืนๆ ไมเปนธรรมไดตามกรอบระยะเวลาท่ีกําหนดรวมจํานวน 237 เรื่อง  

(๒) สํานักงาน กกพ. ไดมีการปรับปรุงกระบวนการจัดการขอรองเรียน และการสงเสริมการมีสวนรวม
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน พรอมท้ังไดพัฒนาระบบบริหารจัดการเรื่องรองเรียนผานระบบดิจิทัล เพ่ือใช
ในการประเมินการมีสวนรวมและติดตามสถานะการจัดการขอรองเรียนแบบครบวงจรโดยจะแลว
เสร็จในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

๑๘. การประเมินผลสัมฤทธิ์และปรับปรุง
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน 
พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 

100.๐๐ 
 

๑) สรุปผลและจัดทํารายงานการประเมินผลสัมฤทธ์ิพระราชบัญญตัิการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 
๒๕๕๐ เพ่ือจัดสงตอสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
(๒) ตรวจสอบความจําเปนในการตรากฎหมายและจัดทํารายงานการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน
จากการปรับปรุงแกไขกฏหมาย (RIA)  

- 



๓๙ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  ปญหาอุปสรรค/แนวทางแกไขปญหา 

(๓) เสนอประเด็นการปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. ๒๕๕๐  
(๔) ยกรางกฎหมายเพ่ือปรับปรุงแกไขพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. ๒๕๕๐ 
สําหรับนําไปรับฟงความคิดเห็น ท้ังน้ี สํานักงาน กกพ. เสนอ กกพ. รับทราบแลว   

๑๙. การปรับปรุงแกไขกฎหมายลําดับรองการ
ประกอบกิจการพลังงาน 
ผลผลิต 
 

100.๐๐ 
 

(๑) ศึกษา วิเคราะหเพ่ือประเมินผลสัมฤทธ์ิกฎหมายลําดับรองและการรับฟงความคิดเห็น (กลุม
ระยะปานกลาง) 
(๒) รายงานการประเมินผลสัมฤทธ์ิกฎหมายลําดับรอง(กลุมระยะปานกลาง) 
(๓) เมื่อวันท่ี ๒๕ กันยายน ๒๕๖๖ กกพ. เห็นชอบในหลักการการปรับปรุงแกไขกฎหมายลําดับรอง
กลุมระยะปานกลาง พรอมรายงานการวิเคราะหผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากกฎหมาย (RIA)  

- 

๒๐. สื่อสารประชาสมัพันธการกาํกับกิจการ
พลังงานตามแผนท่ีกําหนด 
 

100.๐๐ 
 

สํานักงาน กกพ. ดําเนินงานตามแผนสื่อสารประชาสัมพันธตามแผนการดําเนินงานท่ีกําหนด 
(๑) จัดทําแผนสื่อสารประสัมพันธและแนวทางการบริหารจัดการภาพลักษณองคกร (Road Map) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(๒) จัดทําสื่อประชาสัมพันธ และจัดกิจกรรม เพ่ือสื่อสารประชาสัมพันธบทบาทภารกิจการกํากับ
กิจการพลังงานของ กกพ.  ผลการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
(๓) ติดตาม เฝาระวัง วิเคราะหประเด็นจากสื่อตางๆ โดยใชเครื่องมือในการติดตามซึ่งรวมถึง Social 
Listening  และสรุปรายงานประเด็นขาว ทิศทางและแนวโนมของขาวและเตรียมการบริหารจัดการ
ประเด็น 
 (๔) การสํารวจและ จัดทํารายงานผลการสํารวจความเช่ือมั่นตอการกํากับกิจการพลังงาน และ
เผยแพรบนเว็บไซตสํานักงาน กกพ. 
(๕) สํารวจและจัดทํารายงานผลสํารวจความพึงพอใจตอภาพลักษณ และเผยแพรบนเว็บไซตสํานักงาน 
กกพ.  

- 

วัตถุประสงคท่ี 5 บริหารจัดการองคกรท่ีมีธรรมาภิบาลและไดมาตรฐานสากล 
21. การบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยระบบ
สารสนเทศตามมาตรฐานสากล และ พ.ร.บ.  
ไซเบอร ป ๒๕๖๒ 
 (๗) จัดสัมมนาใหความรูและความเขาใจใน
นโยบายและแผนวาดวยการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร  

51.00 
 

(๑) สํานักงาน กกพ. ไดดําเนินการจัดทํารางระเบียบวิธีปฏิบัติการบริหารความเสี่ยงดานความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร เพ่ือใหคําแนะนําแกผูปฏิบัติงานของ สํานักงาน กกพ. เก่ียวกับวิธีการดําเนินการ
ประเมินความเสี่ยงดานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแลวเสร็จ  
(๒) ท่ีปรึกษารวมกับคณะทํางานของสํานักงาน กกพ. รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของกับการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยสารสนเทศของสํานักงาน แลวเสร็จบางสวน และจะดําเนินการรวบรวมขอมูล
กระบวนการ ข้ันตอนรวมถึงแผนการดําเนินงานในปจจุบันของสํานักงาน เพ่ือนํามาวิเคราะหและ
เปรียบเทียบกับมาตรฐานสากล เพ่ือวิเคราะหหา Gap Analysis รวมท้ัง ดําเนินการทํา VA Scan ใน

ปญหาอุปสรรค 
๑. ดําเนินการการจัดทํา TOR ลาชา
เน่ืองจากขอบเขตงานมีความซับซอน 
และตองใหครอบคลุมงานตาม พ.ร.บ. 
ท่ีเก่ียวของจึงทําใหการดําเนินการจาง
ท่ีปรึกษาไม เปนไปตามแผนงานท่ี
กําหนดไว 



๔๐ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  ปญหาอุปสรรค/แนวทางแกไขปญหา 

สวนระบบงานบริการหลัก เพ่ือเช่ือมโยงกับศูนย SOC แลวเสร็จ และจัดเตรียมการทํา VA ใหครอบคลุม
ระบบสารสนเทศท่ีสําคัญท้ังหมด และจัดเตรียมแผนการดําเนินการพัฒนาระบบงานบริหารจัดการ
ความมั่นคงปลอดภยัสารสนเทศ (Information Security Management System-ISMS)  
(๓) สํานักงาน กกพ. ไดจัดอบรมหลักสูตรเสริมสรางความรู และความตระหนักดานการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยไซเบอรใหกับผูใชงานภายในสํานักงาน กกพ. และจัดทําแผนการประเมินความปลอดภัย 
โดยการทํา VA เครื่องแมขายท่ีใหบริการท่ีสําคัญของสํานักงานแลวเสร็จ โดยจัดทํารายงานผลการ
ประเมินและวิเคราะหความปลอดภัยของสํานักงาน กกพ. ตอไป คาดวาจะดําเนินการแลวภายในป  
2566 

 

22. การดําเนินงานตามแนวปฏิบัติดานการ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรไดครบถวน 
  

100.00 ๑. จัดเก็บขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอร (Logs) ของเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณทีตองเฝาระวัง 
ไปยังศูนยปฏิบัติการฯ SOC ของผูใหบริการท่ีมีระบบบริหารจัดการความปลอดภัยสารสนเทศ 
(Information Security Management Service : ISMS) ท้ังน้ีมีระยะเวลาจัดเก็บ Log แบบ On-
line จะเก็บอยางนอย 90 วัน และ Off-line 1 ป 
๒.เฝาระวังภัยคุกคาม วิเคราะหความเก่ียวโยงของเหตุการณ ภัยคุกคามดานความปลอดภัย
สารสนเทศ (IT Security Monitoring Services) และเหตุการณผิดปกติของระบบคอมพิวเตอรและ
ระบบเครือขายสื่อสารและอินเทอรเน็ต จากขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอร (Log) ท่ีเก่ียวของทุกวัน
ตลอด 24 ช่ัวโมง ตอวัน 7 วัน ตอสัปดาห (24/7) และดําเนินการแจงเตือนเมื่อเกิดเหตุการณภัย
คุกคามดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตาม Service Level Agreement (SLA)  
ท่ีกําหนด Critical 15 นาที  และ non- Critical 30 นาที 
๓. ดําเนินการใหความรูแกเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ เก่ียวกับขาวสารดานความปลอดภัยไซเบอรทุก
เดือนและกําหนดแผนการอบรม หลักสูตร CompTIA Security+ มีระยะเวลาการอบรมจํานวน 5 วัน 
กับสถาบันอบรมภายนอก ในชวง 16 - 20 ธ.ค. 2566 และ 23 - 27 ม.ค. 2567 
๔. จัดทํารายงานสรปุผูบริหาร (Executive Summary) เพ่ือสรุปจํานวนเหตุการณผิดปกติท่ีเกิดข้ึน
ในภาพรวม 

- 

๒๓. การปรับปรุงกระบวนและระบบการ
บริหารบุคลากรดวยเทคโนโลยยีดิจิทัลรองรับ
การทํางานแบบไฮบริด 

๑00.๐๐ 
 

สํานักงาน กกพ. ไดทบทวนระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล และกระบวนการ และระบบการ
ปฏิบัติงานดวยระบะดิจิทัล ปจจุบัน อยูระหวางรางแบบประเมินความพึงพอใจ ซึ่งจะประเมินพรอมกับ
การสํารวจความผูกพัน 

- 



๔๑ 
 

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอยละ สรุปผลการดําเนินงาน  ปญหาอุปสรรค/แนวทางแกไขปญหา 

๒๔. การวางระบบการบริหารจัดการองค
ความรู (KM) ของสํานักงาน กกพ. 
  

100.00 
 
 

 

(๑)จัดทําบทเรียนอิเล็กทรอนิกสใหสอดคลองกับ competency ซึ่งรวมถึงทักษะของพนักงานท่ี
จําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
(๒) นําสื่อบทเรียนอิเล็กทรอนิกส (e-Learning) ติดตั้งในระบบ OERC Learning Space  
(๓) ทดสอบการใชงานระบบกลุมเปาหมายท่ีสํานักงาน กกพ. เรียบรอยแลว  

- 

๒๕. การใหทุนการศึกษาตอตางประเทศกับ
บุคลากรสํานักงาน กกพ. 
 

100.00 
 

(๑) ออกระเบียบ กกพ. วาดวยการใหทุนการศึกษาตอตางประเทศ เมื่อวันท่ี ๘ กันยายน ๒๕๖๖ อยู
ระหวางลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
(๒) แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาใหทุนการศึกษาในตางประเทศ ตามคําสั่งท่ี ๑๕๓/๒๕๖๖ ลงวันท่ี 

๑๘ กันยายน ๒๕๖๖ เพ่ือดําเนินการพิจารณาใหทุนการศึกษาตอไป  

- 

 


