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บทที่ ๑  
บทสรปุผู้บริหาร 

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน (กกพ.) ได้ก าหนดแผนปฏิบัติการด้านการก ากับกิจการพลังงาน ระยะที่ ๔  
(พ.ศ. ๒๕๖๓- ๒๕๖๕) เพ่ือเป็นกรอบการปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน (ส านักงาน กกพ.) 
ซ่ึงแผนปฏิบัติการดังกล่าวจะสิ้นสุดในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบกับความในมาตรา ๔๑ แห่งพระราชบัญญัติการ
ประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. ๒๕๕๐ (พระราชบัญญัติฯ) ก าหนดให้ กกพ. เสนอแผนการด าเนินงาน งบประมาณรายจ่าย 
และประมาณการรายได้ประจ าปีงบประมาณ เพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี กกพ. ในการประชุม ครั้งที่ ๒๖/๒๕๖๕ 
(ครั้งที่ ๗๙๓) เมื่อวันที่ ๖ มิถุนายน ๒๕๖๕ ได้มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงาน ระยะ ๕ ปี  
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) (แผนปฏิบัติการฯ) และแผนการด าเนินงาน งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (แผนการด าเนินงานฯ)  

แผนปฏิบัติการฯ และแผนการด าเนินงานฯ ของส านักงาน กกพ. ไดม้ีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกโดยใช้กรอบ PESTEL Analysis และ ความคาดหวังและความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและการ
ให้บริการของส านักงาน กกพ. และการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตลอดจนศึกษารูปแบบและแนวทางการก ากับ
กิจการพลังงานของต่างประเทศ และใช้เครื่องมือ SWOT Analysis เพ่ือทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ และก าหนดแผนปฏิบัติ
การฯ และแผนการด าเนินงานฯ เพ่ือปฏิบัติงานให้เป็นไปตามภารกิจที่พระราชบัญญัติฯ ก าหนด และตอบสนองต่อการ
ขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในยุทธศาสตร์ชาติที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติที่ 
๕ ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่ งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติที่ ๖ ด้านการปรับสมดุล 
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๗ โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์และ
ดิจิทัล และแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน (ฉบับปรับปรุง) และกิจกรรมปฏิรูปประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 
ต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) ได้แก่ การอนุมัติอนุญาตเบ็ดเสร็จด้านกิจการไฟฟ้าที่แท้จริง และการปรับ
โครงสร้างกิจการไฟฟ้าและธุรกิจก๊าซธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมการแข่งขัน ตลอดจนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนแห่งสหประชาชาติ (SDGs) นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา) 
แผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงพลังงาน และนโยบายด้านพลังงาน  

แผนปฏิบัติการฯ และแผนการด าเนินงานฯ มุ่งเน้น “การส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน (Energy Transition) 
เพื่อการพัฒนาอุตสาหกรรมพลังงานที่ยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
และสังคมคาร์บอนต่่า และการพลิกโฉมการบริหารจัดการและการให้บริการของส่านักงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล” 
สรุปสาระส าคัญของแผนปฏิบัติการฯ และแผนการด าเนินงานฯ ดังนี้ 

๑. การประเมินสถานการณ์และทิศทางการพัฒนาพลังงาน ส านักงาน กกพ. ได้ประเมินทิศทางการพัฒนา
พลังงานโลก ซึ่งทุกประเทศทั่วโลกมีนโยบายที่จะรับมือต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโลก 
และความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศที่นานาประเทศจะต้องเผชิญท าให้การรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการได้รับความส าคัญ พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก รวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคง
ด้านพลังงานมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้น กฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้น 
โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) ขององค์การสหประชาชาติ และข้อตกลงปารีสจะมีการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากขึ้น  
และมีการก าหนดเป้าหมายการลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิให้เป็นศูนย์ในอีก ๓๐ – ๔๕ ปีข้างหน้า การเปลี่ยนผ่าน 
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ด้านพลังงาน (Energy Transition) ของโลกมุ่งเน้นในประเด็นต่างๆ ดังนี้ (๑) การส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาดแทนการใช้
เชื้อเพลิงฟอสซิล (๒) การบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานและการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (๓) สนับสนุน
นวัตกรรมใหม่ ได้แก่ การเพ่ิมประสิทธิภาพเทคโนโลยีในการผลิตไฟฟ้า การน าเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่มาใช้ในการบริหาร
จัดการระบบพลังงาน การสนับสนุนการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า และเทคโนโลยีที่เกี่ยวเนื่อง เช่น แบตเตอรี่ เป็นต้น (๔) วิจัยพัฒนา 
เช่น การหาแหล่งเชื้อเพลิงใหม่ เช่น H2, Nuclear (๕) การส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ (๖) ก าหนดกฎส าหรับ
ตลาดคาร์บอน และ (๗) การบริหารจัดการข้อมูลด้วยระบบดิจิทัลเพ่ือออกมาตรการต่างๆ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการลด 
การปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิให้เป็นศูนย์  

๒. ความสอดคล้องกับแผน ๓ ระดับ ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ แผนปฏิบัติการฯ 
และแผนการด าเนินงานฯ สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๗ โครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล และแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน (ฉบับปรับปรุง) และกิจกรรมปฏิรูปประเทศที่จะ
ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) ตลอดจนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 25๖6-2570 และแผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงพลังงาน มีประเด็น 
ที่เกี่ยวข้องกับการก ากับกิจการพลังงาน ดังนี้  

๒.๑ การปรับปรุงโครงสร้างและการบริหารจัดการองค์กร สนับสนุนการให้บริการประชาชนแบบ One 
Stop Service และกระตุ้นการลงทุนของประเทศให้มีประสิทธิภาพ สร้างการมีส่วนร่วม สร้างธรรมาภิบาลในทุกภาคส่วน
อย่างเท่าเทียม โปร่งใส ตรวจสอบได้และยึดถือผลประโยชน์ประชาชนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดการยอมรับของภาคประชาชน 

๒.๒ การส่งเสริมให้เกิดโครงสร้างตลาดไฟฟ้ารูปแบบใหม่ เช่น แพลตฟอร์ม (Platform) ตลาดกลางซื้อขาย
พลังงานไฟฟ้า และโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้ารูปแบบใหม่ พร้อมทั้งปรับปรุงระบบการก ากับดูแลกิจการด้านพลังงานให้มี
การแข่งขันอย่างเป็นธรรม ราคาพลังงานสะท้อนต้นทุนและประสิทธิภาพการประกอบกิจการพลังงาน ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและรูปแบบธุรกิจด้านพลังงานในอนาคต 

๒.๓ การพัฒนาอุตสาหกรรมก๊าซธรรมชาติ โดยจัดหาก๊าซธรรมชาติให้มีความต่อเนื่อง ส่งเสริมการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานด้านก๊าซธรรมชาติ และส่งเสริมให้เกิดการแข่งขันในการประกอบธุรกิจพลังงาน  

๒.๔ การพัฒนาระบบโครงข่ายพลังงาน และระบบบริหารจัดการพลังงานให้มีความทันสมัย เพ่ือบริหาร
จัดการระบบไฟฟ้าระหว่างพื้นที่ต่างๆ ได้อย่างมั่นคงและมีเสถียรภาพ  

๒.๕ การพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน เพ่ือให้เกิดการใช้ทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า และลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ โดยการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการและ
ก ากับดูแลการประกอบกิจการพลังงาน  

๒.๖ การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีด้านพลังงาน เช่น เทคโนโลยีระบบไฟฟ้า อัจฉริยะ 
เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า และระบบกักเก็บพลังงาน รวมทั้งส่งเสริมให้มีการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒.๗ การพัฒนาศูนย์ข้อมูลด้านไฟฟ้าเพ่ือเชื่อมโยงข้อมูลกับศูนย์สารสนเทศพลังงานแห่งชาติ โดยมุ่งใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรและเปิดเผยข้อมูลที่เป็นประโยชน์ตามมาตรฐาน 
ตลอดจนการจัดให้มีการบริการที่ทันสมัยตอบสนองความต้องการของประชาชนหรือผู้ใช้บริการ โดยพัฒนาแพลตฟอร์ม 
(Platform) บริการพื้นฐานรองรับการพัฒนาต่อยอดแอปพลิเคชั่นหรือบริการรูปแบบใหม่ 
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๓. สรุปผลการด่าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการก่ากับกิจการพลังงาน ระยะที่ ๔ (พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๕) 
และผลการด่าเนินงาน การจัดเก็บรายได้ และการใช้จ่ายงบประมาณประจ่าปี พ.ศ. ๒๕๖๕ กกพ. และส านักงาน กกพ. 
ได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการก ากับกิจการพลังงาน ระยะที่ ๔ (พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๕) โดยมีผลการด าเนินงาน 
ที่บรรลุค่าเป้าหมายที่ก าหนดแล้ว จ านวน ๒๐ เป้าหมายจากทั้งหมด ๒๓ เป้าหมาย หรือคิดเป็นร้อยละ ๘๖.๙๖ และอยู่ระหว่าง
การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๓ เป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๐๔ ได้แก่ ผู้ใช้บริการ 
มีความพอใจต่อคุณภาพบริการไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐ ผู้ประกอบกิจการพลังงานร้อยละ ๑๐๐ มีแผนเพิ่มประสิทธิภาพการ
ประกอบกิจการพลังงาน และบุคลากรมีความรักและผูกพันต่อองค์กรไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ สรุปผลการด าเนินงานส าคัญ ดังนี้  

๓.๑ ประชาชนและผู้เกี่ยวข้องมีความเชื่อถือต่อการก ากับกิจการพลังงานคิดเป็น ร้อยละ ๗๘.๘๐ กกพ.  
ก ากับการจัดหาไฟฟ้าและส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพ่ือกระจายแหล่งเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า  
ผ่านมาตรการจูงใจด้านราคารับซื้อไฟฟ้า ตลอดจนส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เองตามนโยบายภาครัฐ เพ่ือให้มีบริการ  
ด้านพลังงานอย่างเพียงพอ และมีความม่ันคงด้านพลังงาน โดย กกพ. ก ากับการรับซื้อไฟฟ้าให้เป็นไปตามแผนพัฒนาก าลัง 
การผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย และนโยบายการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนตามนโยบายที่คณะกรรมการนโยบาย
พลังงานแห่งชาติ (กพช.) ก าหนด สรุปสถานะการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนตามนโยบายการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียนของรัฐ ณ วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๕ มีโครงการที่มีพันธะผูกพันกับภาครัฐ จ านวน ๑๐,๔๘๘ ราย  
คิดเป็นก าลังการผลิตติดตั้งรวม ๑๐,๐๘๐.๙๙ เมกะวัตต์ แบ่งสถานภาพได้เป็น (๑) โครงการที่จ าหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบ 
เชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date: COD) แล้ว จ านวน ๘,๘๖๗ ราย ก าลังการผลิตติดตั้ง ๙,๒๖๘.๘๒ เมกะวัตต์ 
(๒) โครงการที่มีสัญญาซื้อขายไฟฟ้าแล้ว และอยู่ระหว่างรอ COD จ านวน ๑,๐๘๑ ราย ก าลังการผลิตติดตั้ง ๔๒๒.๘๘  
เมกะวัตต์ และ (๓) โครงการที่มีการตอบรับซื้อไฟฟ้าแล้ว จ านวน ๕๔๐ ราย ก าลังการผลิตติดตั้ง ๓๘๙.๒๙ เมกะวัตต์ 
นอกจากนี้ มีโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพ่ือใช้เองและจ าหน่ายลูกค้าตรงจ านวน ๗,๗๒๙ ราย ก าลังการ
ผลิตติดตั้งรวม ๒,๖๔๙.๑๙ เมกะวัตต์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ กกพ. ก ากับการรับซื้อไฟฟ้าโครงการส าคัญต่าง ๆ ดังนี้ 
๑) โครงการโรงไฟฟ้าชุมชนเพ่ือเศรษฐกิจฐานราก (โครงการน าร่อง)  ต่อเนื่องจากการเปิดรับซื้อไฟฟ้าในปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๔ ๒) โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ที่ติดตั้งบนหลังคา (Solar PV Rooftop) ส าหรับภาคประชาชน 
ตามมติ กพช. เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ ซึ่งให้มีการรับซื้อต่อเนื่องตั้งแต่ปี ๒๕๖๕ เป็นต้นไป และ ๓) การรับซื้อไฟฟ้า 
จากขยะชุมชนในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) ส าหรับปี ๒๕๖๕ ตามมติ กพช. เมื่อวันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ นอกจากนี้ 
ได้รับซื้อไฟฟ้าส่วนเพ่ิมจาก SPP และ VSPP กลุ่มมีสัญญาซื้อขายไฟฟ้า และรับซื้อไฟฟ้านอกเหนือจากกลุ่มสัญญาเดิม 
โดยรับซื้อพลังงานไฟฟ้าเพ่ิมเติมจากผู้ผลิตไฟฟ้าประเภทชีวมวลหรืออ่ืน ๆ นอกจากชีวมวลจากผู้ผลิตไฟฟ้าที่มีโรงไฟฟ้า  
อยู่แล้วตามมติ กพช. เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ เพ่ือบริหารจัดการต้นทุนการผลิตไฟฟ้าในช่วงวิกฤตราคาพลังงานโลก 

๓.๒ กกพ. ออกใบอนุญาตการประกอบกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซธรรมชาติได้ตามกรอบเวลาที่ก าหนด 
รวมทั้งได้ทบทวนการก าหนดประเภทใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน และด าเนินการปรับปรุงกฎหมายล าดับรอง 
ที่มีการใช้บังคับอยู่เดิมให้ทันสมัยเพ่ือให้สอดรับรูปแบบธุรกิจและสภาพการณ์ในปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไป และพัฒนา
กฎหมายล าดับรองเพ่ือการอนุญาตการประกอบกิจการพลังงานแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service: OSS) รองรับการออก
กฎกระทรวงยกเลิกประเภทหรือชนิดของโรงงานล าดับที่ ๘๘ ของกระทรวงอุตสาหกรรม และเพ่ือลดระยะเวลาและพัฒนา
ระบบการให้บริการอนุญาตและรับแจ้งการประกอบกิจการไฟฟ้าส าหรับกิจการไฟฟ้าที่ได้รับการยกเว้นไม่ต้องขอรับ
ใบอนุญาตแบบออนไลน์บนเว็บไซต์และ Mobile Application ซึ่งเป็นไปตามแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงานและกิจกรรม 
Big Rock 
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๓.๓ ปกป้องผลประโยชน์ของผู้ใช้พลังงานทั้งด้านอัตราค่าบริการและคุณภาพการให้บริการ  โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2564 กกพ. ได้ปรับอัตราค่าบริการพลังงานให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม การลงทุน
หรือเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้มีอัตราค่าบริการที่สะท้อนต้นทุนและค านึ งถึงประสิทธิภาพการประกอบกิจการ
พลังงาน อาทิ ก าหนดหลักเกณฑ์การก ากับอัตราค่าบริการไฟฟ้า (ระยะสั้น) เพ่ือก ากับอัตราค่าบริการไฟฟ้าสอดคล้องกับ
สถานการณ์ทางเศรษฐกิจปัจจุบันที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ออกมาตรการค่าไฟฟ้าช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) รวมวงเงิน ๕๕,๔๒๖.๒๓ ล้านบาท ก ากับอัตราค่าไฟฟ้าผันแปร (Ft) ก าหนดอัตราค่า
ไฟฟ้าและวิธีการจัดการระบบจ าหน่ายไฟฟ้าส าหรับสถานีอัดประจุไฟฟ้าของยานยนต์ไฟฟ้าเพ่ือส่งเสริมการใช้ยานยนต์
ไฟฟ้าตามแนวทางของแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน ก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าบริการไฟฟ้าให้สอดคล้อง
กับนโยบายโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้า และจัดท าแนวทางการก ากับกิจการไฟฟ้าในตลาดซื้อขายไฟฟ้าที่ผลิตจากพลังงาน
หมุนเวียนในอนาคต “RE 100 Package” ตลอดจนก าหนดโครงสร้างราคาก๊าซธรรมชาติและปรับอัตราค่าบริการกิจการ
ก๊าซธรรมชาติ เพื่อรองรับการด าเนินงานตามแนวทางการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะที่ ๒  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถานการณ์ก๊าซธรรมชาติเหลวทั่วโลกปรับราคาขึ้นอย่างผิดปกติ 
ประกอบกับผลกระทบสถานการณ์ความขัดแย้งระหว่างรัสเซีย-ยูเครน ส่งผลต่อวิกฤตราคาพลังงานโลกเพ่ิมสูงขึ้น 
เป็นประวัติการณ์ และปริมาณน าเข้าก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) ที่มากขึ้น เพ่ือทดแทนปริมาณก๊าซธรรมชาติในอ่าวไทย 
ที่ลดลงเนื่องจากเป็นช่วงปลายสัมปทาน ส่งผลให้ค่า Ft รอบเดือนมกราคม - เมษายน ๒๕๖๕ และเดือนพฤษภาคม  
- เดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ เพ่ิมขึ้น กกพ. ได้มีมาตรการการบริหารจัดการต้นทุนเชื้อเพลิงให้ต่ าที่สุด ได้แก่ การรับซื้อไฟฟ้าพลัง
น้ าจาก สปป. ลาว โครงการโรงไฟฟ้าน้ าเทินก่อนวันเริ่มจ่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ การรับซื้อไฟฟ้าพลังงานทดแทนเพ่ิมเติมจาก
กลุ่มโรงไฟฟ้าที่มีความพร้อมจ่ายไฟฟ้า การปรับลดภาษีสรรพสามิตน้ ามันดีเซลและน้ ามันเตาเพ่ือท าให้ราคาน้ ามัน
เชื้อเพลิงที่ใช้ผลิตไฟฟ้าอยู่ในราคาที่เหมาะสม และมาตรการการบริหารการเดินเครื่องโรงไฟฟ้าที่ใช้น้ ามันดีเซลและน้ ามัน
เตาร่วมกับมาตรการการน า “Energy Pool Price” มาใช้เพ่ือเฉลี่ยต้นทุนเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้าให้เกิดความเป็นธรรม 
รวมทั้งแนวทางจากภาคนโยบายในการให้ กฟผ. รับค่าใช้จ่ายเชื้อเพลิงที่เพ่ิมขึ้นไว้ก่อน อย่างไรก็ตามยังคงมีความจ าเป็นต้อง
ทยอยปรับค่า Ft เพ่ิมขึ้นบางส่วน อัตราค่าไฟฟ้าเฉลี่ยเดือนพฤษภาคม - เดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ เพ่ิมขึ้น ๒๓.๓๘ สตางค์ต่อ
หน่วย คิดเป็นค่าไฟฟ้าเรียกเก็บเฉลี่ยอยู่ในระดับ ๔.๐๐ บาทต่อหน่วย และ กกพ. ได้พิจารณาเรื่องร้องเรียนการให้บริการและ
อัตราค่าบริการพลังงานได้เป็นไปตามกรอบเวลาที่ก าหนดร้อยละ ๑๐๐  

๓.๔ ก ากับการด าเนินมาตรการคืนเงินประกันการใช้ไฟฟ้าตามประกาศหลักเกณฑ์ เรื่อง การคืนหลักประกัน
การใช้ไฟฟ้าให้แก่ผู้ใช้ไฟฟ้าประเภทที่ ๑ บ้านอยู่อาศัย และประเภทที่ ๒ กิจการขนาดเล็ก พ.ศ. ๒๕๖๓ อย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้การไฟฟ้าฝ่ายจ าหน่าย และกิจการไฟฟ้าสวัสดิการสัมปทานกองทัพเรือ คืนเงินประกันการใช้ไฟฟ้าให้แก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่
วางหลักประกันตามประเภทและขนาดเครื่องวัดหน่วยไฟฟ้า โดยมีจ านวนผู้มีสิทธิ์ขอคืนเงินประกัน จ านวน ๒๓.๔๙ ล้านราย 
ทั่วประเทศ วงเงินกว่า ๓๓,๗๕๘ ล้านบาท ปัจจุบันมีผู้ลงทะเบียนแล้ว ๘.๔๙ ล้านราย วงเงิน ๑๖,๔๗๙ ล้านบาท 
มีการคืนเงินประกันแล้ว ๘.๐๓ ล้านราย วงเงิน ๑๕,๔๑๔ ล้านบาท และอยู่ระหว่างตรวจสอบข้อมูล ๐.๔๖ ล้านราย 
วงเงินรวม ๑,๐๖๕ ล้านบาท 

๓.๕ ก ากับการส่งเสริมการแข่งขันกิจการก๊าซธรรมชาติตามนโยบายที่ กพช. ก าหนด เพ่ือให้เกิดการแข่งขัน
ในธุรกิจจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติ (Shipper) ลดต้นทุนค่าเชื้อเพลิงผลิตไฟฟ้าให้ถูกลง ซึ่งเป็นไปตามแนวทางของ 
แผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน โดย กกพ. ปรับปรุงกฎระเบียบและก ากับการทดลองน าเข้าก๊าซธรรมชาติเหลวของ กฟผ. 
 เพ่ือทดสอบระบบบริหารจัดการระบบท่อก๊าซธรรมชาติและคลังเก็บรักษาและแปรสภาพก๊าซธรรมชาติเพ่ือส่งเสริมการ
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แข่งขันกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะที่ ๑ และได้ด าเนินการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติตามแนวทางการ
ส่งเสริมระยะที่ ๒ ที่ กพช. เห็นชอบเมื่อวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๔ ปัจจุบันมีผู้ประกอบการจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติ
เพ่ิมขึ้น ๗ ราย จากเดิมที่ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ด าเนินการเพียงรายเดียว รวมมีผู้รับใบอนุญาตทั้งหมด ๘ ราย 
ดังนี้ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด 
(มหาชน) บริษัท หินกองเพาเวอร์โฮลดิ้ง จ ากัด บริษัท บี.กริม แอลเอ็นจี จ ากัด บริษัท ผลิตไฟฟ้า จ ากัด (มหาชน)  
บริษัทปูนซีเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) และ PTT Global LNG Company Limited  

๓.๖ เพ่ือเตรียมการรองรับนโยบายการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการไฟฟ้า กกพ. ได้พัฒนากฎระเบียบผ่าน
การด าเนินโครงการทดสอบนวัตกรรมที่น าเทคโนโลยีมาสนับสนุนการให้บริการด้านพลังงาน (ERC Sandbox) โดยมีการ
ผ่อนปรนให้มีการซื้อขายไฟฟ้าระหว่างเอกชนกับเอกชนผ่านโครงข่ายของการไฟฟ้า โดยใช้ อัตรา Wheeling Charge 
เท่ากับ ๑.๑๕๑ บาทต่อหน่วย ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ กกพ. ได้ออกประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ์และแนวทาง 
การจัดท าข้อก าหนดการเปิดใช้ระบบโครงข่าย ไฟฟ้าให้แก่บุคคลที่สาม (TPA Framework Guideline) นอกจากนี้ 
เพ่ือรองรับการซื้อขายไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ส านักงาน กกพ. ได้จัดท าแนวทางการก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าเพ่ือให้บริการ
ผู้ใช้ไฟฟ้าพลังงานทดแทน (RE 100) ภายใต้โครงสร้างกิจการไฟฟ้าแบบ Enhanced Single Buyer โดยจะก าหนด 
เป็นค่าไฟฟ้าส่วนเพิ่ม (Premium) ส าหรับการให้บริการดังกล่าว 

๓.๗ ส่งเสริมการประกอบกิจการให้มีประสิทธิภาพ และเป็นธรรมต่อผู้รับใบอนุญาตและผู้ ใช้พลังงาน  
โดย กกพ. ได้พัฒนากฎระเบียบว่าด้วยประมวลหลักการปฏิบัติงานในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมส าหรับกิจการไฟฟ้าที่มี 
ก าลังการผลิตติดตั้งต่ ากว่า ๑๐ เมกะวัตต์ ให้ครบทุกประเภทเชื้อเพลิง เพ่ือลดปัญหาข้อร้องเรียนเกี่ยวกับปัญหาผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม และก ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานสิ่งแวดล้อมและมาตรฐาน
คุณภาพการให้บริการตามเกณฑ์ที่ก าหนด และพัฒนาระบบตรวจติดตามด้านสิ่งแวดล้อมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

๓.๘ กกพ. ได้ให้ความส าคัญในการพัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมมาอย่างต่อเนื่อง โดยมีผลส ารวจ 
ความพึงพอใจต่อการมีส่วนร่วมในปี พ.ศ. ๒๕๖๔ คิดเป็นร้อยละ ๗๘ และ กกพ. ได้ปรับปรุงระเบียบ กกพ. ว่าด้วย 
การรับฟังความเห็นและท าความเข้าใจกับประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในการพิจารณาออกใบอนุญาตประกอบกิจการ  
ผลิตไฟฟ้า ซึ่งมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เพ่ือให้มั่นใจว่าการก ากับกิจการพลังงานเป็นไปด้วย 
ความโปร่งใส และให้ความเป็นธรรม ทั้งนี้ ส านักงาน กกพ. จะมีการประเมินผลการมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาต่อไป  
และยกระดับการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน โดยศึกษารูปแบบการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานของต่างประเทศ เช่น สหราชอาณาจักร 
ออสเตรเลีย ญี่ปุ่น และสิงคโปร์ รวมถึงส่งเสริมให้เกิดการคุ้มครองผ่านกลไกความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคีเครือข่าย
พันธมิตรด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน 

๓.๙ ก ากับการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๙๗ ของพระราชบัญญัติฯ 
รายละเอียดตามภาคผนวก 1  

(๑) จัดเก็บเงินเพ่ือชดเชยและอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้า ซึ่งได้ให้บริการไฟฟ้าแก่ผู้ใช้
ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาสหรือการให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง ตามมาตรา ๙๗(๑) เป็นเงิน ๑๓,๘๘๒ ล้านบาท  

(๒) พัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าตามมาตรา ๙๗(๓) 
โดย กกพ. อนุมัติกรอบงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๔,๕๒๗.๔๐ ล้านบาท และได้อนุมัติจัดสรรเงินกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าขนาดใหญ่และขนาดกลาง รวม ๕๕ กองทุน จ านวน ๔,๖๔๑ โครงการ วงเงินงบประมาณ ๒,๖๔๓.๒๓ ล้านบาท 
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(๓) ส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมน้อยตามมาตรา ๙๗(๔) โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ กกพ. ได้เห็นชอบกรอบการจัดสรรเงินรวมจ านวน 
๑,๙๒๐ ล้านบาท ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบการด าเนินโครงการ ดังนี้ (๑) โครงการทั่วไป กรอบวงเงิน ๕๐๐ ล้านบาท 
กกพ. เห็นชอบให้ด าเนินการแล้ว ๑๐ โครงการ วงเงิน ๒๑๒.๓๔๐ ล้านบาท (๒) โครงการด้านนโยบายรองรับการด าเนินงาน
เกี่ยวกับการประกอบกิจการไฟฟ้า ตามมาตรา ๙๗(๔) กกพ. ได้เห็นชอบข้อเสนอโครงการภายใต้บันทึกข้อตกลง 
ว่าด้วยความร่วมมือสนับสนุนการด าเนินงานด้านนโยบายเกี่ยวกับการประกอบกิจการไฟฟ้า จ านวน ๔ โครงการ รวมวงเงิน 
๑๑๙.๕๑๐ ล้านบาท และ (๓) โครงการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนแบบมุ่งเป้า กกพ. ได้ออกประกาศ
สนับสนุน หน่วยงานด้านการศึกษา จ านวน ๑๖๖ แห่ง กรอบวงเงินรวม ๙๕.๐๔๘ ล้านบาท เพ่ือติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้า 
จากพลังงานแสงอาทิตย์ส าหรับหน่วยงานการศึกษาในสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่ห่างไกลระบบสายส่งไฟฟ้า  
(Off-Grid) และหน่วยงานด้านสาธารณสุข จ านวน ๗๐ แห่ง งบประมาณแห่งละไม่เกิน ๓ ล้านบาท กรอบวงเงินรวม  
๒๑๐ ล้านบาท เพ่ือติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบ On-Grid ก าลังผลิตติดตั้งไม่เกิน ๑๐๐ กิโลวัตต์ต่อ
โรงพยาบาล ปัจจุบันอยู่ระหว่างพิจารณาข้อเสนอโครงการ นอกจากนี้ ส านักงาน กกพ. ได้น าผลการด าเนินโครงการที่ได้รับ
การสนับสนุนผ่านกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) เผยแพร่บนเว็บไซต์ส านักงาน กกพ. เพ่ือให้ผู้ประกอบการและประชาชน
ได้น าไปขยายผลในเชิงปฏิบัติต่อไป 

(๔) ส่งเสริมสังคม และประชาชนให้มีความรู้ ความตระหนักและมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้าตามมาตรา ๙๗(๕) 
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได้สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการออกแบบบ้านประหยัดพลังงานผ่านกองทุน
พัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(5) โดยได้ประกาศผลการประกวดระดับประเทศและพิธีมอบรางวัล “โครงการประกวดออกแบบบ้าน
ประหยัดพลังงานและมีประสิทธิภาพ” เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 และได้มีการเผยแพร่แบบบ้านเพ่ือขยายผล 
ในเชิงปฏิบัติ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ กกพ. ได้อนุมัติกรอบวงเงิน จ านวน 700 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือสื่อสารสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องแก่ประชาชนและผู้ใช้ไฟฟ้าภายใต้กรอบแนวคิดการสื่อสารหลัก คือ “ใช้พลังงานสะอาด
เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของทุกคน (Clean Energy for Life)” และ สื่อสารสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนผู้ใช้ไฟฟ้า 
เพ่ือรณรงค์ลดการใช้และวิธีการประหยัดพลังงานไฟฟ้าในภาวะวกฤติพลังงาน 

๓.๑๐ ส านักงาน กกพ. มุ่งมั่นในการพัฒนาระบบบริหารงานองค์กรให้มีความโปร่งใสและมีมาตรฐานสากลอย่าง
ต่อเนื่องเพ่ือความเชื่อมั่นและพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยส านักงาน กกพ. มีผลการประเมิน 
ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ในระดับ A และอยู่ระหว่างน าองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานการต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 
หลังจากที่ส านักงาน กกพ. ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2015 แล้วเมื่อวันที่ ๒๔ ธันวาคม 
๒๕๖๔  

๓.๑๑ พัฒนาระบบการปฏิบัติการและการให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ได้แก่ การบริการอนุญาตการ
ประกอบกิจการพลังงานและการบริหารงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า และพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม (Platform) Smart EIA 
Management System ส าหรับบริหารจัดการและประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ปรับปรุงระบบ E-Petition เพ่ือการ
บริหารจัดการเรื่องร้องเรียน และพัฒนา ERC Thailand Application เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับพลังงานสะอาด ค้นหาข้อมูล
โรงไฟฟ้า แสดงความเห็นและให้ข้อเสนอแนะด้านพลังงานไฟฟ้า ขอจดแจ้งยกเว้นส าหรับการประกอบกิจการพลังงานที่ได้รับ
การยกเว้นไม่ต้องขอรับใบอนุญาต และรับเรื่องร้องเรียน รวมถึงพัฒนา ERC Data Sharing Platform อย่างต่อเนื่อง  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ส านักงาน กกพ. คาดว่าจะจัดเก็บรายได้ ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ทั้งสิ้น 
จ านวน ๑,๐๐๒.๗๗๑ ล้านบาท และคาดว่าจะเบิกจ่ายงบประมาณ ผูกพันสัญญา ตลอดจนกันเงินเป็นภาระที่จ าเป็น 
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ของส านักงาน กกพ. จ านวน ๙๐๔.๗๖๙ ล้านบาท ตามกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  
๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ทั้งนี้ คาดว่าจะน าเงินส่งคลังในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จ านวน ๙๘.๐๐๒ ล้านบาท 

๔. แผนปฏิบัติการการก่ากับกิจการพลังงาน ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของส่านักงาน กกพ. 

๔.๑  วิสัยทัศน์ “ก ากับกิจการพลังงานเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และส่งเสริมการแข่งขันให้เหมาะสมเป็นธรรม” 

๔.๒ พันธกิจ ก ากับดูแลการประกอบกิจการพลังงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติฯ ภายใต้
กรอบนโยบายรัฐ ก ากับกิจการพลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภัย เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการแข่งขัน  
ในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรมในอัตราค่าบริการที่เหมาะสม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสนับสนุนการศึกษาวิจัย 
เพ่ือพัฒนาการก ากับกิจการพลังงาน การประกอบกิจการพลังงานที่มีประสิทธิภาพ และการส่งเสริมการใช้พลังงาน
หมุนเวียน ส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้และความตระหนักด้านการจัดการและตรวจสอบการด าเนินงาน 
ด้านพลังงาน และ พัฒนาองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาล และพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการก ากับกิจการพลังงานให้สูงขึ้น 

๔.๓ แผนปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงาน ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖–๒๕๗๐) ของส านักงาน กกพ. 
ประกอบด้วย ๕ วัตถุประสงค์หลัก สรุปดังนี้ 

วัตถุประสงค์ที่ ๑ ส่งเสริมให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ มีความมั่นคง ทั่วถึง และมีความเป็น
ธรรมต่อผู้ใช้พลังงานและผู้รับใบอนุญาต 

เป้าหมาย จัดหาพลังงานให้เพียงพอ ทั่วถึง มีความมั่นคงรองรับการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) การจัดหาไฟฟ้าตามกรอบที่ กพช.  ก าหนด (๒) การพัฒนาหลักเกณฑ์ในการ
ให้บริการอย่างเพียงพอ และ (๓) การบริหารจัดการพลังงานเพื่อความมั่นคงระบบไฟฟ้า 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย (๑) สนับสนุนการพัฒนาการมุ่งสู่พลังงานสะอาด และ (๒) เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการพลังงาน 

วัตถุประสงค์ที่ ๒ ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรมในอัตราค่าบริการที่เหมาะสมสะท้อน
ต้นทุนการประกอบกิจการพลังงานที่มีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย ประกอบด้วย (๑) ก้าวเข้าสู่การแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติระยะท่ี ๒ และการซื้อขายไฟฟ้า 
จากพลังงานหมุนเวียน และ (๒) มีอัตราค่าบริการพลังงานที่เหมาะสมเป็นธรรมสะท้อนต้นทุนการประกอบกิจการพลังงาน 
 ที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) การปรับปรุงกฎระเบียบรองรับการส่งเสริมการแข่งขันกิจการก๊าซธรรมชาติ  
(๒) การพัฒนากฎระเบียบการก ากับการซื้อขายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน และ (๓) การปรับปรุงหลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าบริการพลังงานตามระยะเวลาที่ก าหนด 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย (๑) พัฒนาการก ากับกิจการก๊าซธรรมชาติเพ่ือการแข่งขันที่เป็นธรรม 
(๒) พัฒนาการก ากับกิจการไฟฟ้าเพ่ือวางรากฐานด้านการแข่งขัน โครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีรองรับการ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างพลังงานใหม่ตามแนวทาง 4D1E และ (๓) สร้างกลไกก ากับดูแลอัตราค่าพลังงานและ เสริมสร้าง
ศักยภาพการวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนค่าบริการพลังงาน 
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วัตถุประสงค์ที่ ๓ ก ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัยและเป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย ประกอบด้วย (๑) สถานประกอบกิจการพลังงานมีมาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐาน
สิ่งแวดล้อม และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ และ (๒) การประกอบกิจการพลังงานมีการใช้พลังงานอย่างประหยัด 
และมีประสิทธิภาพ และมีการใช้พลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมน้อย 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ก ากับสถานประกอบกิจการพลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐาน
สิ่งแวดล้อม และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการตามเกณฑ์ที่ก าหนดได้ร้อยละ ๑๐๐ และ (๒) มีตัวชี้วัดความยั่งยืนของ
โรงไฟฟ้าส าหรับประเทศไทย 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย (๑) ปรับปรุงมาตรฐานการประกอบกิจการพลังงานให้ทันสมัยและ
ก ากับให้ผู้ประกอบการปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม และคุณภาพการให้บริการ  และ (๒) ส่งเสริมการ
ผลิตไฟฟ้าที่ใช้เทคโนโลยีและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

วัตถุประสงค์ที่ ๔ ปกป้องสิทธิเสรีภาพของผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น ประชาชน และผู้รับใบอนุญาต  
ในการมีส่วนร่วม เข้าถึง ใช้ และจัดการด้านพลังงานภายใต้หลักเกณฑ์ที่ให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

เป้าหมาย ประกอบด้วย (๑) ผู้มีส่วนได้เสียมีความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงาน (๒) สร้าง
เครือข่ายพันธมิตรที่เข้มแข็งให้ครบ ๗๗ จังหวัด และ (๓) ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนและชุมชนท้องถิ่น และมี
ระบบการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าที่ทันสมัย 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและกระบวนการส่งเสริมการมี    
ส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมากกว่าร้อยละ ๘๕ (๒) ข้อร้องเรียนที่ได้รับการพิจารณาและแจ้งผู้ร้องเรียนได้ตามกรอบ
เวลาที่ก าหนดมากกว่าร้อยละ ๙๐ (๓) จ านวนจังหวัดที่สร้างเครือข่ายพันธมิตรได้ตามเป้าหมายในแต่ละปี  และ (๔) การ
พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นในพื้นที่ประกาศตามเป้าหมายในแต่ละป ี

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย (๑) พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบเพ่ือให้ผู้ใช้พลังงาน 
ชุมชนท้องถิ่น ประชาชนและผู้รับใบอนุญาตมีส่วนร่วมได้อย่างครบถ้วนทุกขั้นตอน (๒) ยกระดับการคุ้มครองสิทธิ 
สร้างพันธมิตรเพ่ือพัฒนางานการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน และ (๓) การบริหารจัดการให้ทันสมัยและการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา ๙๗ (๓) เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 

วัตถุประสงค์ที่ ๕ การบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาล และได้มาตรฐานสากล 

เป้าหมาย ประกอบด้วย (๑) องค์กรมีคะแนนผลประเมิน ITA  มากว่าร้อยละ ๙๕ (AA) ภายในปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 
และรักษาระบบคุณภาพการบริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐาน ISO 9001 และพัฒนาสู่มาตรฐาน ISO อ่ืนในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ 
(๒) มีศูนย์ข้อมูลด้านการก ากับกิจการพลังงานภายในปี พ.ศ. ๒๕๖๗ และ (๓) พัฒนาบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการ
เรียนรู้จัดการให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) คะแนนผลประเมิน ITA ในแต่ละปี (๒) การรักษาระบบคุณภาพการบริหาร
จัดการองค์กรตามมาตรฐาน ISO 9001 และพัฒนาสู่มาตรฐาน ISO อ่ืนในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ (๓) การปรับปรุงระบบฐานข้อมูล 
และเป็นศูนย์ข้อมูลการก ากับกิจการพลังงานในปี  พ.ศ. ๒๕๖๗ (๔) การปรับปรุงระบบการบริหารงานบุคคล  
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เป้าหมายได้รับการอบรมและเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนบุคลากรได้ร้อยละ ๑๐๐ ทุกปี และ (๕) บุคลากรมีความผูกพัน
ต่อองค์กรมากกว่าร้อยละ ๘๐ 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย (๑) พัฒนาองค์กรด้วยระบบบริหารงานคุณภาพและเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล (๒) เพ่ิมขีดความสามารถองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (๓) พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้ทันสมัย  
และ (๔) พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะหลากหลาย (Multi-Skill) เพ่ือรองรับรูปแบบธุรกิจพลังงานใหม่ 

๔.๔ งบประมาณรายจ่ายและประมาณการรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖–๒๕๗๐ รวมทั้งสิ้น 
5,286.042 ล้านบาท และคาดว่าจะจัดเก็บรายได้จากค่าธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบกิจการพลังงานรายปี
ตามระเบียบที่ก าหนด จ านวน ๕,๓๐๔.๔๗๐ ล้านบาท 

๕. แผนการด่าเนินงาน งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๕.๑ แผนการด่าเนินงานประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

วัตถุประสงค์ที่ ๑ ส่งเสริมให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ มีความมั่นคง ทั่วถึง และมีความเป็น
ธรรมต่อผู้ใช้พลังงานและผู้รับใบอนุญาต 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ สนับสนุนการพัฒนาการมุ่งสู่พลังงานสะอาด โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ 
ดังนี้ (๑) ออกกฎระเบียบและประกาศเพ่ือจัดหาไฟฟ้าตามแผนการเพ่ิมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานสะอาดในช่วงปี  
พ.ศ. 2564-2573 ภายใต้แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561-2580 ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1  
(PDP 2018 Rev.1) และนโยบายที่ กพช. เห็นชอบ (๒) ปรับปรุงกฎระเบียบส่งเสริมการลงทุนและเลือกใช้พลังงานสะอาด 
เพ่ือสนับสนุนนโยบายการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าแบบกระจายศูนย์และมีการผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เอง (๓) พัฒนาหลักเกณฑ์
การให้บริการพลังงานอย่างทั่วถึงในราคาที่เหมาะสมและเป็นธรรม และ (๔) สนับสนุนโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนทั้งแบบที่เชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า (On-Grid) และในพ้ืนที่ห่างไกลระบบส่งไฟฟ้า (Off-Grid) ผ่านการ
สนับสนุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เสริมสร้างประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการพลังงาน โดยมีแผนงาน/โครงการ
ส าคัญ ดังนี้ (๑) โครงการศึกษาและจัดท าแบบจ าลองการพยากรณ์ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติและระบบฐานข้อมูล
ปริมาณความต้องการใช้และปริมาณการจัดหาก๊าซธรรมชาติ เพ่ือการบริหารจัดการการจัดหาให้เพียงพอต่อความต้องการ
ใช้ก๊าซธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น (๒) สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการเกี่ยวกับการบริหารจัดการการจัดหา
พลังงานและการก ากับความมั่นคงระบบไฟฟ้า และ (๓) พัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์ ให้ความเห็น และติดตาม 
การลงทุนแผนพลังงาน และแผนบูรณาการระบบโครงข่ายพลังงาน ก ากับการสั่งการเดินเครื่องโรงไฟฟ้าและการบริหาร
จัดการสภาวะวิกฤตเพ่ือก ากับความมั่นคงระบบไฟฟ้า  

วัตถุประสงค์ที่ ๒ ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรม ในอัตราค่าบริการที่เหมาะสม
สะท้อนต้นทุนการประกอบกิจการพลังานที่มีประสิทธิภาพ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาการก ากับกิจการก๊าซธรรมชาติเพ่ือการแข่งขันที่เป็นธรรม โดยมี 
แผนปรับปรุงข้อก าหนดเกี่ยวกับการบริหารระบบส่งและศูนย์ควบคุมการส่งก๊าซธรรมชาติ ข้อก าหนดส าหรับการประกอบ
กิจการก๊าซธรรมชาติ ในการปฏิบัติการระบบโครงข่ายพลังงานและ สถานีแอลเ อ็นจี  เพ่ือให้การแข่งขันใน 
กิจการก๊าซธรรมชาติเป็นธรรม และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดหาพลังงาน 
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แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาการก ากับกิจการไฟฟ้า เพ่ือวางรากฐานด้านการแข่งขัน โครงสร้างพ้ืนฐาน 
และเทคโนโลยีรองรับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างพลังงานใหม่ตามแนวทาง 4D1E โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้  
(๑) โครงการประเมินและทบทวนหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดท าข้อก าหนดการเปิดใช้ระบบโครงข่ายไฟฟ้าให้แก่บุคคลที่
สาม (TPA Framework และ TPA Code) และ หลักเกณฑ์การจัดท าข้อก าหนดการบริหารระบบส่งและศูนย์ควบคุม 
ระบบโครงข่ายไฟฟ้า (TSO/DSO Framework) รวมทั้งแนวทางการก ากับระบบโครงข่ายไฟฟ้าเพ่ือรองรับธุรกิจพลังงาน
รูปแบบใหม่ (๒) ศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะต่อนโยบายการปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้าเพ่ือส่งเสริมการแข่งขัน  
(๓) โครงการจัดท าแนวทางการก าหนดหรือปรับปรุงกฎเกณฑ์เพ่ือรองรับตลาดซื้อขายไฟฟ้าภายใต้นโยบายการปรับ
โครงสร้างกิจการไฟฟ้า โดยศึกษาและจัดท ากฎเกณฑ์ก ากับตลาดซื้อขายไฟฟ้าภายใต้นโยบายการปรับโครงสร้าง 
กิจการไฟฟ้า (๔) สรุปผลการด าเนินโครงการ ERC Sandbox ระยะที่ ๒ และ (๕) สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการ 
ด้านการก ากับกิจการพลังงานเกี่ยวกับการพัฒนาการก ากับกิจการไฟฟ้าไปสู่กิจการไฟฟ้าที่มีการแข่งขันและตลาดซื้อขาย
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ สร้างกลไกก ากับดูแลอัตราค่าพลังงานและ เสริมสร้างศักยภาพการวิเคราะห์ 
ข้อมูลต้นทุนค่าบริการพลังงาน โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้  (๑) โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบ 
ของอัตราค่าบริการไฟฟ้าและก๊าซธรรมชาติ (Energy Tariff Impact Assessment) (๒) โครงการศึกษาวิเคราะห์ 
ประเมินต้นทุนอัตราค่าไฟฟ้ารายภาค (๓) ศึกษาและก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าให้เหมาะสมสอดคล้อง
กับโยบายการก าหนดโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้า (๔) พัฒนาหลักเกณฑ์การก าหนดค่าธรรมเนียมการใช้ไฟฟ้า และ (๕) พัฒนา
ระบบข้อมูลบัญชีและการเงินเพื่อใช้ในการก ากับอัตราค่าไฟฟ้าและอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติ 

วัตถุประสงคท์ี่ ๓ ก ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัย และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ปรับปรุงมาตรฐานการประกอบกิจการพลังงานให้ทันสมัยและก ากับให้
ผู้ประกอบการปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม และคุณภาพการให้บริการ โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ 
ดังนี้ (๑) ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการก๊าซธรรมชาติ โดยก าหนดหลักเกณฑ์การก ากับและตรวจสอบ 
การด าเนินการของผู้บริหารระบบส่งและศูนย์ควบคุมการส่งก๊าซธรรมชาติ และสถานีแอลเอ็นจี  เพ่ือบริหารคุณภาพ 
ก๊าซธรรมชาติ และปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพการให้บริการกิจการก๊าซธรรมชาติทุกประเภท (๒) ปรับปรุงมาตรฐาน
วิศวกรรมความปลอดภัยกิจการไฟฟ้าเพ่ือรองรับนโยบายรูปแบบธุรกิจใหม่ (๓) ปรับปรุงและก าหนดมาตรฐานสัญญา 
การให้บริการผู้ใช้ก๊าซธรรมชาติ (๔) โครงการพัฒนาบุคลากรส าหรับการตรวจติดตามสถานประกอบกิจการพลังงานให้มี
มาตรฐานเดียวกัน (Post Audit)  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าที่ใช้เทคโนโลยีและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้า  
และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้ (๑) โครงการพัฒนาเกณฑ์ดัชนีชี้วัดความยั่งยืนของ
โรงไฟฟ้าส าหรับประเทศไทย และ (๒) ให้การสนับสนุนการศึกษาวิจัยการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียน/เชื้อเพลิงสะอาด และการบริหารจัดการระบบไฟฟ้ารูปแบบใหม่ ผ่านกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา ๙๗(๔)  

วัตถุประสงค์ที่ ๔  ปกป้องสิทธิเสรีภาพของผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น ประชาชน และผู้รับใบอนุญาต 
ในการมีส่วนร่วม เข้าถึง ใช้ และจัดการด้านพลังงานภายใต้หลักเกณฑ์ที่ให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย  

แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น 
ประชาชนและผู้รับใบอนุญาตมีส่วนร่วมได้อย่างครบถ้วนทุกข้ันตอน โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้ (๑) พัฒนาระบบ
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ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการจัดการเรื่องร้องเรียนด้วยระบบดิจิทัล (๒) โครงการสื่อสารประชาสัมพันธ์งานก ากับกิจการ
พลังงานและบริหารภาพลักษณ์องค์กร (๓) โครงการส ารวจประเมินผลความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงาน 
และการให้บริการของส านักงาน กกพ. และประเมินผลภาพลักษณ์การสื่อสารของส านักงาน กกพ. และ (๔) สร้างพันธมิตร
ในการเสริมสร้างความรู้ความตระหนักด้านไฟฟ้า ภายใต้แนวคิด “ใช้พลังงานสะอาดเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของทุกคน 
(Clean Energy for Life)” 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ยกระดับการคุ้มครองสิทธิสร้างพันธมิตรเพ่ือพัฒนางานการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน 
โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้  (๑) สร้างเครือข่ายพันธมิตรด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานที่เข้มแข็งและยั่งยืน  
ให้สามารถเข้าถึงในวงกว้างทุกภูมิภาค และสร้างช่องทางการสื่อสารและรับเรื่องร้องเรียนที่สะดวก รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ (2) โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความตระหนักของผู้ใช้พลังงาน และ (3) โครงการฝึกอบรม
คณะกรรมการผู้ใช้พลังงานประจ าเขต รุ่นที่ ๔  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ บริหารจัดการให้ทันสมัยและส่งเสริมการมีส่วนร่วมการด าเนินงานกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าตามมาตรา ๙๗(๓) เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน โดยมีแผนงาน/โครงการ
ส าคัญ ดังนี้ (๑) พัฒนาระบบการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าด้วยระบบดิจิทัลต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ๒๕๖๕ และพัฒนา 
แอปพลิเคชัน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการสร้างการมีส่วนร่วมในการคัดเลือกโครงการของชุมชนในพ้ืนที่ประกาศกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า ตลอดจนทดลองใช้ในโครงการน าร่อง จ านวน ๑ กองทุน และ (๒) ประเมินผลการด าเนินงานกองทุน 
พัฒนาไฟฟ้ามาตรา ๙๗(๓) ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถิ่น  

วัตถุประสงค์ที่ ๕ การบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาลและได้มาตรฐานสากล 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาองค์กรด้วยระบบบริหารงานคุณภาพและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดย
มีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้ (๑) พัฒนาระบบการบริหารงานองค์กรด้วยความโปร่งใสและมีธรรมาภิบาลตามเกณฑ์ 
ITA และ พัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานการต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 และ (๒) โครงการรักษาระบบ 
การบริหารงานองค์กรตามระบบ ISO 9001:2015  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เพ่ิมขีดความสามารถองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ 
ดังนี้ (๑) โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (ERC Smart Operation) โดยจะพัฒนา
ระบบการขออนุญาตการประกอบกิจการพลังงานและการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าต่อเนื่องจากปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
พัฒนาแพลตฟอร์ม (Platform) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการจัดการเรื่องร้องเรียน พัฒนาระบบการบริหารงาน
การเงินการคลังอิเล็กทรอนิกส์ระยะที่ ๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และระยะที่ ๒ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
การจัดหาโปรแกรมระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  พัฒนาระบบการติดตามและบริหารงานพัสดุ และพัฒนาระบบการ
ประชุม (๒) โครงการพัฒนาระบบจัดการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการก ากับกิจการพลังาน (Data Science and 
Analytics) โดยเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์ม (Platform) การแบ่งปันข้อมูล (ERC Data Sharing) เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนย์ข้อมูล
พลังงานปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และ (๓) วางโครงสร้างพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือป้องกันความเสี่ยงจาก
การโจมตีให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้ทันสมัย โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้ 
(๑) ปรับปรุงกระบวนการและระบบการบริหารงานบุคคลด้วยเทคโนโลยยีดิจิทัลรองรับการท างานแบบไฮบริด  
(๒) ทบทวนสมรรถนะ แผนเส้นทางความก้าวหน้าสายหน้าอาชีพ (Career Path) และแผนการสืบทอดต าแหน่ง 
(Succession Plan) และ (๓) วางระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้  
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แนวทางการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะหลากหลาย (Multi-Skill) เพ่ือรองรับรูปแบบ
ธุรกิจพลังงานใหม่ โดยมีแผนงาน/โครงการส าคัญ ดังนี้  (๑) โครงการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล ( Individual 
Development Plan) (๒) พัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Competency Based Individual 
Development Plan: IDP) (๓) โครงการแลกเปลี่ยนพนักงานไปปฏิบัติงานระหว่างองค์กร (Secondment Program) 
และ (๔) โครงการให้ทุนการศึกษาต่อต่างประเทศกับบุคลากร 

๕.๒ งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มีกรอบวงเงิน
งบประมาณรายจ่าย จ านวน 1,000.256 ล้านบาท ประกอบด้วย รายจ่ายด้านบุคลากร จ านวน 276.199 ล้านบาท 
รายจ่ายด้านการจัดการและบริหารส านักงาน จ านวน 459.603 ล้านบาท รายจ่ายงบลงทุน จ านวน 11.256 ล้านบาท 
รายจ่ายเงินอุดหนุน จ านวน 2.500 ล้านบาท และรายจ่ายโครงการและรายจ่ายอ่ืนๆ จ านวน 250.698 ล้านบาท  
โดยมีรายจ่ายหลักมาจากงานโครงการ จ านวน ๒๐ โครงการ วงเงินรวม 219.000 ล้านบาท เพ่ือรองรับการด าเนิน
โครงการต่างๆ ในการพัฒนาระบบเพ่ือก ากับความมั่นคงทางด้านพลังงาน การส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงาน 
ตามนโยบายภาครัฐ และการพัฒนาองค์กรสู่องค์กรดิจิทัล ทั้งนี้ ส านักงาน กกพ. คาดว่าจะจัดเก็บรายได้ค่าธรรมเนียม 
การอนุญาตและการประกอบกิจการพลังงานรายปีตามระเบียบที่ กกพ. ก าหนด จ านวน 1,000.818 ล้านบาท  

ทั้งนี้ กรณีที่ส านักงาน กกพ. จะต้องด าเนินการตามภารกิจที่จ าเป็นเร่งด่วน หรือด าเนินการโครงการ
ต่างๆ ตามนโยบายของส านักงาน กกพ. หรือตามนโยบายรัฐบาลระหว่างปีงบประมาณ ส านักงาน กกพ. จะถัวจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี 

๖.  ประเด็นน่าเสนอคณะรัฐมนตรี  

๖.๑ รับทราบแผนปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงาน ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. 2566-2570)  

6.๒ พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงาน งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ วงเงินงบประมาณรายจ่าย 1,000.256 ล้านบาท และประมาณการรายได้ 1,000.818 ล้านบาท 
ซึ่งเป็นการด าเนินงานตามความในมาตรา 41 แห่งพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 
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บทที่ 2  
ข้อมลูทั่วไป 

๒.๑  วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมองค์กร 

วิสัยทัศน ์
“ก ากับกิจการพลังงานเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และส่งเสริมการแข่งขันให้เหมาะสมเป็นธรรม” 

พันธกิจ 
1. ก ากับดูแลการประกอบกิจการพลังงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ

พลังงาน พ.ศ. ๒๕๕๐ ภายใต้กรอบนโยบายรัฐ 
2. ก ากับกิจการพลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภัย เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการแข่งขันในกิจการ

พลังงานอย่างเป็นธรรมในอัตราค่าบริการที่เหมาะสม 
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการก ากับกิจการพลังงาน การประกอบกิจการ

พลังงานที่มีประสิทธิภาพ และการส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน 
4. ส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้และความตระหนักด้านการจัดการและตรวจสอบการด าเนินงาน 

ด้านพลังงาน 
5. พัฒนาองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาล และพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการก ากับกิจการพลังงานให้สูงขึ้น 

ค่านิยมหลกั “TRUST”  

T: Trust 

R: Reliability and Consistency 

U: Unity 

S: Social Accountability 

T: Transparency and Independence  

2.2 อ่านาจหน้าที่ของคณะกรรมการก่ากับกิจการพลังงาน  

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 มาตรา 11 ก าหนดให้ กกพ. มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

(๑) ก ากับดูแลการประกอบกิจการพลังงานเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติฯ ภายใต้กรอบ
นโยบายของรัฐ 

(๒) ออกประกาศก าหนดประเภทใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน และเสนอตราพระราชกฤษฎีกาเพ่ือ
ก าหนดประเภท ขนาด และลักษณะของกิจการพลังงานที่ได้รับการยกเว้นไม่ต้องขอรับใบอนุญาต 

(๓) ก าหนดมาตรการเพื่อให้เกิดความม่ันคงและเชื่อถือได้ของระบบไฟฟ้า 
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(๔) ก าหนดระเบียบและหลักเกณฑ์ในการจัดหาไฟฟ้า และการออกประกาศเชิญชวนการรับซื้อไฟฟ้า รวมทั้งก ากับ
ดูแลขั้นตอนการคัดเลือกให้เกิดความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

(๕) เสนอความเห็นต่อแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า แผนการลงทุนในกิจการไฟฟ้า แผนการจัดหาก๊าซธรรมชาติ 
และแผนขยายระบบโครงข่ายพลังงานเพื่อน าเสนอรัฐมนตรีตามมาตรา 9(3)  

(๖) ตรวจสอบการประกอบกิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาตให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใส 

(๗) ออกระเบียบหรือประกาศและก ากับดูแลมาตรฐานและคุณภาพในการให้บริการ รวมทั้งมาตรการในการ
คุ้มครองผู้ใช้พลังงานจากการประกอบกิจการพลังงาน  

(๘) เสนอข้อบังคับและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานของกรรมการและพนักงานเจ้าหน้าที่ต่อรัฐมนตรีตาม
มาตรา 9(10) 

(๙) ออกระเบียบหรือประกาศก าหนดนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการมีส่วนได้เสียหรือ
ผลประโยชน์ทับซ้อนของกรรมการและพนักงานเจ้าหน้าที่ 

(๑๐) ออกระเบียบหรือประกาศก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการน าส่งเงินเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้าและ
การใช้จ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้สอดคล้องกับนโยบายของ กพช. ตามมาตรา 9(8)  

(๑๑) ออกค าสั่งและก าหนดค่าปรับทางปกครองตามหมวด 8 การบังคับทางปกครอง 

(๑๒) เสนอความเห็นหรือให้ค าแนะน าต่อรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการประกอบกิจการพลังงาน 

(๑๓) ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาวิจัยด้านการประกอบกิจการพลังงาน 

(๑๔) ส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้และความตระหนักทางด้านพลังงาน 

(๑๕) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการประกอบกิจการพลังงาน 

(๑๖) ส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพ พลังงานหมุนเวียนและพลังงานที่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมน้อย โดยค านึงถึงประสิทธิภาพในการประกอบกิจการไฟฟ้าและความสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติ  

(๑๗) ประสานกับหน่วยงานอื่นในส่วนที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติการตามท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ  

(๑๘) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติหรือที่กฎหมายอ่ืนก าหนดให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่
ของ กกพ. 

ทั้งนี้  ส านักงาน กกพ. เป็นหน่วยงานสนับสนุนการด าเนินงานของ กกพ. ตามความในมาตรา 30 แห่ง
พระราชบัญญัติฯ
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บทที่ ๓  
สถานการณแ์ละทศิทางพลังงานโลก 

๓.๑ ภาพรวมเศรษฐกิจและสถานการณ์พลังงานโลก 

ธนาคารโลก (World Bank) ได้คาดการณ์เศรษฐกิจโลกในปี พ.ศ. 2565 จะเติบโตเพียงร้อยละ 2.9 เมื่อเทียบ
กับการเติบโตทางเศรษฐกิจปี พ.ศ. 2564 ร้อยละ 6 และปี พ.ศ. 2566 คาดว่าจะขยายตัวที่ร้อยละ 3.0 เนื่องจากปัจจัย
ลบหลายด้านโดยเฉพาะความขัดแย้งรัซเซีย-ยูเครนที่ยืดเยื้อและความรุนแรงของมาตรการคว่ าบาตร ประกอบกับผลจากที่
เศรษฐกิจโลกเพ่ิงฟ้ืนจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังคงท าให้เกิดภาวะ
ชะงักงันของห่วงโซ่อุปทาน อัตราเงินเฟ้อสูงขึ้นนานกว่าคาดก าลังซื้อที่ลดลงซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการลงทุนใหม่ ส่งผลให้
ธนาคารกลางบางประเทศปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายก่อนที่เศรษฐกิจจะฟ้ืนตัวอย่างสมบูรณ์ ซึ่งประเทศเศรษฐกิจเกิด
ใหม่และประเทศก าลังพัฒนาที่เปราะบางต่อความผันผวนของเงินทุนเคลื่อนย้ายและภาระหนี้ที่เร่งตัวอาจต้องเผชิญความ
เสี่ ยงทางเศรษฐกิจที่ เ พ่ิมขึ้นและส่ งผลกระทบต่อการ ฟ้ืนตั วของเศรษฐกิจโลกโดยภาพรวม และส่งผลต่อ 
อุปสงค์และอุปทานในตลาดพลังงาน การประกาศคว่ าบาตรของสหภาพยุโรปโดยการห้ามน าเข้าน้ ามันดิบและผลิตภัณฑ์
ปิโตรเลียมจากทะเลส่งผลให้ราคาพลังงานในตลาดโลกสูงขึ้น ระดับสินค้าคงคลังทั่วโลกและอุปทานมีความไม่แน่นอน 
ราคาพลังงานที่สูงขึ้นท าให้อัตราเงินเฟ้อและต้นทุนการผลิตของผู้ประกอบการต่างๆ เพ่ิมข้ึน  

แม้ว่าสภาพเศรษฐกิจโลกมีความผันผวน การด าเนินเศรษฐกิจจะควบคู่ไปกับการดูแลสิ่งแวดล้อม ทั่วโลกตระหนัก               
ถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญ                  
ท าให้การรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการได้รับความส าคัญและความสนใจจาก
นานาประเทศ พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก รวมถึงการสร้างสมดุลความม่ันคงด้านพลังงานและอาหารมีแนวโน้ม                  
ที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้น กฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนา
ตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
ขององค์การสหประชาชาติ ได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งประกอบด้วย 17 เป้าหมาย โดยเป้าหมายด้านพลังงาน
ถูกบรรจุเป็นเป้าหมายที่ 7 ภายใต้แนวคิด “การสร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ 
เชื่อถือได้ และยั่งยืน” และในการประชุมรัฐภาคีกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ                 
สมัยที่ 26 (COP26) ณ เมืองกลาสโกว์ ประเทศสกอตแลนด์ นานาประเทศได้แสดงเจตนารมณ์ในการก าหนดเป้าหมายการลด
การปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิให้เป็นศูนย์ในอีก 30 - 45 ปีข้างหน้า และได้ปรับนโยบายต่างๆ ให้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน เช่น การลงทุนและพัฒนานวัตกรรมด้านสิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับพลังงานสะอาดมากขึ้น การปรับระบบ
ขนส่งโดยสนับสนุนการใช้รถยนต์ไฟฟ้า การปรับโครงสร้างพ้ืนฐานโดยเพ่ิมก าลั งผลิตพลังงานจากพลังงานหมุนเวียน 
โดยเฉพาะทิศทางการขับเคลื่อนของประเทศสหรัฐอเมริกาซึ่งออกมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจขนาดใหญ่ของรัฐบาลวงเงินรวม
ประมาณ 6.1 ล้านล้านดอลลาร์ สรอ. โดยมีการลงทุนก่อสร้างโครงสร้างสาธารณูปโภคพ้ืนฐานและการลงทุนกับเทคโนโลยี
สมัยใหม่ เช่น เทคโนโลยีการสื่อสารแบบ 5G การส่งเสริมการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า การส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาด และการใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมและกระตุ้นให้เกิดจากจ้างงานที่มีค่าตอบแทนสูง และนโยบายด้านพลังงาน                
ที่เน้นพลังงานสะอาดมุ่งสู่ “กระแสกรีนอีโคโนมี” หรือ “แนวคิดเศรษฐกิจสีเขียว” (Green Economy) เพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืนโดยสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม และการรักษาสิ่งแวดล้อม 
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๓.๒ สถานการณ์เศรษฐกิจและทิศทางพลังงานของประเทศไทย 

เศรษฐกิจไทยไตรมาสแรกของปี พ.ศ. 2565 ขยายตัวร้อยละ 2.2 ต่อเนื่องจากการขยายตัวที่ร้อยละ 1.8  
จากไตรมาสที่ผ่านมา โดยมีปัจจัยจากภาคการเกษตร ภาคบริการที่ได้รับปัจจัยบวกจากมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจต่างๆ 
ของภาครัฐ และการผ่อนคลายมาตรการการเฝ้าระวังสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 การฟ้ืนตัวอย่างช้าๆ ของ
ภาคท่องเที่ยวระหว่างประเทศภายใต้นโยบายการเปิดประเทศของภาครัฐ ในขณะที่ภาคอุตสาหกรรมชะลอตัว ส าหรับ
แนวโน้มเศรษฐกิจของไทยในปี พ.ศ. 2565 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คาดการณ์ว่าจะมีการ
ขยายตัวเพียงร้อยละ 2.5 - 3.5 อันเนื่องมาจากความผันผวนของเศรษฐกิจและการเงินโลกที่มีแนวโน้มชะลอตัวจาก
สถานการณ์ความขัดแย้งระหว่างรัสเซียและยูเครน รวมทั้งราคาพลังงานในช่วงที่ผ่านสูงขึ้นส่งผลให้อัตราเงินเฟ้อเพ่ิมสูงขึ้น  

สถานการณ์พลังงานไทยในช่วงไตรมาสแรกปี พ.ศ. 2565 การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นสุดท้ายเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
9.2 เทียบกับปีก่อนหน้าที่ลดลงร้อยละ 3.8 ซึ่งสอดคล้องกับเศรษฐกิจของประเทศที่เริ่มปรับตัวเข้าสู่ภาวะปกติ ปัจจัย
หลักมาจากการใช้น้ ามันส าเร็จรูปเพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.4 การใช้ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นร้อยละ 6.7 การใช้ถ่านน าเข้าเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
17.8 การใช้ลิกไนต์เพ่ิมขึ้นร้อยละ 44.4 และการใช้ก๊าซธรรมชาติเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.1 ในขณะที่ความต้องการใช้พลังงาน
เชิงพาณิชย์ขั้นต้นลดลงจากปีก่อนเล็กน้อยร้อยละ 0.8 จากการใช้ก๊าซธรรมชาติและก๊าซธรรมชาติเหลว (Liquefied 
Natural Gas: LNG) ลดลงร้อยละ 14.6 การใช้ไฟฟ้าพลังน้ าและการน าเข้าไฟฟ้าจากประเทศเพ่ือนบ้านเพ่ิมข้ึนร้อยละ 
13.8 การใช้ถ่านหิน/ลิกไนต์เพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.9 และการใช้น้ ามันส าเร็จรูปส าหรับการผลิตพลังงานขั้นสุดท้ายเพ่ิมขึ้น   
ร้อยละ 9.7 ซึ่งเป็นผลจากการปรับตัวเข้าสู่ภาวะปกติและรัฐบาลมีมาตรการการรักษาเสถียรภาพราคาพลังงาน ทั้งนี้ 
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าในประเทศเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.9 ส่วนใหญ่มาจากภาคอุตสาหกรรมที่มีการใช้เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3.6 การใช้
ไฟฟ้าในครัวเรือนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.6 เนื่องสภาพอากาศที่ร้อนประกอบกับยังคงมีมาตรการ Work From Home การใช้
ไฟฟ้าในภาคธุรกิจเพ่ิมขึ้นร้อยละ 6.9 มาจากการผ่อนคลายมาตรการการเฝ้าระวังสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 
โควิด-19 และการด าเนินมาตรการส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในประเทศ ความมั่นคงทางด้านพลังงานของประเทศใน
อนาคต 

เพ่ือรองรับการฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการด ารงชีวิตในรูปแบบ Next Normal เช่น การ
ด าเนินธุรกิจออนไลน์ (Online business) สังคมเศรษฐกิจไร้เงินสด (Cashless economy) และการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่
มาสนับสนุนงานหลายๆ ด้าน ตลอดจนการขับเคลื่อนบทบาทภาคพลังงานของประเทศไทยในการลดการปลดปล่อย
ปริมาณก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ตามกระแสความเปลี่ยนแปลงในระดับโลกในการรับมือการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศ ซึ่งมีเป้าหมายการลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิให้เป็นศูนย์ รัฐบาลได้ก าหนดนโยบายด้านพลังงาน 
ดังนี้ 

๓.2.๑ นโยบายรัฐบาลด้านพลังงานที่ปรากฏในค่าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา
นายกรัฐมนตรีแถลงต่อรัฐสภาเม่ือวันที่ 25 กรกฏาคม 2562 มีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับด้านพลังงาน ดังนี้ 

(๑) พัฒนาอุตสาหกรรมภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว                      
(Bio-Circular-Green Economy) โดยน าความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาพัฒนาต่อยอดและสร้างมูลค่าเพ่ิม
จากทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพและวัฒนธรรมในการผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการของท้องถิ่น 
ปรับระบบการบริหารจัดการการผลิตและระบบโลจิสติกส์ ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน การใช้ประโยชน์จากวัสดุเหลือ
ใช้ทางการเกษตรมาเพ่ิมมูลค่า  
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(๒) เสริมสร้างความมั่นคงทางด้านพลังงานให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ โดยกระจายชนิดของเชื้อเพลิง                  
ทั้งจากฟอสซิลและจากพลังงานทดแทนอย่างเหมาะสม สนับสนุนการผลิตและการใช้พลังงานทดแทนตามศักยภาพของ
แหล่งเชื้อเพลิงในพื้นที่ และเปิดโอกาสให้ชุมชนและประชาชนมีส่วนร่วมในการผลิตและบริหารจัดการพลังงาน  

(๓) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีด้านพลังงาน เช่น เทคโนโลยีระบบไฟฟ้าอัจฉริยะ เทคโนโลยี
ยานยนต์ไฟฟ้า และระบบกักเก็บพลังงาน เป็นต้น 

(๔) สนับสนุนให้เกิดโครงสร้างตลาดไฟฟ้ารูปแบบใหม่ เช่น แพลตฟอร์มตลาดกลางซื้อขายพลังงานไฟฟ้า 
ตลอดจนโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้ารูปแบบใหม่ พร้อมทั้งปรับปรุงระบบการก ากับดูแลกิจการด้านพลังงานให้มีการแข่งขัน
อย่างเสรีและเป็นธรรม ราคาพลังงานสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและรูปแบบ
ธุรกิจด้านพลังงานในอนาคต 

(๕) ยกระดับโครงข่ายระบบไฟฟ้าและพลังงานให้มีความทันสมัย ทั่วถึง เพียงพอ มั่นคง และมีเสถียรภาพ 
โดยการให้ความเห็นและติดตามการลงทุนกิจการไฟฟ้าและแผนขยายระบบโครงข่ายไฟฟ้าเพ่ือให้เป็นไปตามแผนการ
พัฒนาระบบโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะทั้งระบบให้สามารถรองรับเทคโนโลยีด้านพลังงานสมัยใหม่ในอนาคต เพ่ือให้สามารถ
บริหารจัดการระบบไฟฟ้าและพลังงานระหว่างพ้ืนที่ต่างๆ ได้อย่างมั่นคงและมีประสิทธิภาพ 

(๖) ปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ โดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาช่วยในการให้บริการในการอนุมัติ
อนุญาตการประกอบกิจการไฟฟ้าแบบ Online เพ่ือให้เข้าถึงบริการของภาครัฐได้อย่างทันที และทุกเวลา พัฒนาระบบ
ข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์ และแบ่งปันข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพและเชื่อถือได้ และมีการเปิดเผยข้อมูลสู่สาธารณะ 
ตลอดจนปรับปรุงกฎหมายให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และเกิดประโยชน์ต่อประชาชนโดยรวม  

๓.2.๒ แผนบูรณาการพลังงานระยะยาว (TIEB) คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันที่ 20 ตุลาคม 2563                   
มีมติเห็นชอบแผนพลังงาน โดยมีแผนพลังงานที่เกี่ยวข้องกับการก่ากับกิจการพลังงาน ๓ แผนงาน ดังนี้ แผนพลังงานทดแทน
และพลังงานทางเลือก พ.ศ. 2561 - 2580 และ แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 - 2580                
ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 (PDP 2018 Rev.1) ซึ่งให้ความส าคัญ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความมั่นคงระบบไฟฟ้า ด้านเศรษฐกิจ                   
และด้านสิ่งแวดล้อม ต่อมา กบง. ในการประชุมเมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2564 ได้เห็นชอบแผนการเพ่ิมการผลิตไฟฟ้าจาก
พลังงานสะอาดภายใต้แผน PDP 2018 Rev.1 ในช่วงปี พ.ศ. 2564 - 2573 โดยมีเป้าหมายก าลังการผลิตใหม่ของโรงไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียน จ านวน 7,426.5 เมกะวัตต์ โดยมีเป้าหมายการผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ พลังงานลม  
ชีวมวล ก๊าซชีวภาพ ขยะ และพลังน้ าขนาดเล็ก รวมถึงแผนบริหารจัดการก๊าซธรรมชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 มีเป้าหมาย
ส าคัญ 4 ด้าน ดังนี้ ส่งเสริมการใช้ก๊าซธรรมชาติในภาคเศรษฐกิจต่างๆ เพ่ือลดปัญหามลพิษทางอากาศ เร่งรัดการส ารวจและผลติ
ก๊าซธรรมชาติจากแหล่งปิโตรเลียมภายในประเทศพ้ืนที่พัฒนาร่วมและพ้ืนที่ทับซ้อน พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานก๊าซธรรมชาติให้
เหมาะสมและเพียงพอกับความต้องการใช้ในระดับภูมิภาค รวมทั้งใช้ประโยชน์โครงสร้างพ้ืนฐานก๊าซธรรมชาติอย่างมี
ประสิทธิภาพ และส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติเพ่ือความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืนด้านพลังงานของประเทศไทย 

๓.2.๓ กรอบแผนพลังงานชาติ กพช. ในการประชุมเมื่อวันที่ ๔ สิงหาคม ๒๕๖๔ เห็นชอบกรอบแผนพลังงานชาติ โดยมี
เป้าหมายสนับสนุนให้ประเทศไทยสามารถมุ่งสู่พลังงานสะอาด และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิ                   
เป็นศูนย์ (Carbon Neutrality) ภายในปี ค.ศ. 2065 - 2070 เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันและการลงทุนของ
ผู้ประกอบการของไทยให้สามารถปรับตัวเข้าสู่การลงทุนเศรษฐกิจคาร์บอนต่ าตามทิศทางโลก ตลอดจนการใช้ประโยชน์
จากการลงทุนในนวัตกรรมสมัยใหม่เพ่ือสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนนโยบายการลด
การปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทยในระยะยาว โดยแนวนโยบายของแผนพลังงานชาติ (Policy Direction) 
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ประกอบด้วย (๑) เพ่ิมสัดส่วนการผลิตไฟฟ้าใหม่ โดยมีสัดส่วนพลังงานหมุนเวียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ (๒) ปรับเปลี่ยน
การใช้พลังงานภาคขนส่งเป็นพลังงานไฟฟ้าสีเขียว ผ่านการส่งเสริมยานยนต์ไฟฟ้า (EV) ตามนโยบายการก้าวสู่การเป็น
ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและชิ้นส่วนที่ส าคัญของโลก โดยมีก าลังการผลิตรถ (Zero Emission Vehicle: ZEV) อย่างน้อย 
ร้อยละ ๓๐ ของการผลิตในปี พ.ศ. ๒๕๗๓ (ค.ศ. 2030) (๓) ปรับเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานมากกว่าร้อยละ ๓๐ 
และ (๔) ปรับโครงสร้างกิจการพลังงานรองรับแนวโน้มการเปลี่ยนผ่านพลังงาน (Energy Transition) ตามแนวทาง 
4D1E1 สรุปกรอบแผนสู่การเปลี่ยนผ่านตามแนวทาง 4D1E รายละเอียดดังภาพ  

 
๓.2.๔ แนวทางการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะที่ ๒ (ปี 2564 - 2572) ตามมติ กพช. 

เมื่อวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๔ โดยแบ่งโครงสร้างกิจการก๊าซธรรมชาติ เป็น ๒ กลุ่ม คือ (๑) กลุ่มท่ีอยู่ภายใต้การก ากับดูแล
ของ กกพ. (Regulated Market) ประกอบด้วย ผู้ใช้ก๊าซธรรมชาติจาก Old Supply และ Shipper ที่จัดหา LNG เพ่ือ
น ามาใช้กับภาคไฟฟ้าที่ขายเข้าระบบ และ (๒) กลุ่มที่จัดหา LNG เพ่ือใช้กับโรงไฟฟ้าที่ไม่ได้ขายไฟฟ้าเข้าระบบ 
ภาคอุตสาหกรรมและกิจการของตนเอง (Partially Regulated Market) โดย กพช. มอบหมายให้ กกพ. เป็นผู้ท าหน้าที่
เป็นหน่วยงานกลางในการด าเนินงานตามแนวทางการส่งเสริมการแข่งขันกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะที่ 2 และให้
ด าเนินการ ดังนี้ (๑) บริหารจัดการความสามารถของ LNG Terminal และปรับปรุงเงื่อนไขต่างๆ (๒) การบริหารจัดการ
ก๊าซในอ่าวไทยให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ในส่วนของโรงแยกก๊าซฯ และก าหนดหลักเกณฑ์ให้ ปตท. สามารถใช้                    
By Pass Gas (๓) การทบทวนโครงสร้างราคาก๊าซฯ เสนอ กบง. และ กพช. พิจารณา (๔) การก าหนดหลักเกณฑ์ราคา 
LNG Benchmark เสนอ กบง. และ กพช. พิจารณาโดยด าเนินการร่วมกับ สนพ.  (๕) ก าหนดหลักเกณฑ์การสั่งการ
เดินเครื่องโรงไฟฟ้าเสนอ กบง. และ กพช. พิจารณา (๖) ทบทวนความเหมาะสมของ TPA Regime และ TPA Code และ 
(๗) แนวทางการปรับคุณภาพก๊าซธรรมชาติ (C-Day) 

                                                           
1 4D1E ประกอบด้วย (๑) Decarbonization การลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซต์ในภาคพลังงาน (๒) Digitalization การน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ
ระบบพลังงาน (๓) Decentralization การกระจายศูนย์การผลิตพลังงานและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน, De-regulation การปรับปรุงกฎระเบียบรองรับนโยบายพลังงานสมัยใหม่ 
และ (๔) Electrification การเปลี่ยนรูปแบบการใช้พลังงานมาเป็นพลังงานไฟฟ้า 
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บทที่ 4  
ความสอดคล้องกับแผน ๓ ระดับ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติการรายปีของหน่วยงานของรัฐ      
ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) และแผนระดับที่ 2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ             
แผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยแผนการด าเนินงานของ
ส านักงาน กกพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในยุทธศาสตร์ชาติ                
ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๕ ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติที่  ๗ โครงสร้าง พ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล และแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน                       
(ฉบับปรับปรุง) และกิจกรรมปฏิรูปประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ ( Big Rock) 
ได้แก่ การอนุมัติอนุญาตเบ็ดเสร็จด้านกิจการไฟฟ้าที่แท้จริง และการปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้าและธุรกิจก๊าซธรรมชาติ
เพ่ือเพ่ิมการแข่งขัน ตลอดจนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 พ.ศ. 25๖6-2570 และแผนปฏิบัติ
ราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงพลังงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้  

4.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)  

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยมาตรา 65 ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนา
ประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบการจัดท าแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือผลักดัน
ร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว แผนยุทธศาสตร์ชาติจัดท าโดยคณะอนุกรรมการยุทธศาสตร์ชาติและมีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 
๑๓ ตุลาคม 256๑ เพ่ือขับเคลื่อนให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศ
พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประทศ คือ “ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยุทธศาสตร์
ชาติประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม              
และยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ สรุปยุทธศาสตร์ชาติในส่วนที่เกี่ยวข้อง              
กับด้านพลังงานและการด าเนินงานของส านักงาน กกพ. ดังนี้ 

4.1.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน โดยมีเป้าหมาย เพ่ือการพัฒนาให้
ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วและมีขีดความสามารถในการแข่งขันที่สูงขึ้น โดยก าหนดแนวทางการพัฒนาที่ให้
ความส าคัญกับการพัฒนากลไกขับเคลื่อนเศรษฐกิจเพ่ืออนาคตที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้ทั้งในภาคเกษตร อุตสาหกรรม 
บริการและการท่องเที่ยว โดยให้ประเทศสามารถยกระดับการผลิตทางการเกษตรเพ่ือสร้างมูลค่าให้สูงขึ้น ขณะที่มี
อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตที่จะเป็นกลไกขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีแห่งอนาคต รวมทั้งรักษาการเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที่ยวระดับโลกในขณะเดียวกันจ าเป็นต้อง
พัฒนาปัจจัยสนับสนุนต่างๆ ทั้งในส่วนของโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพในด้านโครงข่ายคมนาคม พ้ืนที่และเมือง รวมถึง
เทคโนโลยีและโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ เพ่ืออ านวยความสะดวก และลดต้นทุนในการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ 
เงินทุน บุคลากร และเชื่อมโยงประเทศไทยกับประชาคมโลก และรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสู่อนาคต สรุปการด าเนินงาน
การก ากับกิจการพลังงานที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ 2 ดังนี้  
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ประเดน็หลัก ประเดน็ย่อย ความเชื่อมโยงด้านพลังงาน ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
ก า ร เ ก ษ ต ร
สร้างมูลค่า 

เกษตรชีวภาพ ส่งเสริมให้มีการน าวัตถุดิบเหลือท้ิงทางการเกษตร
มาใช้ประโยชน์ในอุตสหกรรมและพลังงานท่ี
เกี่ยวเน่ืองกับชีวภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(๑) การให้ความเห็นต่อแผนพัฒนาก าลังผลิต
ไฟฟ้า แผนการลงทุนในกิจการไฟฟ้า แผนการ
จัดหาก๊าซธรรมชาติและแผนขยายระบบ
โครงข่ายพลังงาน 
(๒) ก ากับการจัดหาไฟฟ้าและส่งเสริมการผลิต
ไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพื่อกระจายแหล่ง
เชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า ผ่านมาตรการจูงใจด้าน
ราคารับซ้ือไฟฟ้า ตลอดจนส่งเสริมการผลิตไฟฟ้า
เพื่อใช้เองตามนโยบายภาครัฐ เพื่อให้มีบริการด้าน
พลังงานอย่างเพียงพอ และมีความมั่นคงด้าน
พลังงาน โดย กกพ. ก ากับการรับซ้ือไฟฟ้าให้
เป็นไปตามแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศ
ไทย และนโยบายการรับซ้ือไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนตามนโยบายท่ีคณะกรรมการนโยบาย
พลังงานแห่งชาติ (กพช.) ก าหนด 
(๓) ก ากับการประกอบกิจการไฟฟ้าและกิจการ
ก๊าซธรรมชาติให้มีมาตรฐานความปลอดภัย 
มาตรฐานสิ่งแวดล้อม มาตรฐานคุณภาพการ
ให้บริการ ก ากับอัตราค่าบริการพลังงานสะท้อน
ต้นทุน ตลอดจนก ากับการแข่งขันในการ
ประกอบกิจการพลังงานให้เกิดความเป็นธรรม 
และส่งเสริมให้การบริการของระบบโครงข่าย
พลังงานเป็นไปด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 

อุตสาหกรรม
แ ล ะ ก า ร
บ ริ ก า ร แ ห่ ง
อนาคต 

อุตสาหกรรมชีวภาพ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวัตถุชีวมวลในการ
ผลิตพลังงานไฟฟ้าอย่างคุ้มค่า เพื่อลดปัญหาโลก
ร้อน และสร้างรายได้แก่เกษตรกรเพิ่มมากขึ้น 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม แ ล ะ
บริการขนส่งและโลจิ
สติกส์ 

ผลักดันการเปลี่ยนผ่านของอุตสาหกรรมยานยนต์
ท้ังระบบไปสู่อุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าอัจฉริยะ 

อุ ตสาหกรรมความ
มั่นคงของประเทศ 

ส่งเสริมการจัดหาพลังงานให้เพียงพอ เพื่อเป็น
ฐานความมั่นคง ด้านพลังงานของประเทศ พร้อม
กับการเพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนและ
พลังงานทางเลือกให้มีความสมดุลและเกิดความ
มั่นคงสามารถพึ่งพาตนเองทางด้านพลังงาน  

โครงสร้าง
พืน้ฐานเชื่อม
ไทย เชื่อมโลก 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเทคโนโลยี
สมัยใหม่  

เสริมสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน โดยการจัดหา
และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงาน บริหาร
จัดการพลังงานให้มีประสิทธิภาพและมีการ
แข่งขันอย่างเป็นธรรม มีราคาท่ีเหมาะสม และ
การสร้างโครงสร้างพื้นฐานท่ีรองรับการใช้
พลังงานในรูปแบบต่างๆ เพื่อสนับสนุนภาคการ
ผลิต บริการ และการขนส่ง รวมท้ังส่งเสริมการใช้
พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกในสัดส่วน
ท่ีมากขึ้น ตลอดจพัฒนาระบบโครงข่ายไฟฟ้า
อัจฉริยะ 

4.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๕ ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีเป้าหมาย
เพ่ือการอนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืนมีสมดุล การฟ้ืนฟู
และสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดผลกระทบทางลบจากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
การใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายใต้ขีดความสามารถ                     
ของระบบนิเวศน์ และการยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม                      
และวัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล สรุปความเชื่อมโยงด้านพลังงานในประเด็นต่างๆ ภายใต้
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ความเชื่อมโยงด้านพลังงาน 

ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
ประเดน็หลัก ประเดน็ย่อย 

การสร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืนบน
สังคมเศรษฐกิจสี
เขียว 

การส่งเสริมการ
บริโภคและผลิต
ท่ียั่งยืน 

การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน การพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและพลังงานทางเลือกด้วยการวิจัย พัฒนาวัตถุดิบ
และเทคโนโลยีการเพิ่มศักยภาพการผลิต การใช้และตลาด 
ตลอดจนการสร้างจิตส านึกและเข้าถึงองค์ความรู้ด้าน
พลังงาน 

ส่ ง เสริ มการใช้พลั งงานหมุน เวี ยนและ
เทคโนโลยีท่ีใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าท่ี
มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย และส่งเสริม
สั งคมและประชาชนให้มีความรู้  ความ
ตระหนักและมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้าผ่าน
การบริหารงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

การพัฒนาความ
มั่นคงทางน้ า
พลังงาน และ

การพัฒนา
ความมั่นคง
พลังงานของ

เพิ่มสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 
ทดแทนเชื้อเพลิงฟอสซิลในการผลิตไฟฟ้า รวมท้ังพัฒนา
วิธีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้าท้ังด้านอุปทานและด้าน

ก ากับการจัดหาไฟฟ้าและส่งเสริมการผลิต
ไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพื่อกระจายแหล่ง
เชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า ผ่านมาตรการจูงใจ
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ยุทธศาสตร์ชาต ิ
ความเชื่อมโยงด้านพลังงาน 

ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
ประเดน็หลัก ประเดน็ย่อย 

เกษตร ท่ีเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ประเทศและ
ส่งเสริมการใช้
พลังงานท่ีเป็น
มิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

อุปสงค์ให้มีประสิทธิภาพ และความยืดหยุ่น เพื่อให้สามารถ
รองรับพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกท่ีเพิ่มขึ้นใน
ระบบได้อย่างมั่นคง และมเีสถียรภาพ พร้อมท้ังสนับสนุน
การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในภาคอุตสาหกรรม
และสร้ างความเชื่ อมโยงระหว่างภาคเกษตรกรรม
ภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจ และภาคครัวเรือน รวมท้ัง
สนับสนุนการวิจัย พัฒนา และถ่ายทอดเทคโนโลยีเกี่ยวกับ
การกักเก็บพลังงาน และระบบโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะ 
เพื่อให้สามารถผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนและพลังงาน
ทางเลือกได้ในสัดส่วนท่ีสูงขึ้นและการผลิตไฟฟ้าท่ีมีการ
กระจายศูนย์มากขึ้น พร้อมท้ังสนับสนุนการใช้กลไก
การตลาดหรือมาตรการทางเศรษฐศาสตร์ เพื่ อเพิ่ ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการด้านพลังงานท่ีเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ด้านราคารับซ้ือไฟฟ้า ตลอดจนส่งเสริมการ
ผลิตไฟฟ้าเพื่อใช้ เองตามนโยบายภาครัฐ 
เพื่อให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ 
และมีความมั่นคงด้านพลังงาน โดย กกพ. 
ก ากับการรับซ้ือไฟฟ้าให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย และนโยบาย
การรับซ้ือไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนตาม
นโยบายท่ีคณะกรรมการนโยบายพลังงาน
แห่งชาติ (กพช.) ก าหนด 
ก ากับการประกอบกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซ
ธรรมชาติ ให้มี มาตรฐานความปลอดภั ย 
มาตรฐานสิ่งแวดล้อม มาตรฐานคุณภาพการ
ให้บริการ ก ากับอัตราค่าบริการพลังงาน
สะท้อนต้นทุน ตลอดจนก ากับการแข่งขันใน
การประกอบกิจการพลังงานให้เกิดความเป็น
ธรรม และส่งเสริมให้การบริการของระบบ
โครงข่ายพลังงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส
และเป็นธรรม 

4.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีเป้าหมายเพ่ือ
ปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนร่วม” โดยภาครัฐต้องมีขนาด                
ที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรื อในการให้บริการยึดหลัก                 
ธรรมาภิบาล พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงโดยน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็น
ดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกัน
และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ
โปร่งใส รวมทั้งร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต สร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบ
อย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจนมีเพียงเท่าที่จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากลมีประสิทธิภาพ 
และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม 
ไม่เลือกปฏิบัติ สรุปความเชื่อมโยงการพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 6 ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
ประเดน็หลัก ประเดน็ย่อย 
ภาครัฐมีความ
ทันสมัย 

พัฒนาและปรับระบบ
วิธีการปฏิบัติงานให้
ทันสมัย 

การปรับกระบวนการอนุมัติอนุญาตประกอบกิจการพลังงานในรูปแบบ One Stop Service สนับสนุน
ข้อมูลด้านไฟฟ้าเพื่อเชื่อมโยงกับศูนย์สารสนเทศพลังงานแห่งชาติของภาคนโยบาย และขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการและการให้บริการของส านักงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580)  

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑๘ เมษายน ๒๕๖๒ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีจ านวนรวม 23 ฉบับ ประกอบด้วย (1) ความมั่นคง (2) การต่างประเทศ (3) การเกษตร (4) 
อุตสาหกรรรมและบริการแห่งอนาคต (5) การท่องเที่ยว (6) พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ (7) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์
และดิจิทัล (8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดย่อมยุคใหม่ (9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ (10) การปรับเปลี่ยน
ค่านิยม และวัฒนธรรม (11) ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (12) การพัฒนาการเรียนรู้ (13) การเสริมสร้างให้คนไทย                         
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มีสุขภาวะที่ดี (14) ศักยภาพการกีฬา (15) พลังทางสังคม (16) เศรษฐกิจฐานราก (17) ความเสมอภาคและหลักประกัน     
ทางสังคม (18) การเติบโตอย่างยั่งยืน (19) การบริหารจัดการน้ าทั้งระบบ (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
(21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ (23) การวิจัยและ                   
พัฒนานวัตกรรม แผนแม่บทในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับด้านพลังงาน คือ แผนแม่บทที่ 7 โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์     
และดิจิทัล ซึ่งมุ่งเน้นการขยายขีดความสามารถ พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพของโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่งและ
ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน ดิจิทัล วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีสมัยใหม่ โดยเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนแม่บทย่อยฯ                
คือ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานให้มีความมั่นคงในระดับที่เหมาะสม มีการกระจายชนิดของเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า 
ส่งเสริมพลังงานทดแทน และการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งก ากับดูแลกลไกตลาดพลังงานให้มีการแข่งขัน
อย่างเสรีและเป็นธรรม เพ่ือสนับสนุนขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ สรุปเป้าหมายและตัวชี้วัด                       
(เสนอโดยกระทรวงพลังงาน) 

 
เป้าหมาย 

 
ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 61-65 ปี 66-70 ปี 71-75 ปี 76-80 

การใช้ก๊าซธรรมชาติใน
การผลิตไฟฟ้า 

สัดส่วนการใช้ก๊าซฯ ใน
การผลิตไฟฟ้า  

เฉลี่ยไม่เกินร้อยละ 60 เฉลี่ยไม่เกินร้อยละ 50 

การใช้พลังงานทดแทน
ที่ผลิตในประเทศเพิ่ม
มากขึ้น 

สัดส่วนการใช้พลังงาน
ทดแทนที่ผลิตได้
ภายในประเทศ ในการ
ผลิตไฟฟ้า ความร้อน 
และเช้ือเพลิงชีวภาพ  

เฉลี่ยร้อยละ 15-18 
ของพลังงานขั้นสุดท้าย 

เฉลี่ยร้อยละ 19-22 
ของพลังงานขั้น

สุดท้าย 

เฉลี่ยร้อยละ 23-25 
ของพลังงานขั้น

สุดท้าย 

เฉลี่ยร้อยละ 26-30 
ของพลังงานขั้น

สุดท้าย 

ประสิทธิภาพการใช้
พลังงานของประเทศ
เพิ่มขึ้น 

ค่าความเข้มข้นการใช้
พลังงานขั้นสุดท้าย  

7.4 
พันตันเทียบเท่า

น้ ามันดิบ/พันล้านบาท 

6.93 
พันตันเทียบเท่า

น้ ามันดิบ/พันล้านบาท 

6.45 
พันตันเทียบเท่า

น้ ามันดิบ/พันล้านบาท 

5.98 
พันตันเทียบเท่า

น้ ามันดิบ/พันล้านบาท 
การปรับปรุง/พัฒนา
ระบบของประเทศให้มี
ประสิทธิภาพด้วย
เทคโนโลยีโครงข่าย
สมาร์ทกริด 

จ านวนแผนงาน/
โครงการที่ก าลังพัฒนา/
โครงการน าร่อง/
โครงการที่เกี่ยวกบัการ
เพิ่มประสิทธิภาพระบบ
ไฟฟ้า 

การพัฒนาและสาธิตน า
ร่องการใช้งานระบบ

สมาร์ทกริด 
อย่างน้อย 8 แผนงาน/

โครงการ 

การพัฒนาและสาธิต
น าร่องการใช้งาน
ระบบสมาร์ทกริด 

อย่างน้อย ๓ 
แผนงาน/โครงการ 

การพัฒนาและสาธิต
น าร่องการใช้งาน
ระบบสมาร์ทกริด 

อย่างน้อย ๓ 
แผนงาน/โครงการ 

การพัฒนาและสาธิต
น าร่องการใช้งาน
ระบบสมาร์ทกริด 

อย่างน้อย 5 
แผนงาน/โครงการ 

การด าเนินงานการก ากับกิจการพลังงานสอดคล้องกับแผนแม่บทที่ 7 แผนย่อยโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงาน 
โดยส านักงาน กกพ. โดยได้ให้ความเห็นต่อแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า แผนการลงทุนในกิจการไฟฟ้า แผนการจัดหาก๊าซ
ธรรมชาติและแผนขยายระบบโครงข่ายพลังงาน ตลอดจนก ากับการจัดหาไฟฟ้าและส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนเพื่อกระจายแหล่งเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า ผ่านมาตรการจูงใจด้านราคารับซื้อไฟฟ้า ตลอดจนส่งเสริมการผลิต
ไฟฟ้าเพ่ือใช้เองตามนโยบายภาครัฐ เพ่ือให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ และมีความมั่นคงด้านพลังงาน โดย กกพ. 
ก ากับการรับซื้อไฟฟ้าให้เป็นไปตามแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย และนโยบายการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนตามนโยบายที่คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ (กพช.) ก าหนด 

4.3  แผนปฏิรูปประเทศ  

แผนปฏิรูปประเทศได้ก าหนดขึ้นตามพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2560 
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ ๖ เมษายน ๒๕๖๑ แผนการปฏิรูปประเทศ มี 11 ด้าน ประกอบด้วย ด้านการเมือง
ด้านการบริหารราชการ ด้านกฎหมาย ด้านยุติธรรม ด้านเศรษฐกิจ ด้านทรัพยากรธรรมชาติด้านสาธารณสุขด้านสื่อสารมวลชน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านสังคม ด้านพลังงาน และ ด้านการป้องกันและการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ต่อมา 
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คณะรัฐมนตรีได้เห็นชอบแผนแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) และประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ ๒๕ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ และได้ก าหนดกิจกรรมปฏิรูประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ              
(Big Rock) ทั้งนี้ ทุกหน่วยงานต้องด าเนินการตามกิจกรรม Big Rock คู่ขนานไปกับแผนปฏิรูปประเทศฉบับเดิมที่ประกาศใช้
เมื่อวันที่ ๖ เมษายน ๒๕๖๑ ซึ่งให้หน่วยงานน าไปด าเนินการเป็นภารกิจปกติของหน่วยงานต่อไป  

แผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน มีเป้าหมายในการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการเพ่ือสร้างความเชื่อมั่น
และการยอมรับของประชาชน ส่งเสริมด้านเทคโนโลยีและการมีส่วนร่วมของประชาชนให้การบริหารจัดการด้านพลังงานมี
ธรรมาภิบาล มีการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานพลังงาน และการลงทุนในอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับด้านพลังงาน โดยแผน
ปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน แบ่งออกเป็น 6 ด้าน รวม 17 ประเด็น การด าเนินงานการก ากับกิจการพลังงานสอดคล้องกับ
ประเด็นปฏิรูปด้านพลังงาน ดังนี้ 

แผนปฏริูปประเทศด้านพลังงาน ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
ด้าน ประเดน็ 

การบริหารจัดการ 
พลังงาน 

การปฏิรูปองค์กรด้านพลังงาน 
เพื่อให้มีองค์กรท่ีสามารถให้บริการ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การปรับกระบวนการอนุมัติอนุญาตกิจการไฟฟ้าแบบ One Stop Service 
เพื่อลดระยะเวลาและขั้นตอนในการอนุญาต และให้บริการอนุญาตการ
ประกอบกิจการไฟฟ้า และรับแจ้งการประกอบกิจการไฟฟ้าส าหรับกิจการ
ไฟฟ้าท่ีได้รับการยกเว้นไม่ต้องขอรับใบอนุญาตแบบออนไลน์ท้ังบนเว็บไซต์และ 
Mobile Application 

การส่งเสริมกิจการไฟฟ้าเพ่ือเพิ่มการ
แข่งขัน  

การจัดท าระเบียบกฎเกณฑ์ส าหรับการเปิดให้บุคคลท่ีสามใช้บริการระบบ
โครงข่ายไฟฟ้า (Third Party Access) 

ปิโตรเลียมและ 
ปิโตรเคมี 

การพัฒนาอุตสาหกรรมก๊าซ 
ธรรมชาติ 

การพัฒนากฎระเบียบในการก ากับกิจการก๊าซธรรมชาติตามนโยบายการ
ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติระยะท่ี 2 

การสนับสนุนพลังงาน
ทดแทนเพื่อการ
ส่งเสริมการแข่งขันและ
สร้างมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ 

การส่งเสริมการติดตั้งโซลาร์รูฟอย่าง
เสรี 

การปรับปรุงกฎระเบียบเพื่อให้การขอจดแจ้งยกเว้นการขอรับใบอนุญาต ลด
เอกสารและขั้นตอนการจดแจ้งยกเว้นเพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกให้กับ
ภาคประชาชนตามโครงการโซลาร์ภาคประชาชนตามนโยบายของรัฐ 

เทคโนโลยีนวัตกรรม
และโครงสร้างพื้นฐาน 

การส่งเสริมยานยนต์ไฟฟ้าในประเทศ
ไทย 
 

ก ากับอัตราค่าไฟฟ้าส าหรับสถานีอัดประจุไฟฟ้าเพื่อเป็นการส่งเสริมสถานีอัด
ประจุไฟฟ้าให้สามารถให้บริการแก่ยานยนต์ไฟฟ้าในระยะแรกท่ีมีการส่งเสริม
ยานยนต์ไฟฟ้าในประเทศไทย 

การส่งเสริมเทคโนโลยรีะบบกกัเก็บ
พลังงาน เพื่อน าระบบกักเก็บพลังงานไป
ใช้ในการปรับเปลีย่นระบบการบริหารจดั
การพลังงานของประเทศและใช้ใน
อุตสาหกรรมอื่น ๆ อย่างกว้างขวาง 

พัฒนากฎระเบียบในการก ากับมาตรฐานและก ากับข้อก าหนดทางเทคนิคการ
เชื่อมต่อระบบไฟฟ้ารองรับการส่งเสริมเทคโนโลยีระบบกักเก็บพลังงานไฟฟ้าท่ี
ผลิตจากโซลาร์รูฟและน ากลับมาใช้ใหม่ 

การด าเนินงานการก ากับกิจการพลังงานสอดคล้องกับกิจกรรมปฏิรูปประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) ภายใต้แผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน (ฉบับปรับปรุง) สรุปดังนี้ 

แผนปฏริูปประเทศด้านพลังงาน (ฉบบัปรบัปรุง) ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 

กิจกรรมปฏริูป เป้าหมาย ตัวชี้วดั 
ศูนย์อนุมัติอนุญาต
เบ็ดเสร็จด้าน
กิจการไฟฟ้าท่ี
แท้จริง 

ปรับกระบวนการอนุมัติ
อนุญาต และจัดต้ังเป็น 
One Stop Service 
อย่างแท้จริง  

(1) กระบวนการอนุมัติอนุญาตลด
ระยะเวลาภายในปี 2564 
(2 )  ก าหนดมาตรฐานแนวทาง
ปฏิบัติงานและระบบ KPI ติดตาม

(1) การปรับกระบวนการอนุมัติอนุญาตกิจการไฟฟ้าแบบ 
One Stop Service เพื่อลดระยะเวลาและขั้นตอนในการ
อนุญาต และพัฒนาการให้บริการอนุญาตการประกอบ
กิจการไฟฟ้า และรับแจ้งการประกอบกิจการไฟฟ้าส าหรับ
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แผนปฏริูปประเทศด้านพลังงาน (ฉบบัปรบัปรุง) ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 

กิจกรรมปฏริูป เป้าหมาย ตัวชี้วดั 
ประเมินผลเพื่อการตรวจประเมิน
โรงไฟฟ้าท้ังก่อนและหลังการก าหนด
จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบ  
(3) ก าหนดมาตรฐานแนวทางการ
ปฏิบัติงาน และระบบ KPI ติดตาม
ประเมินผลเพื่ออ านวยความสะดวก
การเชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า
หรื อจ่ าย ไฟฟ้ า เ ชิ ง พาณิ ชย์ ผ่ าน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

กิจการไฟฟ้าท่ีได้รับการยกเว้นไม่ต้องขอรับใบอนุญาต
แบบออนไลน์ท้ังบนเว็บไซต์และ Mobile Application 
ตลอดจนก าหนดมาตรฐานแนวทางการปฏิบัติงานตรวจ
ประเมินโรงไฟฟ้า และก าหนดแนวทางปฏิบัติงานในการ
อ านวยความสะดวกการเชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า หรือ
จ่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ผ่านเทคโนโลยี 
(2) การปรับปรุงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
พลังงาน พ.ศ. 2550 เพื่อการอนุญาตแบบ OSS 

ป รั บ โ ค ร ง ส ร้ า ง
กิจการไฟฟ้าและ
ธุรกิจก๊าซธรรมชาติ
เพื่อเพิ่มการแข่งขัน 
กิจกรรมย่อยท่ี 2 
ส่ ง เ ส ริ ม กิ จ ก า ร
ไฟฟ้าเพื่อเพิ่มการ
แข่งขันและปฏิรูป
โ ค ร ง ส ร้ า ง ก า ร
บริหารกิจการไฟฟ้า 

(1) ส่งเสริมและจัดท า
ระเบียบและกฎเกณฑ์
ส า ห รั บ  Third Party 
Access ของระบบส่ ง
และระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 
(2) ปรับปรุงโครงสร้าง
อัตราค่าไฟฟ้าและก๊าซ
ธรรมชาติ ให้ สะ ท้อน
ต้นทุนอย่างเหมาะสม
เ ป็ น ธ ร ร ม แ ล ะ เ พื่ อ
เตรียมการเปลี่ยนผ่านสู่
ยุค Prosumer  
(3) ปรับปรุงใบแจ้งค่า
ไฟฟ้าโดยเปิดเผยข้อมูล
และรายละเอียดต้นทุน
ท่ี เ กี่ ย ว ข้ อ ง อ ย่ า ง
เหมาะสมแก่ประชาชน
ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล 

(1) ประกาศใช้ระเบียบ หลักเกณฑ์ 
และอัตราส าหรับ Third Party 
Access ของระบบส่งและระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้า 
(2) ปรับปรุงโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้า
และก๊าซธรรมชาติเพ่ือเตรียมการ
เปลี่ยนผ่านสู่ยุค Prosumer 
(3) ปรับปรุงรายละเอียดใบแจ้งค่า
ไฟฟ้าอย่างโปร่งใสแก่ประชาชนผ่าน
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

(1) ทบทวนหลักเกณฑ์การก ากับการเปิดให้ใช้ระบบ
โครงข่ าย ไฟฟ้ า  ( TPA Framework)  และก าหนด
หลักเกณฑ์การอัตราค่าบริการใช้ระบบโครงข่ายไฟฟ้า 
(Wheeling Charge)  
(2) ก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้ารองรับ
นโยบายการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการไฟฟ้าเพื่อ
รองรับการเข้ามาของ Prosumers ตามนโยบายการ
ก าหนดโครงสร้ า งอั ตร า ค่ า ไฟฟ้ าของประ เทศ                   
ปี พ.ศ. 2564-2568  
(3) ประสานทบทวนการปรับปรุงใบแจ้งค่าไฟฟ้า 
 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ “พลิกโฉมประเทศ
ไทยสู่ สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยการก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศที่ควรมุ่งไปในอนาคต 
บนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก (Sustainable Development 
Goals: SDGs) ซึ่งจะเป็นจุดเริ่มต้นในการที่จะน าพาประเทศไทยไปสู่การเป็นประเทศท่ีเศรษฐกิจเติบโต สังคมก้าวหน้า ควบคู่
ไปกับการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลในระยะยาว สามารถบรรลุเป้าหมายระยะ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑๓ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ มุ่งเน้นการพัฒนา ๔ ประการได้แก่ (๑) เศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
(๒) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค (๓) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน และ (๔) ปัจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ โดยมีการ
ก าหนดหมุดหมายภายใต้การพัฒนา ๔ ประการไว้ ๑๓ หมุดหมาย สรุปความเชื่อมโยงด้านพลังงานภายใต้กรอบทิศ
ทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ดังนี้   

การพฒันา หมุดหมาย ขอบเขต ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
๑. เศรษฐกิจ
มูลค่าสูงท่ีเป็น

หมุดหมายท่ี ๑ ไทย
เป็นประเทศชั้ นน า

เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อแปรรูปและสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้แก่ผลผลิตและวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรได้รับ

การพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมภายใต้
แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน เพื่อให้เกิดการใช้
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การพฒันา หมุดหมาย ขอบเขต ความเชื่อมโยงกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
มิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านสินค้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่า
สูง 

การวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเน่ืองและมีกลไกการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีท่ีส่งเสริมให้เกิดการน าไปใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์เพื่อสนับสนุนการพัฒนา
เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy) 

ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และลดผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ โดยการน าเทคโนโลยี
และนวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการและ
ก ากับดูแลการประกอบกิจการพลังงาน 

หมุดหมายท่ี ๓ ไทย
เป็ น ฐ านผลิ ต ย า น
ย น ต์ ไ ฟ ฟ้ า ข อ ง
อาเซียน 

(๑) ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันของ
อุตสาหกรรมยานยนต์สูง มีการสนับสนุนการลงทุน
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับยาน
ยนต์ไฟฟ้า รวมถึงการพัฒนาทักษะแรงงานอย่าง
ต่อเน่ือง (๒) หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมีมาตรการลด
ผลกระทบท่ีจะมีต่อผู้ประกอบการในอุตสาหกรรม
ยานยนต์ดั้งเดิมและภาคการผลิตอื่นท่ีเกี่ยวข้อง อาทิ 
เกษตรกรผู้ผลิต พืชพลังงาน และ (๓) ประเทศไทยมี
สถานีอัดประจุไฟฟ้าอย่างเพียงพอครอบคลุมเส้นทาง
คมนาคมส าคัญท่ัวประเทศไทย 

พัฒนากฎระเบียบการก ากับกิจการพลังงาน
เพื่อรองรับการด าเนินงานธุรกิจใหม่ และ
ก ากับอัตราค่าไฟฟ้าและวิธีการจัดการระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้าส าหรับสถานีอัดประจุไฟฟ้าของ
ยานยนต์ไฟฟ้า เพื่อส่งเสริมการใช้ยานยนต์
ไฟฟ้าตามแนวทางของแผนปฏิรูปประเทศ
ด้านพลังงาน 

๒.วิถีชีวิตท่ี
ยั่งยืน 

หมุดหมายท่ี ๑๐ 
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ า 

(๑) พลังงานหมุนเวียนเป็นแหล่งพลังงานหลักส าหรับการ
พัฒนาก าลังการผลิตไฟฟ้าใหม่ของประเทศ โดยการ
ปรับเปลี่ยนตลาดการซ้ือขายไฟฟ้าไปสู่รูปแบบตลาดเสรี
เพื่อส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของ
ผู้ผลิตรายย่อยและภาคประชาชน และการปรับปรุงระบบ
สายส่งไฟฟ้าและการจัดการให้สามารถรองรับไฟฟ้าท่ีผลิต
จากพลังงานทดแทนในสัดส่วนท่ีสูงขึ้น 

ก ากับการจัดหาไฟฟ้าและส่งเสริมการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียนเพื่อกระจายแหล่ง
เชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า ผ่านมาตรการจูงใจ
ด้านราคารับซ้ือไฟฟ้า ตลอดจนส่งเสริมการผลิต
ไฟฟ้าเพื่อใช้เองตามนโยบายภาครัฐ เพื่อให้มี
บริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ และมีความ
มั่นคงด้านพลังงาน  
ก ากับการประกอบกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซ
ธรรมชาติให้มีมาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐาน
สิ่งแวดล้อม มาตรฐานคุณภาพการให้บริการ ก ากับ
อัตราค่าบริการพลังงานสะท้อนต้นทุน ตลอดจน
ก ากับการแข่งขันในการประกอบกิจการพลังงาน
ให้เกิดความเป็นธรรม และส่งเสริมให้การบริการ
ของระบบโครงข่ายพลังงานเป็นไปด้วยความ
โปร่งใสและเป็นธรรม 

๓.ปัจจัย
สนับสนุนการ
พลิกโฉม
ประเทศ 

หมุดหมายท่ี ๑๓ 
ไทยมีภาครัฐที่มี
สมรรถนะสูง 

(1) การบริหารงานภาครัฐและการให้บริการสาธารณะ
ปรับเปลี่ยนสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัลเต็มรูปแบบ  
 

การปรับกระบวนการอนุมัติอนุญาตประกอบ
กิจการพลังงานในรูปแบบ One Stop Service 
สนับสนุนข้อมูลด้านไฟฟ้าเพื่อเชื่อมโยงกับศูนย์
สารสนเทศพลังงานแห่งชาติของภาคนโยบาย และ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการและการให้บริการของ
ส านักงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

4.5 แผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงพลังงาน 

แผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงพลังงาน นอกจากจะขับเคลื่อนการด าเนินงาน                  
ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนแม่บทภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน และ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแล้ว ยังมุ่งเน้นการขับเคลื่อนการด าเนินงานให้สอดรับกับทิศทางการพัฒนา                   
ด้านพลังงานในช่วงเปลี่ยนผ่าน “Energy Transition” ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านไฟฟ้า ด้านก๊าซธรรมชาติ ด้านน้ ามัน
เชื้อเพลิงและเชื้อเพลิงภาคขนส่ง และด้านอนุรักษ์พลังงาน สรุปประเด็นที่เก่ียวข้องกับการก ากับกิจการพลังงาน ดังนี้ 
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(๑) ด้านไฟฟ้า การขับเคลื่อนพลังงานด้านไฟฟ้าในระยะ 5 ปี ซึ่งเป็นช่วงเปลี่ยนผ่านจะมุ่งเน้นการผลิตไฟฟ้า
ด้วยเชื้อเพลิงสะอาด วางระบบบริหารจัดการไฟฟ้าเพ่ือรองรับการกระจายศูนย์การผลิตด้วยการเร่งส่งเสริมการลงทุน
พัฒนาระบบโครงข่ายไฟฟ้าอัจฉริยะ (Smart Grid) ปลดล็อกระเบียบที่เป็นอุปสรรคต่อการซื้อขายไฟฟ้า และสร้างกติกา
ส่งเสริมการแข่งขันกิจการไฟฟ้า การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าที่เหมาะสม และการก าหนด RE 100 Package เป็นต้น  

(๒) ด้านก๊าซธรรมชาติ กระทรวงพลังงานยังมุ่งเน้นการจัดหาก๊าซธรรมชาติเพ่ือสร้างความมั่นคงให้กับระบบ
พลังงานของประเทศ เนื่องจากประเทศไทยยังคงใช้ก๊าซธรรมชาติเป็นเชื้อเพลิงหลักในการผลิตไฟฟ้า โดยให้มีการจัดหา
ก๊าซธรรมชาติจากแหล่งในประเทศอย่างต่อเนื่อง และส่งเสริมพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบบริหารจัดกา รก๊าซ
ธรรมชาติให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ในการผลิตไฟฟ้าในภาคอุตสาหกรรม นอกจากนี้เพ่ือการส่งเสริมการแข่งขันและ
การเปิดเสรีในกิจการก๊าซธรรมชาติ 

กรอบแผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงพลังงาน มี 5 แผนหลัก  
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บทท่ี ๕ 
ความสอดคลองกับเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนแห่งสหประชาชาติ (SDGs) 

5.1 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals–SDGs) 

องค์การสหประชาชาติ ได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable Development Goals–SDGs)                 
ซึ่งประกอบด้วย 17 เป้าหมายการพัฒนา2 ซึ่ง ประเทศไทยได้น า SDGs เข้ามาผนวกเป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศทั้งใน
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติตั้งแต่ฉบับที่ 12 เป็นต้นมา เป้าหมายด้านพลังงาน                  
ถูกบรรจุเป็นเป้าหมายที่ ๗ ภายใต้แนวคิด “ทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้ และ
ยั่งยืน” โดยกระทรวงพลังงานร่วมกับกระทรวงมหาดไทยเป็นเจ้าภาพในการขับเคลื่อนเป้าหมายดังกล่าว โดยมีเป้าประสงค์ 3 
ประเด็นหลัก ได้แก่ (1) การเข้าถึงพลังงาน (๒) การเพ่ิมสัดส่วนพลังงานทดแทน และ (๓) การปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้
พลังงาน ผลการด าเนินงานที่ผ่านมาประเทศไทยมีครัวเรือนที่เข้าถึงไฟฟ้าได้ร้อยละ 99.70 การเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงาน
ทดแทนได้ร้อยละ 17.13 โดยมีเป้าหมายเพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 30 ภายในปี พ.ศ. 2579 และปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้
พลังงาน โดยลดความเข้มข้นการใช้พลังงาน (Energy Intensity: EI) อยู่ที่ 8.54 ktoe/พันล้านบาทโดยมีเป้าหมาย EI ลดลง                
ร้อยละ 30 หรือเท่ากับ 5.98 ktoe/พันล้านบาท (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2564)   

5.2 ข้อตกลงปารีส  

ทุกประเทศทั่วโลกต่างมีนโยบายที่จะมุ่งไปสู่เป้าหมายร่วมกันในการปกป้องสิ่งแวดล้อมและลดการปล่อย                 
ก๊าซเรือนกระจก ภายใต้เป้าหมายข้อตกลงปารีส (Paris Agreement) จากการจัดประชุมสุดยอดผู้น าในประเด็นด้าน                  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือ Conference of the Parties (COP) ในการประชุมรัฐภาคีกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติ
ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สมัยที่ 26 (COP26) ณ เมืองกลาสโกว์ ประเทศสกอตแลนด์ ได้ก าหนดเป้าหมายที่ต้อง
บรรลุไว้ 4 เป้าหมาย ดังนี้ (1) การลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์เพ่ือรักษาอุณหภูมิโลกไม่ให้เพ่ิมสูงเกิน 1.5 องศาเซลเซียส 
โดยประเทศต่างๆ จะถูกขอให้น าเสนอแผนยกเลิกการใช้ถ่านหิน การใช้รถยนต์ที่ขับเคลื่อนด้วยไฟฟ้า การใช้พลังงาน
หมุนเวียนให้มากขึ้น และการควบคุมการตัดไม้ท าลายป่า (2) ปกป้องชุมชนและธรรมชาติ รวมถึงการปกป้องระบบนิเวศ ฟ้ืนฟู
ระบบนิเวศที่ได้รับความเสียหาย และป้องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง และไฟไหม้ (3) 
ระดมทุน ในปี คศ. 2020 ประเทศที่พัฒนาแล้วได้ให้ค ามั่นสัญญาที่จะมอบเงินจ านวน 1 แสนล้านดอลลาร์ต่อปี เพ่ือช่วยเหลือ
ประเทศที่ยากจนเพ่ือให้ประสบความส าเร็จได้ตาม 2 เป้าหมายข้างต้น และ (4) การท างานร่วมกันของภาครัฐบาล ธุรกิจ และ
ประชาสังคม ประเทศไทยได้แสดงเจตนารมณ์ในการประชุมรัฐภาคีกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ สมัยที่ 26 (COP26) โดยมีเป้าหมายลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ให้ได้ร้อยละ 40 ภายในปี ค.ศ. 2030 
ทั้งนี้ จะต้องได้รับการสนับสนุนภายใต้กลไกความร่วมมือระหว่างประเทศทั้งในด้านการเงินและเทคโนโลยีอย่างเต็มที่และ
เท่าเทียม โดยใช้ BCG Economy Model ในการน าไปสู่การปรับกระบวนทัศน์และการพัฒนาเศรษฐกิจที่ไม่ท าลายระบบ
นิเวศ และลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ให้เป็นศูนย์ (Carbon Neutrality) ภายในปี ค.ศ. 2050 เพ่ือไปสู่
เป้าหมาย Net Zero emission ในปี ค.ศ. 2065  

                                                           
2 SDGs ประกอบด้วย 17 เป้าหมาย ได้แก่ SDG1 ความยากจน, SDG2 ขจัดความหิวโหย, SDG3 มีสุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี, SDG4 คุณภาพการศึกษา, SDG 5 ความเท่าเทียมทางเพศ, SDG6 การ
จัดการน ้าและสุขาภิบาล, SDG7 พลังงานสะอาดที่เข้าถึงได้, SDG8 งานมีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ, SDG9 อุตสาหกรรม นวัตกรรม โครงสร้างพื นฐาน, SDG10 ลดความเหลื่อมล ้า, 
SDG11 เมืองและชุมชนที่ยั่งยืน, SDG12 การผลิตและบริโภคที่ยั่งยืน, SDG13 การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ, SDG14 การใช้ประโยชน์จากมหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล , 
SDG15 การใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน, SDG16 ความสงบสุขยุติธรรม และสถาบันเข้มแข็ง และ SDG17 ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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นโยบายด้านพลังงานและแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรก ากับกิจการพลังงานต่างประเทศ3 ในช่วงการเปลี่ยนผ่าน
ด้านพลังงาน (Energy Transition) ของโลกมุ่งเน้นในประเด็นต่างๆ ดังนี้ (๑) การส่งเสริมการใช้พลังงานสะอาดแทนการ
ใช้เชื้อเพลิงฟอสซิล (๒) การบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานและการลงทุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (๓) 
สนับสนุนนวัตกรรมใหม่ ได้แก่ การเพ่ิมประสิทธิภาพเทคโนโลยีในการผลิตไฟฟ้า การน าเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่มาใช้ใน
การบริหารจัดการระบบพลังงาน การสนับสนุนการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า และเทคโนโลยีที่เกี่ยวเนื่อง เช่น แบตเตอรี่ เป็นต้น 
(๔) วิจัยพัฒนา เช่น การหาแหล่งเชื้อเพลิงใหม่ เช่น H2, Nuclear (๕) การส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ (๖) 
ก าหนดกฎส าหรับตลาดคาร์บอน และ (๗) การบริหารจัดการข้อมูลด้วยระบบดิจิทัลเพ่ือออกมาตรการต่างๆ เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายการลดการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิให้เป็นศูนย์ 

สรุปความสอดคล้องการก ากับกิจการพลังงานต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (Sustainable Development 
Goals: SDGs) และเป้าหมายที่ประเทศไทยได้แสดงเจตนารมณ์ในการประชุม COP26 โดยก ากับการจัดหาไฟฟ้าและส่งเสริม
การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพื่อกระจายแหล่งเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า ผ่านมาตรการจูงใจด้านราคารับซื้อไฟฟ้า 
ตลอดจนส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เองตามนโยบายภาครัฐ เพ่ือให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ ทั่วถึง และมีความ
มั่นคงด้านพลังงาน พัฒนากฎระเบียบการก ากับกิจการพลังงานเพ่ือรองรับการด าเนินงานธุรกิจใหม่ และก ากับอัตราค่า
ไฟฟ้าและวิธีการจัดการระบบจ าหน่ายไฟฟ้าส าหรับสถานีอัดประจุไฟฟ้าของยานยนต์ไฟฟ้า เพ่ือส่งเสริมการใช้ยานยนต์
ไฟฟ้าตามแนวทางของแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน การพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมภายใต้แนวคิดเศรษฐกิจ
หมุนเวียน เพ่ือให้เกิดการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และลดผลกระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ โดยการน าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัดการและก ากับดูแลการประกอบกิจการพลังงาน ตลอดจนส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน
และเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย และส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มี
ความรู้ ความตระหนักและมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้าภายใต้กรอบแนวคิดการสื่อสารหลัก คือ “ใช้พลังงานสะอาดเพ่ือ
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนของทุกคน (Clean Energy for Life)” ผ่านการบริหารงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
3 Outline of Strategic Energy Plan, Overview of Japan’s Green Growth Strategy Through Achieving Carbon Neutrality in 2050, COP26 ของ Ministry of Economy, Trade 

and Industry of Japan (METI) และ Ofgem Decarbonisation Action plan, COP26 ของ Office of Gas and Electricity Markets 



29 

 

บทท่ี ๖ 
ผลการด่าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการก่ากับกิจการพลังงาน ระยะท่ี 4  
(พ.ศ. 2563-2565) และผลการด่าเนินงาน การจัดเก็บรายได้ และการใช้จ่าย

งบประมาณประจ่าป ีพ.ศ. 2565 

๖.1  ผลการด่าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการก่ากับกิจการพลังงาน ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2563-2565) และผล
การด่าเนินงานประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนปฏิบัติการด้านการก ากับกิจการพลังงาน ระยะที่ ๔ (พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๕) ได้จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบการ
ก ากับกิจการพลังงานของประเทศในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๕ ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามความในมาตรา ๗ ของ
พระราชบัญญัติฯ อย่างมีประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐)  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
และนโยบายด้านพลังงานของรัฐบาล กกพ. ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ “ก ากับกิจการพลังงานเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และส่งเสริม
การแข่งขันให้เหมาะสมเป็นธรรม” และมีเป้าหมายในการขับเคลื่อน ๙ วัตถุประสงค์ จ านวน ๒๓ เป้าหมาย รายละเอียด
ดังภาพ 

 
รายละเอียดตามภาคผนวก ๑ 

กกพ. และส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการก ากับกิจการพลังงาน ระยะที่ ๔ 
(พ.ศ. ๒๕๖๓-๒๕๖๕) โดยมีผลการด าเนินงานที่บรรลุค่าเป้าหมายที่ก าหนดแล้ว จ านวน 20 เป้าหมายจากทั้งหมด ๒๓ 
เป้าหมาย หรือคิดเป็นร้อยละ 86.96 และอยู่ระหว่างการประเมินผลเมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 3 เป้าหมาย  
ร้อยละ ๑๐๐ มีแผนเพ่ิมประสิทธิภาพการประกอบกิจการพลังงาน และบุคลากรมีความรักและผูกพันต่อองค์กรไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕) สรุปดังนี้ 
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สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการก ากับกิจการพลังงาน ระยะที่ 4 (พ.ศ. 2563-2565) และ 

ผลการด าเนินงาน การจัดเก็บรายได้ และการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ที่ 1 ส่งเสริมให้บริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ มีความม่ันคง และมีความเป็นธรรมต่ อผู้ใช้
พลังงานและผู้รับใบอนุญาต  

กลยุทธ์ ๑.๑ เพิ่มศักยภาพการวิเคราะห์นโยบายและแผนด้านพลังงานให้มีความน่าเชื่อถือเป็นที่ยอมรับของ
ผู้เกี่ยวข้อง   

(๑) ประชาชนและผู้เกี่ยวข้องมีความเชื่อถือต่อการก ากับกิจการพลังงานคิดเป็น ร้อยละ ๗๘.๘๐ สามารถก ากับการ
จัดหาไฟฟ้าและส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพ่ือกระจายแหล่งเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า ผ่านมาตรการจูงใจ
ด้านราคารับซื้อไฟฟ้า ตลอดจนส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เองตามนโยบายภาครัฐ เพ่ือให้มีบริการด้านพลังงานอย่าง
เพียงพอ และมีความมั่นคงด้านพลังงาน โดย กกพ. ก ากับการรับซื้อไฟฟ้าให้เป็นไปตามแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศไทย และนโยบายการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนตามนโยบายที่ กพช. สรุปสถานะการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนตามนโยบายการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของรัฐ ณ วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๕ มีโครงการที่มี
พันธะผูกพันกับภาครัฐ จ านวน ๑๐,๔๘๘ ราย คิดเป็นก าลังการผลิตติดตั้งรวม ๑๐,๐๘๐.๙๙ เมกะวัตต์ แบ่งสถานภาพได้เป็น 
(๑) โครงการที่จ าหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (Commercial Operation Date: COD) แล้ว จ านวน ๘,๘๖๗ ราย ก าลัง
การผลิตติดตั้ง ๙,๒๖๘.๘๒ เมกะวัตต์ (๒) โครงการที่มีสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (Power Purchase Agreement: PPA) แล้ว  
และอยู่ระหว่างรอ COD จ านวน ๑,๐๘๑ ราย ก าลังการผลิตติดตั้ง เมกะวัตต์ นอกจากนี้ มีโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนเพ่ือใช้เองและจ าหน่ายลูกค้าตรงจ านวน ๗,๗๒๙ ราย ก าลังการผลิตติดตั้งรวม ๒,๖๔๙.๑๙ เมกะวัตต์   
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ กกพ. ก ากับการรับซื้อไฟฟ้าโครงการส าคัญต่าง ๆ  พ.ศ. ๒๕๖๔ โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์ที่ติดตั้งบนหลังคา (Solar PV Rooftop) ส าหรับภาคประชาชนตามมติ กพช. เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ ซึ่งให้มี
การรับซื้อต่อเนื่องตั้งแต่ปี ๒๕๖๕ เป็นต้นไป การรับซื้อไฟฟ้าจากขยะชุมชนในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) ส าหรับปี ๒๕๖๕ 
ตามมติ กพช. เมื่อวันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ นอกจากนี้ ได้รับซื้อไฟฟ้าส่วนเพ่ิมจาก SPP และ VSPP กลุ่มมีสัญญาซื้อขาย
ไฟฟ้า และรับซื้อไฟฟ้านอกเหนือจากกลุ่มสัญญาเดิมโดยรับซื้อพลังงานไฟฟ้าเพ่ิมเติมจากผู้ผลิตไฟฟ้าประเภทชีวมวลหรืออ่ืน 
ๆ นอกจากชีวมวลจากผู้ผลิตไฟฟ้าที่มีโรงไฟฟ้าอยู่แล้วตามมติ กพช. เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๕ เพ่ือบริหารจัดการต้นทุน 
การผลิตไฟฟ้าในช่วงวิกฤตราคาพลังงานโลก 



31 

 

(๒) วิเคราะห์และให้ความเห็นแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟา แผนการลงทุนในกิจการไฟฟ้า แผนการจัดหา 
กาซธรรมชาติและแผนการขยายระบบโครงขายพลังงานประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี ซึ่งได้ค านึงถึงการบูรณา
การเพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงานและความคุ้มค่าในการใช้ประโยชน์ของโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงาน โดยได้
พิจารณาให้ความเห็นแผนโครงสร้างพ้ืนฐานก๊าซธรรมชาติ  จ านวน 2 โครงการ และแผนขยายโครงการไปยังผู้ใช้ 
กาซธรรมชาติ 18 ราย แผนการขยายระบบโครงข่ายไฟฟ้าของเอกชน จ านวน 12 ราย แผนการลงทุนในกิจการไฟฟ้า 
จ านวน 4 แผน ได้แก่ (1) โรงไฟฟ้าพลังน้ าเขื่อนรัชประภาเครื่อง 1-3 ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  
(2) โรงไฟฟ้าพลังน้ า เขื่อนศรีนครินทร์เครื่อง 4-5 ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ (3) แผนการปรับปรุงและขยาย
ระบบจ าหน่ายพลังงานไฟฟ้าระยะที่ 13 ของการไฟฟ้านครหลวง และ (4) แผนการปรับปรุงและขยายระบบส่งไฟฟ้า 
ที่เสื่อมสภาพตามอายุการใช้งาน ระยะที่ 3 (ข้อมูล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2565)  ทั้งนี้ ส านักงาน กกพ. ได้ก ากับ 
การลงทุนการขยายเขตระบบไฟฟ้าเพ่ือให้มีการเข้าถึงระบบไฟฟ้าได้ร้อยละ ๙๙.57 ของจ านวนครัวเรือนทั้งประเทศ  

(๓) จัดท าระบบข้อมูลด้านไฟฟ้าและจัดท ารายงานสถานการณ์การผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า และก๊าซธรรมชาติ
ของผู้รับใบอนุญาต โดยมีการเผยแพร่ในเว็บไซต์ของส านักงาน กกพ. (www.erc.or.th)  

 
กลยุทธ์ที่ ๒ การปรับปรุงระบบการก ากับกิจการพลังงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อให้มีพลังงาน 

ที่เพียงพอ และม่ันคง 

(๑) การพัฒนาเป็นศูนย์กลางการซื้อ-ขาย LNG ของภูมิภาค (Regional LNG Trading Hub) และแนวทางการ
ก ากับกิจการ LNG Receiving Terminal เชิงพาณิชย์ เพ่ือรองรับการด าเนินงานตามแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน  
โดยรวบรวมข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับการด าเนินงาน LNG Receiving Terminal ของประเทศไทยเพ่ือจัดท ารายงานและ
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับความเป็นไปได้ส าหรับประเทศไทยในการพัฒนาเป็นศูนย์กลางการซื้อ -ขาย LNG ของภูมิภาค 
(Regional LNG Trading Hub) และแนวทางการก ากับกิจการ LNG Receiving Terminal เชิงพาณิชย์ 

(๒) ทบทวนการก าหนดประเภทใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน และด าเนินการปรับปรุงกฎหมายล าดับ
รองที่มีการใช้บังคับอยู่เดิมให้ทันสมัยเพ่ือสอดรับเจตนารมณ์ของแผนปฏิรูปประเทศด้านการบริหารจัดการพลังงาน 

http://www.erc.or.th/
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รูปแบบธุรกิจและสภาพการณ์ในปัจจุบันที่เปลี่ยนแปลงไป จ านวน 3 ฉบับ ได้แก่ ร่างประกาศว่าด้วยการก าหนดประเภท
และอายุใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน ร่างระเบียบว่าด้วยการขอรับใบอนุญาต การอนุญาต และการต่ออายุ
ใบอนุญาตการประกอบกิจการไฟฟ้า และร่างระเบียบว่าด้วยขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตและการอนุญาตการประกอบ
กิจการไฟฟ้า ทั้งนี้คาดว่าจะประกาศใช้ภายในปี พ.ศ. 2565  

(๓) ปรับปรุงกระบวนการอนุมัติอนุญาตการประกอบกิจการพลังงานแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service: OSS) 
เพ่ือลดระยะเวลาและขั้นตอนการอนุมัติอนุญาต ตามเป้าหมายของกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อ
ประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) ภายใต้แผนปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) สรุปดังนี้  

ก. กกพ. ได้ออกกฎหมายล าดับรองเพ่ือการอนุญาตแบบ OSS รองรับการออกกฎกระทรวงยกเลิกประเภทหรือ
ชนิดของโรงงานล าดับที่ 88 ของกระทรวงอุตสาหกรรม จ านวน 3 ฉบับ ได้แก่ ระเบียบว่าด้วยการจัดท ารายงานสิ่งแวดล้อม
ส าหรับการประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าที่ได้รับยกเว้นหรือไม่เข้าข่ายต้องจัดท ารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม หรือ
ได้รับยกเว้นหรือไม่เข้าข่ายต้องปฏิบัติตามประมวลหลักการปฏิบัติ (Code of Practice) ระเบียบว่าด้วยมาตรฐานทางด้านความ
ปลอดภัย มาตรฐานทางด้านสิ่งแวดล้อม และการจัดการสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วส าหรับโรงไฟฟ้า และระเบียบว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการพิจารณาสถานที่ตั้งและสถาพแวดล้อมของโรงไฟฟ้า ส าหรับการออกใบอนุญาตผลิตไฟฟ้า 
ตลอดจนส านักงาน กกพ. ได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง กกพ. และกระทรวงมหาดไทย เรื่อง แนวทางและ
ขั้นตอนการอนุญาตปลูกสร้างอาคารและการอ่ืนเพ่ือประกอบกิจการพลังงานแล้วเสร็จ และจะมีการลงนามบันทึกข้อตกลง
ดังกล่าวต่อไป ส าหรับการจัดท าร่าง MoU เรื่อง การก ากับดูแลด้านสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย และการจัดการสิ่งปฏิกูล 
หรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วของโรงไฟฟ้า ระหว่าง กกพ. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และกระทรวงอุตสาหกรรม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้มีหนังสือยืนยันร่าง  MoU ดังกล่าวแล้ว ปัจจุบันส านักงาน กกพ.  
รอการแก้กฎกระทรวงให้ยกเลิกประเภทหรือชนิดของโรงงานล าดับที่ 88 และการแก้ไข พรฎ. ว่าด้วยการก าหนดพลังงาน
ควบคุมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ข. ก าหนดมาตรฐานแนวทางการปฏิบัติงานและติดตามการอ านวยความสะดวกการเชื่อมต่อระบบโครงข่าย
ไฟฟ้าหรือจ่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ของการไฟฟ้าฝ่ายจ าหน่ายผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล โดยส านักงาน กกพ. ได้เห็นชอบแนวทางการ
ปฏิบัติงานร่วมกันและพิจารณาพัฒนาระบบเพ่ือเชื่อมโยงฐานข้อมูลผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลร่วมกับการไฟฟ้าฝ่ายจ าหน่าย  

ค. ก าหนดมาตรฐานแนวทางปฏิบัติงานและระบบติดตามประเมินผลเพ่ือการตรวจประเมินโรงไฟฟ้าทั้งก่อน
และหลังการก าหนดจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบ โดยส านักงาน กกพ. ได้จัดท าระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดท ารายงานประมวล
หลักการปฏิบัติและรายงานผลการปฏิบัติตามประมวลหลักการปฏิบัติ ส าหรับการประกอบกิจการไฟฟ้า คาดว่าจะประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษาไดภ้ายในเดือนกรกฎาคม 2565 และได้พัฒนาระบบตรวจติดตามการประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าด้วย
ดิจิทัล (E-Post Licensing Scheme) ทางด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย เพ่ือให้แสดงผลข้อมูลการตรวจติดตามแบบ 
 Real Time และสืบค้นข้อมูลการตรวจติดตามผา่นช่องทางที่เป็น web-based พร้อมทั้งแสดงผลบนอุปกรณ์ผ่าน Smart Device 

ง. ให้บริการอนุญาตการประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าแบบ One Stop Service และรับแจ้งการประกอบกิจการ
ไฟฟ้าส าหรับกิจการไฟฟ้าที่ได้รับการยกเว้นไม่ต้องขอรับใบอนุญาตแบบออนไลน์บเว็บไซต์และ Mobile Application 
ที่พัฒนาไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ทั้งนี้ ส านักงาน กกพ. ได้ด าเนินการพัฒนาระบบ e-Licensing ใหม่รองรับการ
อนุญาตประกอบกิจการพลังงานแบบ Online อย่างต่อเนื่อง และบูรณาการการให้บริการจดแจ้งยกเว้นกับศูนย์กลางการ
บริการภาครัฐผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์เพ่ือภาคธุรกิจ Biz Portal ตามแนวทางการพัฒนาระบบอ านวยความสะดวกในการ
ประกอบธุรกิจแบบครบวงจร (Doing Business Portal) ของส านักงาน กพร.  
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(๔) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กกพ. ได้ออกใบอนุญาตการประกอบกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซธรรมชาติ 
ได้ตามกรอบเวลาที่ก าหนด จ านวน 198 ฉบับ ใบอนุญาตผลิตพลังงานควบคุมตามกฎหมายว่าด้วยการพัฒนาและ 
ส่งเสริมพลังงาน จ านวน 650 ฉบับ และใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานผลิตไฟฟ้าตามกฎหมายว่าด้วยโรงงาน  
จ านวน 100 ฉบับ และออกใบอนุญาตก่อสร้างหรือดัดแปลงอาคาร เพ่ือประกอบกิจการพลังงานและการรับรองการก่อสร้าง
อาคาร รวมจ านวนทั้งหมด 100 ฉบับ (ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2565) 

วัตถุประสงค์ที่ 2 ปกป้องผลประโยชน์ของผู้ใช้พลังงานทั้งด้านอัตราค่าบริการ และคุณภาพการให้บริการ  

กลยุทธ์ที่ ๑ ปรับปรุงหลักเกณฑ์การก่ากับอัตราค่าบริการพลังงานให้มีความโปร่งใส และได้มาตรฐานสากล
มากยิ่งข้ึน 

(๑) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2564 กกพ. ได้ปรับอัตราค่าบริการพลังงานให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ 
สังคม การลงทุนหรือเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้มีอัตราค่าบริการที่สะท้อนต้นทุนที่แท้จริงและค านึงถึง
ประสิทธิภาพการประกอบกิจการพลังงาน อาทิ ก าหนดหลักเกณฑ์การก ากับอัตราค่าบริการไฟฟ้า (ระยะสั้น) เพ่ือก ากับ
อัตราค่าบริการไฟฟ้าสอดคล้องกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจปัจจุบันที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ออกมาตรการค่าไฟฟ้าช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) รวมวงเงิน ๕๕,๔๒๖.๒๓ ล้านบาท ก ากับอัตราค่าไฟฟ้า
ผันแปร (Ft) ก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าและวิธีการจัดการระบบจ าหน่ายไฟฟ้าส าหรับสถานีอัดประจุไฟฟ้าของยานยนต์ไฟฟ้า 
เพ่ือส่งเสริมการใช้ยานยนต์ไฟฟ้าตามแนวทางของแผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน ก าหนดหลักเกณฑ์ การก าหนดอัตรา
ค่าบริการไฟฟ้าให้สอดคล้องกับนโยบายโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้า และจัดท าแนวทางการก ากับกิจการไฟฟ้าในตลาดซื้อขาย
ไฟฟ้าที่ผลิตจากพลังงานหมุนเวียนในอนาคต “RE 100 Package” ตลอดจนก าหนดโครงสร้างราคาก๊าซธรรมชาติและปรับ
อัตราค่าบริการกิจการก๊าซธรรมชาติ เพ่ือรองรับการด าเนินงานตามแนวทางการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะที่ ๒  

(๒) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ สถานการณ์ก๊าซธรรมชาติเหลวทั่วโลกปรับราคาขึ้นอย่างผิดปกติ ประกอบกับ
ผลกระทบสถานการณ์ความขัดแย้งระหว่างรัสเซีย-ยูเครน ส่งผลต่อวิกฤตราคาพลังงานโลกเพ่ิมสูงขึ้นเป็นประวัติการณ์ 
และปริมาณน าเข้าก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) ที่มากข้ึน เพ่ือทดแทนปริมาณก๊าซธรรมชาติในอ่าวไทยที่ลดลงเนื่องจากเป็น
ช่วงปลายสัมปทาน ส่งผลให้ค่า Ft รอบเดือนมกราคม -เมษายน ๒๕๖๕ และเดือนพฤษภาคม-เดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ 
เพ่ิมขึ้น กกพ. ได้มีมาตรการการบริหารจัดการต้นทุนเชื้อเพลิงให้ต่ าที่สุด ได้แก่ การรับซื้อไฟฟ้าพลังน้ าจาก สปป. ลาว 
โครงการโรงไฟฟ้าน้ าเทินก่อนวันเริ่มจ่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ การรับซื้อไฟฟ้าพลังงานทดแทนเพ่ิมเติมจากกลุ่มโรงไฟฟ้าที่มี
ความพร้อมจ่ายไฟฟ้า การปรับลดภาษีสรรพสามิตน้ ามันดีเซลและน้ ามันเตาเพ่ือท าให้ราคาน้ ามันเชื้อเพลิงที่ใช้ผลิตไฟฟ้า
อยู่ในราคาที่เหมาะสม และมาตรการการบริหารการเดินเครื่องโรงไฟฟ้าที่ใช้น้ ามันดีเซลและน้ ามันเตาร่วมกับมาตรการ 
การน า “Energy Pool Price” มาใช้เพ่ือเฉลี่ยต้นทุนเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้าให้เกิดความเป็นธรรม รวมทั้ง แนวทางจาก
ภาคนโยบายที่ให้ กฟผ. รับค่าใช้จ่ายเชื้อเพลิงที่เพ่ิมขึ้นแบบก้าวกระโดดไว้ก่อน โดยยังคงมีความจ าเป็นต้องทยอยปรับ  
ค่า Ft เพ่ิมขึ้นบางส่วน ส่งผลให้อัตราค่าไฟฟ้าเฉลี่ยเดือนพฤษภาคม-เดือนสิงหาคม ๒๕๖๕ เพ่ิมขึ้น ๒๓.๓๘ สตางค์ 
ต่อหน่วย คิดเป็นค่าไฟฟ้าเรียกเก็บเฉลี่ยอยู่ในระดับ ๔.๐๐ บาทต่อหน่วย นอกจากนี้ คณะรัฐมนตรี ได้มีมติในการบรรเทา
ผลกระทบต่อประชาชน ส าหรับผู้ใช้ไฟฟ้าบ้านอยู่อาศัยและกิจการขนาดเล็ก (ไม่รวมส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ)  
ที่ใช้ไฟฟ้าไม่เกิน ๓๐๐ หน่วยต่อเดือน โดยมีการให้ส่วนลดค่า Ft เดือน พฤษภาคม – สิงหาคม ๒๕๖๕ โดยใช้งบกลาง
ส ารองฉุกเฉินมาช่วยสนับสนุนการด าเนินงานส่งผลให้ผู้ใช้ไฟฟ้ากลุ่มดังกล่าวยังคงจ่ายค่าไฟฟ้าต่อหน่วยเท่าเดิม 
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(๓) ศึกษาและรวบรวมข้อมูลเพ่ือประกอบการจัดท าคู่มือส าหรับการจัดท ารายงานการบัญชีและการเงิน เพ่ือให้
ผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติจัดท ารายงานการบัญชีและการเงินให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และรูปแบบที่
ก าหนด เพ่ือใช้ในการตรวจสอบและก ากับอัตราค่าบริการกิจการก๊าซธรรมชาติให้สะท้อนต้นทุน และมีมาตรฐานสากล 
(USOA) 

(๔) ศึกษาการก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้ารองรับนโยบายการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการไฟฟ้า
เพ่ือรองรับการเข้ามาของ Prosumers รวมถึงการพิจารณาก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าแบบทางเลือกให้กับผู้ใช้ไฟฟ้าตามความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ตามนโยบายการก าหนดโครงสร้างอัตราค่าไฟฟ้าของประเทศ ปี พ.ศ. 2564 - 2568 
ที่ กพช. เห็นชอบเมื่อวันที่ 1 เมษายน 2564 จะด าเนินการแล้วเสร็จในปี พ.ศ. 2566 

(๕) ก าหนดแนวทางการสนับสนุนช่วยเหลือผู้ใช้ไฟฟ้าบ้านอยู่อาศัยที่มีรายได้น้อยแบบมุ่งเป้า ( Targeted 
Subsidy) ร่วมกับส านักงบประมาณ กระทรวงการคลัง เพ่ือไม่ให้ซ้ าซ้อนกับสิทธิประโยชน์ของผู้ถือบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  

(๖) กกพ. ได้พิจารณาเรื่องร้องเรียนการให้บริการและอัตราค่าบริการพลังงานได้เป็นไปตามกรอบเวลาที่ก าหนด
ร้อยละ ๑๐๐  

กลยุทธ์ที่ ๒ ก่ากับดูแลคุณภาพการให้บริการไฟฟ้า และก๊าซธรรมชาติให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล รวมทั้ง
อ่านวยความสะดวกแก่ผู้ใช้บริการทั้งด้านการให้บริการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการให้บริการได้ทันเวลาและการ
ให้บริการที่ท่ัวถึง 

(๑) ตรวจประเมินมาตรฐานคุณภาพการให้บริการการประกอบกิจการพลังงาน เพ่ือตรวจสอบการให้บริการของ
ผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซธรรมชาติให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จ
ภายในปี พ.ศ. 2565 

(๒) รวบรวมข้อมูลเพ่ือประกอบการพิจารณาปรับปรุง/จัดท าประกาศมาตรฐานสัญญาการให้บริการไฟฟ้าผู้ใช้
ไฟฟ้า ประเภท 1 - ประเภท 8 ได้แก่ บ้านอยู่อาศัย กิจการขนาดเล็ก กิจการขนาดกลาง กิจการขนาดใหญ่ และกิจการ
เฉพาะอย่าง องค์กรไม่แสวงหาก าไร การสูบน้ าเพ่ือการเกษตร และการไฟฟ้าชั่วคราว โดยได้ด าเนินการจัดประชุมเพ่ือ 
รับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ ใน 4 ภูมิภาคแล้วเสร็จ  

(๓) ศึกษาการชดเชยผู้ใช้ไฟฟ้า และอัตราเงินชดเชยกรณีที่ผู้รับใบอนุญาตไม่สามารถให้บริการได้ตามมาตรฐาน
การให้บริการพลังงานก าหนดตามมาตรา ๘๙ วรรคสอง ตลอดจนศึกษาการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานของสหราชอาณาจักร 
ออสเตรเลีย ญี่ปุ่น และสิงคโปร์ เพ่ือประกอบการปรับปรุงแก้ไขกฎหมายล าดับรองที่เกี่ยวข้องต่อไป   

(๔) ส านักงาน กกพ. ค านึงด้านสิทธิมนุษยชนด้านต่างๆ ตามมาตรา 61 รัฐต้องจัดให้มีมาตราการหรือกลไกที่มี
ประสิทธิภาพในการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิของผู้บริโภคด้านต่างๆ เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2565 กกพ. ได้ออกประกาศ 
เรื่อง ค าประกาศสิทธิผู้ใช้บริการไฟฟ้า พ.ศ. 2565 เพ่ือให้ผู้ใช้บริการไฟฟ้า และประชาชนทั่วไปได้รับประโยชน์สูงสุด 
จากการให้บริการไฟฟ้า และมีสิทธิได้รับความปลอดภัยจากการให้บริการไฟฟ้า ตลอดจนตระหนักถึงสิทธิของตนที่จะได้รับ
การคุ้มครองและการรับรองสิทธิในฐานะผู้บริโภคด้านพลังงานตามเจตนารมณ์แห่งพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
พลังงาน พ.ศ. 2550  

(๕) ก ากับการด าเนินมาตรการคืนเงินประกันการใช้ไฟฟ้าตามประกาศหลักเกณฑ์ เรื่อง การคืนหลักประกันการ
ใช้ไฟฟ้าให้แก่ผู้ใช้ไฟฟ้าประเภทที่ ๑ บ้านอยู่อาศัย และประเภทที่ ๒ กิจการขนาดเล็ก พ.ศ. ๒๕๖๓ อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้
การไฟฟ้าฝ่ายจ าหน่ายและกิจการไฟฟ้า สวัสดิการสัมปทานกองทัพเรือ (กฟส.) คืนเงินประกันการใช้ไฟฟ้าให้แก่ผู้ใช้ไฟฟ้า
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ที่วางหลักประกันตามประเภทและขนาดเครื่องวัดหน่วยไฟฟ้า โดยมีจ านวนผู้มีสิทธิ์ขอคืนเงินประกัน จ านวน ๒๓.๔๙ ล้านราย 
ทั่วประเทศ วงเงินกว่า ๓๓,๗๕๘ ล้านบาท ปัจจุบันมีผู้ลงทะเบียนแล้ว ๘.๔๙ ล้านราย วงเงิน ๑๖,๔๗๙ ล้านบาท มีการ
คืนเงินประกันแล้ว ๘.๐๓ ล้านราย วงเงิน ๑๕,๔๑๔ ล้านบาท และอยู่ระหว่างตรวจสอบข้อมูล ๐.๔๖ ล้านราย วงเงินรวม 
๑,๐๖๕ ล้านบาท 

วัตถุประสงค์ที่ 3 ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงาน และป้องกันการใช้อ่านาจในทางมิชอบในการ
ประกอบกิจการพลังงาน 

กลยุทธ์ที่ ๑ เพิ่มศักยภาพการแข่งขันในกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซธรรมชาติตามแผนปฏิรูปประเทศด้าน
พลังงาน  

(๑) ส่งเสริมการแข่งขันกิจการก๊าซธรรมชาติตามนโยบายที่ กพช. ก าหนด เพ่ือให้เกิดการแข่งขันในธุรกิจจัดหา
และค้าส่งก๊าซธรรมชาติ (Shipper) ลดต้นทุนค่าเชื้อเพลิงผลิตไฟฟ้าให้ถูกลง ซึ่งเป็นไปตามแนวทางของแผนปฏิรูปประเทศ
ด้านพลังงาน โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2564 กกพ. ได้ส่งเสริมการแข่งขันกิจการก๊าซธรรมชาติ ระยะที่ ๑ 
ตามมติ กพช. เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2560 และวันที่ 16 ธันวาคม 2562 โดยพัฒนาและปรับปรุงข้อบังคับว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจัดท าข้อก าหนดเกี่ยวกับการเปิดให้ใช้หรือเชื่อมต่อระบบส่งก๊าซธรรมชาติและสถานีแอลเอ็นจีแก่บุคคลที่สาม 
(Third Party Access Regime: TPA Regime) และข้อบังคับว่าด้วยหลักเกณฑ์การก ากับดูแลผู้บริหารระบบส่งและ 
ศูนย์ควบคุมการส่งก๊าซธรรมชาติ พ.ศ. 2563 (TSO Regulatory Framework) และก ากับการก าหนดข้อบังคับเกี่ยวกับการ
เปิดให้ใช้หรือเชื่อมต่อระบบส่งก๊าซธรรมชาติและสถานีแอลเอ็นจีแก่บุคคลที่สามของผู้รับใบอนุญาตตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557  
มาอย่างต่อเนื่อง และได้ก ากับการทดลองน าเข้าก๊าซธรรมชาติเหลวของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย เพ่ือทดสอบระบบ
บริหารจัดการระบบท่อก๊าซธรรมชาติและคลังเก็บรักษาและแปรสภาพก๊าซธรรมชาติ และได้ด าเนินการตามแนวทางการส่งเสริม
การแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติระยะที่ 2 ตามมติ กพช. เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2564 โดยออกประกาศว่าด้วย 
เรื่อง แนวปฏิบัติทางธุรกิจ (Code of Conduct) ส าหรับผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติ  
พ.ศ. 2564 เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติส าหรับผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติให้มีมาตรฐาน
เดียวกันโดยค านึงถึงความเป็นธรรมในการแข่งขัน และขจัดอุปสรรคอันเป็นการกีดกันทางการค้า รวมถึงการรักษาความมั่นคง
ทางพลังงานของประเทศเป็นส าคัญ ตลอดจนบริหารจัดการความสามารถของ LNG Terminal ก าหนดหลักเกณฑ์ราคา LNG 
น าเข้า (LNG Benchmark) ส าหรับกลุ่มที่อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของ กกพ. (Regulated Market) เสนอ กบง. เห็นชอบเมื่อ
วันที่ 23 ธันวาคม 2564 และ กพช. เห็นชอบเมื่อวันที่ 6 มกราคม 2565 ก าหนดหลักเกณฑ์การสั่งการเดินเครื่องโรงไฟฟ้า 
ก ากับดูแลการด าเนินการปรับคุณภาพก๊าซธรรมชาติ รวบรวมข้อมูลผลกระทบและประเมินค่าใช้จ่ายเบื้องต้นจากการ 
ปรับกรอบคุณภาพก๊าซธรรมชาติในระบบส่งก๊าซธรรมชาติ (C-Day) ครั้งที่ 4 และออกประกาศ กกพ. เรื่อง หลักเกณฑ์ 
การก ากับดูแลการบริหารจัดการ Bypass Gas ส าหรับผู้บริหาร Pool Gas ปัจจุบันมีผู้ประกอบการจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติ
เพ่ิมขึ้นอีก 7 ราย จากเดิมที่ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) ด าเนินการเพียงรายเดียว โดยมีผู้รับใบอนุญาตทั้งหมด 8 ราย ได้แก่ 
บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 
บริษัท หินกองเพาเวอร์โฮลดิ้ง จ ากัด บริษัท บี.กริม แอลเอ็นจี จ ากัด บริษัท ผลิตไฟฟ้า จ ากัด (มหาชน) บริษัทปูนซีเมนต์ไทย 
จ ากัด (มหาชน) และ PTT Global LNG Company Limited  

(๒) จัดท าแนวทางการก ากับกิจการก๊าซธรรมชาติที่เกี่ยวข้องในอนาคตรองรับการพัฒนา Regional LNG 
Trading Hub โดยส านักงาน กกพ. ได้ร่วมกับกระทรวงการต่างประเทศสหรัฐอเมริกา ศึกษาแผนการด าเนินงานการเป็น
ศูนย์กลางการซื้อ-ขาย LNG ของภูมิภาค (Regional LNG Trading Hub) และแนวทางการก ากับ โดยคาดว่าจะได้ผล
การศึกษาฉบับสมบูรณ์ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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(๓) เพ่ือเตรียมการรองรับนโยบายการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการไฟฟ้า กกพ. ได้พัฒนากฎระเบียบรองรับเรื่อง
ดังกล่าว ผ่านการด าเนินโครงการทดสอบนวัตกรรมที่น าเทคโนโลยีมาสนับสนุนการให้บริการด้านพลังงาน (ERC Sandbox)  
เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2563 กพช. มีมติเห็นชอบในหลักการให้ผ่อนปรนให้มีการซื้อขายไฟฟ้าระหว่างเอกชนกับเอกชน
ผ่านโครงข่ายของการไฟฟ้า โดยใช้อัตรา Wheeling Charge เท่ากับ 1.151 บาทต่อหน่วย โดยให้ผู้เข้าร่วมโครงการ 
Sandbox รายงานข้อมูลการซื้อ - ขาย ต้นทุนค่าใช้จ่าย และผลประกอบการทางการเงิน  

(๔) เพ่ือรองรับการซื้อขายไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ส านักงาน กกพ. ได้จัดท าแนวทางการก าหนดอัตราค่าไฟฟ้า
เพ่ือให้บริการผู้ใช้ไฟฟ้าพลังงานทดแทน (RE 100) ภายใต้โครงสร้างกิจการไฟฟ้าแบบ Enhanced Single Buyer (ESB) 
โดยแยกการให้บริการไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนออกจากการให้บริการไฟฟ้าทั่วไป และจัด Portfolio แบ่งแยกไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียนออกจากแหล่งพลังงานอ่ืน โดยจะก าหนดเป็นค่าไฟฟ้าส่วนเพ่ิม (Premium) ส าหรับการให้บริการ
ดังกล่าว และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงาน กกพ. ได้ศึกษารวบรวมข้อมูลการก าหนดอัตราค่าไฟฟ้ารูปแบบ
ดังกล่าวในต่างประเทศ และค่าใบรับรองการผลิตไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy Certificate: REC)  
ที่มีการซื้อขายในปัจจุบันและในประเทศใกล้เคียง เพ่ือน ามาประเมินค่า Premium ส าหรับ Green Power Tariff และ
คาดว่าจะเสนอหลักการของ Green Power Tariff เสนอต่อ กกพ. พิจารณาได้ภายในเดือนสิงหาคม 2565 

วัตถุประสงคท์ี่ 4 ส่งเสริมให้การบริการของระบบโครงข่ายพลังงานเป็นไปด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส และ
ไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม  

กลยุทธ์ที่ ๑ จัดท่ามาตรฐานการให้บริการของระบบโครงข่ายเพื่อให้มีมาตรฐานบริการระดับสากล  

เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2564 กกพ. ได้พิจารณาข้อก าหนดการเปิดใช้หรือเชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้าให้แก่บุคคลที่สาม 
(Third Party Access Code) ส าหรับโครงการ ERC Sandbox ที่มีการซื้อ - ขายจริง เพ่ือทดสอบความเป็นไปได้ในเชิงเทคนิคและ
ศึกษาผลกระทบต่างๆ ที่เกิดขึ้น ส านักงาน กกพ. ได้ให้การไฟฟ้าทั้ง 3 แห่ง รายงานข้อมูลผลกระทบต่อการใช้หรือเชื่อมต่อระบบ
ของโครงการต่อส านักงาน กกพ. ทุก 3 เดือน เพ่ือน าข้อมูลไปปรับปรุงร่างหลักเกณฑ์การขอใช้บริการผ่านระบบโครงข่ายไฟฟ้า 
 เชิงพาณิชย์ (Third Party Access : TPA Code) และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กกพ. ได้ออกประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ์และ 
แนวทางการจัดท าข้อก าหนดการเปิดใช้ระบบโครงข่ายไฟฟ้าให้แก่บุคคลที่สาม (TPA Framework Guideline)  

วัตถุประสงค์ที่ 5  ส่งเสริมให้การประกอบกิจการพลังงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นธรรมต่อผู้รับ
ใบอนุญาตและผู้ใช้พลังงาน 

กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการประกอบกิจการให้มีประสิทธิภาพ และเป็นธรรมต่อผู้รับใบอนุญาตและผู้ใช้พลังงาน  

(๑) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 256๕ กกพ. ได้พัฒนากฎระเบียบว่าด้วยประมวลหลักการปฏิบัติงานในการ
จัดการด้านสิ่งแวดล้อมส าหรับกิจการไฟฟ้าที่มีก าลังการผลิตติดตั้งต่ ากว่า 10 เมกะวัตต์ ให้ครบทุกประเภทเชื้อเพลิง เพ่ือลด
ปัญหาข้อร้องเรียนเกี่ยวกับปัญหาผลกระทบสิ่งแวดล้อม ก ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภั ย 
มาตรฐานสิ่งแวดล้อมและมาตรฐานคุณภาพการให้บริการตามเกณฑ์ที่ก าหนด เช่น ประกาศก ากับมาตรการป้องกัน แก้ไข  
และติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม ส าหรับผู้ประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าที่ใช้ขยะมูลฝอยเป็นเชื้อเพลิง ที่มีก าลังผลิต
ติดตั้งต่ ากว่า 10 เมกะวัตต์ และที่มีก าลังผลิตติดตั้งตั้งแต่ 10 เมกะวัตต์ ขึ้นไป  

(๒) ตรวจติดตามการประกอบกิจการพลังงานตามเงื่อนไขการอนุญาต และต่อยอดการพัฒนาระบบตรวจติดตาม
ด้านสิ่งแวดล้อมที่เริ่มด าเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยพัฒนาระบบเฝ้าระวังคุณภาพสิ่งแวดล้อมของ
โรงไฟฟ้า เพ่ือบริหารจัดการข้อมูลจ านวนมาก (Big Data) จากระบบ Continuous Emission Monitoring System 
(CEMS) ที่รายงานข้อมูลในรูปแบบออน์ไลน์มายังส านักงาน กกพ. เพื่อใช้ในการก ากับมาตรฐานสิ่งแวดล้อม ซึ่งในปี ๒๕๖๕ 
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ส านักงาน กกพ. อยู่ระหว่างศึกษาระบบการตรวจติดตามรูปแบบเดิมรวมถึงวิธีการที่เหมาะสมในการเชื่อมโยงข้อมูลระบบ 
(CEMs) มายังส านักงาน กกพ. โดยคาดว่าระบบตรวจติดตามจะสามารถน ามาใช้ได้ภายในเดือนกันยายน 2565 

(๓) เผยแพร่งานวิจัยเพ่ิมประสิทธิภาพในการประกอบกิจการไฟฟ้า และการบริหารจัดการพลังงานรองรับเทคโนโลยี
ด้านพลังงานใหม่ที่ได้ให้การสนับสนุนเงินจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) บนเว็บไซต์ของส านักงาน กกพ.  

วัตถุประสงค์ที่ 6 ปกป้องสิทธิเสรีภาพของผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น ประชาชน และผู้รับใบอนุญาตในการ
มีส่วนร่วม เข้าถึง ใช้ และจัดการด้านพลังงานภายใต้หลักเกณฑ์ที่ให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น ประชาชน และ
ผู้รับใบอนุญาตมีส่วนร่วมได้อย่างครบถ้วนทุกข้ันตอน  

(๑) กกพ. ได้ให้ความส าคัญในการพัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมมาอย่างต่อเนื่อง ผลส ารวจความพึงพอใจ 
ต่อการมีส่วนร่วมในปี พ.ศ. ๒๕๖๔ คิดเป็นร้อยละ ๗๘ และ กกพ. ได้ปรับปรุงระเบียบ กกพ. ว่าด้วยการรับฟังความเห็น
และท าความเข้าใจกับประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในการพิจารณาออกใบอนุญาตประกอบกิจการผลิตไฟฟ้า ซ่ึงมีผลบังคับ
ใช้เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ เพ่ือให้มั่นใจว่าการก ากับกิจการพลังงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส และให้ความเป็นธรรม 
ทั้งนี้ ส านักงาน กกพ. จะมีการประเมินผลการมีส่วนร่วมงานเพ่ือพัฒนาต่อไป   

(๒) พิจารณาเรื่องร้องเรียนจากผู้ใช้พลังงานและผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรมตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 41 
เรื่อง รวมทั้งพิจารณาอนุมัติประกาศก าหนดเขตส ารวจระบบโครงข่ายพลังงาน 1 โครงข่าย พิจารณาอนุมัติประกาศ
ก าหนดเขตระบบโครงข่ายพลังงานจ านวน 10 โครงข่าย รวมทั้ง ได้พิจารณาอุทธรณ์เขตระบบโครงข่ายพลังงานคัดค้าน
การก่อสร้าง และคัดค้านต าแหน่งที่ตั้งเสาไฟฟ้าจ านวน 22 ราย และพิจารณาอุทธรณ์ค่าทดแทนทรัพย์สินที่ถูกเขตระบบ
โครงข่ายพลังงานจ านวน 254 ราย  

(๓) คุ้มครองผู้ใช้พลังงานโดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงาน กกพ. จะด าเนินการสรรหาคณะกรรมการ
ผู้ใช้พลังงานประจ าเขต (คพข.) รุ่นที่ 4 แล้วเสร็จภายในกันยายน 2565 ตลอดจนปฏิรูปกลไกการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน 
โดยศึกษารูปแบบการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานของต่างประเทศ เช่น สหราชอาณาจักร ออสเตรเลีย ญี่ปุ่น และสิงคโปร์ รวมถึง
ส่งเสริมให้เกิดการคุ้มครองผ่านกลไกความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคีเครือข่ายพันธมิตรด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน  

(๔) บริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้า โดยได้จัดเก็บเงินน าส่งเข้ากองทุนและจัดสรรเงินเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า รายละเอียดตามภาคผนวก ๑ ตามมาตรา 97(๑) และ ๙๗(๓) ของพระราชบัญญัติฯ สรุปดังนี้ 

ก. บริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(๑) เพ่ือชดเชยและอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการ
ไฟฟ้าซึ่งได้ให้บริการไฟฟ้าแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาสหรือการให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง เป็นเงิน 13,882 ล้านบาท 
(ข้อมูล ณ เดือนเมษายน 2565) รายละเอียดดังตาราง 

หน่วย: ลา้นบาท 

ประเภท 
ปีงบประมาณ 

2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565 รวม 
การชดเชย

รายได้
ระหว่างการ

ไฟฟ้า 

9,707 13,291 14,192 14,404 12,456 21,028 19,153 15,679 14,874 14,838 12,327 12,000 173,949 

การอุดหนุน
ผู้ใช้ไฟฟ้าท่ี
ด้อยโอกาส 

2,810 8,631 3,212 3,631 3,578 2,428 2,109 2,225 2,113 2,079 2,032 1,882 36,730 

รวม 12,517 21,922 17,404 18,035 16,034 23,456 21,262 17,904 16,987 16,917 14,359 13,882 210,679 
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ข. บริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(๓) เพ่ือพัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการ
ด าเนินงานของโรงไฟฟ้า รวมเป็นเงิน 2,643.23 ล้านบาท (ข้อมูล ณ วันที่ 18 พฤษภาคม 2565) รายละเอียดดังตาราง 

ปี 
งบประมาณ 

กรอบ
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

ผลการอนุมัติงบประมาณ 
กองทุนขนาดใหญ่และขนาดกลาง กองทุนขนาดเล็ก 

รวมงบประมาณ 
 (ล้านบาท) จ่านวน

กองทุน 

บริหาร
จัดการ 

(ล้านบาท) 

โครงการชุมชน โครงการชุมชน 
จ่านวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

จ่านวน
กองทุน 

จ่านวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

2563 3,297.13 75 204.01 5,872 2,126.27 244 808 190.90 2,521.18 
2563 (เพิ่มเติม) (1) 1,546.23 72 - 1,434 673.83 67 145 27.56 701.39 

2564(๒) 2,919.24 55 283.68 4,640 1,667.02 - - - 1,950.70 
2565 4,527.40 55 290.70 4,641 2,352.53 - - - 2,643.23 

หมายเหตุ: (1) ปีงบประมาณ 2563 (เพิ่มเติม) กกพ. อนุมัติให้ด าเนินการสนับสนุนนโยบายภาครัฐเพื่อช่วยบรรเทาปัญหาภัยแล้ง สนับสนุนการจ้างงานในพื้นที่เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ และแก้ไข
ปัญหาโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
 (2) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กองทุนขนาดเล็กอยู่ระหว่างการปรับปรุงการบริหารจัดการ จึงยังไม่มีการจัดสรรงบประมาณปี  

วัตถุประสงค์ที่ 7 ส่งเสริมการใช้พลังงานและการใช้ทรัพยากรในการประกอบกิจการพลังงานอย่างประหยัด
และมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานอย่างประหยัด รวมทั้งการใช้พลังงานทดแทน โดยค่านึงถึง
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และความสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติ  

กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาระบบการก่ากับให้ผู้ประกอบการใช้ทรัพยากรในการประกอบกิจการพลังงานอย่างประหยัด 
มีประสิทธิภาพ รองรับแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของโลกพลังงานที่ขับเคลื่อน 3D ได้แก่ ลดปริมาณก๊าซคาร์บอน 
(Decarbonisation) การปฏิรูปสู่ระบบดิจิทัล (Digitalization) และการกระจายศูนย์พลังงาน (Decentralization)  

(1) ก ากับการด าเนินโครงการพัฒนาและปรับปรุงเทคโนโลยีในการประกอบกิจการไฟฟ้า ตลอดจนโครงการศึกษา 
วิจัย และสาธิตด้านพลังงานหมุนเวียน เทคโนโลยีในการประกอบกิจการไฟฟ้า หรือการป้องกันแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม  
จากการประกอบกิจการไฟฟ้า ที่ได้รับการสนับสนุนผ่านกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) ในปี พ.ศ. 2563 จ านวน 12 โครงการ 
วงเงินรวม 1๒7.67 ล้านบาท เพ่ือน าผลการด าเนินงานเผยแพร่เพื่อขยายผลในเชิงปฏิบัติต่อไป สรุปดังนี้ 

โครงการ 
วงเงิน  

(ล้านบาท) 
1. โครงการทั่วไป๑/ 43.78 
1.1 โครงการศึกษารูปแบบและอัตราค่าบริการ Standby Rate เบื้องต้น ที่เหมาะสมส าหรับการเชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า (Grid 
Connection) ของ IPS (พลังงานหมุนเวียน) ของมูลนิธิเพื่อสถาบันปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย ระยะเวลาด าเนินโครงการ  9 เดือน 

9.51 

1.2 โครงการเทคโนโลยีการแปลงขยะอินทรีย์จากตลาดสดเป็นชีวมวลประสิทธิภาพสูง ของวิทยาลัยพลังงานและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
รัตนโกสินทร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ ระยะเวลาด าเนินโครงการ  24 เดือน 

9.23 

1.3 โครงการต้นแบบระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานหมุนเวียนที่ยั่งยืนส าหรับอุทยานแห่งชาติและเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าของประเทศไทย 
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ระยะเวลาด าเนินโครงการ  18 เดือน 

10.77 

1.4 โครงการวิจัยและพัฒนาระบบสถานีควบคุมภาคพื้นของอากาศยานไร้คนขับโดยใช้แหล่ง พลังงานแสงอาทิตย์เป็นแหล่งพลังงานหลัก
เพื่อปฏิบัติภารกิจเฝ้าระวังป้องกันปัญหาไฟป่า และหมอกควันของกองทัพอากาศ ระยะเวลาด าเนินโครงการ  12 เดือน 

3.08 

1.5 โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการใช้วัสดุนาโนเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าของเซลล์แสงอาทิตย์ชนิดเพอรอฟสไกต์ และการใช้งานเซลล์
แสงอาทิตย์ชนิดเพอรอฟสไกตใ์นประเทศไทย ของส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ ระยะเวลาด าเนินโครงการ  30 เดือน 

11.19 

2. โครงการส่าหรับประเด็นอุบัติใหม่ (Emerging Issue) และการศึกษาเกี่ยวข้องกับกิจการไฟฟ้าในระยะยาว (Long Term Issue)๒/ 83.89 
2.1 โครงการศึกษาการทบทวนต้นทุนในการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน และแนวทางการบริหารจัดการสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียนของส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน (สนพ.) ระยะเวลาด าเนินโครงการ  16 เดือน 

15.01 

2.2 โครงการน าร่องพัฒนา Use Case การใช้ประโยชน์จากข้อมูลด้านไฟฟ้าในการวิเคราะห์เชิงนโยบายและการก ากับดูแลกิจการ
พลังงานของ สนพ. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  16 เดือน 

15.89 

2.3 โครงการศึกษาเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิตระบบกักเก็บพลังงานประเภทแบตเตอรี่ 15.00 
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โครงการ 
วงเงิน  

(ล้านบาท) 
2.4 โครงการจัดท าแผนการพัฒนาสถานีประจุแบตเตอรี่ส าหรับยานยนต์ไฟฟ้าเพื่อรองรับเป้าหมายการส่งเสริมยานยนต์ไฟฟ้าของ
ประเทศของ สนพ. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  16 เดือน 

15.00 

2.5 โครงการศึกษาแนวทางในการน ากลไก RECs มาปรับปรุงนโยบายและกลไกการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของไทย
ของ สนพ. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  16 เดือน 

12.00 

2.6 โครงการศึกษาออกแบบพัฒนาระบบฐานข้อมูลและรูปแบบการส่งผ่านข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนของ พพ. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  9 เดือน 

5.70 

2.7 โครงการการศึกษาศักยภาพพลังน้ าและความเหมาะสมการเลือกใช้เทคโนโลยีการผลิตไฟฟ้าพลังน้ าท้ายน้ าโรงไฟฟ้าพลังน้ าขนาด
เล็กของ พพ. ระยะเวลาด าเนินโครงการ  15 เดือน 

5.29 

(๒) ศึกษารวบรวมข้อมูลและจัดท าข้อเสนอแนะแนวทางการก าหนดมาตรา Demand Response ให้เหมาะสม
กับปัจจุบัน  

กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมการใช้พลังงานอย่างประหยัด และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน 

(๑) สนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการออกแบบบ้านประหยัดพลังงานผ่านกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
มาตรา 97(5) โดยได้ประกาศผลการประกวดระดับประเทศและพิธีมอบรางวัล “โครงการประกวดออกแบบบ้านประหยัด
พลังงานและมีประสิทธิภาพ” (Young Architect ECO Home Contest) โดยมีผู้ส่งแบบเข้าร่วมประกวดไม่ต่ ากว่า  
500 แบบแบ่งตามประเภทบ้านประหยัดพลังงาน พ้ืนที่ใช้สอยไม่เกิน 150 ตารางเมตร จ านวน 3 รางวัล และประเภท
บ้านประหยัดพลังงาน พื้นที่ใช้สอยไม่เกิน 300 ตารางเมตร จ านวน 3 รางวัล เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2564 โดย
จ านวนคนเข้าถึงโครงการนี้รวมจ านวน 3,527,000 คน ตลอดจนมีการจัดแสดงผลงานการประกวดในงาน  
Home Mega Show 2022 ณ อิมแพค เมืองทองธานี ระหว่างวันที่ 8-16 มกราคม 2565, งาน Future Park ระหว่าง 
วันที่ 25-29 พฤษภาคม 2565 และงาน ค.ร.บ. คนรักบ้าน ทุกเรื่องจบ ครบเรื่องบ้าน ณ บุญถาวร เกษตร-นวมินทร์ 
ระหว่างวันที่ 9-30 มิถุนายน 2565 นอกจากนี้ ได้น าข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์ส านักงาน กกพ.  

(๒) ส่งเสริมสังคม และประชาชนให้มีความรู้ ความตระหนักและมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้าตามมาตรา ๙๗ (๕)  
โดยในปี ๒๕๖๕ กกพ. ได้อนุมัติกรอบวงเงิน จ านวน 700 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสื่อสารสร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง 
แก่ประชาชนและผู้ใช้ไฟฟ้าภายใต้กรอบแนวคิดการสื่อสารหลัก คือ “ใช้พลังงานสะอาดเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของทุกคน 
(Clean Energy for Life)” โดยมีหัวข้อการสื่อสารและกรอบการด าเนินงาน 4 หัวข้อ ได้แก่ (1) Energy Transition and 
Climate Change : ความเชื่อมโยงระหว่างการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน (Energy Transition) กับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (Climate Change) และบทบาท ภารกิจของ กกพ. (2) Energy Regulatory Commission Mission : การสื่อสาร
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับภารกิจ อ านาจหน้าที่ในการก ากับกิจการพลังงาน ของ กกพ. (3) Power Plant and Power 
Development Fund : การสื่อสาร สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนเกี่ยวกับการก ากับดูแล
โรงไฟฟ้าตามกฎหมาย ก ากับกิจการพลังงานและกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ตามมาตรา 97(3) (4) Knowledge and 
Communication Management: การบริหารจัดการความรู้ คลังความรู้ และ (5) สื่อสารสร้างความรู้ความเข้าใจแก่
ประชาชน ผู้ใช้ไฟฟ้าเกี่ยวกับการรณรงค์ลดการใช้และวิธีการประหยัดพลังงานไฟฟ้าในภาวะวกฤติพลังงาน  

วัตถุประสงค์ที่ 8  ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย  

กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์และพัฒนาแหล่งพลังงานทดแทนเพื่อให้การประกอบกิจการไฟฟ้ามี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 
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(๑) บริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97(๔) เพ่ือส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนและเทคโนโลยีในการ
ประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กกพ. ได้เห็นชอบกรอบการจัดสรร
เงินรวมจ านวน 1,920 ล้านบาท โดยได้มีการพิจารณาให้ความเห็นชอบการด าเนินโครงการ (ข้อมูล ณ เดือนเมษายน 2565) 
ดังนี้ (๑) โครงการทั่วไป กรอบวงเงิน 500 ล้านบาท กกพ. เห็นชอบให้ด าเนินการแล้ว 10 โครงการ วงเงิน 212.340 ล้านบาท 
(๒) โครงการด้านนโยบายรองรับการด าเนินงานเกี่ยวกับการประกอบกิจการไฟฟ้า ตามมาตรา 97 (4) กกพ. ได้เห็นชอบ
ข้อเสนอโครงการภายใต้บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือสนับสนุนการด าเนินงานด้านนโยบายเกี่ยวกับการประกอบกิจการ
ไฟฟ้า จ านวน 4 โครงการ รวมวงเงิน 119.510 ล้านบาท และ (๓) โครงการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนแบบ
มุ่งเป้า กกพ. ได้ออกประกาศสนับสนุนหน่วยงาน 2 กลุ่ม ตั้งแต่วันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 – 31 มกราคม 2565 ได้แก่ 
หน่วยงานด้านการศึกษา จ านวน 166 แห่ง โดยมีกรอบวงเงินรวม 95.048 ล้านบาท เพ่ือติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์ส าหรับหน่วยงานการศึกษาในสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่ห่างไกลระบบสายส่งไฟฟ้า (Off-grid) และ
หน่วยงานด้านสาธารณสุข จ านวน 70 แห่ง งบประมาณแห่งละไม่เกิน 3 ล้านบาท โดยมีกรอบวงเงินรวม 210 ล้านบาท                
เพ่ือติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์แบบที่เชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า (On-Grid) ก าลังผลิตติดตั้งไม่เกิน 
100 กิโลวัตต์ต่อโรงพยาบาล ปัจจุบันอยู่ระหว่างพิจารณาข้อเสนอโครงการ และ เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2565 กกพ. มีมติ
เห็นชอบกรอบงบประมาณการจัดสรรเงินกองทุนเพ่ือกิจการตามมาตรา ๙๗(๔) ประจ าปีงบประมาณ 2565 

(๒) จัดท าแนวทางการส่งเสริม/ก ากับ (Regulatory Framework) ส าหรับวิธีการลงทุนรูปแบบใหม่ และ
การศึกษาต้นทุน มาตรการด้านราคา เทคโนโลยี และผลกระทบ เน้นการสนับสนุนการส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน 
เพ่ือจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและการพัฒนากฎระเบียบการจัดหาไฟฟ้า  

วัตถุประสงค์ที่ 9 บริหารจัดการองค์กรที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และพัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพด้าน
การก่ากับกิจการพลังงาน 

กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาระบบบริหารจัดการการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีมาตรฐานสากล เพื่อให้ตอบสนองความ
ต้องการและให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส และเป็นมืออาชีพ  

(๑) ส านักงาน กกพ. มุ่งมั่นในการพัฒนาระบบบริหารงานองค์กรให้มีความโปร่งใสและมีมาตรฐานสากล โดยได้
ปรับปรุงระบบการบริหารงานคุณภาพมาอย่างต่อเนื่องเพ่ือความเชื่อมั่นและพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ส านักงาน กกพ. มีผลการประเมินตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในระดับ A มาโดยตลอด และได้พัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐาน
การต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 นอกจากนี้ส านักงาน กกพ. ได้รับการรับรองมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ  
ISO 9001:2015 จากสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอโดยมีก าหนดระยะเวลาการให้การรับรองต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 3 ปี  
ตั้งแต่วันที่ 24 ธันวาคม 2564 ถึงวันที่ 23 ธันวาคม 2567  

(๒) พัฒนาระบบการปฏิบัติการและการให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ได้แก่ ให้บริการอนุญาตการประกอบกิจการ
พลังงานและการบริหารงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า และพัฒนาดิจิทัลแพลตฟอร์ม (Platform)  Smart EIA Management 
System ส าหรับบริหารจัดการและประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม ตลอดจนปรับปรุงระบบ E-Petition เพ่ือการบริหาร
จัดการเรื่องร้องเรียน และ พัฒนา ERC Thailand Application เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับพลังงานสะอาด ค้นหาข้อมูลโรงไฟฟ้า  
แสดงความเห็นและให้ข้อเสนอแนะด้านพลังงานไฟฟ้า ขอจดแจ้งยกเว้นส าหรับการประกอบกิจการพลังงานที่ได้รับการยกเว้น
ไม่ต้องขอรับใบอนุญาต และรับเรื่องร้องเรียน รวมถึงพัฒนา ERC Data Sharing Platform อย่างต่อเนื่อง  
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กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาบุคลากรให้เป็นมืออาชีพด้านการก่ากับกิจการพลังงาน 

ปรับปรุงระบบการพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้เป็นระบบยิ่งขึ้น ประกอบด้วย วิเคราะห์ความต้องการการฝึกอบรม 
การวางเส้นทางการฝึกอบรมระยะยาว การวางแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ตลอดจนออกแบบหลักสูตรฝึกอบรม  
เพ่ือพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน และความรู้เชิงลึกในการก ากับกิจการพลังงาน และวางระบบการประเมินผล
การพัฒนาศักยภาพ ตลอดจนสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานก ากับ/หน่วยงานอ่ืน เพ่ือด าเนินโครงการแลกเปลี่ยน
พนักงานไปปฏิบัติงานและรับมาปฏิบัติงานระหว่างองค์กร (Secondment Program) เพ่ือพัฒนาคุณภาพบุคลากรให้เป็น
บุคคลที่มีโลกทัศน์กว้าง เข้าใจธุรกิจในหลายมุมและมีประสบการณ์ท างานที่หลากหลาย 

๖.2  การจัดเก็บรายได้และการใช้จ่ายงบประมาณประจ่าปี พ.ศ. 2565 

ณ วันที่ 30 กันยายน 256๕ ส านักงาน กกพ. คาดว่าจะจัดเก็บรายได้ทั้งสิ้น จ านวน 1,002.771 ล้านบาท โดย
ส านักงาน กกพ. คาดว่าจะเบิกจ่ายงบประมาณ ผูกพันสัญญา ตลอดจนกันเงินเป็นภาระที่จ าเป็นของส านักงาน กกพ. 
จ านวน 904.769 ล้านบาท ตามกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2564 
ทั้งนี้ คาดว่าจะน าเงินส่งคลังในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ จ านวน 98.002 ล้านบาท 

ตารางแสดงการใช้จ่ายงบประมาณประจ่าปี พ.ศ. 256๕ 

รายละเอียด 
ผลการใช้จ่ายประจ่าปี 

พ.ศ. 2564 
(ล้านบาท) 

การใช้จ่ายประจ่าปี พ.ศ. 2565 (ล้านบาท) 

งบประมาณรายจ่าย 
ที่ได้รับการอนุมัติ๑/ 

งบประมาณ 
ที่คาดว่าจะใช้จ่าย  

ณ 30 กันยายน 2565 
1. รายจ่ายด้านบุคลากร๒/ 251.182 276.075 276.267 
2. รายจ่ายจัดการและบริหารส่านักงาน๓/ 278.570 440.579 443.395 

3. รายจ่ายงบลงทุน๔/ 33.952 11.136 21.554 
4. รายจ่ายเงินอุดหนุน๕/ 1.485 2.500 2.500 
5. รายจ่ายโครงการตามกลยุทธ์และ
รายจ่ายอื่นๆ๖/ 

125.061 174.478 161.052 

รวม 690.250 904.769 904.769 
หมายเหตุ: 1/ คณะรัฐมนตรีเห็นชอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 256๕ เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2564  

2/ รายจ่ายด้านบุคลากร หมายถึง ค่าตอบแทนกรรมการและผลประโยชน์อื่นของ กกพ. เงินเดือนพนักงานและลูกจ้าง และค่าตอบแทนพิเศษ 
3/ รายจ่ายการจัดการและบริหารส านักงาน หมายถึง ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
4/ รายจ่ายงบลงทุน หมายถึง ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ครุภัณฑ์โฆษณา และเผยแพร่ ที่ดินอาคาร

และสิ่งก่อสร้าง 
5/ รายจ่ายเงินอุดหนุน หมายถึง เงินสนับสนุนกิจกรรมภาคสังคม 
6/ งบรายจ่ายอื่นๆ หมายถึง รายจ่ายโครงการตามกลยุทธ์ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน ค่าใช้จ่ายฝึกอบรมและศึกษาดูงานในต่างประเทศ และงบกลาง

ส ารองจ่ายฉุกเฉินหรือจ าเป็น ซ่ึงเป็นงบประมาณที่จัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับเหตุการณ์ที่อาจเกดิขั้นโดยมิได้คาดหมาย ค่าใช้จ่ายกรณีเร่งด่วนจ าเป็นหรือค่าใช้จ่ายส าหรับพนักงานที่มิได้
จัดตั้งงบประมาณไว้จัดตั้งไว้แต่ไม่เพียงพอ  
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บทที่ ๗  
แผนปฏบิัติการการก่ากับกจิการพลังงาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ของสา่นักงานคณะกรรมการก่ากบักิจการพลังงาน 

การจัดท าแผนปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงาน ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ของส านักงาน กกพ. 
(แผนปฏิบัติการฯ) ส านักงาน กกพ. ได้ประเมินผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการก ากับกิจการพลังงานระยะที่ ๔ 
(พ.ศ. ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕) และวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก โดยใช้กรอบ PESTEL Analysis และ ความ
คาดหวังและความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและการให้บริการของส านักงาน กกพ. และการด าเนินงานกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า ตลอดจนศึกษารูปแบบและแนวทางการก ากับกิจการพลังงานของต่างประเทศ และใช้เครื่องมือ SWOT 
Analysis เพ่ือทบทวนวิสัยทัศน์ พันธกิจ และก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ค่าเป้าหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา 
แผนงาน/โครงการส าคัญ และประมาณการวงเงินงบประมาณ ระยะ ๕ ปี โดยแผนปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงาน 
ระยะ ๕ ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) จะเป็นกรอบการปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงานในช่วง ๕ ปี ข้างหน้า ตามภารกิจที่
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 ก าหนด และตอบสนองต่อการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี ในยุทธศาสตร์ชาติที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๕ ด้านการสร้างการเติบโต  
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๗ โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล และแผนปฏิรูปประเทศ 
ด้านพลังงาน (ฉบับปรับปรุง) และกิจกรรมปฏิรูปประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ 
(Big Rock) ได้แก่ การอนุมัติอนุญาตเบ็ดเสร็จด้านกิจการไฟฟ้าที่แท้จริง และการปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้าและธุรกิจก๊าซ
ธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมการแข่งขัน ตลอดจนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 25๖6-2570) เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืนแห่งสหประชาชาติ (SDGs) และนโยบายด้านพลังงานของรัฐ  

 

จากการวิเคราะห์ SWOT สรุปความท้าทายและทิศทางการก ากับกิจการพลังงานในระยะ ๕ ปี (พ.ศ. 2566-2570) ดังนี ้

๑. การปรับปรุง/พัฒนากฎระเบียบเพ่ือการส่งเสริมการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน (Energy Transition) เพ่ือการ
พัฒนาอุตสาหกรรมพลังงานที่ยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
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๒. การสร้างกลไกการมีส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนางานก ากับและและมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม
คาร์บอนต่ า  

๓. การพลิกโฉมการบริหารจัดการและการให้บริการของส านักงานด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือใช้ในการก ากับ
กิจการพลังงานและให้บริการที่สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส และมีประสิทธิภาพ 

๔. บุคลากรมีทักษะและความพร้อมในการก ากับกิจการพลังงานรูปแบบใหม่ (Up skill) 

7.1 แผนปฏิบัติการการก่ากับกิจการพลังงาน ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของส่านักงาน กกพ. 

ภาพแสดงความเชื่อมโยงของแผน 3 ระดับกับการก่ากับกิจการพลังงาน 
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7.1.๑ วิสัยทัศน์ 

“ก ากับกิจการพลังงานเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และส่งเสริมการแข่งขันให้เหมาะสมเป็นธรรม” 

7.๑.2 พันธกิจ 

(๑) ก ากับดูแลการประกอบกิจการพลังงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
พลังงาน พ.ศ. ๒๕๕๐ ภายใต้กรอบนโยบายรัฐ 

(๒) ก ากับกิจการพลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภัย เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการแข่งขัน
ในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรมในอัตราค่าบริการที่เหมาะสม 

(๓) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาการก ากับกิจการพลังงานการประกอบ
กิจการพลังงานที่มีประสิทธิภาพ และการส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียน 

(๔) ส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้และความตระหนักด้านการจัดการและตรวจสอบการ
ด าเนินงานด้านพลังงาน 

(๕) พัฒนาองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาล และพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการก ากับกิจการพลังงานให้สูงขึ้น 

7.1.3  แผนปฏิบัติการการก่ากับกิจการพลังงาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส่านักงาน กกพ. 
ประกอบด้วย ๕ วัตถุประสงค์หลัก โดยมีเป้าหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการส าคัญ สรุปดังนี้ 

วัตถุประสงค์ที่ ๑ ส่งเสริมให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ มีความม่ันคง ทั่วถึง และมีความเป็นธรรมต่อผู้ใช้
พลังงานและผู้รับใบอนุญาต 

เป้าหมาย   

จัดหาพลังงานให้เพียงพอ ทั่วถึง มีความม่ันคงรองรับการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 

ตัวชี้วัด และ ค่าเป้าหมาย  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
๑.จัดหาพลังงาน
ให้เพียงพอ 
ทั่วถึง มีความ
มั่นคงรองรับการ
เปลี่ยนผ่านด้าน
พลังงาน 

๑.๑ การจัดหาไฟฟ้า
ตามกรอบที่ กพช. 
ก าหนด 

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบที่ กพช. 
ก าหนด 

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบที่ กพช. 
ก าหนด 

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบที่ กพช. 
ก าหนด 

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบที่ กพช. 
ก าหนด 

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบที่ กพช. 
ก าหนด 

๑.๒  การพัฒนา
หลักเกณฑ์ในการ
ให้บริการอยา่ง
เพียงพอ 

หลักเกณฑ์ในการ
ให้บริการอยา่ง
เพียงพอ 

      ทบทวน
หลักเกณฑ์ในการ
ให้บริการอยา่ง
เพียงพอ 

๑.๓ การบริหารจัด
การพลังงานเพื่อความ
มั่นคงระบบไฟฟ้า 

แบบจ าลอง
พยากรณ์ความ
ต้องการใช้ก๊าซ
ธรรมชาติและ
ระบบข้อมูล D&S 

ระบบข้อมูลเพื่อ
การบริหารจัดการ
จัดหาไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียน 
และการบริหาร
จัดการสภาวะ
วิกฤต  

แนวทางการจัดหา
ไฟฟ้าและแนวทาง
ก ากับความมั่นคง
เช่ือถือได ้
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แนวทางการพัฒนาที่ ๑ สนับสนุนการพัฒนาการมุ่งสู่พลังงานสะอาด 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) ออกกฎระเบียบและประกาศเพ่ือจัดหาไฟฟ้าตามแผนการเพ่ิมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานสะอาดในช่วงปี 
พ.ศ. 2564-2573 ภายใต้แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 - 2580 ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 
(PDP 2018 Rev.1) และนโยบายที่ กพช. เห็นชอบ 

(๒) ปรับปรุงกฎระเบียบส่งเสริมการลงทุนและเลือกใช้พลังงานสะอาด เพ่ือสนับสนุนนโยบายการส่งเสริมการ
ผลิตไฟฟ้าแบบกระจายศูนย์และมีการผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เอง 

(๓) พัฒนาหลักเกณฑ์การให้บริการพลังงานอย่างทั่วถึงในราคาท่ีเหมาะสมและเป็นธรรม และ 

(๔)  สนับสนุนโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนทั้งแบบที่เชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า (On-Grid) และ
ในพ้ืนที่ห่างไกลระบบสายส่งไฟฟ้า (Off-Grid) ผ่านการสนับสนุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เสริมสร้างประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการพลังงาน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) โครงการศึกษาและจัดท าแบบจ าลองการพยากรณ์ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติและระบบฐานข้อมูลปริมาณ
ความต้องการใช้และปริมาณการจัดหาก๊าซธรรมชาติ (Demand-Supply) 

(๒) โครงการศึกษาแนวทางก ากับความมั่นคงเชื่อถือได้ของระบบไฟฟ้าที่รองรับความผันผวนระบบไฟฟ้าที่เกิดจาก
การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพ่ิมขึ้น การกระจายศูนย์การผลิตไฟฟ้า (Distributed Generation) และการขับเคลื่อน
การส่งเสริมการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า 

(๓) สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการด้านการก ากับกิจการพลังงานกับหน่วยงานภายในและต่างประเทศเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการการจัดหาพลังงานและการก ากับความมั่นคงระบบไฟฟ้า 

(๔) พัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์ ให้ความเห็น และติดตามการลงทุนแผนพลังงาน และแผนบูรณาการ
ระบบโครงข่ายพลังงาน (รวมถึง Smart Grid) และระบบข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการจัดหาไฟฟ้าจาก RE การก ากับการสั่ง
การเดินเครื่องโรงไฟฟ้า และ การบริหารจัดการสภาวะวิกฤต 

วัตถุประสงค์ที่ ๒ ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรม ในอัตราค่าบริการที่เหมาะสมสะท้อนต้นทุนการ
ประกอบกิจการพลังงานที่มีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย 

(๑) ก้าวเข้าสู่การแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติระยะที่ ๒ และการซื้อขายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน 

(๒) มีอัตราค่าบริการพลังงานที่เหมาะสมเป็นธรรมสะท้อนต้นทุนการประกอบกิจการพลังงานที่มีประสิทธิภาพ 
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ตัวช้ีวัด และ ค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. กา้วเขา้สูก่าร
แข่งขันในกจิการ
ก๊าซธรรมชาติ
ระยะที่ ๒ และการ
ซ้ือขายไฟฟา้จาก
พลังงานหมุนเวียน 

๑.๑ การปรับปรุง
กฎระเบียบรองรับการ
ส่งเสริมการแข่งขันกิจการ
ก๊าซธรรมชาติ 

ปรับปรุงกฎระเบียบ/
ข้อก าหนดการเปิดให้
ใช้หรือเชื่อมต่อระบบ
โครงข่ายกิจการก๊าซ
ธรรมชาติและสถานี
แอลเอ็นจี 

   ทบทวนกฎระเบียบ/
ข้อก าหนดการเปิด
ให้ใช้หรือเชื่อมต่อ
ระบบโครงข่าย
กิจการก๊าซธรรมชาติ
และสถานีแอลเอ็นจ ี

 ๑.๒ การพัฒนา
กฎระเบียบการก ากบั
การซ้ือขายไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียน 

กฎเกณฑ์รองรับ
การซ้ือขายไฟฟ้า
ภายใต้นโยบายการ
ปรับโครงสร้าง
กิจการไฟฟา้ 

แนวทางการก ากับ
ระบบโครงข่าย
ไฟฟ้ารองรับ
รูปแบบธุรกจิใหม ่

กฏระเบียบการ
ก ากับกิจการไฟฟ้า
ที่รองรับนโยบาย 
4D1E และจัดท า
ข้อเสนอแนะเชิง
นโยบาย 

  

2. มีอัตรา
ค่าบริการ
พลังงานที่
เหมาะสมเป็น
ธรรมสะท้อน
ต้นทุนการ
ประกอบกิจการ
พลังงานที่มี
ประสิทธิภาพ  

2.1 การปรับปรุง
หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าบริการพลังงาน
ตามระยะเวลาที่
ก าหนด 

ประเมินผลกระทบ
อัตราค่าบริการ
พลังงานและต้นทุน
อัตราค่าไฟฟ้าราย
ภาค 

 หลักเกณฑ์ก าหนด
อัตราค่าไฟฟ้าที่
สอดคล้องกับ
นโยบายการ
ก าหนดโครงสร้าง
อัตราค่าไฟฟ้า 

ทบทวนหลักเกณฑ์
อัตราค่าบริการกา๊ซ
ธรรมชาติ 

ทบทวน
หลักเกณฑ์เพื่อ
ก ากับดแูลการ
ก าหนดอัตราค่า
ไฟฟ้าเพื่อส่งเสริม
การแข่งขันใน
กิจการไฟฟา้ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาการก่ากับกิจการก๊าซธรรมชาติเพื่อการแข่งขันที่เป็นธรรม 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) ปรับปรุงกฎระเบียบ/ข้อก าหนดการเปิดให้ใช้หรือเชื่อมต่อระบบส่งก๊าซธรรมชาติและสถานีแอลเอ็นจีแก่  
ผู้ประกอบกิจการพลังงานรายอ่ืน เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการแข่งขันในกิจการจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติ และการให้บริการ
สถานีแอลเอ็นจี 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาการก่ากับกิจการไฟฟ้าเพื่อวางรากฐานด้านการแข่งขัน โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยีรองรับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างพลังงานใหม่ตามแนวทาง 4D1E 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) โครงการศึกษาและทบทวน TPA Framework และ TPA Code ของกิจการไฟฟ้า การจัดท า TSO/DSO 
Framework รวมทั้งแนวทางการก ากับระบบโครงข่ายไฟฟ้าเพ่ือรองรับธุรกิจพลังงานรูปแบบใหม่ 

(๒) ศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะต่อนโยบายการปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้าเพ่ือส่งเสริมการแข่งขัน 

(๓) โครงการจัดท าแนวทางการก าหนดหรือปรับปรุงกฎเกณฑ์เพ่ือรองรับตลาดซื้อขายไฟฟ้าภายใต้นโยบายการ
ปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้า 

(๔) โครงการ ERC Sandbox ส าหรับการทดสอบระบบตลาดซื้อขายไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ตลาดซื้อขาย
คาร์บอน ธุรกิจการให้บริการด้านพลังงาน New Business Model และการบริหารจัดการระบบไฟฟ้ารูปแบบใหม่ 

(๕) ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการก ากับดูแลกิจการไฟฟ้ารองรับการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 
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(๖) สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการด้านการก ากับกิจการพลังงานกับหน่วยงานภายในและต่างประเทศ
เกี่ยวกับการพัฒนาการก ากับกิจการไฟฟ้าไปสู่กิจการไฟฟ้าที่มีการแข่งขันและตลาดซื้อขายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ สร้างกลไกก่ากับดูแลอัตราค่าพลังงานและ เสริมสร้างศักยภาพการวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุน
ค่าบริการพลังงาน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) ปรับปรุงหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติส าหรับผู้รับใบอนุญาตจัดหาและค้าส่งก๊าซ
ธรรมชาติ และผู้รับใบอนุญาตค้าปลีกก๊าซธรรมชาติ เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ 

(๒) โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบของอัตราค่าบริการไฟฟ้าและก๊าซธรรมชาติ (Energy Tariff Impact 
Assessment) 

(๓) โครงการศึกษาวิเคราะห์ประเมินต้นทุนอัตราค่าไฟฟ้ารายภาค 

(๔) ทบทวนหลักเกณฑ์เพ่ือก ากับดูแลการก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าของการไฟฟ้าให้เหมาะสมสอดคล้องกับการปรับ
โครงสร้างกิจการไฟฟ้าในระยะเปลี่ยนผ่าน รวมถึง Tariff Rebalancing   

(๕) โครงการประเมินมูลค่าภาระผูกพันเดิมของการไฟฟ้า (Stranded Cost) ที่เกิดจากการปรับโครงสร้าง
กิจการไฟฟ้าเป็นตลาดแข่งขัน 

(6) ก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าส าหรับกรณีที่ผู้ใช้ไฟฟ้าซื้อไฟฟ้าจากผู้ประกอบกิจการไฟฟ้าที่
ไม่ใช่การไฟฟ้าทั้ง 3 แห่ง ภายใต้หลักการ 4D1E 

(๗) พัฒนาหลักเกณฑ์การก าหนดค่าธรรมเนียมการใช้ไฟฟ้า ซึ่งเป็นค่าตอบแทนอ่ืนที่ผู้รับใบอนุญาตเรียกเก็บ
จากผู้ใช้ไฟฟ้านอกเหนือจากค่าไฟฟ้า และค่าธรรมเนียมอ่ืนที่เรียกเก็บจากผู้ผลิตไฟฟ้าด้วย เช่น ค่าธรรมเนียมการเชื่อมต่อ
ระบบโครงข่ายพลังงาน 

(๘) พัฒนาระบบข้อมูลบัญชีและการเงินเพ่ือใช้ในการก ากับอัตราค่าไฟฟ้าและอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติ ให้
เหมาะสมและสะท้อนต้นทุนการประกอบกิจการพลังงาน 

วัตถุประสงค์ที่ ๓ ก่ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย  

(๑) สถานประกอบกิจการพลังงานมีมาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานสิ่งแวดล้อม และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ 

(๒) การประกอบกิจการพลังงานมีการใช้พลังงานอย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพ และมีการใช้พลังงาน
หมุนเวียนและเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
๑. สถานประกอบกจิการ
พลังงานมีมาตรฐานความ
ปลอดภัย มาตรฐาน
สิ่งแวดล้อม และ

1.1 ก ากับสถานประกอบกิจการ
พลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภยั 
มาตรฐานสิ่งแวดล้อม และมาตรฐาน
คุณภาพการให้บรกิารตามเกณฑ์ที่
ก าหนดได้ร้อยละ 100 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 



48 

 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
2566 2567 2568 2569 2570 

มาตรฐานคุณภาพการ
ให้บริการตามที่ก าหนด 

2. การประกอบกจิการ
พลังงานมีการใช้พลังงาน
อย่างประหยัดและมี
ประสิทธิภาพ และมีการใช้
พลังงานหมุนเวียนและ
เทคโนโลยีที่ใช้ในการ
ประกอบกิจการไฟฟ้าที่มี
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
น้อย 

2.1 มีตัวชี้วัดความยั่งยืนของโรงไฟฟ้า
ส าหรับประเทศไทย 

 เกณฑ์ดัชนีชี้วัด
ความยั่งยืน
โรงไฟฟ้า 

โครงการน า
ร่องและ
ข้อเสนอแนะ
การปรับเกณฑ์
ดัชนีชี้วัดความ
ยั่งยืนโรงไฟฟ้า 

ทบทวน
เกณฑ์ดัชนีชี้
วัดความ
ยั่งยืน
โรงไฟฟ้า 

ประกวด 
Thailand 
Power 
Plant 
Awards 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ปรับปรุงมาตรฐานการประกอบกิจการพลังงานให้ทันสมัยและก่ากับให้ผู้ประกอบการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม และคุณภาพการให้บริการ 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการก๊าซธรรมชาติ 

(๒) ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการไฟฟ้าเพ่ือรองรับนโยบายรูปแบบธุรกิจใหม่และเพ่ือสอดคล้องกับ
สถานการณ์พลังงาน 

(๓) ปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพการให้บริการกิจการก๊าซธรรมชาติให้มีมาตรฐานสากล 

(๔) ปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพการให้บริการกิจการไฟฟ้าให้มีมาตรฐานสากล 

(๕) ปรับปรุงและก าหนดมาตรฐานสัญญาการให้บริการผู้ใช้ไฟฟ้าให้ครบทุกประเภท 

(6) ปรับปรุงและก าหนดมาตรฐานสัญญาการให้บริการผู้ใช้ก๊าซธรรมชาติ  

(7) โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงาน กกพ. ส าหรับการตรวจติดตามสถานประกอบกิจการพลังให้มีมาตรฐานเดียวกัน 
(Post Audit)  

(8) โครงการพัฒนากฎระเบียบส าหรับการขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยงานตรวจติดตามสถานประกอบกิจการพลังงานของ
ส านักงาน กกพ. 

(9) พัฒนาระบบการตรวจติดตามตามเงื่อนไขการอนุญาตประกอบกิจการระบบจ าหน่ายไฟฟ้า จ าหน่ายไฟฟ้า และ
กิจการก๊าซธรรมชาติด้วยระบบดิจิทัล (E-Post COD Audit) 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าที่ใช้เทคโนโลยีและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าและลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) โครงการพัฒนาเกณฑ์ดัชนีชี้วัดความยั่งยืนของโรงไฟฟ้าส าหรับประเทศไทย และผลักดันการน าระบบการ
จัดการพลังงานตามมาตรฐานสากล ISO 50001 มาใช้กับโรงไฟฟ้าขนาดใหญ่เพ่ือขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) เป้าหมายที่ 7 ในส่วนการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงาน 
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(2) โครงการน าร่องเพ่ือทดสอบการก าหนดดัชนีชี้วัดความยั่งยืนและก าหนดต้นแบบที่ดี 

(๓) โครงการทดสอบดัชนีชี้วัดความยั่งยืนและก าหนดต้นแบบที่ดีฯ (ขยายผล) 

(๔) พัฒนาบุคลากรในการตรวจประเมินและการจัดท ารายงานการประเมินความยั่งยืนตามเกณฑ์ดัชนีชี้วัดความ
ยั่งยืนของโรงไฟฟ้าตามมาตรฐานที่ก าหนด 

(๕) โครงการประกวด Thailand Power Plant Awards / Power Plant of the Year 

(๖) สนับสนุนการศึกษาวิจัยการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน 
เชื้อเพลิงสะอาด และการบริหารจัดการระบบไฟฟ้ารูปแบบใหม่ ผ่านกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) 

วัตถุประสงค์ที่ ๔ ปกป้องสิทธิเสรีภาพของผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น ประชาชน และผู้รับใบอนุญาต ในการมี 
ส่วนร่วม เข้าถึง ใช้ และจัดการด้านพลังงานภายใต้หลักเกณฑ์ที่ให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

เป้าหมาย  

(1) ผู้มีส่วนได้เสียมีความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงาน 

(2) สร้างเครือข่ายพันธมิตรที่เข้มแข็ง ให้ครบ ๗๗ จังหวัด 

(3) ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนและชุมชนท้องถิ่น และมีระบบการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าที่ทันสมัย 

ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
๑. ผู้มีส่วนได้เสียมีความ
พึงพอใจต่อการก ากับ
กิจการพลังงาน 

๑.๑ ความพึงพอใจต่อการก ากับ
กิจการพลังงานและกระบวนการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียมากกวา่ร้อยละ 85 

≥ 85 % ≥ 85 % ≥ 85 % ≥ 85 % ≥ 85 % 

1.2 ข้อร้องเรียนที่ได้รับการพิจารณา
และแจ้งผู้ร้องเรียนได้ตามกรอบเวลาที่
ก าหนดมากกว่าร้อยละ 90 

≥ 70% ≥ 75% ≥ 80% ≥ 85% ≥ 90% 

2.สร้างเครือข่าย
พันธมิตรที่เข้มแข็งให้
ครบ 77 จังหวัด 

2.1 จ านวนจังหวัดที่สร้างเครือข่าย
พันธมิตรได้ตามเป้าหมายในแต่ละป ี

15 จังหวัด 15 จังหวัด 15 จังหวัด 15 จังหวัด 17 จังหวัด 

3.ยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ดีของประชาชนและ
ชุมชนท้องถิ่น และมี
ระบบการบริหารกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าที่ทันสมัย 

3.1 การพัฒนากระบวนการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นในพื้นที่
ประกาศตามเป้าหมายในแต่ละป ี

กองทุนขนาด
ใหญ่ ๑ 

กองทุนใช้ 
Application 

ในการ
คัดเลือก
โครงการ  

กองทุนขนาด
ใหญ่ 5 

กองทุน และ
ขนาดกลาง 

10 กองทุน ใช้ 
Application 

ในการคัดเลือก
โครงการ 

กองทุนขนาด
ใหญ่ 10 

กองทุน และ
ขนาดกลาง 

20 กองทุน ใช้ 
Application 

ในการคัดเลือก
โครงการ 

กองทุนขนาด
ใหญ่ทุก

กองทุน และ
ขนาดกลาง 
30 กองทุน 

ใช้ 
Application 

ในการ
คัดเลือก
โครงการ 

กองทุน
ขนาดใหญ่
และขนาด
กลางทุก

กองทุน ใช้ 
Application 

ในการ
คัดเลือก
โครงการ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้ผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น 
ประชาชนและผู้รับใบอนุญาตมีส่วนร่วมได้อย่างครบถ้วนทุกข้ันตอน 
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แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) พัฒนาระบบส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการจัดการเรื่องร้องเรียนด้วยระบบดิจิทัล 

(๒) ประเมินผลสัมฤทธิ์และปรับปรุงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. ๒๕๕๐ และกฎหมายล าดับรอง 

(๓) โครงการสื่อสารประชาสัมพันธ์งานก ากับกิจการพลังงานและบริหารภาพลักษณ์องค์กร 

(๔) โครงการส ารวจประเมินผลความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและการให้บริการของส านักงาน 
กกพ. และประเมินผลภาพลักษณ์การสื่อสารของส านักงาน กกพ. 

(๕) สร้างพันธมิตรเสริมสร้างความรู้ความตระหนักด้านพลังงาน ภายใต้แนวคิด “ใช้พลังงานสะอาดเพ่ือคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้นของทุกคน (Clean Energy for Life)” มุ่งเน้นเรื่องการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงานไปสู่พลังงานสะอาดและบทบาท
ภารกิจของส านักงาน กกพ. 

(๖) การบริหารจัดการคลังข้อมูลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ยกระดับการคุ้มครองสิทธิสร้างพันธมิตรเพื่อพัฒนางานการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) สร้างเครือข่ายพันธมิตรด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานที่เข้มแข็งและยั่งยืน ให้สามารถเข้าถึงในวงกว้างทุก
ภูมิภาค และสร้างช่องทางการสื่อสารและรับเรื่องร้องเรียนที่สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  

(2) โครงการพัฒนาศักยภาพของประชาชนให้มีความรู้ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน 

(3) พัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการผู้ใช้พลังงานประจ าเขต 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ การบริหารจัดการให้ทันสมัยและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการด่าเนินงานกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา ๙๗ (๓) เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในพ้ืนที่ประกาศกองทุนพัฒนาไฟฟ้า
ด้วยระบบดิจิทัล โดยพัฒนา Mobile Application ในการคัดเลือกโครงการ เพ่ือประชาชนในชุมชนรอบโรงไฟฟ้าได้แสดง
ความคิดเห็นหรือมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการใช้เงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม ตอบสนองความต้องการ
ของชุมชนในพ้ืนที่ และให้เกิดความโปร่งใสในการกระบวนการด าเนินงาน และสามารถตรวจสอบย้อนหลังได้ 

(๒) ปรับปรุงกระบวนการ ประกาศ หลักเกณฑ์ คู่มือในการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับระเบียบ 

(๓) พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบริหารจัดการเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ 

(๔) พัฒนากระบวนการติดตามประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ 

(๕) ประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(3) ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
และชุมชนท้องถิ่น 

(๖) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสื่อสารประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานโครงการกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่
ประกาศท่ียั่งยืน 
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วัตถุประสงค์ที่ ๕ การบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาล และได้มาตรฐานสากล 

เป้าหมาย  

(๑) องค์กรมีคะแนนผลประเมิน ITA  มากว่าร้อยละ ๙๕ (AA) ภายในปี ๒๕๖๘ และรักษาระบบคุณภาพการ
บริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐาน ISO 9001 และพัฒนาสู่มาตรฐาน ISO อ่ืนในปี ๒๕๗๐ 

(2) มีศูนย์ข้อมูลด้านการก ากับกิจการพลังงานภายในปี ๒๕๖๗ 

(3) พัฒนาบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการเรียนรู้จัดการให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

2566 2567 2568 2569 2570 
๑. องค์กรมีคะแนนผล
ประเมิน ITA  ร้อยละ 95 
(AA) ภายในปี 2568 และ
รักษาระบบคุณภาพการ
บริหารจัดการองค์กรตาม
มาตรฐาน ISO 9001 และ
พัฒนาสู่มาตรฐาน ISO อื่น
ในปี 2570 

๑.๑ คะแนนผลประเมิน 
ITA ในแต่ละปี 

≥ 94% ≥ 94.5% ≥ 95% ≥ 95% ≥ 95% 

๑.๒ การรักษาระบบ
คุณภาพการบริหาร
จัดการองค์กรตาม
มาตรฐาน ISO 9001 
และพัฒนาสู่มาตรฐาน 
ISO อื่นในป ี2570 

รักษาระบบ ISO 
9001 และยื่นรับ
การรับรอง ISO 

37001 

รักษาระบบ ISO 
9001, ISO 37001 

และได้รับการรับรอง 
ISO 27001 

รักษาระบบ 
ISO 37001, 
27001 และ
ได้รับการต่อ
รับรอง ISO 

9001 

รักษาระบบ 
ISO 27001, 
ISO 9001 

และได้รับการ
ต่อรับรอง ISO 

37001 

รักษาระบบ  
ISO 9001, ISO 

37001 และ
ได้รับการต่อ
รับรอง ISO 

27001 

2. มีศูนย์ข้อมูลด้านการ
ก ากับกิจการพลังงานภายใน
ปี 2567 

2.1 การปรับปรุง
ระบบฐานข้อมูลและ
เป็นศูนย์ข้อมูลการ
ก ากับกิจการพลังงาน
ในปี 2567 

พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ
ข้อมูลเพื่อการ
ก ากับกิจการ

พลังงาน 

ศูนย์ข้อมูลการก ากบั
กิจการพลังงานในปี 

2567 สามารถ
เผยแพร่ข้อมูล

พื้นฐานด้านก๊าซ
ธรรมชาติและไฟฟ้า 

พัฒนาการ
วิเคราะห์ข้อมูล
เชิงพื้นที่ เพื่อ
สนับสนุนเชิง

นโยบายในการ
ก ากับฯ 

  

3. พัฒนาบุคลากรให้มีขีด
ความสามารถในการเรียนรู้
จัดการให้บรรลุเป้าหมาย
องค์กร 

3.1 การปรับปรุงระบบ
การบรหิารงานบุคคล 

ปรับปรุงกระบวน
และระบบการ
บริหารบุคลากร
ด้วยเทคโนโลยยี
ดิจิทัลรองรับการ
ท างานแบบไฮบริด 

ระบบการบริหาร
จัดการองค์ความรู้ 

(KM) 

ปรับปรุง
โครงสร้างการ
บริหารงาน

ส านักงาน กกพ. 
และทบทวน

กรอบอัตราก าลัง
ของพนกังาน 

ทบทวน
สมรรถนะ  

แผนเส้นทาง
ความก้าวหนา้
สายหน้าอาชพี 
และแผนการสืบ
ทอดต าแหน่ง  

 

3.2 บุคลากร
เป้าหมายได้รับการ
อบรมและเข้าร่วม
โครงการแลกเปลี่ยน
บุคลากรได้ ร้อยละ 
100 ทุกป ี

100% 100% 100% 100% 100% 

3.3 บุคลากรมีความ
ผูกพันต่อองค์กร
มากกว่าร้อยละ 80 

≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % 
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แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาองค์กรด้วยระบบบริหารงานคุณภาพและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) พัฒนาระบบการบริหารงานองค์กรด้วยความโปร่งใสและมีธรรมาภิบาลตามเกณฑ์ ITA  

(๒) รักษาระบบการบริหารงานองค์กรตามระบบ ISO 9001:2015 และตรวจประเมินระบบมาตรฐานแนวทาง
ความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Responsibility Corporate Governance) ISO 26000 

(๓) พัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานการต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 

(๔) พัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานระบบบริหารจัดการความปลอดภัยของข้อมูล ISO 27001 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เพิ่มขีดความสามารถองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 
(๑) การปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (ERC Smart Operation) 
(๒) โครงการพัฒนาระบบจัดการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการก ากับกิจการพลังงาน (Data Science 

and Analytics) โดยเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์ม (Platform) การแบ่งปันข้อมูล (ERC Data Sharing) เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนย์
ข้อมูลพลังงาน 

(๓) โครงการพัฒนาแอปพลิเคชันส าหรับบริหารจัดการและการให้บริการเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการ
ให้บริการ 

(๔) โครงการพัฒนาระบบบริการให้รองรับ Digital ID และเทคโนโลยี E-KYC (Electronic Know-Your-Customer) 
เพ่ือการปรับปรุงระบบให้เป็น Digital Paperless Software Solutions 

(5) โครงการพัฒนาระบบคัดกรองวิเคราะห์และแจ้งเตือนความผิดปกติของรายงานข้อมูลด้วยเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 

(6) โครงการพัฒนาเว็บไซต์ส านักงาน กกพ. ด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่  
(7) โครงการจัดท าศูนย์การเรียนรู้ด้านพลังงานในโลกเสมือน (Mataverse and Digital Energy) 
(8)  วางโครงสร้างพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือป้องกันความเสี่ยงจากการโจมตีตามมาตรฐานสากล 
(9) โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัล 5 ปี (พ.ศ. 2571-2575) 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้ทันสมัย 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 
(1) ปรับปรุงกระบวนการและระบบการบริหารงานบุคคลด้วยเทคโนโลยยีดิจิทัลรองรับการท างานแบบไฮบริด 
(2) ทบทวนสมรรถนะ แผนเส้นทางความก้าวหน้าสายหน้าอาชีพ (Career Path) และแผนการสืบทอด

ต าแหน่ง (Succession Plan)  
(3) ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานส านักงาน กกพ. และทบทวนกรอบอัตราก าลังของพนักงาน 
(4) วางระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ (KM) 
(5) โครงการเสริมสร้างความผูกพันในองค์กรของบุคลากร (Engagement) 
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แนวทางการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะหลากหลาย (Multi-Skill) เพื่อรองรับรูปแบบ
ธุรกิจพลังงานใหม่ 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 
(๑) โครงการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 
(๒) พัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Competency Based Individual Development Plan) 
(๓) โครงการแลกเปลี่ยนพนักงานไปปฏิบัติงานระหว่างองค์กร (Secondment Program) 
(๔) โครงการให้ทุนการศึกษาต่อต่างประเทศกับบุคลากรส านักงาน กกพ. 

รายละเอียดตามภาคผนวก ๒ 

7.๒ งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 

กกพ. ได้พิจารณากรอบงบประมาณส าหรับการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงาน ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 - 2570) รวมทั้งสิ้น 5,286.042 ล้านบาท และคาดว่าจะจัดเก็บรายได้จากค่าธรรมเนียมการอนุญาตและการ
ประกอบกิจการพลังงานรายปีตามระเบียบคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานว่าด้วยการก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการ
อนุญาตและการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2551 จ านวน 5,๓๐๔.๔๗๐ ล้านบาท 

ตารางแสดงงบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ 

รายละเอียด 
ประมาณการรายได้และงบประมาณรายจ่าย (ล้านบาท) 

2566 2567 2568 2569 2570 
1. ประมาณการรายได้ 1,000.818 1,028.030 1,061.138 1,095.292 1,119.192 
2. ประมาณการรายจ่าย 1,000.256 1,025.917 1,059.252 1,084.067 1,116.550 
2.1 รายจา่ยดา้นบุคลากร๑/ 276.199 296.659 318.397 341.873 367.227 
2.2 รายจา่ยจัดการและบริหาร

ส านักงาน๒/ 
459.603 438.068 451.751 468.147 481.300 

2.3 รายจา่ยงบลงทุน๓/ 11.256 40.635 9.953 10.281 10.620 
2.4 รายจา่ยเงินอุดหนุน๔/ 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 

2.5 รายจา่ยโครงการตามกลยุทธ์และ
รายจ่ายอื่นๆ๕/ 

250.698 248.055 276.651 261.266 254.902 

ผลต่างประมาณการรายได้และรายจา่ย 0.562 2.113 1.886 11.225 2.642 
หมายเหตุ:   
1/ รายจ่ายด้านบุคลากร หมายถึง ค่าตอบแทนกรรมการและผลประโยชน์อื่นของ กกพ. เงินเดือนพนักงานและลูกจ้าง และค่าตอบแทนพิเศษ 
2/ รายจ่ายการจัดการและบริหารส านักงาน หมายถึง ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
3/ รายจ่ายงบลงทุน หมายถึง ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ครุภัณฑ์โฆษณา และเผยแพร่ ที่ดินอาคารและสิ่งกอ่สรา้ง 
4/ รายจ่ายเงินอุดหนุน หมายถึง เงินสนับสนุนกิจกรรมภาคสังคม 
5/ งบรายจ่ายอื่นๆ หมายถึง รายจ่ายโครงการตามกลยุทธ์ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน ค่าใช้จ่ายฝึกอบรมในต่างประเทศ งบกลางส ารองจ่ายฉุกเฉินหรือจ าเป็น ซ่ึงเป็น

งบประมาณที่จัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับเหตุการณ์ที่อาจเกิดขัน้โดยมิได้คาดหมาย ค่าใช้จ่ายกรณีเร่งด่วนจ าเป็นหรือค่าใช้จ่ายส าหรับพนักงานที่มิได้จัดตั้งงบประมาณไว้จัดตั้งไว้แต่ไม่
เพียงพอ 
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บทที่ 8 
แผนการด่าเนินงาน งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้  

ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แผนการด าเนินงาน งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีความ
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ในยุทธศาสตร์ชาติที่ ๒ ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๕ 
ด้านการสร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ชาติที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่ ๗ โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล และ
แผนการปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน (ฉบับปรับปรุง) และกิจกรรมปฏิรูปประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง  
ต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) ได้แก่ การอนุมัติอนุญาตเบ็ดเสร็จด้านกิจการไฟฟ้าที่แท้จริง และ การปรับ
โครงสร้างกิจการไฟฟ้าและธุรกิจก๊าซธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมการแข่งขัน ตลอดจนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนแห่งสหประชาชาติ (SDGs) นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) 
แผนปฏิบัติราชการ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงพลังงาน สรุปความเชื่อมโยงแผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 กับแผน 3 ระดับ  
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8.1 แผนการด่าเนินงานประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วัตถุประสงค์ที่ ๑ ส่งเสริมให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ มีความม่ันคง ทั่วถึง และมีความเป็นธรรมต่อผู้ใช้
พลังงานและผู้รับใบอนุญาต 

เป้าหมาย  

(๑) จัดหาพลังงานให้เพียงพอ ทั่วถึง มีความม่ันคงรองรับการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 

ตัวช้ีวัด  

(๑) ประกาศผลการรับซื้อไฟฟ้าได้ตามกรอบที่ กพช. ก าหนด 

(๒) ก าหนดหลักเกณฑ์การให้บริการอย่างเพียงพอ  

(๓) มีระบบข้อมูลบริหารจัดการการจัดหาก๊าซธรรมชาติให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ สนับสนุนการพัฒนาการมุ่งสู่พลังงานสะอาด 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) ออกกฎระเบียบและประกาศเพ่ือจัดหาไฟฟ้าตามแผนการเพ่ิมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานสะอาดในช่วงปี 
พ.ศ. 2564-2573 ภายใต้แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561 - 2580 ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 
(PDP 2018 Rev.1) และนโยบายที่ กพช. เห็นชอบ 

(๒) ปรับปรุงกฎระเบียบส่งเสริมการลงทุนและเลือกใช้พลังงานสะอาด เพ่ือสนับสนุนนโยบายการส่งเสริมการ
ผลิตไฟฟ้าแบบกระจายศูนย์และมีการผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เอง 

(๓) พัฒนาหลักเกณฑ์การให้บริการพลังงานอย่างทั่วถึงในราคาท่ีเหมาะสมและเป็นธรรม และ 

(๔)  สนับสนุนโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนทั้งแบบที่เชื่อมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า (On-Grid) และ
ในพ้ืนที่ห่างไกลระบบสายส่งไฟฟ้า (Off-Grid) ผ่านการสนับสนุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เสริมสร้างประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการพลังงาน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) โครงการศึกษาและจัดท าแบบจ าลองการพยากรณ์ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติและระบบฐานข้อมูลปริมาณ
ความต้องการใช้และปริมาณการจัดหาก๊าซธรรมชาติ (Demand-Supply) เพ่ือการบริหารจัดการการจัดหาให้เพียงพอต่อความ
ต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

(๒) สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการกับหน่วยงานภายในและต่างประเทศเกี่ยวกับการบริหารจัดการการจัดหา
พลังงานและการก ากับความม่ันคงระบบไฟฟ้า 

(๔) พัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์ ให้ความเห็น และติดตามการลงทุนแผนพลังงาน และแผนบูรณาการระบบ
โครงข่ายพลังงาน ก ากับการสั่งการเดินเครื่องโรงไฟฟ้าและการบริหารจัดการสภาวะวิกฤตเพ่ือก ากับความมั่นคงระบบไฟฟ้า  
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วัตถุประสงค์ที่ ๒ ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรม ในอัตราค่าบริการที่เหมาะสมสะท้อนต้นทุนการ
ประกอบกิจการพลังานที่มีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย  

(๑)  ก้าวเข้าสู่การแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติระยะที่ ๒ และการซื้อขายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน 

(๒)  มีอัตราค่าบริการพลังงานที่เหมาะสมเป็นธรรมสะท้อนต้นทุนการประกอบกิจการพลังงานที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด  

(๑) การปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ือให้เกิดการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติอย่างเป็นธรรม 

(๒) พัฒนากฎระเบียบการก ากับการซื้อขายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน 

(๓) การประเมินผลกระทบอัตราค่าบริการพลังงานและต้นทุนอัตราค่าไฟฟ้ารายภาค 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาการก ากับกิจการก๊าซธรรมชาติเพื่อการแข่งขันที่เป็นธรรม 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) ปรับปรุงข้อก าหนดเกี่ยวกับการบริหารระบบส่งและศูนย์ควบคุมการส่งก๊าซธรรมชาติ (TSO Code) ข้อก าหนด
ส าหรับการประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติในการปฏิบัติการระบบโครงข่ายพลังงานและสถานีแอลเอ็นจี เพ่ือให้การแข่งขัน
ในกิจการก๊าซธรรมชาติเป็นธรรม และเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดหาพลังงาน 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาการก ากับกิจการไฟฟ้า เพื่อวางรากฐานด้านการแข่งขัน โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยีรองรับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างพลังงานใหม่ตามแนวทาง 4D1E  

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) โครงการประเมินและทบทวน TPA Framework และ TPA Code ของกิจการไฟฟ้า การจัดท า TSO/DSO 
Framework รวมทั้ง แนวทางการก ากับระบบโครงข่ายไฟฟ้าเพ่ือรองรับธุรกิจพลังงานรูปแบบใหม่ 

(๒) ศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะต่อนโยบายการปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้าเพ่ือส่งเสริมการแข่งขัน 

(๓) โครงการจัดท าแนวทางการก าหนดหรือปรับปรุงกฎเกณฑ์เพ่ือรองรับตลาดซื้อขายไฟฟ้าภายใต้นโยบายการ
ปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้า โดยศึกษาและจัดท ากฎเกณฑ์ก ากับตลาดซื้อขายไฟฟ้า (Market Rule) ภายใต้นโยบายการ
ปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้า  

(๔) สรุปผลการด าเนินโครงการ ERC Sandbox ระยะที่ ๒ ส าหรับการทดสอบระบบตลาดซื้อขายไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียน ตลาดซื้อขายคาร์บอน รูปแบบธุรกิจการให้บริการด้านพลังงาน New Business Model และการ
บริหารจัดการระบบไฟฟ้ารูปแบบใหม่ เพ่ือปรับปรุงกฎระเบียบการส่งเสริมตลาดไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน และการ
บริหารจัดการระบบพลังงาน 

(๕) สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการด้านการก ากับกิจการพลังงานกับหน่วยงานภายในและต่างประเทศ
เกี่ยวกับการพัฒนาการก ากับกิจการไฟฟ้าไปสู่กิจการไฟฟ้าที่มีการแข่งขันและตลาดซื้อขายไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
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แนวทางการพัฒนาที่ ๓ สร้างกลไกก ากับดูแลอัตราค่าพลังงานและ เสริมสร้างศักยภาพการวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุน
ค่าบริการพลังงาน  

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบของอัตราค่าบริการไฟฟ้าและก๊าซธรรมชาติ (Energy Tariff Impact 
Assessment) โดยประเมินผลกระทบอัตราค่าไฟฟ้าเชิงปริมาณวิเคราะห์ต่อผู้ใช้พลังงาน และวางกลไกในการประเมินผล
กระทบดังกล่าวอย่างเป็นระบบ เพ่ือประโยชน์ในการก ากับอัตราค่าบริการพลังงาน 

(๒) โครงการศึกษาวิเคราะห์ประเมินต้นทุนอัตราค่าไฟฟ้ารายภาค 

(๓) ศึกษาและก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าให้เหมาะสมสอดคล้องกับโยบายการก าหนดโครงสร้าง
อัตราค่าไฟฟ้า  

(๔) พัฒนาหลักเกณฑ์การก าหนดค่าธรรมเนียมการใช้ไฟฟ้า ซึ่งเป็นค่าตอบแทนอ่ืนที่ผู้รับใบอนุญาตเรียกเก็บจาก
ผู้ใช้ไฟฟ้านอกเหนือจากค่าไฟฟ้า และค่าธรรมเนียมอ่ืนที่เรียกเก็บจากผู้ผลิตไฟฟ้าด้วย เช่น ค่าธรรมเนียมการเชื่อมต่อ
ระบบโครงข่ายพลังงาน 

(๕) พัฒนาระบบข้อมูลบัญชีและการเงินเพ่ือใช้ในการก ากับอัตราค่าไฟฟ้าและอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติให้
เหมาะสมและสะท้อนต้นทุนการประกอบกิจการพลังงาน 

วัตถุประสงค์ที่ ๓ ก ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย  

(๑) สถานประกอบกิจการพลังงานมีมาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานสิ่งแวดล้อม และมาตรฐานคุณภาพการ
ให้บริการ 

(๒) การประกอบกิจการพลังงานมีการใช้พลังงานอย่างประหยัดและมีประสิทธิภาพ และมีการใช้พลังงาน
หมุนเวียนและเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้าท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 

ตัวช้ีวัด 

(๑) ก ากับสถานประกอบกิจการพลังงานให้มีมาตรฐานความปลอดภัย มาตรฐานสิ่งแวดล้อม และมาตรฐาน
คุณภาพการให้บริการตามเกณฑ์ที่ก าหนดได้ร้อยละ ๑๐๐ 

(๒) ก าหนดตัวชี้วัดความยั่งยืนของโรงไฟฟ้าส าหรับประเทศไทย 

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ปรับปรุงมาตรฐานการประกอบกิจการพลังงานให้ทันสมัยและก ากับให้ผู้ประกอบการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม และคุณภาพการให้บริการ 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการก๊าซธรรมชาติ  โดยก าหนดหลักเกณฑ์การก ากับและ
ตรวจสอบการด าเนินการของ TSO และ LNG Terminal เพ่ือบริหารคุณภาพก๊าซธรรมชาติ และปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพ
การให้บริการกิจการก๊าซธรรมชาติทุกประเภท 

(๒) ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการไฟฟ้าเพ่ือรองรับนโยบายรูปแบบธุรกิจใหม่  
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(๓) ปรับปรุงและก าหนดมาตรฐานสัญญาการให้บริการผู้ใช้ก๊าซธรรมชาติ  โดยทบทวนมาตรฐานสัญญา GSA 
ของโรงไฟฟ้า  

(๔) โครงการพัฒนาบุคลากรส าหรับการตรวจติดตามสถานประกอบกิจการพลัง งานให้มีมาตรฐานเดียวกัน 
(Post Audit) โดยสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานวิชาการเพ่ือพัฒนามาตรฐานการตรวจติดตามสถานประกอบกิจการ
พลังงานโดยบุคลากรของส านักงาน กกพ. ต้องได้รับการอบรมและผ่านการรับรองจากหน่วยงานกลาง เช่น วิศวกรรม
สถานแห่งประเทศไทย และสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ เป็นต้น  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าที่ใช้เทคโนโลยีและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้า และลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) โครงการพัฒนาเกณฑ์ดัชนีชี้วัดความยั่งยืนของโรงไฟฟ้าส าหรับประเทศไทย และผลักดันการน าระบบการ
จัดการพลังงานตามมาตรฐานสากล ISO 50001 มาใช้กับโรงไฟฟ้าขนาดใหญ่เพ่ือขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) เป้าหมายที่ 7 โดยศึกษาและรวบรวมเกณฑ์การวัดทั้งในและต่างประเทศและพัฒนาดัชนีชี้วัดและแนวทางการ
ประเมิน ก าหนดค่าต้นแบบ (Benchmark) ในเบื้องต้น และผลักดันการน าระบบการจัดการพลังงานตามมาตรฐานสากล 
ISO 50001 มาใช้กับโรงไฟฟ้าขนาดใหญ่ ตลอดจนพัฒนาร่างคู่มือตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินส าหรับการจัดท ารายงาน
ประเมินความยั่งยืนของโรงไฟฟ้า และจัดประชุมรับฟังความคิดเห็นต่อร่างคู่มือดังกล่าว 

(๒) ให้การสนับสนุนการศึกษาวิจัยการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน/
เชื้อเพลิงสะอาด และการบริหารจัดการระบบไฟฟ้ารูปแบบใหม่ ผ่านกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4)  

วัตถุประสงค์ที่ ๔  ปกป้องสิทธิเสรีภาพของผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น ประชาชน และผู้รับใบอนุญาต ในการ 
มีส่วนร่วม เข้าถึง ใช้ และจัดการด้านพลังงานภายใต้หลักเกณฑ์ที่ให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

เป้าหมาย  

(๑) ผู้มีส่วนได้เสียมีความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงาน 

(๒) สร้างเครือข่ายพันธมิตรที่เข้มแข็ง ให้ครบ ๗๗ จังหวัด 

(๓) ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนและชุมชนท้องถิ่น และมีระบบการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าที่ทันสมัย 

ตัวชี้วัด  

(๑) ความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและกระบวนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
มากกว่าร้อยละ ๘๕ 

(๒) ข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการให้บริการและอัตราค่าบริการได้รับการพิจารณาและแจ้งผู้ร้องเรียนได้ตามกรอบ
เวลาที่ก าหนดมากกว่าร้อยละ ๗๐ 

(๓) จ านวนจังหวัดที่สร้างเครือข่ายพันธมิตรได้ตามเป้าหมาย จ านวน ๑๕ จังหวัด 

(๔) ด าเนินโครงการน าร่องในการด าเนินการคัดเลือกโครงการชุมชนผ่าน Application จ านวน ๑ กองทุน 
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แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถิ่น 
ประชาชนและผู้รับใบอนุญาตมีส่วนร่วมได้อย่างครบถ้วนทุกข้ันตอน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) พัฒนาระบบส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการจัดการเรื่องร้องเรียนด้วยระบบดิจิทัล โดยปรับปรุงกระบวนการ
มีส่วนร่วมและการจัดการข้อร้องเรียน และพัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือใช้ในการประเมินการมีส่วนร่วมและการติดตาม
สถานะการจัดการข้อร้องเรียนให้บริการกับผู้ร้องเรียนแบบครบวงจร 

(๒) โครงการสื่อสารประชาสัมพันธ์งานก ากับกิจการพลังงานและบริหารภาพลักษณ์องค์กร  

(๓) โครงการส ารวจประเมินผลความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและการให้บริการของส านักงาน กกพ. 
และประเมินผลภาพลักษณ์การสื่อสารของส านักงาน กกพ. 

(๔) สร้างพันธมิตรในการเสริมสร้างความรู้ความตระหนักด้านไฟฟ้า ภายใต้แนวคิด “ใช้พลังงานสะอาดเพ่ือ
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของทุกคน (Clean Energy for Life)” มุ่งเน้นเรื่องการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงานไปสู่พลังงานสะอาดเพ่ือ
ลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ยกระดับการคุ้มครองสิทธิสร้างพันธมิตรเพื่อพัฒนางานการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) สร้างเครือข่ายพันธมิตรด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน (คพข.) ที่เข้มแข็งและยั่งยืน ให้สามารถเข้าถึงในวง
กว้างทุกภูมิภาค และสร้างช่องทางการสื่อสารและรับเรื่องร้องเรียนที่สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ โดยสร้างความ
ร่วมมือกับเครือข่ายภาคประชาสังคม นักวิชาการ และผู้ใช้ไฟฟ้าในพ้ืนที่ และจัดประชุม แลกเปลี่ยน เรียนรู้และระด ม
ความคิดเห็นกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่  

(2) โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความตระหนักของผู้ใช้พลังงาน เพ่ือจัดกิจกรรมสร้างกระบวนการมีส่วน
ร่วมในการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานและให้ความรู้กับประชาชนผู้ใช้พลังงานในพ้ืนที่ส านักงาน กกพ. ประจ าเขต  

(3) โครงการฝึกอบรมคณะกรรมการผู้ใช้พลังงานประจ าเขต รุ่นที่ ๔ โดยทบทวนหลักสูตรความรู้พื้นฐานส าหรับ 
คพข. และจัดอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพให้กับ คพข.  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓  บริหารจัดการให้ทันสมัยและส่งเสริมการมีส่วนร่วมการด าเนินงานกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าตามมาตรา ๙๗(๓) เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

แผนงาน/โครงการส่าคัญ 

(๑) พัฒนาระบบการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าด้วยระบบดิจิทัลต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2566 และพัฒนา 
Application เพ่ือเป็นเครื่องมือในการสร้างการมีส่วนร่วมในการคัดเลือกโครงการของชุมชนในพ้ืนที่ประกาศกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า โดยทบทวนกฏระเบียบ กระบวนการพิจารณาคัดเลือกโครงการเพ่ือพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่ประกาศกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า ผ่าน Application และพัฒนา Application ส าหรับการคัดเลือกโครงการของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่
ประกาศ ตลอดจนทดลองใช้ในโครงการน าร่อง จ านวน 1 กองทุน 

(๒) ประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(3) ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
และชุมชนท้องถิ่น โดยในปี พ.ศ. 2566 ส านักงาน กกพ. จะศึกษาและก าหนดแนวทางการประเมินประเมินผลการ
ด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(3) ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการ
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ประเมินผลและจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศเพ่ือ
การพัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถิ่นท่ีได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าในปี พ.ศ. 2567 

วัตถุประสงค์ที่ ๕ การบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาลและได้มาตรฐานสากล 

เป้าหมาย  

(๑) องค์กรมีคะแนนผลประเมิน ITA ร้อยละ 95 (AA) ภายในปี พ.ศ. 2568 และรักษาระบบคุณภาพการบริหาร
จัดการองค์กรตามมาตรฐาน ISO 9001 และพัฒนาสู่มาตรฐาน ISO อ่ืนในปี พ.ศ. 2570 

(๒) มีศูนย์ข้อมูลด้านการก ากับกิจการพลังงานภายในปี 2567 

(๓) พัฒนาบุคลากรให้มีขีดความสามารถในการเรียนรู้จัดการให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

ตัวช้ีวัด  

(๑) คะแนนผลประเมิน ITA ได้มากกว่าร้อยละ 94 

(๒) การรักษาระบบคุณภาพการบริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐาน ISO 9001 และยื่นรับการรับรองมาตรฐาน
การต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 

(๓) การปรับปรุงระบบข้อมูลเพื่อการก ากับกิจการพลังงานตามแผนงานที่ก าหนด  

(๔) การปรับปรุงระบบการบริหารงานบุคคลตามแผนงานที่ก าหนด 

(๕) บุคลากรเป้าหมายได้รับการอบรมและเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยน ร้อยละ 100  

แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาองค์กรด้วยระบบบริหารงานคุณภาพและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

(๑) พัฒนาระบบการบริหารงานองค์กรด้วยความโปร่งใสและมีธรรมาภิบาลตามเกณฑ์ ITA และพัฒนาองค์กรเข้า
สู่การรับรองมาตรฐานการต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 โดยก าหนดมาตรการจัดการ และประเมินประสิทธิผล 
ให้ครบถ้วนตามมาตรฐาน ISO 37001 เพ่ือปิดช่องว่าง (Gap Audit Report) ตามข้อก าหนดมาตรฐาน ISO 37001 จัดท า
คู่มือมาตรฐานการต่อต้านการรับสินบน (ABMS Manual) จัดท าระเบียบปฏิบัติ (Procedure) วิธีปฏิบัติงาน และ
แบบฟอร์มตามมาตรฐาน ISO 37001 และ ตรวจประเมินภายใน และปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง (CAR) และข้อสังเกต 
(OBS) ที่พบจากการตรวจประเมินภายใน และทบทวนระบบบริหารการต่อต้านการรับสินบน และ ยื่นขอรับรองมาตรฐาน 
ISO 37001 

(๒) โครงการรักษาระบบการบริหารงานองค์กรตามระบบ ISO 9001:2015  

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เพิ่มขีดความสามารถองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

(๑) โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (ERC Smart Operation) ประกอบด้วย 
โครงการพัฒนาระบบการขออนุญาตการประกอบกิจการพลังงานและการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โครงการพัฒนาแพลตฟอร์ม (Platform) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการจัดการเรื่อง
ร้องเรียน โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานการเงินการคลังอิเล็กทรอนิกส์ระยะที่ 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และระยะที่ ๒ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โครงการจัดหาโปรแกรมระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ พัฒนาระบบการ
ติดตามและบริหารงานพัสดุ และพัฒนาระบบการประชุม  
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(๒) โครงการพัฒนาระบบจัดการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการก ากับกิจการพลังาน (Data Science and 
Analytics) โดยเชื่อมโยงกับแพลตฟอร์ม (Platform) การแบ่งปันข้อมูล (ERC Data Sharing) เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนย์ข้อมูล
พลังงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยพัฒนาและปรับปรุงระบบให้รองรับข้อมูลแบบ Structured and Unstructured 
Data ซึ่งประกอบด้วย (๑) ข้อมูลการให้ความเห็นต่อแผนพลังงาน การบริหารจัดการจัดหาไฟฟ้าจาก RE อัตราค่าไฟฟ้า 
และค่าบริการก๊าซคุณภาพการให้บริการ Demand - Supply (กิจการไฟฟ้า และก๊าซฯ) และข้อมูล Near Real Time 
ด้านไฟฟ้าและก๊าซธรรมชาติ (๒) วิเคราะห์ข้อมูลและจัดท า Dashboard เพ่ือสนับสนุนการก ากับกิจการพลังงาน และ (๓) 
พัฒนาการจัดเก็บและสืบค้นข้อมูลที่มีความสัมพันธ์กันในรูปแบบของ Digital Library เพ่ือให้มีข้อมูลส าหรับวิเคราะห์
ก ากับกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซธรรมชาติ และการบริหารจัดการพลังงานรองรับรูปแบบธุรกิจใหม่ เพ่ือการตัดสินใจของ 
กกพ. การจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย และเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภายนอก 

(๓) วางโครงสร้างพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือป้องกันความเสี่ยงจากการโจมตีให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล ประกอบด้วย โครงการจ้างที่ปรึกษาบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยระบบสารสนเทศตาม
มาตรฐานสากล เพ่ือตรวจสอบและประเมิน และบริหารจัดการความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (Security) ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากลและพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 และโครงการจ้างบริการเฝ้าระวัง
ภัยคุกคามทางไซเบอร์ เพ่ือให้มีศูนย์เฝ้าระวังและรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์ ตรวจจับสถานการณ์ที่ผิดปกติ และรับมือ
สถานการณ์ผิดปกติที่เกิดขึ้น และฟ้ืนฟูระบบให้กลับคืนมาเหมือนเดิม 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้ทันสมัย 

(1) ปรับปรุงกระบวนการและระบบการบริหารงานบุคคลด้วยเทคโนโลยยีดิจิทัลรองรับการท างานแบบไฮบริด 

(2) ทบทวนสมรรถนะ แผนเส้นทางความก้าวหน้าสายหน้าอาชีพ (Career Path) และแผนการสืบทอดต าแหน่ง 
(Succession Plan) 

(3) วางระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะหลากหลาย (Multi-Skill) เพื่อรองรับรูปแบบธุรกิจ
พลังงานใหม่ 

(1) โครงการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 

(๒) พัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (Competency Based Individual Development Plan) 
โดยส านักงาน กกพ. ก าหนดให้มีหลักสูตรและจัดฝึกอบรมให้ความรู้ และพัฒนาทักษะของบุคลากร ดั งนี้   
(๑) โครงการฝึกอบรมหลักสูตรตาม Training Roadmap เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานในศตวรรษ
ที่ 21 (21st Century Skill) (2) โครงการฝึกอบรมความรู้เกี่ยวกับการก ากับกิจการพลังงานเพ่ือรองรับรูปแบบธุรกิจ
พลังงานใหม ่และ (3) โครงการพัฒนาทักษะที่จ าเป็นในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลแก่บุคลากร (Digital Literacy)  

(๓) โครงการแลกเปลี่ยนพนักงานไปปฏิบัติงานระหว่างองค์กร (Secondment Program) โดยสร้างความร่วมมือ
กับหน่วยงานก ากับ/หน่วยงานอื่น เพ่ือด าเนินโครงการแลกเปลี่ยนพลังงานไปปฏิบัติงานระหว่างองค์กร 

(๔) โครงการให้ทุนการศึกษาต่อต่างประเทศกับบุคลากร 
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8.2 งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

8.2.1 งบประมาณรายจ่ายประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงาน กกพ. ได้พิจารณางบประมาณส าหรับ
การด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือตอบสนองภารกิจภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการ
ก ากับกิจการพลังงาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยมีกรอบวงเงินงบประมาณรายจ่าย จ านวน 1,000.256  
ล้านบาท ประกอบด้วย รายจ่ายด้านบุคลากร จ านวน 276.199 ล้านบาท รายจ่ายด้านการจัดการและบริหารส านักงาน 
จ านวน 459.603 ล้านบาท รายจ่ายงบลงทุน จ านวน 11.256 ล้านบาท รายจ่ายเงินอุดหนุน จ านวน 2.500 ล้านบาท 
และรายจ่ายโครงการและรายจ่ายอ่ืนๆ จ านวน 250.698 ล้านบาท โดยมีรายจ่ายหลักมาจากงานโครงการ จ านวน ๒๐ 
โครงการ วงเงินรวม 219.000 ล้านบาท เพ่ือรองรับการด าเนินโครงการต่างๆ ในการพัฒนาระบบเพ่ือการก ากับความ
มั่นคงทางด้านพลังงาน การส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงานตามนโยบายภาครัฐ และการพัฒนาองค์กรสู่องค์กรดิจิทัล 

รูปแสดงงบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แบ่งตามประเภทรายจ่ายของส่านักงาน 

 
สรุปงบประมาณส าหรับการด าเนินโครงการตามกลยุทธ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ จ านวน ๒๐ โครงการ           

วงเงินรวม 219.000 ล้านบาท ดังนี้ 

วัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบัติการฯ ระยะ ๕ ปี  
(พ.ศ. 25๖๖-25๗๐) 

โครงการ 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

วัตถุประสงค์ท่ี ๑ ส่งเสริมให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ มีความมั่นคง ทั่วถึง และมีความเป็นธรรมต่อผู้ใช้พลังงานและผู้รับใบอนุญาต  

เป้าหมายที่ ๑ จัดหาพลังงานให้เพียงพอ ทั่วถึง 
มีความมั่นคงรองรับการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงาน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒ เสริมสร้างประสิทธิภาพระบบ
บริหารจัดการพลังงาน 

๑. โครงการศึกษาและจัดท าแบบจ าลองการพยากรณ์ความ
ต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติและระบบฐานข้อมูล Demand - 
Supply ก๊าซธรรมชาต ิ

๑๕.๐๐๐ 

วัตถุประสงค์ที่ ๒ ส่งเสรมิการแขง่ขันในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรม ในอัตราค่าบริการที่เหมาะสมสะท้อนต้นทุนการประกอบ
กิจการพลังานที่มีประสิทธิภาพ 
เป้าหมายที่ ๑ ก้าวเข้าสู่การแข่งขันในกิจการก๊าซ
ธรรมชาตริะยะที่ ๒ และมกีลไกซื้อขายตลาดไฟฟ้าสี
เขียว 
แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาการก ากับกิจการ
ไฟฟ้าเพื่อวางรากฐานด้านการแข่งขัน โครงสร้าง

๒. โครงการประเมินและทบทวน TPA Framework และ TPA Code 
ของกิจการไฟฟา้ การจัดท า TSO/DSO Framework รวมทั้ง แนว
ทางการก ากับระบบโครงขา่ยไฟฟ้าเพื่อรองรบัธรุกิจพลังงานรูปแบบ
ใหม ่

๑๕.๐๐๐ 
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วัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบัติการฯ ระยะ ๕ ปี  
(พ.ศ. 25๖๖-25๗๐) 

โครงการ 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

พื้นฐาน และเทคโนโลยีรองรับการเปลี่ยนแปลง
โครงสร้างพลังงานใหม่ตามแนวทาง 4D1E 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ สร้างกลไกก ากับดูแล
อัตราค่าพลังงานและ เสริมสร้างศักยภาพการ
วิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนค่าบริการพลังงาน 

๓. โครงการจัดท าแนวทางการก าหนดหรือปรับปรุงกฎเกณฑ์
เพื่อรองรับตลาดซื้อขายไฟฟ้าภายใต้นโยบายการปรับโครงสร้าง
กิจการไฟฟ้า 
๔. โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบของอัตราค่าบริการ
ไฟฟ้าและก๊าซธรรมชาติ (Energy Tariff Impact Assessment) 
๕. โครงการศึกษาวิเคราะห์ประเมินต้นทุนอัตราค่าไฟฟ้ารายภาค 

๑๐.๐๐๐ 
 
 

๑๐.๐๐๐ 
 

๑๐.๐๐๐ 
วัตถุประสงค์ที่ ๓ ก่ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมายที่ ๒ การประกอบกิจการพลังงานมี
การใช้พลังงานอย่างประหยัดและมี
ประสิทธิภาพ และมีการใช้พลังงานหมุนเวียน
และเทคโนโลยีที่ใช้ในการประกอบกิจการไฟฟ้า
ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 
แนวทางการพัฒนาท่ี ๒ ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าที่
ใช้เทคโนโลยีและเพิม่ประสิทธิภาพการผลติ
ไฟฟ้าและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  

๖. โครงการพัฒนาเกณฑ์ดัชนี ช้ีวัดความยั่งยืนของโรงไฟฟ้า
ส าหรับประเทศไทย 

๘.๐๐๐ 

วัตถุประสงค์ท่ี ๔ ปกปอ้งสทิธิเสรภีาพของผู้ใช้พลังงาน ชมุชนท้องถิน่ ประชาชน และผู้รับใบอนุญาต ในการมีสว่นร่วม เข้าถึง ใช้ และ
จัดการด้านพลังงานภายใต้หลักเกณฑ์ที่ให้ความเป็นธรรมแก่ทกุฝ่าย  
เป้าหมายที่ ๑ ผู้มสี่วนได้เสียมีความพึงพอใจต่อ
การก ากับกิจการพลังงาน 
แนวทางการพัฒนาท่ี ๑  พัฒนากระบวนการมี
ส่วนร่วมอย่างเป็นระบบ เพื่อใหผู้้ใช้พลังงาน 
ชุมชนท้องถิ่น ประชาชนและผู้รับใบอนุญาตมี
ส่วนร่วมได้อย่างครบถ้วนทุกข้ันตอน 

๗. โครงการการสื่อสารประชาสัมพันธ์งานก ากับและบริหาร
ภาพลักษณ์องค์กร  
๘. โครงการการส ารวจประเมินผลความพึงพอใจต่อการก ากับ
กิจการพลังงานและการให้บริการของส านักงาน กกพ. และ
ประเมินผลภาพลักษณ์การสื่อสารของส านักงาน กกพ. 

๑๕.๐๐๐ 
 

๒.๐๐๐ 

เป้าหมายที่ ๒ สรา้งเครือข่ายพันธมิตรที่เขม้แข็ง
ให้ครบ ๗๗ จังหวัด 
แนวทางการพัฒนาท่ี ๑ ยกระดับเครือข่าย
พันธมิตรให้มีความเข้มแข็งเพื่อประโยชน์ผู้ใช้
พลังงาน 

๙. โครงการส่งเสรมิการมสี่วนร่วมและสร้างความตระหนักของ
ผู้ใช้พลังงาน 
๑๐. โครงการฝึกอบรม คพข. รุ่นที่ ๔ หลักสูตรความรู้พื้นฐาน
ส าหรับ คพข. 

๕.๐๐๐ 
 

๕.๐๐๐ 

วัตถุประสงค์ที่ ๕ บริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาลและได้มาตรฐานสากล 
เป้าหมายที่ ๑ องค์กรมีคะแนนผลประเมิน 
ITA  ร้อยละ ๙๕ (AA) ภายในปี ๒๕๖๘ และ
รักษาระบบคณุภาพการบริหารจดัการองค์กร
ตามมาตรฐาน ISO 9001 และพฒันาสู่
มาตรฐาน ISO อื่นในปี ๒๕๗๐ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาองค์กรด้วยระบบ
บริหารงานคุณภาพและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  

๑๑. โครงการรักษาระบบการบริหารงานองค์กรตามระบบ ISO 
9001 : 2015  
๑๒. โครงการการเสริมสรา้งคุณธรรมจริยธรรมในการท างาน 
(ITA) 
๑๓. โครงการพัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานการ
ต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 

๑.๐๐๐ 
  

๑.๐๐๐ 
 

๑.๐๐๐ 

เป้าหมายที่ ๒  มีศูนย์ข้อมลูด้านการก ากับ
กิจการพลังงานภายในปี ๒๕๖๗ 
แนวทางการพัฒนาท่ี ๑ เพิ่มขีดความสามารถ
องค์กรด้วยเทคโนโลยดีิจิทัล 

๑๔. โครงการพัฒนาแพลตฟอร์ม (Platform) การส่งเสรมิการมี
ส่วนร่วมและการจัดการเรื่องร้องเรียน 
๑๕. โครงการพัฒนาระบบการบรหิารงานการเงินการคลัง
อิเล็กทรอนิกส์ ระยะที่ ๑  

๕.๐๐๐ 
 

๘๐.๐๐๐ 
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วัตถุประสงค์ตามแผนปฏิบัติการฯ ระยะ ๕ ปี  
(พ.ศ. 25๖๖-25๗๐) 

โครงการ 
งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

๑๖. โครงการพัฒนาระบบจดัการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล
เพื่อการก ากับกิจการพลังาน (Data science and analytics) 
โดยเช่ือมโยงกับแพลตฟอรม์ (Platform) การแบ่งปันข้อมูล 
(ERC Data Sharing) เพื่อมุ่งสู่การเป็นศูนย์ข้อมลูพลังงาน 
๑๗. โครงการจา้งที่ปรึกษาบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัย
ระบบสารสนเทศตามมาตรฐานสากลและ พ.ร.บ. ไซเบอร์ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๑๘. โครงการจ้างบริการเฝ้าระวังภัยคุกคามทางไซเบอร์ 
(Security Operations Center) 

๑๕.๐๐๐ 
 
 
 

๘.๐๐๐ 
 
 

๕.๐๐๐ 

เป้าหมายที่ ๓ พัฒนาบุคลากรใหม้ีขีด
ความสามารถในการเรียนรู้จัดการให้บรรลุ
เป้าหมายองค์กร 
แนวทางการพัฒนาท่ี ๒ พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรใหม้ีทักษะหลากหลาย (Multi-Skill) 
เพื่อรองรับรูปแบบธุรกจิพลังงานใหม ่

๑๙. โครงการจดัท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual 
Development Plan) 
๒๐ .  โคร งการพัฒนาบุ คลากรผ่ านสื่ ออิ เ ล็ กทรอนิ กส์ 
(e-learning) 

๕.๐๐๐ 
 

๓.๐๐๐ 

งบประมาณรวม ๒๑๙.๐๐๐ 

๘.๒.๒ ประมาณการรายได้ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงาน กกพ. คาดว่าจะจัดเก็บรายได้ค่าธรรมเนียมการอนุญาตและ                 
การประกอบกิจการพลังงานรายปี ตามระเบียบ กกพ. ว่าด้วยการก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบ
กิจการพลังงาน พ.ศ. 2551 รายละเอียดตามภาคผนวก 3 จ านวน 1,000.818 ล้านบาท  

 

รายละเอียด 
ประมาณการรายได้ปีงบประมาณ 
2565๑/ 256๖ 

1. ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต ต่ออายุ  ใบแทน 1.315 1.410 

1.1 ใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน 0.450 0.310 

1.2 การต่ออายุ ใบแทนใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน 0.865 1.100 

2. ค่าธรรมเนียมการประกอบกจิการพลังงานรายปี 993.229 994.207 

2.1 ค่าธรรมเนียมผู้ประกอบกิจการไฟฟ้า 685.112 681.059 

2.2 ค่าธรรมเนียมผู้ประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติ3/ 308.117 313.148 

3. รายได้อื่นๆ อันได้มาจากการด่าเนินงานตามอ่านาจหน้าที่ของ กกพ. 8.227 5.201 

3.1 ค่าธรรมเนียมการจัดรับฟังความคิดเห็นการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า 6.000 - 

3.2 ดอกเบี้ยรับจากเงินฝากและรายได้อื่นๆ 2.227 5.201 

รวมท้ังสิ้น 1,002.771 1,000.818 
หมายเหตุ: 1/ ปีงบประมาณ 256๕ เป็นประมาณการรายได้ที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบเมื่อวันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
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ตารางสรุปงบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
รายละเอียดงบประมาณ 

ปีงบประมาณ ๒๕๖๕๑/ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖  

เปลี่ยนแปลง 
 (ร้อยละ) 

จ่านวน  
(ล้านบาท) 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

จ่านวน  
(ล้านบาท) 

สัดส่วน 
(ร้อยละ) 

๑. รายได้ 1,002.771   1,000.818   (0.19) 

๒. รายจ่ายงบประมาณ 904.769 100.00 1,000.256 100.00 10.55 
2.1 รายจา่ยดา้นบุคลากร2/ 276.267 30.53 276.199 27.61 (0.02) 

2.2 รายจา่ยจัดการและบริหารส านกังาน3/ 443.395 49.01 459.603 45.95 3.66 

2.3 รายจา่ยงบลงทุน4/ 21.554 2.38 11.256 1.13 (47.78) 

2.4 รายจา่ยเงินอุดหนุน5/ 2.500 0.28 2.500 0.25 0.00 

2.5 รายจา่ยโครงการและรายจ่ายอื่นๆ6/ 161.052 17.80 250.698 25.06 55.66 

๓. รายได้น่าส่งคลัง (ประมาณการ) 98.002  0.562   
หมายเหตุ:   
๑/ รายได้ที่คาดว่าจะจัดเก็บได้และรายจ่ายที่คาดว่าจะใช้จ่าย ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
๒/ รายจ่ายด้านบุคลากร หมายถึง ค่าตอบแทนกรรมการและผลประโยชน์อื่นของ กกพ. เงินเดือนพนักงานและลูกจ้าง และค่าตอบแทนพิเศษ 
๓/ รายจ่ายการจัดการและบริหารส านักงาน หมายถึง ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
๔/ รายจ่ายงบลงทุน หมายถึง ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ ครุภัณฑ์โฆษณา และเผยแพร่ ที่ดินอาคารและสิ่งก่อสร้าง 
๕/ รายจ่ายเงินอุดหนุน หมายถึง เงินสนับสนุนกิจกรรมภาคสังคม 
๖/ รายจ่ายโครงการและรายจ่ายอื่นๆ หมายถึง รายจ่ายโครงการ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน ค่าใช้จ่ายฝึกอบรมและศึกษาดูงานในต่างประเทศ และงบกลางส ารองจ่ายฉุกเฉินหรือจ าเป็น 
ซึ่งเป็นงบประมาณที่จัดต้ังข้ึนเพื่อรองรับเหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ันโดยมิได้คาดหมาย ค่าใช้จ่ายกรณีเร่งด่วนจ าเป็นหรือค่าใช้จ่ายส าหรับพนักงานที่มิได้จัดต้ังงบประมาณไว้จัดต้ังไว้แต่ไม่เพียงพอ  

ทั้งนี้ กรณีที่ส านักงาน กกพ. จะต้องด าเนินการตามภารกิจที่จ าเป็นเร่งด่วน หรือด าเนินการโครงการต่างๆ ตาม
นโยบายของส านักงาน กกพ. หรือตามนโยบายรัฐบาลระหว่างปีงบประมาณ ส านักงาน กกพ. จะถัวจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี 

(งบประมาณรายจ่ายและประมาณการรายได้ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามภาคผนวก 4) 



ภาคผนวก 1 การบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 

 

 



๖๖ 
 

การบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 แห่งพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า เป็นกองทุนที่จัดตั้งขึ้นในส านักงานคณะกรรรมการก ากับกิจการพลังงาน (ส านักงาน กกพ.) 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้จ่ายให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ตามมาตรา 97 แห่งตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
พลังงาน พ.ศ. 2550 การใช้จ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าเป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน (กกพ.) 
ก าหนดภายใต้กรอบนโยบายของคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ (กพช.) และจะต้องรายงานผลการด าเนินงานต่อ 
กพช. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพลังงาน คณะรัฐมนตรี สภาผู้แทนราษฎร และวุฒิสภา พร้อมเปิดเผยต่อสาธารณชน และมี
การตรวจสอบโดยส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ทั้งนี้ ส านักงาน กกพ. ได้มีการจัดเก็บรายได้และใช้จ่ายเงินกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554 เป็นต้นมา 

การบริหารงานภายในของกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามีโครงสร้างการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
ส านักงาน กกพ. บริหารงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าจ าแนกตามวัตถุประสงค์ตามมาตรา 97 แห่งพระราชบัญญัติการ

ประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 สรุปได้ดังนี้ 

1. การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 (1)  เพ่ือชดเชยและอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตประกอบ
กิจการไฟฟ้าซึ่งได้ให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส หรือเพ่ือให้มีการให้บริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง หรือเพ่ือส งเสริม
นโยบายในการกระจายความเจริญไปสูภูมิภาค โดยออกค าสั่งเพ่ือให้มีการอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการจ าหน่าย
ไฟฟ้าซึ่งได้ให้บริการไฟฟ้าไปยังท้องที่ต่างๆ อย่างทั่วถึง รวมถึงการน าส่งและเบิกจ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า ส าหรับผู้รับ
ใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้าเพ่ือการชดเชยและอุดหนุนผู้รับใบอนุญาตจ าหน่ายไฟฟ้าซึ่งได้ให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส  



๖๗ 
 

2. การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 (2) เพ่ือชดเชยผูใชไฟฟาซึ่งต้องจายอัตราค่าไฟฟาแพง
ขึ้นจากการที่ผู้รับใบอนุญาตที่มีศูนยควบคุมระบบไฟฟากระท าการฝาฝนมาตรา 87 วรรคสอง โดยที่ผ่านมายังไม่ปรากฏ
กรณีผู้รับใบอนุญาตศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้าด าเนินการสั่งจ่ายไฟฟ้าที่ไม่เป็นธรรม ทั้ งนี้ ส านักงาน กกพ. จะด าเนินการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการด าเนินงานตามความเหมาะสมต่อไป 

3. การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 (3) เพ่ือพัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจาก
การด าเนินงานของโรงไฟฟ้า ด าเนินการภายใต้ระเบียบ หลักเกณฑ์และค าสั่งที่ กกพ . ก าหนด ตั้งแต่ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 เป็นต้นมา โดยก าหนดกรอบวัตถุประสงค์และลักษณะประเภทโครงการ แบ่งเป็น 7 ด้าน ดังนี้ 

(1) ด้านสาธารณสุข เพ่ือลดหรือป้องกันปัญหาสุขภาพรอบโรงไฟฟ้า  

(๒) ด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพด้านการศึกษาของเยาวชนและครูผู้สอนในสถานศึกษาของรัฐในพ้ืนที่
ชุมชนรอบโรงไฟฟ้า  

(๓) ด้านเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมรายได้ของชุมชนในพื้นที่รอบโรงไฟฟ้า  

(๔) ด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือเพ่ิมหรือบ ารงุรักษาสภาพแวดล้อมในพ้ืนที่ชุมชนรอบโรงไฟฟ้าเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 

(๕) ด้านสาธารณูปโภค เพ่ือยกระดับการเข้าถึงและความครอบคลุมของสาธารณูปโภค ได้แก่ แหล่งน้ า ถนน 
ประปา ไฟฟ้า ที่เพียงพอต่อชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้า  

(๖) ด้านพลังงานชุมชน เพ่ือส่งเสริมการอยู่ร่วมกันของโรงไฟฟ้าและชุมชนในพ้ืนที่รอบโรงไฟฟ้าการใช้
พลังงานหมุนเวียน ลดต้นทุน และเพ่ิมประสิทธิภาพด้านพลังงาน  

(๗) แผนงานอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาชุมชน 

4. การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 (4) เพ่ือส่งเสริมการใช้พลังงานหมุนเวียนและ
เทคโนโลยีในการประกอบกิจการไฟฟ้าที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย ด าเนินการโดยออกประกาศเปิดรับข้อเสนอการ
จัดสรรแผนงานตามระเบียบที่ กกพ. ก าหนด ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เป็นต้นมา และมีกรอบการด าเนินงาน  
4 แผนงาน ดังนี้  

(1) แผนงานส่งเสริม และสาธิต การใช้พลังงานหมุนเวียนในการประกอบกิจการไฟฟ้า  

(2) แผนงานพัฒนาและปรับปรุงเทคโนโลยีในการประกอบกิจการไฟฟ้าให้มีประสิทธิภาพ และเกิดผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อมน้อย  

(3) แผนงานศึกษา และวิจัย ด้านพลังงานหมุนเวียน และเทคโนโลยีในการประกอบกิจการไฟฟ้า ที่มี
ประสิทธิภาพและมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย  

(4) แผนงานการบริหารจัดการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน  

5. การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 (5) เพ่ือส่งเสริมสังคม และประชาชนให้มีความรู้ 
ความตระหนัก และมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า ซึ่งมุ่งเน้นในการสร้างความรู้ความเข้าใจและขยายผลไปสู่การปฏิบัติจริง 
ด าเนินการโดยออกประกาศเปิดรับข้อเสนอโครงการตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้น ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
เป็นต้นมา และมีกรอบการด าเนินงาน 5 แผนงาน ดังนี้  



๖๘ 
 

(1) แผนงานเสริมสร้างศักยภาพ ส่งเสริมบทบาท และพัฒนาองค์ความรู้ด้านไฟฟ้าให้แก่ประชาชนหรือบุคลากร
ที่เก่ียวข้อง  

(2) แผนงานประชาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างความตระหนัก ปลูกจิตส านึก ความเข้าใจ ทัศนคติที่ดีด้านไฟฟ้า  

(3) แผนงานส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า เช่น การพัฒนาเครือข่ายหรือการสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วม
ของประชาชนหรือหน่วยงานด้านไฟฟ้า  

(4) แผนงานสนับสนุนสร้างความมั่นคง และเตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ไม่ปกติด้านไฟฟ้า  

(5) แผนงานการบริหารจัดการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน 

6. การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา 97 (6) เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารกองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าใน 3 ด้าน ประกอบด้วย (1) ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการกองทุน (2) ส ารองไว้ใช้ในกรณีฉุกเฉิน เพ่ือเยียวยาหรือ
บรรเทาความเสียหายในเบื้องต้นจากผลกระทบที่มีสาเหตุจากโรงไฟฟ้า และ (3) อุดหนุนให้กับการพัฒนาหรือฟ้ืนฟู
ท้องถิ่นที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าที่ได้รับการจัดสรรเงินจ านวนน้อยไม่เพียงพอต่อการพัฒนาหรือ
ฟ้ืนฟูท้องถิ่น  

ทั้งนี้ การใช้จ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าจะใช้ส าหรับการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตาม
มาตรา 97 แห่งพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 ไม่สามารถน ามาใช้บริหารจัดการส านักงาน กกพ. ได้ 
 



ภาคผนวก 2 
ตารางแสดงแผนปฏิบัติการการก ากับกิจการ
พลังงาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

 
 



2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570
1.1 พัฒนากฎระเบียบในจัดหาไฟฟ้าให้เป็นไปตามแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศหรือแผนพลังงาน
ชาติและนโยบายของรัฐ
ผลลัพธ์: มีพลังงานไฟฟ้าเพียงพอต่อความต้องการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ

1.2 ปรับปรุงกฎระเบียบส่งเสริมการลงทุนและเลือกใช้พลังงานสะอาด เพ่ือสนับสนุนนโยบายการส่งเสริมการ
ผลิตไฟฟ้าแบบกระจายศูนย์ และมีการผลิตไฟฟ้าเพ่ือใช้เอง  
ผลลัพธ์: ประชาชนผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนใช้เอง

1.3 พัฒนาหลักเกณฑ์การให้บริการพลังงานอย่างท่ัวถึงในราคาท่ีเหมาะสมและเป็นธรรม
ผลลัพธ์: พ้ืนท่ีห่างไกลสามารถเข้าถึงไฟฟ้า (นโยบายบางพ้ืนท่ีท่ีไฟฟ้าไม่ท่ัวถึงและต้องให้บริการ (ไม่อยู่ในนโยบาย 
Uniform Tariff) เช่น ไฟฟ้าเกาะ / Micro gird)

1.4 การสนับสนุนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนผ่านการสนับสนุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) 
ผลลัพธ์: พ้ืนท่ีห่างไกลสามารถเข้าถึงไฟฟ้า

(1) โครงการส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนแบบท่ีเช่ือมต่อระบบโครงข่ายไฟฟ้า (On-grid)2. เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ
ระบบบริหารจัด
การพลังงาน
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(4) ก าหนดรูปแบบการเช่ือมข้อมูล Supply กับ ชธ. และ ปตท. รวมถึง new shippers ให้เป็น platform เดียวกัน2.2 โครงการศึกษาแนวทางก ากับความม่ันคงเช่ือถือได้ของระบบไฟฟ้าท่ีรองรับความผันผวนระบบไฟฟ้าท่ีเกิด
จากการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพ่ิมข้ึน การกระจายศูนย์การผลิตไฟฟ้า (Distributed Generation) 
และการขับเคล่ือนการส่งเสริมการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า
ผลลัพธ์: ศึกษาผลกระทบต่อความม่ันคงเช่ือถือได้ของระบบไฟฟ้าและก าหนดแนวทางการปรับปรุงมาตรการและ
ข้อก าหนดท่ีเก่ียวข้องให้สอดคล้องกับแผน NEP 2022 
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2.3  สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการด้านการก ากับกิจการพลังงานกับหน่วยงานภายในและต่างประเทศ
เก่ียวกับการบริหารจัดการการจัดหาพลังงานและการก ากับความม่ันคงระบบไฟฟ้า
ผลลัพธ์: บุคลากรได้พัฒนาความรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์เก่ียวกับการบริหารจัดการการจัดหาพลังงานและการ
ก ากับความม่ันคงระบบไฟฟ้าเพ่ือน ามาใช้พัฒนากฎระเบียบและก ากับให้ได้มาตรฐานสากล

2.4 พัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือการวิเคราะห์ ให้ความเห็น และติดตามการลงทุนแผนพลังงาน และแผนบูรณาการ
ระบบโครงข่ายพลังงาน (รวมถึง Smart Grid)  และระบบข้อมูลเพ่ือการบริหารจัดการจัดหาไฟฟ้าจาก RE การ
ก ากับการส่ังการเดินเคร่ืองโรงไฟฟ้า การบริหารจัดการสภาวะวิกฤต เพ่ือก ากับความม่ันคงระบบไฟฟ้า

ผลลัพธ์: เพ่ือให้มีข้อมูลใช้ในการวิเคราะห์การพยากรณ์ความต้องการใช้ไฟฟ้าเพ่ือให้ความเห็นต่อการวางแผนการ
จัดหาไฟฟ้าและติดตามการลงทุนแผนพลังงาน และแผนบูรณาการระบบโครงข่ายพลังงาน  และระบบข้อมูลเพ่ือการ
บริหารจัดการจัดหาไฟฟ้าจาก RE การก ากับการส่ังการเดินเคร่ืองโรงไฟฟ้า และการบริหารจัดการสภาวะวิกฤต 
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ทบทวนหลักเกณฑ์
ในการให้บริการ
อย่างเพียงพอ

ระบบข้อมูลเพ่ือ
การบริหารจัดการ
จัดหาไฟฟ้าจาก RE
 และการบริหาร

จัดการสภาวะวิกฤต

งบประมาณ (ล้านบาท)

1. สนับสนุนการ
พัฒนาการมุ่งสู่
พลังงานสะอาด

2. การพัฒนา
หลักเกณฑ์ในการ
ให้บริการอย่าง
เพียงพอ

1. จัดหา
พลังงานให้
เพียงพอ ท่ัวถึง 
มีความม่ันคง
รองรับการ
เปล่ียนผ่านด้าน
พลังงาน

ค่าเป้าหมาย

แนวทางการจัดหา
ไฟฟ้าและแนวทาง
ก ากับความม่ันคง

เช่ือถือได้

ตัวช้ีวัด
แนวทางการ

พัฒนา แผนงาน/โครงการส าคัญ

1. การจัดหาไฟฟ้า
ตามกรอบท่ี กพช. 
ก าหนด
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ตารางแสดงแผนปฏิบัติการการก ากับกิจการพลังงานของส านักงาน กกพ. ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของส านักงาน กกพ.

วัตถุประสงค์

2.1 โครงการศึกษาและจัดท าแบบจ าลองการพยากรณ์ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติและระบบฐานข้อมูล
ปริมาณความต้องการใช้และปริมาณการจัดหาก๊าซธรรมชาติ (Demand-Supply)
ผลลัพธ์: เก็บรวบรวมข้อมูลการจัดหาก๊าซฯ ทุกแหล่งจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง (ได้แก่ ชธ ปตท และ News 
shipper) และจัดท าแบบจ าลองการพยากรณ์ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติเพ่ือการบริหารจัดการการจัดหาให้
เพียงพอต่อความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  
(1) ศึกษาและออกแบบจ าลองการพยากรณ์ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติ

เป้าหมาย

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบท่ี กพช. 

ก าหนด

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบท่ี กพช. 

ก าหนด

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบท่ี กพช. 

ก าหนด

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบท่ี กพช. 

ก าหนด

ประกาศผลการรับ
ซ้ือไฟฟ้าได้ตาม
กรอบท่ี กพช. 

ก าหนด

หลักเกณฑ์ในการ
ให้บริการอย่าง

เพียงพอ

1.การบริหารจัด
การพลังงานเพ่ือ
ความม่ันคงระบบ
ไฟฟ้า

แบบจ าลอง
พยากรณ์ความ

ต้องการใช้ก๊าซฯ 
และระบบข้อมูล 

D&S



2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570

งบประมาณ (ล้านบาท)ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

แนวทางการ
พัฒนา แผนงาน/โครงการส าคัญวัตถุประสงค์ เป้าหมาย

1. พัฒนาการ
ก ากับกิจการก๊าซ
ธรรมชาติ เพ่ือ
การแข่งขันท่ีเป็น
ธรรม

1.1 ปรับปรุงกฎระเบียบ/ข้อก าหนดการเปิดให้ใช้หรือเช่ือมต่อระบบส่งก๊าซธรรมชาติและสถานีแอลเอ็นจีแก่ผู้
ประกอบกิจการพลังงานรายอ่ืน เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการแข่งขันในกิจการจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติ และการ
ให้บริการสถานีแอลเอ็นจี
ผลลัพธ์: ผู้จัดหาและค้าส่งกิจการก๊าซฯ รายใหม่สามารถเข้าใช้ระบบโครงข่ายฯ และ สถานีแอลเอ็นจีได้อย่างเป็น
ธรรม 

(1) ปรับปรุง TSO Code เช่น รูปแบบการจองท่อก๊าซธรรมชาติ เง่ือนไขการจอง ค่าปรับ

(2) ปรับปรุง TPA Code for LNG terminal เช่น Open Season ค่าปรับ รูปแบบการจอง และเง่ือนไข
(3) ปรับปรุงหน้าท่ีความรับผิดชอบของ TSO ให้ครอบคลุม LNG Terminal

(4)  บูรณาการ TPA Regime และ TSO Framework

2.1  โครงการประเมินและทบทวน TPA Framework และ TPA Code ของกิจการไฟฟ้า การจัดท า 
TSO/DSO Framework รวมท้ัง แนวทางการก ากับระบบโครงข่ายไฟฟ้าเพ่ือรองรับธุรกิจพลังงานรูปแบบใหม่
ผลลัพธ์: เพ่ือเตรียมความพร้อมกิจการไฟฟ้าท่ีมีการแข่งขันโดยในระยะทดสอบจะด าเนินการในพ้ืนท่ี EEC ดังน้ัน จึง
ควรมีการศึกษาทบทวนเพ่ือปรับปรุง TPA Framework / Code และควรมีการก าหนดแนวทางหลักเกณฑ์การ
ควบคุมและก ากับระบบโครงข่ายไฟฟ้าให้เหมาะสมเป็นท่ียอมรับในระดับสากล
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2.2 ศึกษาและจัดท าข้อเสนอแนะต่อนโยบายการปรับปรุงโครงสร้างกิจการพลังงานไฟฟ้าเพ่ือส่งเสริมการแข่งขัน
ผลลัพธ์ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายท่ีสามารถน าไปสู่การก าหนดโครงสร้างกิจการไฟฟ้าท่ีมีการแข่งขันได้อย่างเหมาะสม

2.3 โครงการจัดท าแนวทางการก าหนดหรือปรับปรุงกฎเกณฑ์เพ่ือรองรับการซ้ือขายไฟฟ้าภายใต้นโยบายการ
ปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้า
ผลลัพธ์: เตรียมความพร้อมการก ากับตลาดซ้ือขายไฟฟ้า

10

2.4 โครงการ ERC Sandbox  ส าหรับการทดสอบระบบตลาดซ้ือขายไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ตลาดซ้ือขาย
คาร์บอน ธุรกิจการให้บริการด้านพลังงาน New Business Model   และการบริหารจัดการระบบไฟฟ้ารูปแบบ
ใหม่ 
ผลลัพธ์ เกิดการพัฒนารูปแบบธุรกิจการให้บริการพลังงานแบบใหม่ แพลตฟอร์มการซ้ือขายพลังงานหมุนเวียน และ
แพลตฟอร์มการซ้ือขายคาร์บอนเครดิตได้จริงในอนาคตและพัฒนาระบบการก ากับและการบริหารจัดการพลังงานใน
การเปล่ียนผ่านด้านพลังงาน 

2.5 ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาการก ากับดูแลกิจการไฟฟ้ารองรับการเปล่ียนผ่านด้านพลังงาน
ผลลัพธ์:  ปรับปรุง/พัฒนากฏระเบียบการก ากับกิจการไฟฟ้าท่ีรองรับนโยบาย 4D1E และจัดท าข้อเสนอแนะเชิง
นโยบาย

70 60 60 50

2.6 สร้างความร่วมมือทางด้านวิชาการด้านการก ากับกิจการพลังงานกับหน่วยงานภายในและต่างประเทศ
เก่ียวกับการพัฒนาการก ากับกิจการไฟฟ้าไปสู่กิจการไฟฟ้าท่ีมีการแข่งขันและตลาดซ้ือขายไฟฟ้าสีเขียว  
ผลลัพธ์: บุคลากรได้พัฒนาความรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์เก่ียวกับการพัฒนาตลาดซ้ือขายไฟฟ้าไปสู่การแข่งขัน
เพ่ือน ามาใช้พัฒนากฎระเบียบและก ากับให้ได้มาตรฐานสากล
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แนวทางการก ากับ
ระบบโครงข่าย
ไฟฟ้ารองรับ

รูปแบบธุรกิจใหม่

2. การพัฒนา
กฎระเบียบการ
ก ากับการซ้ือขาย
ไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียน

ทบทวน
กฎระเบียบ/ข้อ

ก าหนดการเปิดให้
ใช้หรือเช่ือมต่อฯ

พัฒนากฎเกณฑ์
รองรับการซ้ือขาย

ไฟฟ้าภายใต้
นโยบายการปรับ
โครงสร้างกิจการ

ไฟฟ้า

 ๒. พัฒนาการ
ก ากับกิจการ
ไฟฟ้า เพ่ือ
วางรากฐานด้าน
การแข่งขัน 
โครงสร้างพ้ืนฐาน
 และเทคโนโลยี
รองรับการ
เปล่ียนแปลง
โครงสร้าง
พลังงานใหม่ตาม
แนวทาง 4D1E

ปรับปรุง
กฎระเบียบ/ข้อ

ก าหนดการเปิดให้
ใช้หรือเช่ือมต่อฯ 

และสถานีแอนเอ็นจี

 ปรับปรุง/พัฒนา
กฏระเบียบการ

ก ากับกิจการไฟฟ้า
ท่ีรองรับนโยบาย 
4D1E และจัดท า
ข้อเสนอแนะเชิง

นโยบาย
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1. ก้าวเข้าสู่การ

แข่งขันใน
กิจการก๊าซ

ธรรมชาติระยะท่ี
 ๒ และการซ้ือ
ขายไฟฟ้าจาก

พลังงาน
หมุนเวียน

1. การปรับปรุง
กฎระเบียบรองรับ
การส่งเสริมการ

แข่งขันกิจการก๊าซ
ธรรมชาติ
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งบประมาณ (ล้านบาท)ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

แนวทางการ
พัฒนา แผนงาน/โครงการส าคัญวัตถุประสงค์ เป้าหมาย

ทบทวนหลักเกณฑ์
อัตราค่าบริการ
ก๊าซธรรมชาติ

3.1 ปรับปรุงหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าบริการก๊าซฯ ส าหรับผู้รับใบอนุญาตจัดหาและค้าส่งฯ  และผู้รับ
ใบอนุญาตค้าปลีกก๊าซฯ เพ่ือส่งเสริมการแข่งขันในกิจการก๊าซธรรมชาติ
ผลลัพธ์: อัตราค่าบริการท่ีเหมาะสมสะท้อนต้นทุนประกอบกิจการก๊าซฯท่ีมีประสิทธิภาพในตลาดท่ีมีการแข่งขัน
ระยะท่ี ๒

3.2 โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบของอัตราค่าบริการไฟฟ้าและก๊าซธรรมชาติ (Energy Tariff Impact
 Assessment)
ผลลัพธ์: มีกลไกการประเมินผลกระทบอย่างเป็นระบบ เพ่ือประโยชน์ในการก ากับอัตราค่าบริการพลังงาน

10

3.3 โครงการศึกษาวิเคราะห์ ประเมินต้นทุนอัตราค่าไฟฟ้ารายภาค
ผลลัพธ์: เพ่ือให้ทราบต้นทุนท่ีแยกส่วนได้ชัดเจน เน่ืองจากท่ีผ่านมาค่าไฟฟ้าใช้แบบ Uniform Tariff แต่ต้นทุนในแต่
ละพ้ืนท่ีไม่เท่ากัน การศึกษาดังกล่าวจะท าให้สามารถทราบ Tariff impact ท่ีชัดเจนมากข้ึน

10

๓.๔ ทบทวนหลักเกณฑ์เพ่ือก ากับดูแลการก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าของการไฟฟ้าให้เหมาะสมสอดคล้องกับนโยบาย
การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้า และโครงสร้างกิจการไฟฟ้าท่ีมีการแข่งขัน รวมถึง Tariff Rebalancing  
ผลลัพธ์: อัตราค่าบริการท่ีเหมาะสมสะท้อนต้นทุนประกอบกิจการไฟฟ้าท่ีมีประสิทธิภาพในช่วงท่ีมีการปรับโครงสร้าง
กิจการไฟฟ้าในระยะเปล่ียนผ่าน (Energy Transition/4D1E)

3.5 โครงการประเมินมูลค่าภาระผูกพันเดิมของการไฟฟ้า (Stranded Cost) ท่ีเกิดจากการปรับโครงสร้าง
กิจการไฟฟ้าเป็นตลาดแข่งขัน 
ผลลัพธ์ มีแนวทางหรือกลไกในการบรรเทาผลกระทบจากภาระดังกล่าวต่อผู้ใช้ไฟฟ้าของการไฟฟ้าหรือในการจัดสรร
ประโยชน์จากการเปิดการแข่งขันอย่างเป็นธรรม

20

๓.๖ ก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าไฟฟ้าส าหรับกรณีท่ีผู้ใช้ไฟฟ้าซ้ือไฟฟ้าจากผู้ประกอบกิจการไฟฟ้าท่ี
ไม่ใช่การไฟฟ้าท้ัง 3 แห่ง ภายใต้หลักการ 4D1E

3.7  พัฒนาหลักเกณฑ์การก าหนดค่าธรรมเนียมการใช้ไฟฟ้า ซ่ึงเป็นค่าตอบแทนอ่ืนท่ีผู้รับใบอนุญาตเรียกเก็บ
จากผู้ใช้ไฟฟ้านอกเหนือจากค่าไฟฟ้า และค่าธรรมเนียมอ่ืนท่ีเรียกเก็บจากผู้ผลิตไฟฟ้าด้วย เช่น ค่าธรรมเนียม
การเช่ือมต่อระบบโครงข่ายพลังงาน
ผลลัพธ์: ดูแลอัตราค่าธรรมเนียมการใช้ไฟฟ้าและค่าบริการอ่ืนท่ีผู้รับใบอนุญาตเรียกเก็บจากผู้ใช้พลังงาน

3.8 พัฒนาระบบข้อมูลบัญชีและการเงินเพ่ือใช้ในการก ากับอัตราค่าไฟฟ้าและอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติ
ผลลัพธ์: เพ่ือให้มีข้อมูลทางบัญชีและการเงินเพ่ือใช้ในการก ากับอัตราค่าบริการพลังงานให้เหมาะสมและสะท้อน
ต้นทุนการประกอบกิจการพลังงาน 
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2. มีอัตรา
ค่าบริการ
พลังงานท่ี

เหมาะสมเป็น
ธรรมสะท้อน
ต้นทุนการ

ประกอบกิจการ
พลังงานท่ีมี

ประสิทธิภาพ 
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าพ 3. สร้างกลไก
ก ากับดูแลอัตรา
ค่าพลังงานและ 
เสริมสร้าง
ศักยภาพการ
วิเคราะห์ข้อมูล
ต้นทุนค่าบริการ
พลังงาน

 ประเมินผล
กระทบอัตรา

ค่าบริการพลังงาน
และต้นทุนอัตราค่า

ไฟฟ้ารายภาค

หลักเกณฑ์ก าหนด
อัตราค่าไฟฟ้าท่ี
สอดคล้องกับ
นโยบายการ

ก าหนดโครงสร้าง
อัตราค่าไฟฟ้า

ทบทวนหลักเกณฑ์
เพ่ือก ากับดูแลการ
ก าหนดอัตราค่า

ไฟฟ้าเพ่ือส่งเสริม
การแข่งขันใน
กิจการไฟฟ้า

1. การปรับปรุง
หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าบริการ
พลังงานตาม

ระยะเวลาท่ีก าหนด
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งบประมาณ (ล้านบาท)ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

แนวทางการ
พัฒนา แผนงาน/โครงการส าคัญวัตถุประสงค์ เป้าหมาย

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 1.1 ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการก๊าซธรรมชาติ 
ผลลัพธ์ มาตรฐานวิศวกรรมมีมาตรฐานและสอดคล้องกับสภาพธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป

1 เร่ือง 1 เร่ือง 1 เร่ือง 1 เร่ือง 1 เร่ือง 1.2 ปรับปรุงมาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัยกิจการไฟฟ้าเพ่ือรองรับนโยบายรูปแบบธุรกิจใหม่และเพ่ือ
สอดคล้องกับสถานการณ์พลังงาน  
ผลลัพธ์ มาตรฐานวิศวกรรมกิจการไฟฟ้ารองรับนโยบายการรเปล่ียนผ่านด้านพลังงานและการใช้เทคโนโลยีพลังงาน
ใหม่ในอนาคต

(1)  มาตรฐานรองรับ Energy Storage System (ESS)
(2)  มาตรฐานรองรับ Smart Meter
(3) มาตรฐานรองรับ EV Integration / RE Forecasting
(4) มาตรฐานรองรับ Microgrid และ Energy Management System (EMS)
(5) มาตรฐานรองรับ Virtual Power Plant (VPP)
หมายเหตุ: การทบทวนแต่ละเร่ืองข้ึนกับแนวนโยบายและความสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน4 เร่ือง 4 เร่ือง 1.3 ปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพการให้บริการกิจการก๊าซธรรมชาติให้มีมาตรฐานสากล
ผลลัพธ์: มาตรฐานฯ ท่ีสอดคล้องกับสภาพธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล

3
เร่ือง

2
เร่ือง

1.4 ปรับปรุงมาตรฐานคุณภาพการให้บริการกิจการไฟฟ้าให้มีมาตรฐานสากล
ผลลัพธ์: มาตรฐานฯ ท่ีสอดคล้องกับสภาพธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล
1.5 ปรับปรุงและก าหนดมาตรฐานสัญญาการให้บริการผู้ใช้ไฟฟ้าให้ครบทุกประเภท 
ผลลัพธ์: ผู้ใช้พลังงานได้รับความเป็นธรรมในการรับบริการตาม ม. 91

8

1 เร่ือง 2 เร่ือง 1 เร่ือง 1 เร่ือง 1.6  ปรับปรุงและก าหนดมาตรฐานสัญญาการให้บริการผู้ใช้ก๊าซธรรมชาติ
ผลลัพธ์: ผู้ใช้พลังงานได้รับความเป็นธรรมในการรับบริการตาม ม. 91

1.7  โครงการพัฒนาบุคลากรส านักงาน กกพ. ส าหรับการตรวจติดตามสถานประกอบกิจการพลังให้มีมาตรฐาน
เดียวกัน (Post Audit) 
ผลลัพธ์: การตรวจติดตามมีมาตรฐานเช่ือถือได้
  1)  สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานวิชาการเพ่ือพัฒนามาตรฐานการตรวจติดตามสถานประกอบกิจการพลังงาน
ของบุคลากรโดยผ่านการรับรองจากหน่วยงาน เช่น วสท., สถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ

1.8 โครงการพัฒนากฎระเบียบส าหรับการข้ึนทะเบียนเป็นหน่วยงานตรวจติดตามสถานประกอบกิจการ
พลังงานของส านักงาน กกพ.

5

1.9 พัฒนาระบบการตรวจติดตามตามเง่ือนไขการอนุญาตประกอบกิจการระบบจ าหน่ายไฟฟ้า จ าหน่ายไฟฟ้า 
และกิจการก๊าซธรรมชาติด้วยระบบดิจิทัล (E-Post COD Audit)

1.ความย่ังยืนของ
โรงไฟฟ้าส าหรับ
ประเทศไทย

เกณฑ์ดัชนีช้ีวัด
ความย่ังยืน
โรงไฟฟ้า

๒.1  โครงการพัฒนาเกณฑ์ดัชนีช้ีวัดความย่ังยืนของโรงไฟฟ้าส าหรับประเทศไทย และผลักดันการน าระบบการ
จัดการพลังงานตามมาตรฐานสากล ISO 50001 มาใช้กับโรงไฟฟ้าขนาดใหญ่เพ่ือขับเคล่ือนเป้าหมายการ

พัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) เป้าหมายท่ี 7 ในส่วนการปรับปรุงประสิทธิภาพการประกอบกิจการ

8

ผลลัพธ์:  มีเกณฑ์ช้ีวัดความย่ังยืนครอบคลุมครบทุกมิติ คือ ประสิทธิภาพ ส่ิงแวดล้อม และความคุ้มค่า  และตัวช้ีวัด
ความย่ังยืนเป็นเคร่ืองมือหน่ึงท่ีช่วยในการเปรียบเทียบและส่งเสริมให้เกิดการปรับปรุงโรงไฟฟ้าให้มีการด าเนินงานท่ี
ย่ังยืนและลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากภาคการผลิตไฟฟ้า รวมถึงส่งเสริมประสิทธิภาพการประกอบกิจการ
โดยให้ผู้ประกอบการน าระบบการจัดการพลังงานตามมาตรฐานสากล (ISO 50001) มาใช้

๒.2  โครงการน าร่องเพ่ือทดสอบการก าหนดดัชนีช้ีวัดความย่ังยืนและก าหนดต้นแบบท่ีดี
(1) คัดเลือกโรงไฟฟ้าส าหรับด าเนินโครงการต้นแบบ โดยให้ครอบคลุมทุก ประเภทโรงไฟฟ้าของประเทศไทย  และมี2.3 โครงการทดสอบดัชนีช้ีวัดความย่ังยืนและก าหนดต้นแบบท่ีดีฯ (ขยายผล)
(1)  ขยายผลจ านวนโรงไฟฟ้าเพ่ือทดสอบและปรับปรุงเกณฑ์ดัชนีช้ีวัดความย่ังยืนให้มีความเหมาะสม /ลงพ้ืนท่ีเก็บ

5

2.4 พัฒนาบุคลากรในการตรวจประเมินและการจัดท ารายงานการประเมินความย่ังยืนตามเกณฑ์ดัชนีช้ีวัด
ความย่ังยืนของโรงไฟฟ้าตามมาตรฐานท่ีก าหนด

2.5 โครงการประกวด Thailand Power Plant Awards /Power Plant of the Year
ผลลัพธ์:  มีต้นแบบโรงไฟฟ้าท่ีประสบความส าเร็จในการใช้เทคโนโลยีและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้า และลด
ผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 
(1) เปิดรับสมัครโครงการ Power Awards Thailand โดยโรงไฟฟ้าท่ีเข้าร่วมโครงการต้องจัดท ารายงานประเมินความย่ังยืนของ

10

2.6 สนับสนุนการศึกษาวิจัยการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน/
เช้ือเพลิงสะอาด และการบริหารจัดการระบบไฟฟ้ารูปแบบใหม่ ผ่านกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(4) 
ผลลัพธ์: การประกอบกิจการไฟฟ้ามีการใช้พลังงานอย่างประหยัด มีประสิทธิภาพ และคุ้มค่า ลดต้นทุนและผลกระทบส่ิงแวดล้อม
จากผลิตและใช้พลังงาน

72

1. สถาน
ประกอบกิจการ

พลังงานมี
มาตรฐานความ

ปลอดภัย 
มาตรฐาน

ส่ิงแวดล้อม 
และมาตรฐาน
คุณภาพการ

ให้บริการตามท่ี
ก าหนด

2.การประกอบ
กิจการพลังงาน

มีการใช้
พลังงานอย่าง
ประหยัดและมี
ประสิทธิภาพ 
และมีการใช้

พลังงาน
หมุนเวียนและ
เทคโนโลยีท่ีใช้
ในการประกอบ
กิจการไฟฟ้าท่ีมี
ผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดล้อมน้อย

ทบทวนเกณฑ์ดัชนี
ช้ีวัดความย่ังยืน

โรงไฟฟ้า

ประกวด 
Thailand Power 

Plant Awards

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ที่
 3

ก า
กับ

กา
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จก

าร
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าน

ให้
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สิท

ธิภ
าพ

 มี
คว
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ปล

อด
ภัย

แล
ะเป็

นมิ
ตร

กับ
สิ่ง

แว
ดล้

อม

2. ส่งเสริมการ
ผลิตไฟฟ้าท่ีใช้
เทคโนโลยีและ
เพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การผลิตไฟฟ้า 
และลด
ผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดล้อม 

1.  ก ากับสถาน
ประกอบกิจการ
พลังงานให้มี
มาตรฐานความ
ปลอดภัย 
มาตรฐาน
ส่ิงแวดล้อม และ
มาตรฐานคุณภาพ
การให้บริการตาม

สรุปผลการด าเนิน
โครงการน าร่อง
และข้อเสนอแนะ
การปรับเกณฑ์
ดัชนีช้ีวัดความ
ย่ังยืนโรงไฟฟ้า

1. ปรับปรุง
มาตรฐานการ
ประกอบกิจการ
พลังงานให้
ทันสมัยและ
ก ากับให้
ผู้ประกอบการ
ปฏิบัติตาม
มาตรฐานความ
ปลอดภัย 
ส่ิงแวดล้อม และ
คุณภาพการ
ให้บริการ



2566 2567 2568 2569 2570 2566 2567 2568 2569 2570

งบประมาณ (ล้านบาท)ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

แนวทางการ
พัฒนา แผนงาน/โครงการส าคัญวัตถุประสงค์ เป้าหมาย

1. ผู้มีส่วนได้
เสียมีความพึง
พอใจต่อการ
ก ากับกิจการ
พลังงาน

1. ร้อยละความพึง
พอใจต่อการก ากับ
กิจการพลังงานและ
กระบวนการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียร้อยละ
 85

≥85% ≥85% ≥85% ≥85% ≥85% 1.1 พัฒนาระบบส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการจัดการเร่ืองร้องเรียนด้วยระบบดิจิทัล
ผลลัพธ์ เพ่ือเพ่ิมความเช่ือม่ันและพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและการให้บริการ รวมท้ังการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานและผู้มี
ส่วนได้เสีย
(1) พัฒนาระบบบริหารจัดการเร่ืองร้องเรียนผ่านระบบดิจิทัลแพลตฟอร์มและมีระบบข้อมูลเช่ือมโยงกับหน่วยงานภายในและภายนอก
(2) ปรับปรุงกระบวนการจัดการข้อร้องเรียน และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน

≥ 70% ≥ 75% ≥ 80% ≥ 85% ≥ 90% 1.2  ประเมินผลสัมฤทธ์ิและปรับปรุงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 และกฎหมาย
ล าดับรอง

1.3 โครงการส่ือสารประชาสัมพันธ์งานก ากับกิจการพลังงานและบริหารภาพลักษณ์องค์กร
3.1) ปรับปรุงกระบวนการ และสร้างเคร่ืองมือน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในการติดตามและประเมิน Social 

15 20 20 20 20
1.4 โครงการส ารวจประเมินผลความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและการให้บริการของส านักงาน กกพ. และ
ประเมินผลภาพลักษณ์การส่ือสารของส านักงาน กกพ.

2 3 3 3 3

1.5  สร้างพันธมิตรในการเสริมสร้างความรู้ความตระหนักด้านไฟฟ้าภายใต้แนวคิด  “Clean Energy for 
Life” มุ่งเน้นเร่ืองการเปล่ียนผ่านด้านพลังงานไปสู่พลังงานสะอาดเพ่ือลดผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
1.6  การบริหารจัดการคลังข้อมูลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
 1. จ านวนจังหวัด

ท่ีสร้างเครือข่าย
พันธมิตรได้ตาม
เป้าหมายในแต่ละปี

15 จังหวัด 15 จังหวัด 15 จังหวัด 15 จังหวัด 17 จังหวัด 2. ยกระดับการ
คุ้มครองสิทธิ
สร้างพันธมิตร
เพ่ือพัฒนางาน
การคุ้มครองผู้ใช้
พลังงาน 

2.1 สร้างเครือข่ายพันธมิตรด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานท่ีเข้มแข็งและย่ังยืน ให้สามารถเข้าถึงในวงกว้างทุก
ภูมิภาค และสร้างช่องทางการส่ือสารและรับเร่ืองร้องเรียนท่ีสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
(1) สร้างความร่วมมือกับเครือข่ายภาคประชาสังคม นักวิชาการ และผู้ใช้ไฟฟ้าในพ้ืนท่ี 
(2) จัดประชุม แลกเปล่ียน เรียนรู้และระดมความคิดเห็นกับหน่วยงานในพ้ืนท่ี เช่น กฟน. กฟภ. กสฟ. ศูนย์ด ารงธรรม สอบ.
 สคบ. พลังงานจังหวัด อส.พน. อส.ปภ. เป็นต้น

5 5 5 5 5

2.2 โครงการพัฒนาศักยภาพของประชาชนให้มีความรู้ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน  

2.3 พัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการผู้ใช้พลังงานประจ าเขต  
ปี 2566 โครงการฝึกอบรม คพข. รุ่นท่ี 4 หลักสูตรความรู้พ้ืนฐานส าหรับ คพข.

5 5 15 5 5

3.1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในพ้ืนท่ีประกาศกองทุนพัฒนาไฟฟ้า
ด้วยระบบดิจิทัล 
ผลลัพธ์: สาธารณชนและชุมชนสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลและแหล่งเงินได้ ตลอดจนประชาชนในชุมชนรอบโรงไฟฟ้าได้แสดงความ
คิดเห็นหรือมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการใช้เงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม ตอบสนองความต้องการของ
ชุมชนในพ้ืนท่ี และให้เกิดความโปร่งใสในการกระบวนการด าเนินงาน และสามารถตรวจสอบย้อนหลังได้ 

(1) พัฒนาระบบการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้าด้วยระบบดิจิทัล

(2) พัฒนากระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนในพ้ืนท่ีประกาศกองทุนพัฒนาไฟฟ้าด้วยระบบดิจิทัล 

3.2  ปรับปรุงกระบวนการ ประกาศ หลักเกณฑ์ คู่มือในการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับระเบียบฯ
3.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบริหารจัดการเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนท่ีประกาศ
ผลลัพธ์ ผู้ท่ีมีหน้าท่ีในการบริหารจัดการเงินกองทุน และผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องมีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ีได้ตาม
กฎระเบียบท่ีก าหนด

3.4  พัฒนากระบวนการติดตามประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนท่ีประกาศ
ผลลัพธ์: ลดความเส่ียงในการไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ และการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกฎหมายก าหนด
4.1) การประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนฯ ในมิติของความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ 
4.2) การบริหารความเส่ียง การควบคุมภายในของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า3.5 ประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(3) ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
และชุมชนท้องถ่ิน
(1) ปี พ.ศ. 2566 ศึกษาและก าหนดแนวทางการประเมินประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(3) ในการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถ่ิน

(2) ปี พ.ศ. 2567 ประเมินผลการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา 97(3) ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
ชุมชนท้องถ่ิน และจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนท่ีประกาศเพ่ือการ
พัฒนาหรือฟ้ืนฟูท้องถ่ินท่ีได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของโรงไฟฟ้า”

3.6 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและส่ือสารประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานโครงการกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนท่ี
ประกาศท่ีย่ังยืน 
ผลลัพธ์: ชุมชนในท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและชุมชนท้องถ่ินอย่างย่ังยืน

(1) โครงการการประกวดกองทุนพัฒนาไฟฟ้า
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3. ยกระดับ
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ของประชาชน

และชุมชน
ท้องถ่ิน และมี

ระบบการ
บริหารกองทุน
พัฒนาไฟฟ้าท่ี

ทันสมัย

2. สร้าง
เครือข่าย
พันธมิตรท่ี

เข้มแข็ง ให้ครบ
 77 จังหวัด

2. ร้อยละข้อ
ร้องเรียนท่ีได้รับ
การพิจารณาและ
แจ้งผู้ร้องเรียนได้
ตามกรอบเวลาท่ี
ก าหนดร้อยละ 90

1. พัฒนา
กระบวนการมี
ส่วนร่วมอย่าง
เป็นระบบ 
เพ่ือให้ผู้ใช้
พลังงาน ชุมชน
ท้องถ่ิน 
ประชาชนและ
ผู้รับใบอนุญาตมี
ส่วนร่วมได้อย่าง
ครบถ้วนทุก
ข้ันตอน

1. การพัฒนา
กระบวนการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
ชุมชนท้องถ่ินใน
พ้ืนท่ีประกาศ

3. การบริหาร
จัดการให้
ทันสมัยและ
ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมการ
ด าเนินงาน
กองทุนพัฒนา
ไฟฟ้าตามมาตรา
 97(3) เพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของ
ประชาชนและ

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ที่
 4

ปก
ป้อ

งสิ
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เส
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วม
 เข้
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เป็
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ก่ทุ
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าย

กองทุนขนาดใหญ่
 1 กองทุน ใช้ 

App (โครงการน า
ร่อง)

กองทุนขนาดใหญ่
 5 กองทุน และ

กองทุนขนาดกลาง
 10 กองทุน ใช้ 

App.

กองทุนขนาดใหญ่
 10 กองทุน และ
กองทุนขนาดกลาง
 20 กองทุน ใช้ 

App.

กองทุนขนาดใหญ่
ทุกกองทุน และ

กองทุนขนาดกลาง
 30 กองทุน ใช้ 

App.

กองทุนขนาดใหญ่
และกองทุนขนาด

กลางทุกกองทุน ใช้
 App.
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งบประมาณ (ล้านบาท)ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

แนวทางการ
พัฒนา แผนงาน/โครงการส าคัญวัตถุประสงค์ เป้าหมาย

1.  คะแนนผล
ประเมิน ITA ใน
แต่ละปี

≥ 94% ≥ 94.5% ≥ 95% ≥ 95% ≥ 95% 1.1 พัฒนาระบบการบริหารงานองค์กรด้วยความโปร่งใสและมีธรรมาภิบาลตามเกณฑ์ ITA 
ผลลัพธ์: บุคลากรในองค์กรมีคุณธรรมและปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส และกระบวนการองค์กรมีความน่าเช่ือถือ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้
1.1) ทบทวนแผนการพัฒนาระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

1 1 1 1 1

1.2  การรักษาระบบการบริหารงานองค์กรตามระบบ ISO 9001:2015 และตรวจประเมินระบบมาตรฐาน
แนวทางความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Responsibility Corporate Governance) ISO 26000 
ผลลัพธ์: กระบวนการปฏิบัติงานและการให้บริการท่ีมีประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ือง มุ่งเน้นความโปร่งใสในการก ากับ
กิจการพลังงาน เพ่ือความพึงพอใจและความเช่ือม่ันต่อผู้รับบริการ และผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย

(1) โครงการรักษาระบบบริหารงานองค์กรตามระบบ ISO 9001 โดยทบทวนแผนพัฒนาระบบการบริหารงานองค์กร
ฯ สร้างความรู้ความตระหนักการปรับปรุงระบบบริหารงานคุณภาพอย่างต่อเน่ือง และพัฒนาระบบสารสนเทศเพือ
การวัดผลระบบการบริหารงานคุณภาพ

1 1 1

(2) การพัฒนาระบบการบริหารงานเข้าสู่ระบบมาตรฐานแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคม ISO 26000

1.3 พัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานการต่อต้านการรับสินบน ISO 37001
ผลลัพธ์: มีการใช้ระบบการจัดการต่อต้านการติดสินบนแสดงให้เห็นว่าส านักงาน กกพ. มีความมุ่งม่ันในความซ่ือสัตย์
และมีความน่าเช่ือถือและไว้วางใจในการปฏิบัติงานตามภารกิจให้กับผู้มีส่วนได้เสีย

1 1 1 1 1

1.4 พัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานระบบบริหารจัดการความปลอดภัยของข้อมูล ISO 27001
ผลลัพธ์: มีระบบการจัดการความปลอดภัยข้อมูลสร้างความเช่ือม่ันในการจัดการข้อมูลส่วนบุคคล ให้ความโปร่งใส
ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
4.1) ด าเนินการตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด้านสารสนเทศส านักงาน กกพ. 

1 1 1 1

2.1 การปรับปรุงและพัฒนาระบบปฏิบัติการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ( ERC Smart Operation)
ผลลัพธ์: การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพ ลดข้ันตอน และให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความม่ันคง
ปลอดภัย 

(1) โครงการพัฒนาระบบการขออนุญาตการประกอบกิจการพลังงานและการบริหารกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
(ต่อเน่ือง)
ผลลัพธ์: ระบบการอนุญาตมีความสะดวกรวดเร็ว โปร่งใสตรวจสอบได้ เสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันการ

5 5 5

(2)  โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานการเงินการคลังอิเล็กทรอนิกส์
2.2.1) จัดท าฟังก์ชันหลักของระบบอย่างน้อย ดังน้ี 1. General Ledger 2. Account Receivable 3. Account 

80 40 30 30 30

(3) พัฒนาระบบการติดตามและบริหารงานพัสดุ
2.3.1)  ปี 2566 พัฒนาระบบการติดตามการจัดซ้ือจัดจ้าง และพัฒนาระบบการบริหารสัญญา(4) โครงการพัฒนาระบบประชุม e-meeting 
 - มีฟังก์ชันรองรับการการประชุมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ ช่วยการบริหารจัดการเอกสารประชุม (paper less)(5) โครงการพัฒนาระบบการตรวจติดตามเง่ือนไขการอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน (e-Post COD Audit)
 - รองรับการตรวจกิจการระบบจ าหน่าย และจ าหน่ายไฟฟ้า
  - รองรับการตรวจกิจการก๊าซธรรมชาติ

10

(6) โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มการส่งเสริมการมีส่วนร่วม และการจัดการเร่ืองร้องเรียน
โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความตระหนักของผู้ใช้พลังงาน

5

(7) โครงการพัฒนาระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
 ซ่ึงประกอบด้วยฟังก์ชันงาน ดังน้ี

5

(8) โครงการพัฒนาระบบการปฏิบัติการของส านักงาน กกพ. 5 5

2.2  โครงการพัฒนาระบบจัดการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการก ากับกิจการพลังาน (Data science 
and analytics) โดยเช่ือมโยงกับแพลตฟอร์มการแบ่งปันข้อมูล (ERC Data Sharing) เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนย์
ข้อมูลพลังงาน
ผลลัพธ์ มีข้อมูลในการวิเคราะห์ เพ่ือการก ากับกิจการไฟฟ้าและกิจการก๊าซธรรมชาติ และการบริหารจัดการพลังงานรองรับ
รูปแบบธุรกิจใหม่เพ่ือการตัดสินใจของ กกพ. การจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย และเช่ือมโยงข้อมูลกับหน่วยงานภายนอก 
หมายเหตุ ชุดข้อมูลท่ีด าเนินการตามผลการศึกษาโครงการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลและก าหนดชุดข้อมูลหลัก ในปี 
2565

15 8 15 15
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พัฒนาการ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิง
พ้ืนท่ี เพ่ือสนับสนุน
เชิงนโยบายในการ

ก ากับฯ

พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ
ข้อมูลเพ่ือการ
ก ากับกิจการ

พลังงาน

1. พัฒนาองค์กร
ด้วยระบบ
บริหารงาน
คุณภาพและ
เป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

รักษาระบบ ISO 
9001 และย่ืนรับ
การรับรอง ISO 

37001

รักษาระบบ  ISO 
9001, ISO 37001
 และได้รับการต่อ

รับรอง  ISO 27001

รักษาระบบ ISO 
27001, ISO 9001
 และได้รับการต่อ

รับรอง ISO 37001

2.การรักษาระบบ
คุณภาพการ
บริหารจัดการ
องค์กรตาม
มาตรฐาน ISO 
9001 และพัฒนาสู่
มาตรฐาน ISO อ่ืน
ในปี 2570

รักษาระบบ ISO 
9001, ISO 37001

 และได้รับการ
รับรอง  ISO 27001

1.  องค์กรมี
คะแนนผล

ประเมิน ITA  
ร้อยละ 95 

(AA) ภายในปี 
2568 และ
รักษาระบบ
คุณภาพการ

บริหารจัดการ
องค์กรตาม

มาตรฐาน ISO 
9001 และ
พัฒนาสู่

มาตรฐาน ISO 
อ่ืนในปี 2570

รักษาระบบ ISO 
37001, 27001 
และได้รับการต่อ
รับรอง ISO 9001

ศูนย์ข้อมูลการ
ก ากับกิจการ
พลังงานในปี 

2567 สามารถ
เผยแพร่ข้อมูล

พ้ืนฐานด้านก๊าซ
ธรรมชาติและไฟฟ้า

2 2

2. มีศูนย์ข้อมูล
ด้านการก ากับ
กิจการพลังงาน
ภายในปี 2567

1. เพ่ิมขีด
ความสามารถ
องค์กรด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล

1. การปรับปรุง
ระบบฐานข้อมูล

และเป็นศูนย์ข้อมูล
การก ากับกิจการ
พลังงานในปี 

2567 
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งบประมาณ (ล้านบาท)ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

แนวทางการ
พัฒนา แผนงาน/โครงการส าคัญวัตถุประสงค์ เป้าหมาย

2.3 โครงพัฒนาแอปพลิเคชันส าหรับการบริหารจัดการ และการให้บริการ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการ
ให้บริการ
ผลลัพธ์ ยกระดับมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ และสร้างนวัตกรรมเพ่ิมความพึงพอใจต่อผู้รับบริการ

5 5 5 5

2.4 โครงการพัฒนาระบบบริการให้รองรับ Digital ID และเทคโนโลยี E-KYC (Electronic 
Know-Your-Customer) เพ่ือการปรับปรุงระบบให้เป็น digital paperless service solution  
   -  พัฒนาระบบให้รองรับ Digital ID และ เทคโนโลยี E-KYC (Electronic Know-Your-Customer) เพ่ือการป้องกันข้อมูลส่วน

6

2.5  โครงการพัฒนาระบบคัดกรองวิเคราะห์และแจ้งเตือนความผิดปกติของรายงานข้อมูล ด้วยเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ (AI)
  - พัฒนาฟังก์ชันเพ่ือตรวจสอบการน าส่งเงินกองทุน

15

2.6 โครงการพัฒนาเว็บไซต์ส านักงาน กกพ. ด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ (รองรับเทคโนโลยี web 3.0)
 - พัฒนาเว็บไซต์ของส านักงาน กกพ. ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลใหม่ ๆ เพ่ือให้ระบบมีความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว และง่ายต่อการใช้

8

2.7 โครงการจัดท าศูนย์การเรียนรู้ด้านพลังงานในโลกเสมือน (Mataverse and Digital Energy)
 - พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ด้านพลังงาน และการบริการบนแพลตฟอร์ม metaverse

20

2.8  วางโครงสร้างพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือป้องกันความเส่ียงจากการโจมตีให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากล
ผลลัพธ์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลให้มีประสิทธิภาพและเสถียรภาพตามมาตรฐานสากล(1)  การจัดหาหรือพัฒนาระบบคลาวด์ เพ่ือรองรับการให้บริการสารสนเทศ

(2) โครงการเช่าบริการระบบบริหารจัดการโปรแกรมส านักงาน  (Microsoft 365) และระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  (ต่อเน่ือง)

 - เช่าระบบ e-mail ส าหรับเจ้าหน้าท่ีส านักงาน กกพ. และเจ้าหน้าท่ีกองทุนฯในพ้ืนท่ีประกาศ(3)  โครงการจัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานส าหรับศูนย์คอมพิวเตอร์ (Data Center Infrastructure)  เพ่ือรองรับการจัดการข้อมูล และ
เทคโนโลยีสมัยใหม่

20

(4)  โครงการจ้างท่ีปรึกษาบริหารจัดการความม่ันคงปลอดภัยระบบสารสนเทศตามมาตรฐานสากลและ พ.ร.บ. ไซ
เบอร์ ปี 2562
ปี 2566

8 2 2 2 2

(5) โครงการจ้างบริการเฝ้าระวังภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Security Operations Center)
 -  จัดให้มีศูนย์เฝ้าระวังและรับมือภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Security Operations Center ) เพ่ือตรวจจับสถานการณ์ท่ีผิดปกติ และ

5 5 5 5 5

2.9 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัล 5 ปี (พ.ศ. 2571-2575)
  - ทบทวนและวิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์ และแผนปฏิบัติการดิจิทัลท่ีเก่ียวข้อง

4

1.1  ปรับปรุงกระบวนและระบบการบริหารบุคลากรด้วยเทคโนโลยยีดิจิทัลรองรับการท างานแบบไฮบริด

1.2  ทบทวนสมรรถนะ แผนเส้นทางความก้าวหน้าสายหน้าอาชีพ (Career Path) และแผนการสืบทอด
ต าแหน่ง (Succession Plan) 

5

1.3  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานส านักงาน กกพ. และทบทวนกรอบอัตราก าลังของพนักงาน 10
1.4 วางระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ (KM) 
ปีงบประมาณ 2566 โครงการพัฒนาบุคลากรผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-learning)

3 3 3 3 3

1.5  โครงการเสริมสร้างความผูกพันในองค์กรของบุคลากร (Engagement) 1

2.1  โครงการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 5

3. บุคลากรมี
ความผูกพันต่อ

≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 %

2.3 โครงการแลกเปล่ียนพนักงานไปปฏิบัติงานระหว่างองค์กร (Secondment Program) 
ผลลัพธ์ บุคลากรมีโลกทัศน์กว้าง เข้าใจธุรกิจในหลายมุมมองและมีประสบการณ์ท่ีหลากหลายเพ่ือประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของส านักงาน กกพ.

2.4 โครงการให้ทุนการศึกษาต่อต่างประเทศกับบุคลากรส านักงาน กกพ.

75

3. พัฒนา
บุคลากรให้มีขีด
ความสามารถ
ในการเรียนรู้

จัดการให้บรรลุ
เป้าหมายองค์กร

2.2 พัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล Competency Based Individual Development 
Plan – IDP
ผลลัพธ์ บุคลากรมีความรู้ในการก ากับกิจการพลังงานรูปแบบใหม่และมีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ประกอบด้วย 1) 
Learning Skills ได้แก่ Critical thinking, Creativity, Communication&Collaboration 2) Literacy Skills 
ได้แก่ Information & Digital literacy, Media literacy,Technology literacy และ 3. Life Skills ได้แก่ 
Flexibility, Leadership, Initiative, Productivity, Social skills  เพ่ือขับเคล่ือนเป้าหมายองค์กร

(1)  ฝึกอบรมหลักสูตรตาม Training Roadmap เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

1. การปรับปรุง
ระบบการ
บริหารงานบุคคล

1. พัฒนาระบบ
การบริหารงาน
บุคคลให้ทันสมัย

 ปรับปรุงกระบวน
และระบบการ
บริหารบุคลากร
ด้วยเทคโนโลยยี
ดิจิทัลรองรับการ

ท างานแบบไฮบริด

ทบทวนสมรรถนะ 
แผนเส้นทาง

ความก้าวหน้าสาย
หน้าอาชีพ 

(Career Path) 
และแผนการสืบ
ทอดต าแหน่ง 
(Succession 

Plan)

2.  บุคลากร
เป้าหมายได้รับการ
อบรมและเข้าร่วม
โครงการแลกเปล่ียนฯ
  ร้อยละ 100 ทุกปี

100% 100% 100% 100% 2. พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรแบบ 
Multi Skill  
เพ่ือรองรับ
รูปแบบธุรกิจ
พลังงานใหม่

ปรับปรุงโครงสร้าง
การบริหารงาน

ส านักงาน กกพ. 
และทบทวนกรอบ
อัตราก าลังของ

พนักงาน

ระบบการบริหาร
จัดการองค์ความรู้ 

(KM)

2. มีศูนย์ข้อมูล
ด้านการก ากับ
กิจการพลังงาน
ภายในปี 2567

 (ต่อ)

วัต
ถุป

ระ
สง

ค์ที่
 5

บริ
หา

รจั
ดก

าร
อง

ค์ก
รที่

มีธ
รร

มา
ภิบ

าล
แล

ะไ
ด้ม

าต
รฐ

าน
สา

กล

100%



ภาคผนวก 3 
ระเบียบคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานว่าด้วยการก าหนด
อัตราค่าธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบกิจการพลังงาน 
พ.ศ. 2551 

 

 

 



หนา  ๑๑ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๘   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

ระเบียบคณะกรรมการกํากับกิจการพลงังาน 
กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบกิจการพลังงาน 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕๐  และมาตรา  ๕๔  แหงพระราชบัญญัติการประกอบ
กิจการพลังงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและ
เสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  มาตรา  ๔๒  และมาตรา  ๔๓  
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหง
กฎหมาย  คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงานออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ใหกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบกิจการพลังงาน  ดังตอไปนี้ 
๑. ใบอนุญาต 

๑.๑ ใบอนุญาตผลิตไฟฟา 
-  กําลังการผลิตติดต้ังไมเกิน  ๑๐  เมกะวัตต ฉบับละ  ๕,๐๐๐ บาท 
- กําลังการผลิตติดต้ังเกินกวา  ๑๐  เมกะวัตต ฉบับละ ๑๐,๐๐๐ บาท 
    แตไมเกิน  ๑๕๐  เมกะวัตต 
- กําลังการผลิตติดต้ังเกินกวา  ๑๕๐  เมกะวัตต ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 

๑.๒ ใบอนุญาตระบบสงไฟฟา ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 
๑.๓ ใบอนุญาตระบบจําหนายไฟฟา ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 
๑.๔ ใบอนุญาตจําหนายไฟฟา ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 
๑.๕ ใบอนุญาตควบคุมระบบไฟฟา ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 
๑.๖ ใบอนุญาตขนสงกาซธรรมชาติทางทอ ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 

  ผานระบบสงกาซธรรมชาติ 
๑.๗ ใบอนุญาตจัดหาและคาสงกาซธรรมชาติ ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 
๑.๘ ใบอนุญาตคาปลีกกาซธรรมชาติ  ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 

  ผานระบบจําหนายกาซธรรมชาติ 
๑.๙ ใบอนุญาตเก็บรักษาและแปรสภาพ  ฉบับละ ๕๐,๐๐๐ บาท 

กาซธรรมชาติจากของเหลวเปนกาซ 

samachaya
Typewritten Text

samachaya
Typewritten Text

samachaya
Typewritten Text
๗๖

samachaya
Typewriter

samachaya
Typewriter



หนา  ๑๒ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๘   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

๒. การประกอบกิจการพลังงานรายป 
๒.๑ การประกอบกิจการผลิตไฟฟา 

-  กําลังการผลิตติดต้ังไมเกิน  ๑๐  เมกะวัตต กิโลโวลท  ๓ บาท 
แอมแปรละ 

- กําลังการผลิตติดต้ังเกินกวา  ๑๐  เมกะวัตต กิโลโวลท  ๔ บาท 
 แตไมเกิน  ๑๕๐  เมกะวัตต แอมแปรละ 

-  กําลังการผลิตติดต้ังเกินกวา  ๑๕๐  เมกะวัตต กิโลโวลท  ๕ บาท 
แอมแปรละ 

๒.๒ การประกอบกิจการระบบสงไฟฟา กิโลเมตรละ ๒,๕๐๐ บาท 
๒.๓ การประกอบกิจการระบบจําหนายไฟฟา กิโลวัตตละ  ๑ บาท 

  คิดตามความตองการพลังไฟฟาสูงสุด 

๒.๔ การประกอบกิจการจําหนายไฟฟา กิโลวัตต -    ๐.๑๐    สตางค 
  คิดตามหนวยจําหนายไฟฟาใหกับผูใชไฟฟา ชั่วโมงละ  

๒.๕ การประกอบกิจการควบคุมระบบไฟฟา ปละ  ๒๐    ลานบาท 
๒.๖ การประกอบกิจการขนสงกาซธรรมชาติ กิโลเมตรละ ๒๕,๐๐๐ บาท 

  ทางทอผานระบบสงกาซธรรมชาติ 

๒.๗ การประกอบกิจการจัดหาและคาสง ลานบีทียูละ  ๐.๐๕ บาท 
กาซธรรมชาติ  คิดตามปริมาณคาสง 

  กาซธรรมชาติในแตละป 

๒.๘ การประกอบกิจการคาปลีกกาซธรรมชาติ ลานบีทียูละ  ๐.๐๕ บาท 
ผานระบบจําหนายกาซธรรมชาติ  คิดตาม 
ปริมาณจําหนายกาซธรรมชาติในแตละป 

๒.๙ การประกอบกิจการเก็บรักษาและแปรสภาพ ตันละ ๕ บาท 
กาซธรรมชาติจากของเหลวเปนกาซ 

samachaya
Typewritten Text
๗๗



หนา  ๑๓ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๘   มกราคม   ๒๕๕๒ 
 

๓. การตออายุใบอนุญาต ฉบับละ ๕,๐๐๐ บาท 
๔. ใบแทนใบอนุญาต ฉบับละ ๕,๐๐๐ บาท 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๔  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
ดิเรก  ลาวัณยศิริ 

ประธานกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 

samachaya
Typewritten Text
๗๘

samachaya
Typewriter

samachaya
Typewriter



ภาคผนวก 4 งบประมาณรายจ่าย และประมาณการรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

 
 



รายการ จ านวนเงิน (บาท)
1. รายจ่ายด้านบุคลากร  276,199,500.00
    1.1 ค่าตอบแทนกรรมการและค่าผลประโยชน์อ่ืนของ กกพ. 21,750,000.00

    1.2 เงินเดือนของพนักงานและลูกจ้าง 217,200,000.00

    1.3 ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน 3,192,000.00

    1.4 ค่าตอบพิเศษรายปี 34,057,500.00

2. รายจ่ายในการจัดการและบริหารส านักงาน  459,603,222.72

    2.1 ค่าตอบแทน 35,381,400.00

              2.1.1 ค่าเบ้ียประชุม 21,019,800.00

              2.1.2 ค่าตอบแทนล่วงเวลา 4,800,000.00

              2.1.3 ค่าเช่าท่ีพัก 3,600,000.00

              2.1.4 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถยนต์ประจ าต าแหน่ง 5,760,000.00

              2.1.5 ค่าตอบแทนอ่ืน 201,600.00

    2.2 ค่าใช้สอย 375,343,315.72

              2.2.1 ค่าประกันสุขภาพของ กกพ. 210,000.00

              2.2.2 เงินสมทบประกันสังคมส่วนนายจ้าง 2,970,000.00

              2.2.3 เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพส่วนนายจ้าง 19,920,000.00

              2.2.4 ประกันสุขภาพหมู่ 8,986,500.00

              2.2.5 ค่าตรวจสุขภาพประจ าปี 1,665,000.00

              2.2.6 ค่ารักษาพยาบาลส่วนท่ีเกินจากประกันสุขภาพ 60,000.00

              2.2.7 ค่าเบ้ียประกันชีวิตและอุบัติเหตุ 1,723,600.00

              2.2.8 บ าเหน็จตอบแทน 28,051,521.00

              2.2.9 เงินสวัสดิการ 20,000,000.00

              2.2.10 ค่าอาหาร, อาหารว่างและเคร่ืองด่ืมในการประชุม 5,448,150.00

              2.2.11 ค่าเช่าอาคารส านักงาน/ส านักงานเขต 45,715,883.40

              2.2.12 ค่าเช่ารถยนต์ของส านักงาน/ส านักงานเขต (ผูกพัน 5 ปี) 11,483,388.00

              2.2.13 ค่าจ้างท่ีปรึกษา ผู้เช่ียวชาญ ผู้ช านาญการเฉพาะด้าน และเลขานุการ กกพ . 31,453,540.00

              2.2.14 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานในประเทศ 29,365,964.00

              2.2.15 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา 42,546,600.00

              2.2.16 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ และขนส่ง 710,000.00

              2.2.17 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ 897,000.00

              2.2.18 ค่าจ้างเหมาบริการ 66,098,097.32

              2.2.19 ค่ารับรองและพิธีการ 150,000.00

              2.2.20 ค่าธรรมเนียมต่ออายุสมาชิกข้อมูล 4,240,000.00

              2.2.21 ค่าภาษีและค่าธรรมเนียม 382,000.00

              2.2.22 ค่าประกันภัยทรัพย์สินของส านักงาน 7,605,000.00

              2.2.23 ค่าประกันรถยนต์ 210,000.00

              2.2.24 ค่าใช้จ่ายในการประชุมเชิงปฏิบัติการ 610,000.00
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รายการ จ านวนเงิน (บาท)
              2.2.25 ค่าเช่าศูนย์คอมพิวเตอร์ 2,284,000.00

              2.2.26 ค่าต่ออายุอุปกรณ์และจ้างดูแลระบบอิเล็กทรอนิกส์ 9,545,000.00

              2.2.27 ค่าใช้จ่ายในการเสริมสร้างภาพลักษณ์องค์กร 436,000.00

              2.2.28 ค่าจ้างจัดท ารายงานประจ าปี 1,900,000.00

              2.2.29 ค่าเช่าอุปกรณ์ส านักงาน 6,854,832.00

              2.2.30 ค่าประกันภัยความรับผิดของกรรมการและผู้บริหาร 2,500,000.00

              2.2.31 ค่าเช่าบริการระบบอิเล็กทรอนิกส์ 7,610,000.00

              2.2.32 ค่าใช้สอยอ่ืน 13,711,240.00

    2.3 ค่าวัสดุ 16,702,542.00

              2.3.1 วัสดุส านักงาน 3,026,000.00

              2.3.2 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 1,002,000.00

              2.3.3 วัสดุงานบ้านงานครัว 1,864,400.00

              2.3.4 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 198,900.00

              2.3.5 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,806,400.00

              2.3.6 วัสดุหนังสือ วารสาร และต ารา 1,558,000.00

              2.3.7 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 408,800.00

              2.3.8 วัสดุคอมพิวเตอร์ 1,902,000.00

              2.3.9 วัสดุอ่ืน 936,042.00

    2.4 ค่าสาธารณูปโภค 32,175,965.00

              2.4.1 ค่าไฟฟ้า 6,210,000.00

              2.4.2 ค่าน้ าประปา 297,365.00

              2.4.3 ค่าไปรษณีย์โทรเลข 1,398,000.00

              2.4.4 ค่าโทรศัพท์ส านักงาน 1,100,000.00

              2.4.5 ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี 1,770,000.00

              2.4.6 ค่าบริการส่ือสารโทรคมนาคมและอ่ืนๆ 21,200,600.00

              2.4.7 ค่าบริการไอเย็น 200,000.00

3. รายจ่ายท่ีเป็นงบลงทุน  11,255,620.00

    3.1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 7,608,600.00

              3.1.1 คอมพิวเตอร์แบบพกพา 70,000.00

              3.1.2 เคร่ืองพร้ินเตอร์ 82,900.00

              3.1.3 โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟท์แวร์ 7,000,000.00

              3.1.4 เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์สี 27,000.00

              3.1.5 เคร่ืองคอมพิวเตอร์แบบพกพา (Tablet) 385,000.00

              3.1.6 เคร่ืองส ารองไฟ 43,700.00

    3.2 ครุภัณฑ์ส านักงาน 717,480.00

              3.2.2 เคร่ืองโทรศัพท์ 1,800.00

              3.2.3 เคร่ืองท าลายเอกสาร 30,000.00

              3.2.4 ชุดโต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี 20,000.00

              3.2.5 เคร่ืองปรับอากาศ 210,000.00
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รายการ จ านวนเงิน (บาท)
              3.2.6 ตู้เก็บเอกสาร/ตู้ล้ินชัก/ช้ันวางเอกสาร 79,600.00

              3.2.7 โต๊ะท างาน 84,000.00

              3.2.8 โต๊ะประชุม 19,240.00

              3.2.9 เก้าอ้ี 96,340.00

              3.2.10 โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 67,500.00

              3.2.11 เคร่ืองฟอกอากาศ 100,000.00

    3.3 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 870,000.00

              3.3.1 ตู้เย็น 480,000.00

              3.3.2 ไมโครเวฟ 160,000.00

              3.3.3 เคร่ืองท าน้ าร้อนน้ าเย็น 7,000.00

              3.3.4 ผ้าม่าน 63,000.00

              3.3.5 หม้อต้มน้ าสแตนเลส 160,000.00

    3.4 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 36,000.00

              3.4.1 เคร่ืองบันทึกเสียง 36,000.00

    3.5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 252,090.00

              3.5.1 กล้องถ่ายรูปดิจิตอล 76,690.00

              3.5.2 กล้องถ่ายวิดีโอ 80,000.00

              3.5.3 กล้องวงจรปิด 95,400.00

    3.6 ครุภัณฑ์อ่ืน 750,000.00

              3.6.1 ชุดบินถ่ายภาพทางอากาศ (Multi-Rotor) 250,000.00

              3.6.2 ศาลองค์สุริยเทพ 500,000.00

    3.7 ท่ีดิน อาคาร ส่ิงก่อสร้าง 1,021,450.00

              3.7.1 ค่าปรับปรุงตกแต่งส านักงาน กกพ. ประจ าเขต 21,450.00

              3.7.2 ค่าก่อสร้างเสาธงชาติ 1,000,000.00

4. รายจ่ายท่ีเป็นเงินอุดหนุน  2,500,000.00

    4.1 เงินให้การสนับสนุนกิจกรรมภาคสังคม 2,500,000.00

5. รายจ่ายโครงการและรายจ่ายอ่ืนๆ  250,698,100.00

    5.1 โครงการตามวัตถุประสงค์ 219,000,000.00

          5.1.1 วัตถุประสงค์ท่ี 1 : ส่งเสริมให้มีบริการด้านพลังงานอย่างเพียงพอ มีความม่ันคง ท่ัวถึง และมีความเป็นธรรมต่อ
ผู้ใช้พลังงานและผู้รับใบอนุญาต

15,000,000.00

                          5.1.1.1 โครงการศึกษาและจัดท าแบบจ าลองการพยากรณ์ความต้องการใช้ก๊าซธรรมชาติและระบบฐานข้อมูล 
Demand - Supply ก๊าซธรรมชาติ

15,000,000.00

          5.1.2 วัตถุประสงค์ท่ี 2 : ส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงานอย่างเป็นธรรมในอัตราค่าบริการท่ีเหมาะสมสะท้อน
ต้นทุนการประกอบกิจการพลังานท่ีมีประสิทธิภาพ

45,000,000.00

                          5.1.2.1 โครงการประเมินและทบทวน TPA Framework และ TPA Code ของกิจการไฟฟ้า การจัดท า 
TSO/DSO Framework รวมท้ัง แนวทางการก ากับระบบโครงข่ายไฟฟ้าเพ่ือรองรับธุรกิจพลังงานรูปแบบใหม่

15,000,000.00

                          5.1.2.2 โครงการจัดท าแนวทางการก าหนดหรือปรับปรุงกฎเกณฑ์เพ่ือรองรับตลาดซ้ือขายไฟฟ้าภายใต้นโยบาย
การปรับโครงสร้างกิจการไฟฟ้า

10,000,000.00

                          5.1.2.3 โครงการศึกษาและประเมินผลกระทบของอัตราค่าบริการไฟฟ้าและก๊าซธรรมชาติ (Energy Tariff 
Impact Assessment)

10,000,000.00

                          5.1.2.๔ โครงการศึกษาวิเคราะห์ประเมินต้นทุนอัตราค่าไฟฟ้ารายภาค 10,000,000.00
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          5.1.3 วัตถุประสงค์ท่ี 3 : ก ากับการประกอบกิจการพลังงานให้มีประสิทธิภาพ มีความปลอดภัย และเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม

8,000,000.00

                          5.1.3.1 โครงการพัฒนาเกณฑ์ดัชนีช้ีวัดความย่ังยืนของโรงไฟฟ้าส าหรับประเทศไทย 8,000,000.00

          5.1.4 วัตถุประสงค์ท่ี ๔ : ปกป้องสิทธิเสรีภาพของผู้ใช้พลังงาน ชุมชนท้องถ่ิน ประชาชน และผู้รับใบอนุญาต ในการมี
ส่วนร่วม เข้าถึง ใช้ และจัดการด้านพลังงานภายใต้หลักเกณฑ์ท่ีให้ความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย

27,000,000.00

                          5.1.4.1 โครงการการส่ือสารประชาสัมพันธ์งานก ากับและบริหารภาพลักษณ์องค์กร 15,000,000.00

                          5.1.4.2 โครงการการส ารวจประเมินผลความพึงพอใจต่อการก ากับกิจการพลังงานและการให้บริการของ
ส านักงาน กกพ. และประเมินผลภาพลักษณ์การส่ือสารของส านักงาน กกพ.

2,000,000.00

                          5.1.4.3 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความตระหนักของผู้ใช้พลังงาน 5,000,000.00

                          5.1.4.4 โครงการฝึกอบรม คพข. รุ่นท่ี ๔ หลักสูตรความรู้พ้ืนฐานส าหรับ คพข. 5,000,000.00

          5.1.5 วัตถุประสงค์ท่ี ๕ : บริหารจัดการองค์กรท่ีมีธรรมาภิบาลและได้มาตรฐานสากล 124,000,000.00

                          5.1.5.1 โครงการรักษาระบบการบริหารงานองค์กรตามระบบ ISO 9001 : 2015 1,000,000.00

                          5.1.๕.๒ โครงการการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในการท างาน (ITA) 1,000,000.00

                          5.1.๕.๓ โครงการพัฒนาองค์กรเข้าสู่การรับรองมาตรฐานการต่อต้านการรับสินบน ISO 37001 1,000,000.00

                          5.1.6.๔ โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการจัดการเร่ืองร้องเรียน 5,000,000.00

                          5.1.๕.๕ โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานการเงินการคลังอิเล็กทรอนิกส์ ระยะท่ี 1 80,000,000.00

                          5.1.๕.๖ โครงการพัฒนาระบบจัดการข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการก ากับกิจการพลังาน (Data science 
and analytics) โดยเช่ือมโยงกับแพลตฟอร์มการแบ่งปันข้อมูล (ERC Data Sharing) เพ่ือมุ่งสู่การเป็นศูนย์ข้อมูลพลังงาน

15,000,000.00

                          5.1.๕.๗ โครงการจ้างท่ีปรึกษาบริหารจัดการความม่ันคงปลอดภัยระบบสารสนเทศตามมาตรฐานสากลและ 
พ.ร.บ. ไซเบอร์ ปี ๒๕๖๒

8,000,000.00

                          5.1.๕.๘ โครงการจ้างบริการเฝ้าระวังภัยคุกคามทางไซเบอร์ (Security Operations Center) 5,000,000.00

                          5.1.๕.๙ โครงการจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan) 5,000,000.00

                          5.1.๕.๑๐ โครงการพัฒนาบุคลากรผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-learning) 3,000,000.00

    5.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน ฝึกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงานในต่างประเทศ 27,478,100.00

              5.2.1 ค่าใช้จ่ายในการส่งพนักงานเข้ารับการฝึกอบรมในต่างประเทศ 10,000,000.00

              5.2.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานและศึกษาดูงานในต่างประเทศ 17,478,100.00

    5.3 งบกลางส ารองจ่ายกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น 4,000,000.00

    5.4 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการตรวจสอบ/รับรองอาคารเขียวระดับ LEED (Leadership in Energy and Environmental 
Design)

220,000.00

รวม 1,000,256,442.72
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รายละเอียด จ านวน (บาท)
๑. ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต/ต่ออายุ/ใบแทน 1,410,000.00

1 .1   ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต การประกอบกิจการพลังงาน 310,000.00
1‎.‎1‎.1 ‎‎ใบอนุญาตผลิตไฟฟ้า‎เกิน‎10‎เมกะวัตต์แต่ไม่เกิน‎150‎เมกะวัตต์ 20,000.00
1‎.‎1‎.2 ‎‎ใบอนุญาตผลิตไฟฟ้า‎ไม่เกิน‎10‎เมกะวัตต์ 240,000.00
1‎.‎1‎.3 ‎‎ใบอนุญาตเก็บรักษาและแปรสภาพก๊าซฯ‎จากของเหลวเป็นก๊าซ 50,000.00
1 .2   ค่าธรรมเนียมการต่อ/ใบแทนใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน 1,100,000.00
1‎.‎2‎.1 ‎‎ค่าธรรมเนียมการต่อ/ใบแทนใบอนุญาตการประกอบกิจการไฟฟ้า 1,065,000.00
1‎.‎2‎.2 ‎‎‎ค่าธรรมเนียมการต่อ/ใบแทนใบอนุญาตการประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติ 35,000.00
2. ค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการพลังงานรายปี 994,207,898.86

2.1   ค่าธรรมเนียมผู้ประกอบกิจการไฟฟ้า 681,059,406.84
2‎.1.1 ‎‎กิจการผลิตไฟฟ้า‎ไม่เกิน‎10‎เมกะวัตต์ 60,196,806.79
2‎.1.2 ‎‎กิจการผลิตไฟฟ้า‎เกิน‎10‎เมกะวัตต์แต่ไม่เกิน‎150‎เมกะวัตต์ 75,525,552.24
2.1.3 ‎‎กิจการผลิตไฟฟ้า‎เกิน‎150‎เมกะวัตต์ 267,441,781.45
2‎.1.4 ‎‎กิจการระบบส่งไฟฟ้า 56,533,075.00
2‎.1.5 ‎‎กิจการระบบจ าหน่ายไฟฟ้า 26,081,696.38
2.1.6 ‎‎กิจการจ าหน่ายไฟฟ้า 175,280,494.98
2.1.7 ‎‎ใบศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้า 20,000,000.00
2 .2   ค่าธรรมเนียมผู้ประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติ 313,148,492.02
2‎.2.1 ‎‎กิจการเก็บรักษาและแปรสภาพก๊าซฯ‎จากของเหลวเป็นก๊าซ 95,000,000.00
2‎.2.2 ‎‎‎กิจการจัดหาและค้าส่งก๊าซธรรมชาติ 82,031,200.72
2.2.3 ‎‎กิจการขนส่งก๊าซฯ‎ทางท่อผ่านระบบส่งก๊าซธรรมชาติ 122,942,935.00
2‎.2.4 ‎‎กิจการค้าปลีกก๊าซฯ‎ผ่านระบบจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ 13,174,356.30
3. รายได้อ่ืนๆ 5,200,562.81

3.1   ดอกเบ้ียรับจากเงินฝากธนาคาร 5,200,562.81
รวม 1,000,818,461.67
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